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GRUPOS DE INTERES SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Acorde a la funcion misional de la Secretaria de Desarrollo Social y teniendo en cuenta el Acuerdo
Municipal 0625 de 2012, en donde se establece como objetivo disefiar, implementar y evaluar los
planes, programas y proyectos tendientes a incrementar la inclusién social mediante el desarrollo
del potencial humano, con énfasis en la poblacion vulnerable, con el fin de mejorar su calidad de
vida, la secretaria lidera una serie de proyectos en aras de propiciar la organizacién de la
comunidad en diversos sectores y brindarles alternativas de capacitacion, formacién, asesoria y
acompafamiento, mejorando asi la calidad de vida de las personas beneficiadas, de una manera
integral y equitativa.

Con el fin de cumplir dicha funcién se tienen establecidos los siguientes GRUPOS DE INTERES a
través de los cuales se difunde, socializa, coordinan y ejecutan las actividades propias de cada una
de las areas misionales de la Secretaria.

En este sentido y acorde a la estructura se tienen como grupos de interés los siguientes:

PERSONAS MAYORES

EMPRENDEDORES DE BASE COMUNITARIA

POBLACION EN CONDICION DE POBREZA'Y VULNERABILIDAD
JUNTAS DE ACCION COMUNAL

JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES

CONSOLIDADO GRUPOS DE VALOR SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION Ciclo de Vida Grupo poblacional
Numero de | Cuanto miembros tiene el Persona Vitima dl
Nro Programa Grupo de Valor L URBANO | RURAL | Infancia |Juventud | Adultez Etnia |Discapacidad | Conflicto |Género | Otra
organizaciones grupo de valor Mayor
Amado
FORTALECIMIENTO DELLIDERAZGOY | - JUNTASADMINISTRADORAS
1 . 19 129 82 Iy 3 106 20 2 4 123
LAPARTICIPACION COMUNITARIA LOCALES
ATENCIONINTEGRALAADULTOS
2 CENTROSDIA L] 1538 1476 62 0 0 % 1512 10 5 Kt 0 0
MAYORES
Al
3 ATENCONINTEGRALAHOULTOS CENTROSVIDA 4 677 n 306 0 0 5 672 1 9% 1 0 0
MAYORES
ATENCIONINTEGRALAADULTOS
4 CENTROS DE BIENESTAR 6 254 254 0 0 0 0 25410 104 1 0 0
MAYORES
ACCIONES PARA LAREDUCCIONDE
5 CCONES o ARTEENTUSMANOS 30 1030 920 10 0 151 605 274 3 16 36 3 972
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
ACCIONES PARALAREDUCCIONDE | EMPRENDEDORES BARRIO
6 250 m 2 65 3 54 5 6 2 281
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD AMGO
ACCIONES PARA LAREDUCCIONDE
7 OXIGENO REQUIRIENTE 1 10 104 6 0 0 13 97 0 2 108 0 0
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD

Se muestra a continuacion un avance en la caracterizacion de los grupos identificados
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CARACTERIZACION CENTRO DIA

El objetivo principal de las actividades desarrolladas en el Centro de Dia es promover un alto grado
de autonomia en las personas mayores, fomentando el aprovechamiento positivo del tiempo libre y
brindando orientacion para mantener su funcionalidad en las actividades cotidianas. Estas
acciones contribuyen a prevenir el deterioro cognitivo, asi como posibles alteraciones fisicas y
emocionales, preparando a los beneficiarios para afrontar de manera asertiva diversas situaciones
familiares y sociales.

Los Centros Dia estan ubicados en diversas comunas y corregimientos del municipio, lo que
permite acercar sus servicios a las personas mayores de cada territorio. Estos espacios funcionan
de lunes a viernes, en horario de 2:00 p.m. a 5:00 p.m., adaptandose a la disponibilidad y
necesidades de los participantes. En su interior se desarrollan procesos formativos en areas como
el desarrollo humano, participacion ciudadana, cuidado del medio ambiente y la realizacion de
actividades ludicas, recreativas y/o fisicas, con el objetivo de promover un envejecimiento activo,
saludable y participativo.

A continuacion, se presenta un analisis de la informacion recopilada hasta la fecha, suministrada
por los participantes de los Centros Dia. Esta informacion incluye datos relacionados con la edad,
ubicacion por comuna, nivel de escolaridad, condicion de discapacidad, identificacion como
victimas del conflicto armado, cobertura del servicio y vinculaciéon segin género.’

e RANGO DE EDAD

Etiquetas de fila - Rango Edades

(en blanco) Rango Edades
g 70 Total EDAD -
250 164 = (en blanco)
s 210 u54-58
7478 e 59-63
74-78 186 -
79-83 127 =64-68
84-88 63 m6973
8o 12 u 7478
s Z w7983
Total general 1039
w3488
w2093
w0498

A partir de la grafica anterior, se evidencia que el rango de edad con mayor numero de
participantes en los Centros Dia corresponde al grupo entre los 64 y 68 afios, lo que representa
una proporcion significativa del total de beneficiarios. Este grupo es seguido por el segmento etario
de 69 a 73 afos, lo que permite concluir que la mayoria de los asistentes se encuentran en una
etapa de adultez mayor temprana o activa. En esta fase del envejecimiento, las personas mayores
suelen conservar un buen nivel de funcionalidad fisica y cognitiva, lo que facilita su participacion
constante en espacios comunitarios, como los Centros Dia.

'Es importante sefialar que aun existen grupos que no han completado este proceso de recoleccién de datos.
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En el extremo opuesto, el grupo con menor representacion corresponde a personas entre los 94 y
98 anos, con solo dos asistentes registrados. Esta baja participacion es esperada, dada la
presencia de mayores limitaciones fisicas, condiciones de salud mas complejas y barreras de
movilidad que afectan a esta poblacion en edades avanzadas, lo cual dificulta su asistencia regular
a actividades presenciales.

La amplia diversidad etaria que se refleja en la grafica no solo pone de manifiesto la inclusion de
diferentes grupos de edad dentro del programa, sino que también enriquece la dinamica social al
interior de los Centros Dia. La interaccion entre adultos mayores de distintas edades permite el
intercambio de saberes y experiencias, la creacion de vinculos de apoyo mutuo y el fortalecimiento
del sentido de comunidad. Este entorno intergeneracional contribuye significativamente a la calidad
de las actividades realizadas y al bienestar emocional de los participantes.

e UBICACION POR COMUNAS Y CORREGIMIENTOS

COMUNAS s 3 LA P CEMALRORS
ICORREGIMIENTOS ™ |No DE USUARIO POR COMUNAS Total
CERRO DE ORO 139
CIUDADELA DEL NORTE 234
COMUNA ATARDECERES 53 —— —
. R

. ECIUDADELA DEL NORTE
E:Eg::iz%?d :i ECOMUNA ATARDECERES
LA FUENTE 53 B CUMANDAY
LA MACARENA 55 = EL MANANTIAL
NUEVO HORIZONTE 128 "EL REMANSO
PANORANMA 38 BLA ESTACION
SAN JOSE 17 BLA FUENTE
TESORITO 10 sLA MACARENA
UNNERSITARLA 162 =NUEVD HORIZONTE
Total general 1039 = PANORAMA

mZAN JOSE
mTESORITO
UNIVERSITARIA

La comuna con mayor participacion de personas mayores en los Centros Dia es Ciudadela
Bosques del Norte, con un total de 234 participantes, seguida por Cerro de Oro, que cuenta con
139 asistentes. Este comportamiento es coherente con la distribuciéon poblacional del municipio, ya
que Ciudadela del Norte es una de las comunas con mayor concentracion de adultos mayores, lo
cual favorece su alta representacion en el programa.

En contraste, la comuna con menor participacién es Tesorito, con solo 10 personas mayores
vinculadas al programa. Esta baja cifra podria estar relacionada con diversos factores, entre ellos,
una menor densidad poblacional en la zona, dificultades de acceso geografico, limitaciones en la
difusion de la oferta institucional o el no cumplimiento de los criterios de ingreso (Como edad o
disponibilidad de tiempo).
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e ESCOLARIDAD
e aar
~| NIVEL DE ESCOLARIDAD Total
AUXILIAR 3
BACHILLER 258 S e =
BACHILLERATO INCOMPLETO 98 S
ESPECIALISTA 3 S
PRIMARLS COMPLETA 375 BEACHILLER
FRIMARLA INCOMPLETA 185
PROFESIONAL 24
SIN ESCOLARIDAD 43
TECHICO 33
TECHOLOGO 10 = PRIMARLA COMPLET A
Total general 1039

=PREBAARL INCOMPLETA

= PROFESIONAL

u SN ESCOLARIDAD

Es relevante destacar la diversidad educativa que refleja esta informacion, especialmente al
tratarse de una poblacion adulta mayor. Aunque el programa no establece requisitos especificos de
acceso, como la inscripcion en el SISBEN u otros criterios formales, se observa una amplia
heterogeneidad en los niveles de escolaridad de los beneficiarios, lo que evidencia la inclusién y el
alcance del programa hacia distintos sectores de la poblacion.

Por ejemplo, un grupo significativo de 375 personas mayores cuenta con educacién primaria
completa, mientras que 48 participantes no poseen ningun tipo de escolaridad formal. Esta
situacién pone de manifiesto la capacidad del programa para incluir a personas que, debido a
barreras sociales o histéricas, han estado tradicionalmente excluidas del sistema educativo,
reafirmando su compromiso con la equidad y la atencion integral.

Al mismo tiempo, se identifica que 70 participantes tienen formacion técnica, tecnoldgica,
profesional o de posgrado (especializacién), lo cual indica que el programa también resulta
atractivo y pertinente para personas mayores con niveles educativos mas avanzados. Esta
diversidad en el perfil educativo de los beneficiarios sugiere que el programa esta respondiendo a
una amplia variedad de necesidades, intereses y expectativas, atendiendo tanto a quienes
requieren apoyo basico como a aquellos que buscan mantener o desarrollar habilidades y
conocimientos mas especializados.

e DISCAPACIDAD

TIPOS DE DISCAI -~ TIPOS DE DISCPACIDAD

TIPOS DE DISCPACIDAD

AUDITIVA 3

Fisica 2 Total
MINGUNA 983 1200

SIN IDEMTIFICAR 47 053
VISUAL 4 1000

Total general 1039

200

B00

400

200
47

o 3 2 — *
AUDITIVA Fisica NINGUNA SIN VISUAL
DISCPACIDAD = IDENTIFICAR
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En los Centros Dia se registra un total de 983 personas mayores sin discapacidad aparente, lo cual
representa la gran mayoria de los beneficiarios atendidos. Adicionalmente, se identifican 47
personas cuya condicién de discapacidad no ha sido especificada o aun no ha sido caracterizada
de manera formal.

Respecto a las personas mayores que presentan algun tipo de discapacidad, se reportan los
siguientes casos:

e 3 personas con discapacidad auditiva
e 2 personas con discapacidad fisica
e 4 personas con discapacidad visual

Si bien el nUmero de personas mayores con discapacidad identificadas es bajo en comparacion
con el total de participantes, esta informacién cobra especial relevancia al momento de planificar
acciones orientadas a la atencion diferencial e inclusiva.

e VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Etiquetas de fila -~ Cuenta de VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO

NO 1000
Sl 39
Total general 1039
Cuenta de VICTIMA DEL COMFLICTO ARMADO
Total
1200
1000
1000
800
600 = Total
400
200 -
0
NO sl

VICTIMA DEL COMFLICTO ARMADD -

De un total de 1.039 personas participantes, 39 manifestaron ser victimas del conflicto armado.
Esta cifra representa un porcentaje significativo, ya que pone en evidencia la presencia de
personas en situacion de vulnerabilidad que han sido directamente afectadas por hechos
relacionados con el conflicto.

La identificacion de esta poblaciéon es fundamental para garantizar la implementacién de acciones
diferenciales y el acceso a medidas de reparacion, proteccion y acompafiamiento psicosocial, de
acuerdo con lo establecido en la normativa nacional para la atencién a victimas.

Ademas, la inclusién de victimas del conflicto en los programas sociales refuerza el compromiso
institucional con la reparacién integral y la construccion de una sociedad mas equitativa e
incluyente.
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Los datos presentados en la grafica anterior evidencian el avance significativo del programa en el
municipio de Manizales, tanto en zonas urbanas como rurales. Se observa una cobertura creciente,
lo que demuestra un impacto positivo en un numero cada vez mayor de personas mayores
beneficiadas a través de las diversas actividades desarrolladas en los Centros Dia. Estas
actividades estan orientadas a cumplir el objetivo principal del programa: desarrollar y fortalecer
habilidades para la vida en la poblacién adulta mayor, promoviendo su bienestar, autonomia y
participacion activa en la comunidad.

A partir del analisis de la grafica, se pueden destacar las siguientes conclusiones:

e Los Centros Dia con mayor numero de participantes son La Sultana y Bengala, lo cual
evidencia una alta acogida del programa en estos territorios.

¢ Aproximadamente el 35% de los Centros Dia concentra una participacion significativa, con
un promedio de 60 asistentes por centro.

e El 65% restante presenta una asistencia promedio de 25 personas, lo que sugiere la
necesidad de fortalecer estrategias de convocatoria, permanencia y acceso en algunos
sectores, especialmente en aquellos con menor afluencia.

Estos datos permiten identificar oportunidades para optimizar la distribuciéon de recursos, ajustar la
oferta programatica seguin la demanda en cada territorio y reforzar el alcance del programa,
asegurando asi su sostenibilidad y pertinencia en el tiempo.
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e VINCULACION POR GENERO
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El programa Centros Dia en Manizales registra una participacion significativamente mayor de
mujeres, con 1.461 equivalentes al 95% de beneficiarios atendidos frente a solo 77 hombres
equivalente al 5%. Esta marcada diferencia evidencia una feminizacion del envejecimiento.

De acuerdo con datos del DANE y proyecciones demograficas para el municipio de Manizales, las
mujeres superan a los hombres en los grupos de edad mas avanzados, debido, entre otros
factores, a una mayor esperanza de vida femenina y a diferencias historicas en los estilos de vida,
el acceso a servicios de salud y el riesgo de mortalidad en etapas tempranas. Esta realidad
demografica se ve reflejada en la composicion de los participantes del programa.

e ASISTENCIAY ACOGIDA DE LOS CENTROS DIA

CENTROS CON ASISTENCIA MAYOR A 50
PERSONAS

Se evidencia una clara diferencia en la participaciéon de personas mayores entre los distintos
Centros Dia del municipio. Los centros ubicados en Bengala, Bosques del Norte, La Cuchilla del
Salado, La Linda, La Sultana, La Cumbre, Las Colinas, San Jorge y Sinai registran los niveles mas
altos de asistencia, lo que indica una mayor apropiaciéon del programa por parte de los grupos
poblacionales que habitan en estas zonas.
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Esta mayor participacion puede explicarse por varios factores. En primer lugar, muchas de estas
comunas cuentan con una alta densidad de poblacién adulta mayor, lo que naturalmente genera
una mayor demanda de servicios sociales y espacios comunitarios. En segundo lugar, estos
sectores suelen estar mejor conectados en términos de accesibilidad y transporte, lo cual facilita el
desplazamiento de los participantes hacia los Centros Dia. Ademas, en varios de estos territorios
se ha observado un trabajo comunitario mas consolidado y una mayor presencia de lideres
sociales, lo que ha contribuido a promover y sostener la asistencia de las personas mayores.

Por otro lado, es probable que en estos centros se hayan desarrollado actividades mas ajustadas a
los intereses y necesidades del grupo etario, promoviendo la permanencia y el sentido de
pertenencia entre los asistentes. La constancia en la programacion, la calidad de los profesionales
y la articulacion con otras redes de apoyo también son factores que pueden influir positivamente en
la alta participacion registrada.

e ASISTENCIAS CON MENOR REPORTE

CENTROS CON ASISTENCIA MENOR A 20 PERSONAS

SAN SEBASTIAN; 20

ALTO BONITO; 17

EALTO BONITO

CERVAMNTES ; 17
SAN PEREGRINO;

LA EMEA

EMINITAS 1

EL CARMERN; 12 HSAN PEREGRINO

—

MINITAS 1; 19

LA EMNEA: 18

La grafica anterior muestra que siete Centros Dia registran una asistencia inferior a 20 personas, lo
que indica que aproximadamente una cuarta parte de los centros tiene una participacion
considerablemente menor en comparacion con el resto. Esta situacion plantea la necesidad de
analizar los factores que podrian estar limitando la vinculacién de personas mayores en estos
territorios especificos.

De acuerdo con el perfil poblacional de las personas mayores en Manizales, algunas razones que
explican esta baja asistencia incluyen:

1. Dispersion geografica y barreras de acceso: En zonas rurales o periféricas, la distancia
entre las viviendas y los Centros Dia, sumada a la escasa disponibilidad de transporte
publico o a las condiciones de movilidad reducida propias del envejecimiento, puede
dificultar el traslado regular de los adultos mayores.

2. Problemas de salud y dependencia funcional: Muchos adultos mayores presentan
condiciones cronicas, discapacidades o limitaciones fisicas que les impiden asistir de
manera auténoma a los centros, especialmente si no cuentan con redes de apoyo familiar
0 comunitario que les acomparien.
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3. Desconocimiento o escasa difusion del programa: En algunos sectores, persiste un
desconocimiento sobre la existencia, beneficios o funcionamiento de los Centros Dia, lo
que limita la demanda espontanea. Esto puede estar relacionado con debilidades en las
estrategias de comunicaciéon o falta de articulacion con lideres comunitarios vy
organizaciones locales.

4. Falta de interés o percepcidon negativa: Algunas personas mayores no se sienten
motivadas a participar por razones culturales o personales, ya sea por aislamiento social,
sentimientos de inutilidad, experiencias negativas previas o la percepcién de que el
programa no responde a sus intereses y necesidades reales.

5. Condiciones socioeconémicas y familiares: En ciertos hogares, las personas mayores aun
cumplen roles de cuidado o labores productivas informales (como el cuidado de nietos o
venta ambulante), lo que reduce su disponibilidad para asistir a actividades programadas
en horario fijo.

CARACTERIZACION CENTROS VIDA

Los Centros Vida son espacios disefiados para ofrecer atencion integral diurna a personas
mayores, tanto en la zona urbana como en la rural del municipio. Estos espacios buscan fortalecer
el bienestar y la autonomia de esta poblacion mediante un enfoque integral que incluye servicios
de alimentacién, atencién en salud, acompafiamiento emocional y capacitacién en actividades
productivas

Como parte fundamental del modelo de atencion, el programa incorpora el servicio de transporte,
garantizando el acceso efectivo de los beneficiarios, especialmente aquellos que residen en
sectores de dificil movilidad o presentan limitaciones fisicas. Esta estrategia permite reducir
barreras de acceso y asegurar la continuidad en los procesos de cuidado, participacién y desarrollo
personal de los adultos mayores. A continuacion, se entrega algunos datos estadisticos por Centro:

CENTRO VIDA LA AURORA
e PERFIL DEMOGRAFICO

Variable Datos Hallazgos
Edad 68-87 afios (Media: 78.8) 50% >80 afos (personas
mayores tardios)
Género 67% Hombres, 33% Mujeres Mayoria masculina
Estado Civil 50% Solteros, 17% Casados, | 83% sin pareja estable

17% Viudos

Q Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia @ +57 (606) 892 80 00 - +57 (018000) 698 988
é: www.manizales.gov.co @ €) Alcaldia de Manizales. @ @ @CiudadManizales



ALCALDIA
DE MANIZALES

Secretaria Desarrollo
Social

Generg

142 respusstas

@ Masculno
B Fermening
Cibra

Segun los registros de inscripcion y asistencia, se observa que la mayoria de los participantes en el
centro vida son hombres, representando el 64.8% del total. Por su parte, las mujeres constituyen el
33.1% de los asistentes y poblacion LGTBIQ*+ representan el 2.1%. Este comportamiento de
participacion difiere de las tendencias observadas comunmente en programas sociales para
personas mayores donde suele predominar la asistencia femenina.

) Casado (2YUnidn ibre
& Viwdo (a)
Sallera (a)
) Separadn
& Mo Responde
@ Separado (a)

En cuanto a la situacién de pareja de los participantes del programa, se observa que el 45.8%
manifestd ser soltero(a), seguido por un 19.7% que indicé estar separado(a), y un 18.3% que se
identific6 como viudo(a). Estos tres grupos representan la mayoria de los asistentes, siendo los
mas significativos en términos de participacion.

Estos datos sugieren que una parte importante de la poblacidon atendida vive sin una pareja
estable, lo cual puede estar relacionado con una mayor necesidad de espacios de
acompanamiento social, interaccién y apoyo emocional, como los que ofrecen los Centros Dia.
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En relacion con la movilidad de los participantes, se identificd que el 57% manifestd movilizarse por
sus propios medios, sin requerir ningun tipo de asistencia. Por su parte, el 26.8% sefalé que
necesita el uso de bastén para desplazarse, mientras que el 10.6% indicé no movilizarse por sus
propios medios.

El porcentaje restante corresponde a personas que se movilizan con algun tipo de apoyo adicional,
ya sea con ayuda de otra persona o mediante el uso de silla de ruedas.

CENTRO VIDA RURAL

Dado que el programa cuenta con diversos espacios de atencion en la zona rural, a continuacién,
se presenta el total de personas mayores participantes, asi como la distribucién por sexo en estos
territorios.

e ASISTENCIA CENTRO VIDA

Sexo - Centro vida Hombre Mujer Total, general
Alto Bonito 15 24 39

Arenillo 16 22 38

Java 27 36 63

Km 41 13 23 36

La cuchilla 15 31 46

Lisboa 16 9 25

Pava 20 39 59

Total, general 122 184 306

Respecto al numero de personas atendidas se logré ofrecer y entregar una atencion integral a un
total de 306 adultos.
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Como se expone en la ilustracion anterior la participacion en los centros vida ubicados en el area
rural se dio en una mayor proporcion por las mujeres a diferencia de los hombres, estas
representan el 60.2% (179), situacion conferida a que en Colombia, al igual que en muchos otros
paises del mundo, la esperanza de vida es mas alta para las mujeres que para los hombres, en
Colombia a la fecha la esperanza de vida al nacer se establezca en mujeres 79.8 afios y en
hombres 73.5 afios.

e DISTRIBUCION POR EDAD
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La ilustracion anterior evidencia los rangos de edad en verde donde se ubica el mayor numero de
poblacion atendida, 66 a 70 afios, misma que representa el 23.5% con un total de 70 personas
mayores, solo un grupo de 11.4% equivalente a 34 adultos son mayores de 85 afos.
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e DISTRIBUCION POR ESTADO CIVIL
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Las personas mayores beneficiarias de los centros vida con un estado civil de solteria (104), se
encuentran como el grupo mas representativo con un 35%, seguido por las personas viudas (96)
las cuales representan el 32.3%, el grupo de los casados (79) con un 26.5% es el tercero en el
orden.

e NIVEL DE ESCOLARIDAD
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Se identifico que en un 67.3% los adultos contaron con una primaria incompleta y el nimero mas
bajo se encontré en aquellos que realizaron una secundaria completa representada en un 2.3% (7),
es de resaltar que 13% (39) de personas mayores no realizaron ningun tipo de estudio, asi mismo
se identificd que 60 personas mayores (20%) son analfabetas,

CENTRO VIDA LA ISLA
Actualmente en el centro vida La Isla, cuenta con 98 personas adultas inscritas, mismas, a los que
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se les realiz6 la respectiva valoracion desde cada area profesional:

e RANGO DE EDAD

RANGO DE EDADES
90-93  55-59

5% 19

e EDADES

33%
55-59 1
60-69 15
170-79 als)
80-89 33
B80-93 =]

La poblacion inscrita en el programa oscila entre los 59 y 93 afios de edad, evidenciando una
concentracion significativa en los grupos etarios de mayor edad. El mayor porcentaje se encuentra
en el rango de 70 a 79 afios, con el 46% de los beneficiarios, seguido por el grupo de 80 a 89 afios
con un 33%. Este patrén sugiere una tendencia de envejecimiento significativo dentro de la
poblacién beneficiaria, lo cual implica retos importantes en términos de atencion en salud,
acompanfamiento psicosocial y apoyo para el cubrimiento de necesidades basicas.

e SEXO

SEXO

59

20 HOMBRE 41
MUJER 59

HOMBRE MUIER

La proporcién de mujeres (59%) supera a la de hombres (41%) entre las personas mayores
inscritas en el programa. Este fendmeno responde a tendencias demograficas ampliamente
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documentadas en Colombia y América Latina, donde las mujeres tienen una mayor esperanza de
vida que los hombres.

e PARTICIPACION POR COMUNAS

COMUNAS
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De acuerdo con los datos registrados, el 74% de los adultos mayores asistentes residen en la
comuna La Fuente, lo cual es consistente con la ubicacion geografica del Centro Vida. Esta alta
representacion indica que la mayoria de los beneficiarios provienen de la zona de influencia
inmediata, lo cual facilita la asistencia regular, reduce barreras logisticas y sugiere una fuerte
articulacion comunitaria en esta comuna.

En segundo lugar, se encuentra la comuna Cumanday con un 14% de representacion. Esta cifra
refleja una participacion significativa pese a que esta comuna se ubica mas alejada del centro, lo
que sugiere que existen mecanismos de acceso, como la ruta de transporte, que estan facilitando
su vinculacién. Cabe destacar que el programa centro vida incluye un sistema de rutas para
garantizar el acceso efectivo a los servicios, y actualmente 64 adultos mayores se benefician del
servicio de transporte para asistir, lo cual ha sido clave para descentralizar el impacto del centro y

promover equidad territorial. La comuna Macarena representa el 11% de los usuarios del servicio,
lo cual evidencia una cobertura moderada. Aunque no esta dentro de las comunas mas cercanas al
centro, su participacion podria incrementarse mediante estrategias de sensibilizacion y
fortalecimiento del canal de transporte.

e TIPOLOGIA FAMILIAR

TIPOLOGIA FAMILIAR
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Desde la siguiente grafica se da resultado a un analisis detallado sobre las diferentes tipologias
familiares desde el programa, esta muestra que la tipologia predominante es la unipersonal,
equivalente a 38 familias del programa que estan pasando por la etapa del ciclo vital de la familia
con el nido vacio, en la cual sus hijos deciden realizar su vida, algunos de ellos no se acuerdan de
sus padres, no los llaman, viven solos, los cuales manifiestan tener sentimientos de soledad y
tristeza, ya que se sienten abandonados por su familia, o no los visitan y en el momento de tener
una situacion dificil no tienen a quien acudir.

ESTADISTICAS GENERALES DE LOS CENTROS VIDA MANIZALES

e RANGO DE EDAD

Edades Numero

56-59 5
60 -65 57
66 -70 121
71-75 74
76-80 80
81 -85 85
86 -90 90
91-95 92
96 en adelante 3
TOTAL 677
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Total general 607 adelante

120
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En los centros de vida, se ha observado que la mayor participacion de personas mayores se
concentra en el rango de edad de 66 a 70 afios, con un total de 121 beneficiarios. Este grupo
representa la mayoria de los asistentes, lo cual sugiere que las actividades ofrecidas en estos
espacios son especialmente atractivas y relevantes para este segmento de la poblacion.
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Por otro lado, la participacion es significativamente menor entre las personas de 56 a 59 afios, con
solo 5 asistentes registrados. Esta baja cifra puede indicar diversas razones, como la preferencia
por otras actividades o la busqueda de espacios mas especificos para sus intereses. Asimismo, la
asistencia de personas de 96 afios en adelante es aun mas reducida, con apenas 3 beneficiarios.
Esto puede reflejar limitaciones fisicas o de movilidad, asi como una menor disponibilidad para
participar en programas que pueden no estar adaptados a sus necesidades.

La distribucién de participantes por edad resalta un proceso de participacion generacional que es
fundamental. La interaccion entre diferentes grupos etarios no solo enriquece las experiencias de
los asistentes, sino que también fomenta un sentido de comunidad y apoyo entre generaciones. La
convivencia de personas de diversas edades enriquece las dinamicas sociales, permitiendo el
intercambio de conocimientos, experiencias y perspectivas que benefician a todos los involucrados

e ATENCION POR GENERO

Hombres 308
Mujeres 369
TOTAL 677

Etiquetas de fila| ~ | Distribucién

Hombres 308
Mujeres 369
Total general 677

Total

Genero ~
B Hombres

® Mujeres

En el analisis de la participacion en los centros de vida, se observa que la mayor asistencia
proviene de las mujeres, con un total de 369 participantes. Sin embargo, la cifra de hombres
también es significativa, alcanzando a 308 personas. Esta cercania en los numeros indica que las
actividades desarrolladas son relevantes y atractivas tanto para hombres como para mujeres.

Ademas, la diversidad de género en los centros de vida no solo enriquece las actividades, sino que
también fomenta un entorno mas equitativo y colaborativo con un enfoque de inclusion. Al trabajar
juntos, hombres y mujeres pueden compartir experiencias, aprender unos de otros y contribuir a
una comunidad mas cohesionada y solidaria.
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Las estadisticas muestran que la mayor parte de la poblacion participante tiene la primaria
incompleta, lo que indica una necesidad de atencién en torno a la educacion basica. A
continuacion, se encuentran las personas sin escolaridad, con un total de 148 participantes, lo que
también resalta la importancia de implementar programas que fomenten el acceso a la educacion
para todos.

Por otro lado, se observa que el numero de personas con educacidn profesional es muy bajo, con
solo 3 participantes, mientras que hay 4 personas con formacion técnica. Esta distribucion revela

que, aunque hay una participacion significativa de personas con bajos niveles educativos, existe un
potencial a desarrollar en cuanto a la capacitacién y la formacién

e DISCAPACIDAD
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En los centros de vida, se cuenta con un total de 96 personas con discapacidad y 581 que no
presentan ninguna discapacidad. Estos numeros reflejan un compromiso significativo con la
inclusién de todos los participantes, lo cual es fundamental para crear un entorno accesible y
acogedor.

Ademas, las actividades en estos centros se disefian teniendo en cuenta las necesidades de cada
individuo. Se realizan adaptaciones necesarias para asegurar que todas las personas,
independientemente de sus capacidades, puedan participar plenamente y disfrutar de las
diferentes ofertas educativas y recreativas. Esta atencién a la diversidad es clave para fomentar la
igualdad de oportunidades y el sentido de pertenencia entre todos los miembros de la comunidad.

CARACTERIZACION CENTROS DE BIENESTAR

Instituciones que brindan servicios de alojamiento, alimentacion, salud y recreacion para personas
mayores en condicién de vulnerabilidad, con el fin de garantizar una vejez digna y protegida. A
continuacion, se relacionan los Centros los cuales tiene convenio la Alcaldia de Manizales:

INSTITUCION
Sociedad Evangélica de Accion Social de Manizales (El Edén)

Fundacién Geriatrica Guadalupe

Corporacion Hogar Gerontolégico Nuevo Despertar

Fundacién Hogar San Francisco de Asis

Asociacion Civica Social Pro Desarrollo Integral del Viejo Asoviejos

Hospital General San Isidro

e EDADES
Total
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Durante el presente periodo, los Centros de Bienestar estan atendiendo a un total de 254 personas
mayores. La distribucion por rangos de edad muestra una mayor concentraciéon en el grupo etario
de 81 a 85 afos, con 67 personas atendidas, lo que representa el segmento mas numeroso de la
poblacién beneficiaria.
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Le sigue el grupo de 71 a 75 afios, con un total de 47 personas, consolidandose como el segundo
grupo con mayor representacion. En contraste, la menor cantidad de usuarios se encuentra en el
grupo de 91 afios en adelante, con 12 personas, lo que refleja una disminucion progresiva en la
participacion conforme aumenta la edad.

e ATENCION POR GENERO

Genero  ~ Totales
Hombres 162
Mujeres 92
Total general 254
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En cuanto a la distribucién por sexo, se observa que de las 254 personas atendidas, 92 son
mujeres y 162 son hombres. Esta diferencia sugiere que la poblacion femenina podria estar
recibiendo mayor acompainamiento y cuidado dentro del entorno familiar, lo cual podria influir
en una menor demanda de servicios en los centros de bienestar por parte de este grupo. Por el
contrario, la mayor proporcion de hombres atendidos podria indicar una necesidad mas alta de
apoyo institucional.

e NIVEL DE ESCOLARIDAD

Escolaridad
120 112
Escolaridad ~ |Suma de Totales
Primaria completa 45 100
Primaria incompleta 71

Profesional 1 80

71
Secundaria Completo 18 60
Secundaria incompleto 7 45
Sin escolaridad 112 40
Total general 254 20 I 18
1 | !
0 i |

Primaria Primaria  Profesional Secundaria Secundaria Sin
completa incompleta Completo incompleto escolaridad

En cuanto al nivel educativo de las personas atendidas, se observa una marcada prevalencia de
baja escolaridad:
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Sin escolaridad: 112 personas

Primaria incompleta: 71 personas

Primaria completa: 45 personas

Secundaria incompleta, completa y nivel profesional: 26 personas en total

Estos datos reflejan un importante reto en cuanto al acceso a la informacion, comprensién de
procesos administrativos y participacion activa en actividades que requieren lectoescritura.

e DISCAPACIDAD

Discapacidad
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NO 150

150
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Total general 254 100
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Un aspecto relevante en el analisis es la presencia de personas con discapacidad:

e Con discapacidad: 104 personas
e Sin discapacidad: 150 personas

Esto representa que mas del 40% de la poblacion atendida presenta algun tipo de
discapacidad, lo cual puede estar estrechamente relacionado con el proceso natural de
envejecimiento y el deterioro funcional asociado a la edad avanzada. Esta condicion requiere que
los servicios y espacios ofrecidos en los centros estén disefiados con criterios de accesibilidad
universal, y que el personal cuente con herramientas para brindar una atencién adecuada y
sensible a esta poblacion.

CARACTERIZACION DE LA POBLACION BENEFICIARIAS DELPROGRAMA ARTE EN TUS
MANOS

El programa de formacion arte en tus manos, es un programa que busca desarrollar habilidades y
destrezas en torno de un arte u oficio con el fin de generar alternativas ocupacionales generadoras
de ingreso a personas en condcion de vulnerabilidad.

El programa se lleva a cabo prioritariamente en los centros administrativos integrales de servicios
comunitarios CISCOS de propiedad de la administracion municipal y de manera alterna en sedes
de accion comunal cuando la capacidad instalado de los ciscos esta agotada.

Este programa presenta una oferta anual en artes tradicionales, pues va dirigido a pobalcion adulta
que no presenta alternativas ocupacionales y que requiere que actividades que les permita estar
activas

Para la actual vigencia el analisis arroja los siguientes datos sociodemograficos en relacion a la
participacion de las comunidades, asi:
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De las personas inscritas en el programa encontramos que el 95,7 %, son mujeres su mayoria en el
rango de edad de 41 a 50 afios y 51 a 60 afos, teniendo en cuenta que no es exclusivo de mujeres
los hombres tienen una minoria de porcentaje de participacion con 4,4% y solo el 0,3% de

personas se reconocen como poblacion LGBTIQ+.
150
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En cuanto a la edad de participacion tenemos que el rango mas alto de participacion lo tienen las
personas entre los 51 y 60 afios de edad, edad altamente productiva que conlleva al compromiso y
dedicacion por su proceso de aprendizaje.

Ademas, al fortalecer sus capacidades en oficios como manualidades, confeccién o panaderia, las
mujeres fortalecen el capital social familiar y promueven procesos de empoderamiento y liderazgo,
lo cual favorece la cohesion comunitaria y fomenta modelos de corresponsabilidad dentro del hogar
. Su papel en los procesos de crecimiento econémico trasciende las unidades productivas: son
agentes de cambio que, desde la base, impulsan la equidad, la sostenibilidad y la transformacion
estructural de sus municipios.

ESCOLARIDAD
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Con respecto a la escolarida encontramos cada vez mayor participacion de personas que han
culminado la basica secundaria y posteriormente la media completa, mejorandose la taza de
analfabetismo sobre todo en la mujer, quienes reportan ninguna escolaridad no responde a la edad
sino situaciones de tipo economico o rural sin acceso a los derechos fundamentales en alguna
etapa de su vida.

La vocacional responde a actividades extracurriculares formales pero que para las personas han
sido importantes en su realizacion personal en el desarrollo de su mano de obra de manera
informal como es el caso de la confeccion de prendas, la peluqueria, los oficios varios y hasta las
ventas para la cual no se requiere de mayor formalidad.

Con respecto a la ocupacion de los aprendices del programa, encontramos que:

47

AMA DE CASA OFICIOS VARIOS. ESTUDIANTE PENSIONADO DESEMPLEADC

31 25

Si bien este no es un programa exclusivo de mujeres se refleja en la actualidad la marcada y
creciente participacion de la mujer ama de casa, respaldando la realidad esencial que es la mujer
en el ambito familiar y comunitario, ya que tradicionalmente asume roles de cuidado y sustentacion
emocional. En Colombia, las mujeres invierten de manera predominante sus ingresos en el
bienestar familiar, destinando alrededor del 90 % de sus recursos a la vivienda y manutencion
familiar.

Por tanto para la mujer en la actualidad es muy importante formarse para garantizarse una
sostenibilidad personal y en lo posible familiar en el ambito economico, muestra de ellos el
desarrollo inhato de habilidades y destrazas en oficios complementarios que puedan ejeutar desde
sus viviendas.

Los estudiantes tambien aparecen en estos datos pues son mujeres jovenes que realizan algun
tipo de educacion formal como es el caso de bachillerato nocturno, secretariados u otros
complementarios en el SENA.
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Cabe destacar entre los datos que las personas en su mayoria estan interesadas en ampliar sus
conocimientos en generar aprendizaje en su vida como una alternativa ocupacional no solo de
utilizacion del tiempo sino tambien como la posibilidad de generacion de ingresos desde sus

hogares.
810
220
70

AMPLIAR CONOCIMIENTOS MEJORAR INGRESOS CONFORMAR EMPRESA OTROS NINGUNA DE LAS ANTERIORES

CARACTERIZACION EMPRENDEDORES

El Programa Barrio Amigo, es un programa de asesoria, acompafamiento y capacitacién a
unidades empresariales de base comunitaria, con el objetivo que cualifiquen sus productos y
generen ingresos que les permita mejorar su calidad de vida, la integracién de nuevos
emprendedores va mas alla de un simple procedimiento administrativo: es el comienzo de un
vinculo de apoyo y colaboracion constante. Cada nuevo participante es agregado al grupo oficial
de WhatsApp, una herramienta que ha dejado de ser solo un medio para gestionar informacién
logistica. Hoy, se ha convertido en un espacio vivo de interaccién, donde circulan convocatorias,
recordatorios, oportunidades de capacitacién y mensajes que refuerzan el acompafamiento diario.
Este canal ofrece una conexion constante que fomenta el sentido de comunidad y pertenencia
entre los emprendedores.

Uno de los momentos mas significativos de este proceso es la caracterizacion de los
emprendedores. Este ejercicio no se limita a la recoleccion de datos; es una conversacion profunda
y personalizada para conocer la historia de cada uno, identificar sus fortalezas, reconocer sus
desafios y entender los objetivos que dan vida a su emprendimiento. Es un momento clave para
construir una hoja de ruta personalizada, que tenga en cuenta las particularidades de cada
proyecto. La diversidad de experiencias asegura que no haya dos emprendimientos iguales, ya que
cada uno esta respaldado por trayectorias, contextos y suefios Unicos.

A partir de esta informacion, el equipo del programa disefa estrategias de acompafiamiento
adaptadas a la diversidad del grupo. Se ajustan las acciones y apoyos a las necesidades, tiempos
y aspiraciones de cada emprendedor, manteniendo siempre el caracter humano del proceso. Esta
visiéon individualizada permite que las intervenciones sean no solo utiles, sino verdaderamente
transformadoras, maximizando el impacto del programa.
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De manera paralela, se lleva a cabo la recepcion de productos, un proceso en el que se asegura
que cada emprendimiento cumpla con los estandares de calidad y presentacion establecidos.

Ademas de verificar que los productos estén listos para su comercializacion. También se realizan
tareas administrativas de recoleccién y validacion de documentos, como hojas de vida, formularios
y formatos de seguimiento, que permiten mantener los registros del programa actualizados y dar
trazabilidad a cada historia emprendedora.

Todo este proceso se apoya en herramientas tecnoldgicas que facilitan la sistematizacion de la
informacion, pero sin perder el toque humano que da valor a cada paso del acompafamiento.

Caracterizacion de los Beneficiarios

A la fecha, el programa ha caracterizado a 250 emprendedores, y al analizar su distribucion por
comunas, destaca lo siguiente:

Comunidades con Mayor Influencia:

Ciudadela del Norte y La Fuente lideran con el 15.6% cada
una. Universitaria sigue con el 12.4%.

Comunidades con Menor Influencia:

Manantial y El Remanso muestran la menor participacion con solo el 0.4% cada uno; San José y
Panorama también presentan baja representacién, cada uno con el 2.0%.

Distribucion General:

La mayoria de los emprendedores estan concentrados en la zona urbana (Ciudadela del Norte, La
Fuente, Universitaria); los corregimientos como Manantial y El Tablazo tienen una representacion
limitada.

DISTRIBUCION POR COMUNAS Y CORREGIMIENTO

COMUNAY CORREGIMIENTO NUMERO
ATARDECERES 25
CERRO DE ORO 13
CIUDADELA DEL NORTE 39
CUMANDAY 13
LA ESTACION 24
LA FUENTE 39
LA MACARENA 26
PALOGRANDE 10
SAN JOSE 5
TESORITO 12
UNIVERSITARIA 31
EL TABLAZO 6
MANANTIAL 1
PANORAMA 5
EL REMANSO 1
Total, general 250

Los barrios con mayor participacion son Fatima, con un 5.2%, seguido de Chipre y Malabar, cada
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uno con un 3.6%, y La Enea, que registra un 4.4% del total. Estos sectores destacan como areas
clave en las que el programa tiene una fuerte influencia.

Barrios como Arrayanes, Bosques del Norte, EI Carmen, Nevado, San Antonio y San Sebastian
tienen una representacion del 2.0%, lo que indica una participacion moderada pero significativa.

Una gran cantidad de barrios muestra una participacion baja, con cifras entre 0.4% y 0.8%, lo que
sugiere que el impacto del programa es limitado en estas zonas.

Barrios con Alta Representacion

o Fatima lidera con el mayor numero de emprendedores, representando un porcentaje
significativo del total.
o Chipre, Malabar y La Enea reflejan también una alta participacion, consolidandose como

sectores estratégicos para el programa.

Barrios con Representacion Moderada
o Sectores como Arrayanes, Bosques del Norte, EI Carmen, Nevado, y San Sebastian
tienen un buen nivel de participacion, indicando que el programa ha logrado una
presencia importante en estas areas.

Barrios con Baja Representacion
) Una gran cantidad de barrios, como Agustinos, Alta Suiza, Altos de Naranjo, Amarrello,
entre otros, cuentan con una representacion minima (0.4%), lo que sefiala oportunidades
de mejora en la cobertura del programa, estos barrios pueden beneficiarse de
estrategias especificas que busquen aumentar la participacion.

Estos nucleos con alta participacion tienen el potencial de convertirse en motores clave de desarrollo
economico local, siempre y cuando se les brinde el apoyo necesario. Sin embargo, la desigualdad en
la distribucion de los emprendimientos entre las distintas comunas subraya un desafio importante:
equilibrar las oportunidades. Es esencial disefiar estrategias que lleguen con mayor énfasis a
aquellas zonas con menor presencia en el programa, para garantizar que todos los emprendedores,
independientemente de su ubicacidn, tengan acceso a los recursos y apoyos necesarios.

[B) CARACTERIZACION BARRIO AMIGO 2025 (res

El analisis refleja una distribuciéon desigual de los emprendedores en los sectores. Si bien existen
sectores con una alta concentracion de participantes, otros muestran un alcance limitado. Esto pone
de manifiesto la necesidad de implementar estrategias de expansion y fortalecimiento en las zonas
con menor representacion, al tiempo que se consolidan los logros en los barrios con mayor influencia.
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Aunque el programa esta abierto tanto a la zona urbana como rural del municipio, se observa una
participacion mas limitada en unas comunas
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CATEGORIA DE EMPRENDEDORES
Tendencias Productivas y Oportunidades de Diversificacion en el Ecosistema Emprendedor

DISTRIBUCION POR ACTIVIDAD ECONOMICA

CATEGORIZACION CANTIDAD CATEGORIZACION

ACCESORIOS 38
ALIMENTOS 36
ARTESANIAS 16
CONFECCION 8
CONFECCIONES 7
CUIDADO PERSONAL 21
MANUALIDADES 73
MASAJES 21
PANADERIA 6
TEJEDURIA 24

Total general 250

Principales Hallazgos por Categoria

Manualidades: Constituyen la mayor categoria, con 73 emprendedores, reflejan una alta creatividad
y demanda por productos personalizados y unicos.

Accesorios y Alimentos: Estas categorias combinadas representan el 29.6%, indicando una fuerte
preferencia por productos de uso cotidiano y consumo inmediato.

Artesanias y Tejeduria: Con un total combinado del 16.0%, estas actividades destacan por su
contribucién a la identidad cultural y a la promocién del turismo local.

Servicios (Cuidado Personal y Masajes): Juntos, suman el 16.8%, mostrando la importancia
creciente de los servicios de bienestar y estética en la comunidad emprendedora.

Confeccién y Panaderia: aunque representan un menor porcentaje, son actividades clave para
ciertos sectores especificos del mercado.

Esta clasificacion refleja lo que en verdad fue el proceso, pues la mayoria corresponden a
manualidades porque han sido el resultado del proceso de formacion en artes y oficios y su
vinculacion a los procesos de emprendimiento
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Muchos de los emprendedores que participan en estas categorias han identificado en ellas una via
accesible para iniciar sus proyectos, aprovechando habilidades adquiridas en el hogar, a través de
experiencias de vida o mediante procesos comunitarios. La produccion de Manualidades, Accesorios y
alimentos, no solo responde a una demanda del mercado, sino que también se caracteriza por su bajo
costo inicial, la familiaridad con los procesos y la posibilidad de generar ingresos rapidamente.

Identificar las tendencias actuales es un paso crucial para construir un ecosistema mas equilibrado,
inclusivo y diversificado, en el que cada emprendedor tenga la oportunidad de desarrollar su
potencial sin que su eleccion se vea limitada por lo que ya es conocido o mas inmediato.

u
32
29
. . zc
. |

MANUALIDADES ACCESORIOS ALIMENTOS TEJEDURIA CUIDADO PERSONAL CONFECCION ARTESANIAS

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

Distribucion por Género

La composicion de género en el programa refleja un marcado liderazgo femenino:
¢ Femenino: 195 participantes, equivalente al 78.0% del total.
e Masculino: 55 participantes, representando el 22.0% del total.

Esta proporcion indica que, por cada cuatro participantes, tres son mujeres, lo que evidencia un alto
nivel de inclusion de mujeres emprendedoras en las actividades del programa.

GENERO NUMERO
Femenino 195
Masculino 55

Total, general 250

Analisis de Participacion
Liderazgo Femenino:
Las mujeres dominan ampliamente la participacién, lo que sugiere que el programa ha logrado

captar de manera efectiva a este segmento de la poblacién. Esto puede estar relacionado con la
predominancia de sectores como manualidades, cuidado personal y artesanias, donde
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histéricamente las mujeres han tenido mayor representacion.
Menor representacion masculina

Aunque menor, la participacion masculina del 22.0% muestra que existe un interés y una necesidad
en este grupo de emprendedores, especialmente en sectores como servicios, alimentos y
actividades relacionadas con la tecnologia o la manufactura.

Consolidar el apoyo a las mujeres emprendedoras:

El alto porcentaje de participaciéon femenina destaca la importancia de continuar desarrollando
estrategias que potencien sus capacidades empresariales.

Fomentar la inclusiéon masculina:

Es necesario implementar campafias especificas para aumentar la participacion de hombres,
especialmente en sectores en los que su representacion es mas limitada.

Promover la equidad en los sectores econémicos:

Identificar areas con baja representacion masculina o femenina y disefar programas especializados
puede ayudar a equilibrar la participacion por género.

Ampliar el enfoque del programa:

Considerar estrategias de sensibilizacion y comunicacion que muestren cédmo el programa puede
beneficiar a emprendedores de diferentes perfiles y géneros.

El programa Barrio Amigo tiene una participacion femenina predominante del 78.0%, mientras que
los hombres representan el 22.0%. Este balance sugiere una oportunidad para ampliar el impacto
del programa en la poblacién masculina, sin descuidar el fortalecimiento de las iniciativas lideradas
por mujeres, que han sido ampliamente beneficiadas por las estrategias actuales.

Este analisis busca orientar decisiones estratégicas para garantizar una participacién mas equitativa
y maximizar el impacto del programa en la comunidad emprendedora.

DISTRIBUCION POR ESTADO CIVIL

Estado civil Cuenta de Estado civil
Casado(a) 80
Separado 50
Soltero(a) 74

Union libre 40
Viudo(a) 6

Total, general 250

Los datos muestran una diversidad significativa en el estado civil de los 250 participantes del
programa, distribuidos de la siguiente manera:

e Casado(a): 80 participantes, representando el 32.0% del total.

e Soltero(a): 74 participantes, equivalente al 29.6%.
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o Separado(a): 50 participantes, representando el 20.0%.
e Uniodn libre: 40 participantes, equivalente al 16.0%.
e Viudo(a): 6 participantes, representando el 2.4% del total.

Andlisis de los Resultados

Participacion predominante de casados/as: Con un 32.0%, los participantes casados representan el
grupo mas numeroso. Esto podria estar relacionado con la estabilidad que les permite asumir
proyectos productivos y de emprendimiento.

Alta participacion de solteros/as: Los solteros constituyen el segundo grupo mas grande, con un
29.6%. Este segmento puede estar vinculado a personas jévenes con mayor disposiciéon para iniciar
NuUevos negocios.

Separados y en unién libre: Estos dos estados civiles representan un total combinado del 36.0%, lo
que destaca su relevancia dentro de la poblacién emprendedora, posiblemente impulsada por la
necesidad de independencia econdmica.

Participacion minima de viudos/as: Aunque con menor representacion (2.4%), este grupo también
forma parte del tejido emprendedor, sefialando la importancia de incluir estrategias que aborden sus
necesidades especificas.

CARACTERIZACION PROGRAMA OXiGENO REQUIRENTES.

El programa tiene como propdsito brindar atencion especializada y humanizada a que requieren
oxigeno domiciliario, asi como a sus cuidadores. Esta estrategia se desarrolla directamente en los
hogares, permitiendo un enfoque territorial que reconoce y fortalece los entornos de vida de las
personas.

El acompafiamiento incluye componentes psicosociales, fisicos, emocionales y alimentarios, lo
que garantiza una atencion integral centrada en la persona, la familia y la comunidad. A través de
este modelo, se busca no solo mejorar la calidad de vida de quienes viven con esta condicién
cronica, sino también reconocer y apoyar el rol fundamental de los cuidadores, promoviendo su
bienestar y corresponsabilidad en el cuidado.

EDAD

110 respuestas

4 (8 (38%4 a6y 4|_~.1'=- l l A(3La(38"

2 (1,821 B21(1 8¢ lL\I
ARRRR Ilr 4‘.‘ "I Illll I 4-llll Ill IIII. T

Q Calle 19 No, 21 _ 44, Manizales, Caldas, Colombia @ +57 (606) 892 80 00 - +57 (018000) 698 988
é: www.manizales.gov.co @ €) Alcaldia de Manizales. @ @ @CiudadManizales




ALCALDIA
DE MANIZALES

Secretaria Desarrollo
Social

En la grafica se observa edad promedio de los beneficiarios: 72 afos, con un 12,5% mayor de 80
afos y 65% de los beneficiarios son adultos mayores de 70 afos.

Rango de Edades ~ Suma de Total Rango de Edades
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Se evidencia que la mayor concentracion de poblacion atendida se encuentra entre los 60 y 80
afnos, con énfasis en los grupos de 71 a 75 afios (19 personas), 76 a 80 (18 personas) y 66 a 70
(17 personas). Esta tendencia refleja una alta prevalencia de condiciones respiratorias cronicas en
adultos mayores, especialmente en etapas donde se acenttian los efectos del envejecimiento y se
agravan enfermedades como EPOC, fibrosis pulmonar o secuelas de infecciones respiratorias. La
disminucién de personas en los rangos mas jovenes y mas longevos —como el grupo de 51 a 55
anos (3 personas) o el de 96 afios en adelante (1 persona)— sugiere que la necesidad de
oxigeno se presenta con mayor frecuencia en edades avanzadas, pero antes de alcanzar la etapa
de dependencia severa o fragilidad extrema. Esta informacién es fundamental para orientar la
planeacién de recursos médicos, equipos de oxigenoterapia y el acompafamiento clinico y social
que requiere esta poblacion, priorizando el grupo etario mas afectado y asegurando una atencién
integral y oportuna.
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El grafico de barras muestra la distribucién por género de un total de 110 personas participantes,
evidenciando una mayor representacién de mujeres (61) frente a hombres (49). Esto equivale al
55,5% de mujeres y al 44,5% de hombres, lo que refleja una ligera predominancia femenina. Esta
tendencia puede estar relacionada con factores como la mayor esperanza de vida de las mujeres,
su mayor participacidén en espacios comunitarios o0 sociales, 0 una mayor disposicion para
vincularse a programas dirigidos a personas mayores. Aunque la diferencia no es muy amplia,
resulta significativa para tener en cuenta al momento de disefiar estrategias de atencién o
actividades diferenciadas por género.

e NIVEL DE ESCOLARIDAD
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El grafico de escolaridad de las 110 personas que dependen de oxigeno muestra una marcada
predominancia de niveles educativos bajos. Se observa que la mayoria cuenta con primaria
incompleta (45 personas) o primaria completa (25 personas), mientras que un numero reducido
tiene secundaria completa (2 personas) o secundaria incompleta (13 personas). Ademas, un
grupo significativo de 25 personas reporta sin escolaridad, no sabe o no responde, lo que
evidencia una baja alfabetizacion en parte de esta poblacion. Este patron educativo puede
entenderse a la luz del ciclo vital y los cambios generacionales: las personas adultas mayores, que
constituyen la mayoria de quienes requieren oxigeno, vivieron en una época donde la educacion
formal no era tan accesible ni priorizada, especialmente en zonas rurales o con limitaciones
socioecondmicas. En contraste, las generaciones mas jovenes han tenido mayor acceso a la
educacion, lo que ha incrementado los niveles educativos y cambiado la percepcién sobre su
importancia. Esta brecha educativa tiene implicaciones para el disefio y la comunicacion de
estrategias de atencion y autocuidado en el programa, pues es necesario adaptar los mensajes y
métodos a las capacidades y experiencias educativas de la poblacién adulta mayor, garantizando
asi una mejor comprension y adherencia al tratamiento.
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Teniendo en cuenta la grafica predomina la poblacion urbana en la muestra (95,5%) refleja una
concentracion significativa en contextos donde existe mayor acceso a servicios basicos,
infraestructura de salud, educacion y redes de apoyo social. Este perfil urbano puede facilitar la
implementacion de programas y estrategias de atencion, al contar con mejores condiciones
logisticas y de conectividad.

En contraste, el 4,5 % de poblacion rural, aunque minoritario, representa un grupo que requiere
especial atencion, dado que histéricamente ha enfrentado barreras en el acceso equitativo a
servicios y oportunidades. Su presencia, aunque reducida, subraya la necesidad de mantener un
enfoque inclusivo que asegure la cobertura en areas rurales y evite profundizar brechas sociales y
territoriales.

La distribucién por comunas de la poblacién beneficiaria

Segun los resultados, la comuna con mayor concentracion de poblacién beneficiaria es Ciudadela
del Norte, que representa el 29,5 % (33 personas). En segundo lugar, se encuentra la comuna La
Fuente con el 17 %, seguida por la comuna Universitaria con el 15,2 %.

En contraste, las comunas con menor participacion corresponden a La Estacién Ecoturistica con el
2,7 % y Atardeceres con el 4,5 %.

e ESCALA DE DEPENDENCIA
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RESULTADO GRADQ DE DEPENDENCIA Menor de 20 puntos: Total
dependencia Entre 20y 30 puntos: Grave depend...cia 100 puntos Independenc
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B Grave dependencia
Maderada deperdencia

@ Leve dependencia

@ Indepandancia

De acuerdo con la aplicacion de la Escala de Barthel, se evidencio la siguiente distribuciéon en los
niveles de dependencia de la poblacién evaluada:

¢ Dependencia leve: 51,8 %

¢ Independencia funcional: 39,1 %
¢ Dependencia moderada: 6,4 %
e Dependencia total: 2,7 %

Estos hallazgos permiten establecer que mas de la mitad de las personas evaluadas presentan
algun grado de dependencia leve, lo que indica que requieren apoyos puntuales en ciertas
actividades de la vida diaria, mientras que un porcentaje significativo mantiene independencia
funcional. Los niveles de dependencia moderada y total se presentan en menor proporcion, lo que
refleja casos mas especificos que requieren acompanamiento y cuidado continuo.

e EN SU DIA A DIA COMO SE SIENTE

GRAFICA1
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Se evidencio que la mayoria de los beneficiarios presentan problemas en el estado de animo
debido a su enfermedad, ya que muchos de ellos referencian que por su condicién no pueden
tener la independencia que tenian antes de adquirir dicha enfermedad, lo que dificulta su traslado,
movilidad, y hacer las cosas que cotidianamente hacian antes de presentarla, sin embargo muchos
de ellos se mantienen positivos referenciando que lo mas importante es tener vida y poder luchar
junto a su familia.
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e LO MAS IMPORTANTE DE LA FAMILIA
GRAFICA 2
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En esta grafica nos muestra la importancia para la mayoria de los beneficiarios el acompafamiento
de sus familias, ya que para ellos es un apoyo incondicional, por las complicaciones de sus
enfermedades les cuesta hacer muchas actividades cotidianas, ademas representan un apoyo
emocional para estas personas.

e TIPOLOGIA FAMILIAR
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La grafica de tipologia familiar refleja una diversidad significativa en las estructuras familiares de
las personas que participan en el programa. Destaca que la mayoria corresponde a familias
extensas (45,5%), lo que sugiere la prevalencia de nucleos familiares que incluyen a varios
miembros mas alla de las familias nucleares tradicionales, posiblemente abarcando abuelos, tios y
otros parientes. Esta predominancia puede estar vinculada con la necesidad de apoyo social y
cuidado en el contexto de adultos mayores dependientes. En segundo lugar, se encuentran las
familias monoparentales (23,2%) y las unipersonales (18,8%), lo que evidencia un cambio
importante respecto a la estructura familiar tradicional. El aumento de familias monoparentales
refleja cambios sociales como la separacion, el divorcio o el fallecimiento de uno de los cényuges,
mientras que la presencia significativa de familias unipersonales sefiala una mayor independencia
o aislamiento, posiblemente ligado a factores demograficos o sociales. Las familias nucleares, que
tradicionalmente se consideraban predominantes, representan solo el 9,8%, indicando una
transformacion hacia modelos familiares mas variados y complejos. Estos cambios estructurales
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implican desafios y oportunidades para el disefio de politicas y programas sociales, que deben
adaptarse a las diferentes necesidades y dinamicas familiares actuales para garantizar un
acompanamiento adecuado a la poblacién atendida.

Proyecto: Maria Carmenza Bermudez Salazar
Profesional Universitaria
Secretaria de Desarrollo Social
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