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Cadigo BPIM Programacion para Programacion para a Fuente de
Ling Py Nombre P-E-A M Pi M Il Accion estr: i Activi Monto (P A Dependenci: r 1 R nsabl
ea g prog o) ombre eta de Producto oo eta de Detalle iens ccion estratégica ctividad onto (Pesos) e ependencia | Cargo del Responsable
Implementar un plan anual de ornato, 1 Trabajar en acciones para el manejo
DESARROLLO PARQUES Y ZONAS Fortalecimiento de la red de parques y | 2*DOriZacion, modernizacién, ;eflo‘gf/( e e dptimo de los ECOPARQUES Administrar, Mantener ylo Dotar los Parques, Zonas Verdes
MEDIO AMBIENTE 2024170010002 d Parquesy | antenimiento, dotacién y administracién 1 o parq 100% 2 Realizar siembra de plantas » VE Y ques, y $7.120.188.199 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
FISICO - AMBIENTAL VERDES zonas verdes de Ia ciudad de manizales. y las zonas verdes de Areas de Interés Ambiental de Ia Giudad de Manizales.
de parques y zonas verdes (Guardianes ) las zona omamentales para el desarrollo de
delos parques) Manizales un Jardin
Tmplementar un plan anual de ornalo,
ment a Realizar mantenimiento . . ) . . )
arborizacién, modernizacion, @ .Integracion de las &reas del sistema de | Apoyar Técnica, Juridica y Administrativamente a la Secretaria
EE?@S‘?%;?ENT AL |MEDIO AVBIENTE Cé;gggs Y ZONAS 2024170010002 ::::;e\fe"r“d‘zg'g:; ':n:z:zgﬁf‘f;& mantenimiento, dotacién y administracion 1 “‘.a‘f‘l ;ﬂ :: ‘v";;:s' e 100% areas protegidas (SANCANCIO - RED | de Medio Ambiente para el Desarrollo de Necesidades $66.000.000 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
*|de parques y zonas verdes (Guardianes A DE ECOPARQUES - OTROS) Misionales
delos paraues)
] T Priorizar de 1a compra de predios de
Fortalecimiento de acciones de Ejecutar el 100% de la programacién . ) interés ambiental para la conservacion
adaptacion y mitigacion para el o« plobclalons Adauirir 4 predios para e e
DESARROLLO SISTEMA MUNICIPAL DE desarrollo sostenible y la ! , - Ia conservacion y o Adauirir 4 predios para la conservacién y proteccién de los - )
FiSICO - AMBIENTAL |MEDIO AMBIENTE | g o bROTEGIDAS 2024170010003 de la biodiversidad y sus servicios 2%@;;:;?“52;’2:2:;:; iz""c"’s 1 proteccion de los 1 2’3‘;1”:‘2:' :E:f:fﬁ:‘e:r::;acién o |servicios ecosistémicos ambientales $2937.984.235 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
ecosistémicos en el municipio de o Ore onee, Servicios ecosistémicos e Pl e o
manizales 0
Fortalecimiento de acciones de - Restaurar 100
r ; Ejecutar el 100% de la programacién ;
adaptacion y mitigacion para el anual de inversiones en compra de hectéreas en 1 Implementar acciones de conservacion
DESARROLLO MEDIO AMBIENTE | SISTEMA MUNICIPAL DE 2024170010003 desarrollo sostenible y la conservacion | o e “restayracién, pago por Servicios 1 ecosistemas de 25 de 4bacos, abastos y microcuencas Restaurar ecosistemas de importancia ecolégica para la $3.465.410.097 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
FISICO - AMBIENTAL AREAS PROTEGIDAS de la biodiversidad y sus servicios ecoldgioa hidrica
° Ambientales y ofras estrategias de ! abastecedoras de acueductos rurales
ecosistémicos en el municipio de ; parala regulacién
conservacion (OEC - OMEC) paala
:g:;':g‘g:“ey"m:a:f‘;“°g:;dj Ejecutar el 100% de la programacién Mantener a 1.Conservacion y restauracion de
i anual de i mpra de ! . ecosistemas de especial importancia ) .
DESARROLLO MEDIO AMBIENTE | SISTEMA MUNICIPAL DE 2024170010003 sostenible y la predios, restaracién, pago por Servicios 1 deun 1 como paramos y bosque seco tropical. | Maniener 12 implementacion de un esquema de pago por $200.000.000 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
FISICO - AMBIENTAL AREAS PROTEGIDAS de la biodiversidad y sus servicios R e e e esquema de pago por S e o abranzz | cerios ambientales
ecosistémicos en el municipio de e RS SOy senvicios ambientales o s
T Realizar siembra de arboles parala
én ecologica de las areas de
interes ambiental
Fortalecimiento de acciones de 2. Avanzar en la estrategia municipal de
adaptacion y mitigacion para el Implementar un lan anual de acciones de Aumentar a 8 as &reas gobernanza del agua para el acciones de y
DESARROLLO SISTEMA MUNICIPAL DE desarrollo sostenible y la conservacion A ) for dela on del de las éreas de la estructura ecolgica principal en
FISICO - AMBIENTAL |MEDIO AMBIENTE | e S PROTEGIDAS 2024170010003 de la biodiversidad y sus servicios manejo para las dreas de la estructura 1 de proteccién ambiental 7 recurso hidrico en acueductos rurales | el marco de la implementacion de sus planes de manejo $196.897.190 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
° ecologica con planes de manejo ¢
ecosistémicos en el municipio de (Diagnostico de los &bacos, legalidad de |ambiental
manizales usuarios, identiicacion de predios para
Ia conservacion y restauracion de
predios).
Fortalecimiento de acciones de
adaptacion y mitigacion para ol Implementar un plan anual de fomento y Acompatiar la
DESARROLLO ’ desarrollo sostenible y la de negocios verdes, certficacion de 5 Acompaar el fortalecimiento de negocios verdes en el N )
FISICO - AMBIENTAL |MEDIO AMBIENTE | ECONOMIA CIRCULAR 2024170010003 de la biodiversidad y sus servicios produccion sostenible y economia circular 1 negocios verdes en el 1 municipio de Manizales $0 Medio Ambiente Secretario Despacho
ecosistémicos en el municipio de en las empresas cuatrienio
1 Armonizacion de la actualizacion del
PIGCC
2 Promover alianzas con instituciones
Fortalecimiento de acciones de Incrementar a 10% la pudlicas J prvadas para meforar los
adaptacion y mitigacion para ol implementacién del )
GESTION DEL CAMBIO un plan anual de acciones de ) 3.Incorporar soluciones basadas en la
DESARROLLO desarrollo sostenible y la me 0 ace PIGCC de Manizales , by Implementacién de acciones del PIGCC de Manizales como N )
IS0 AMBIENTAL [MEDIOAMBIENTE  |CLIVATICO Y GALIDAD 2024170010003 e bersndy Son conecine geston nteral dl camtiocimtcoen o 1 GO0 o waizales 7% ratueza n  geston ol cambio |t recion ) cambi s $967.031.730 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
ecosistémicos en el municipio de mitigacién y adaptacion -
il mitgacin . aaebta 4 Promoveer la iniciativa Manizales
Carbono Neutro
5. Implementar una campafia anual de
controly regulacién el ruido, gases y
olores
T Participar en ol desarrollo de as
Fortalecimiento de acciones de agendas sectoriales ambientales
GOBERNANZA Y adaptacion y mitigacion para el Implementar una programacion anual de Implementar la promovidas por CORPOCALDAS
DESARROLLO desarrollo sostenible y la de Educacion y procesos de ejecucion de un 20% " 2. Implementar acuerdos Cero Implementacin de las acciones derivadas el Plan de N )
FiSICO - AMBIENTAL |MEDIO AMBIENTE ZQE‘T&%'}::LC‘ON 2024170010003 de Ia biodiversidad y sus servicios participacién ciudadana para la 1 del PEAM (Plan de 10% Deforestacion entre el sector piblico, | Educacion Ambiental PEAM de Manizales $333.897.190 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
ecosistémicos en el municipio de gobernanza ambiental. Educacion Ambienta) privado, y cadenas de agroindustria
manizales orientados a la reduccion de la huella de
:g:s:zmi":;ﬁ:a:fgr‘fg:;dj Asesorar 300 mineros
GOBERNANZA Y ) . ) de subsistencia en 1 Maneio ambiental de la mineria de )
DESARROLLO MEDIO AMBIENTE | PARTICIPACION 2024170010003 desarrollo sostenible y la conservacion - (Mantener activo un proceso de registro de 1 buenas practicas 50 subsistencia en coherencia con Ia Asesorar alos mineros de subsistencia en buenas précticas $43.200.000 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
FISICO - AMBIENTAL de la biodiversidad y sus servicios actividades mineras ! ; ambientales para el desarrolo de su labor
AMBIENTAL O odorsigad y sus servio ambientales para ol preservacion de la EE y ol PGCC
! P desarrollo de su labor
Mantener en operacion
Implementacion de un plan de . un Centro de atencion y 1. Fortalecimiento de la capacidad de . -
DESARROLLO PROTECCION Y or nde Implementar un plan anual de atencion, " i id Mantener en operacion un Centro de atencion y bienestar para N )
Oy TaL |MEDIO AMBIENTE  |PROTECCIONY 2024170010004 atencién,rescate y proteccion animal | TPION b Pl 2 1 bienestar para anmales 1 atencion del centro de proteccion y ool bttt $1.960.546.773 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
enla ciudad de manizales. en situacion de calle, bienestar animal
abandono o maltrato
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a - odi Programacion par: Pr macion par: a A o Fuen .
Linea Prog prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Desarrollar una
estrategia de cultura
para el cuidado y la
\mplementacién d ur lan d i6n animal a 1 Fortlecimiento do a capacidad de | DeSarTOlar una estrategia do cuilura para el cuicado y fa
Eé‘ségﬂgh%ﬁgm AL |MEDIO AMBIENTE ;FE?\‘TEES%EEJ VAL 2024170010004 atencién, rescate y proteccion animal | IPiementar un plan anual de atencion, 1 ravés de jornadas de 2 atencién del centro de proteccion y proteccion animal a través de jornadas de adopcion, $34.976.130 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
- 0 rescate y proteccién animal adopcién, ! sensibilizacion y educacién para el fortalecimiento del bienestar
en la ciudad de manizales. on, bienestar animal
sensibilizacion y animal
educacién para el
fortalecimiento del
bienestar animal
Realizar 24 jomadas
Implementacion do un plan do anuales de adopcién, 1 Fortalecimiento do a capacidad do | DeS2T0llr una estrategia de cultura para o cuidado y
DESARROLLO MEDIO AMBIENTE | PROTECCION ¥ 2024170010004 atencion, rescate y proteccion animal | TPlementar un plan anual de atencion, 1 sensibilzacion y 2 atencion del centro de proteccion y proteccién animal a través de jomadas de adopcion, $19.200.000 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
FISICO - AMBIENTAL BIENESTAR ANIMAL 0 rescate y proteccién animal para el ¥ educacién para el fortalecimiento del bienestar
en la ciudad de manizales. bienestar animal
fortalecimiento del animal
bienestar Animal,
DESARROLLO MEDIO AMBIENTE | PROTECCION ¥ 2024170010004 I:m g‘ceitrr“er:lasc:ié: 5 l:n(pla:r;':e nimal |MPlementar un plan anual de atencion, 1 ::‘ZI"‘Z';;%?‘L ala 2000 ‘i f‘oritieg ‘T‘e:'(? d§ : ?a(pai‘id':d % |Brindar rescate y atencion medica, terapéutca,quitrgiay $476.000.000 PROPIOS Medio Ambient Secretario Despach:
FISICO - AMBIENTAL BIENESTAR ANIMAL atencion, rescate y proteccion a rescate y proteccion animal poblacion animal, atencion del centro de proteccion y ilactica para el bienestar animal -000. ' Ambiente ecretario Despacho
en'la ciudad de manizales. X i bienestar animal
felinos v caninos
Fortalecimiento de estrategias y .
° o s . Incrementar a 90% la 1.Avanzar en la actualizacion del PGIRS
DESARROLLO ] alianzas arala un plan anual de ejecucién ! ! " ¢ ol PGIRS |} lementar acciones establecidas en el plan anual para el - )
el OVBIENTAL |MEDIO AMBIENTE  |ECONOMiA CIRCULAR 2024170010005 o tiudiosteimed oo it 1 inplemenacionce 86% 2.Apoyo a camparias de sensibizacion | 7P ST 2CCTER 28 $2442.184.838 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
O a0 e GIRS del manejo de residuos sélidos
d y Un plan anual de fomento y Tmplementar un
DESARROLLO " alianzas arala de negocios verdes, esquema de 1.Desarrollar una estrategia de N )
el OVBIENTAL |MEDIO AMBIENTE  |ECONOMiA CIRCULAR 2024170010005 pricriauiiispisdor U Lyt abad sk s S 1 o ento do 1 ool e Implementar un esquema de aprovechamiento de RCD $50.000.000 PROPIOS Medio Ambiente Secretario Despacho
Ia ciudad de manizales enlas empresas RCD
Ejecutar la
CONSTRUCCION DE PARQUES Y [ Implementar un plan anual de construceion, Integracién de las dreas del sistema de ) !
EE?@S?%;?ENT AL |MEDIO AMBIENTE Cé;gggs YZONAS 2024170010057 ZONAS VERDES EN EL MUNICIPIO | construccién, remodelacion y/o 1 remodelacion y/o 3 éreas protegidas (SANCANCIO - RED | Estudios y disefios $500.000.000 PROPIOS Medio Ambiente P“,’,':f'z’;:' US‘;’e'ﬂfs""
DE MANIZALES modernizacion de parques modernizacion de 10 DE ECOPARQUES - OTROS) ques y Depor
paraues
Ejecutar la
CONSTRUCCION DE PARQUES Y [Implementar un plan anual de construccion, ) ) )
Eé‘ség'?i’;;%m AL |MEDIO AMBIENTE Cégggss Y ZONAS 2024170010057 ZONAS VERDES EN EL MUNICIPIO | construcci6n, remodelacion y/o 1 remodelacion ylo 3 g'zﬁf&;{;zﬁg’gﬁ‘?gj&g“"e"’ Construcei6n y adecuacion $11.632.999.578 PROPIOS Medio Ambiente P'g’:f'z’;:' Ug‘;/e’fl“:s’m
DE MANIZALES modernizacion de parques modernizacion de 10 P ques y Depo
paraues
Ejecutar la
CONSTRUCCION DE PARQUES Y [Implementar un plan anual de construccion, ) ) ) )
EE?@S'?%E?ENT AL |MEDIO AMBIENTE Cégggss Y ZONAS 2024170010057 ZONAS VERDES EN EL MUNICIPIO | construccién, remodelacion y/o 1 remodelacion y/o 3 g'zt:f;;?o:c;g’gf;?guig‘“"e“’ Construccién y adecuacion $5.000.000.000 CREDITO Medio Ambiente P';',':f'?]’;:' Ug‘;’e'i‘:sm
DE MANIZALES modernizacion de parques modernizacion de 10 P ques y Depo
paraues
Ejecutar la
CONSTRUCCION DE PARQUES Y [Implementar un plan anual de construccion, ) ) )
EE?@S'?%E?ENT AL |MEDIO AMBIENTE Cégggss YZONAS 2024170010057 ZONAS VERDES EN EL MUNICIPIO | construccién, remodelacién y/o 1 remodelacion y/o 3 g'zt:f;;?o:c;g’gf;?guig‘“"e“’ Interventoria $1.530.204.179 PROPIOS Medio Ambiente P';',':f'?]’;:' Ug':e'sn“:sm
DE MANIZALES modernizacion de parques modernizacion de 10 P ques y Depo
paraues
Ejecutar la
CONSTRUCCION DE PARQUES Y [Implementar un plan anual de construccion, ) ) )
EE?@S'?%E?ENT AL |MEDIO AMBIENTE Cégggss Y ZONAS 2024170010057 ZONAS VERDES EN EL MUNICIPIO | construccién, remodelacién y/o 1 remodelacion y/o 3 g'zt:f;;?o:c;g’gf;?guig‘“"e“’ Gestion predial $0 PROPIOS Medio Ambiente P';',':f'?]’;:' Ug‘;’e'i‘:sm
DE MANIZALES modernizacion de parques modernizacion de 10 P ques y Depo
paraues
Consolidacion de procesos de Operar el 100% de las
lidacién de | : Implementar un programa anual para la S )
DESARROLLO PROGRAMAS E creacién, circulacion y gestion de los " ua casas de la cultura . Fortalecer el funcionamiento del consejo ' )
vy o |ARTEYCULTURA  [FRORAMAS E  rales 2024170010006 bregramas o secorcutura o |PamouEn 0o programasartsicos y 1 S e e, 100% e vistae Operarla Gasas de la Cultura del Municipio $577.600.000 SGP Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales u afio (13 casas)
Consolidacion de procesos de Operar el 100% de las
lidacién de | : Implementar un programa anual para la S )
DESARROLLO PROGRAMAS E creacién, circulacion y gestion de los " ua casas de la cultura . Fortalecer el funcionamiento del consejo ' )
vy o |ARTEYCULTURA  [FRORAMAS E  rales 2024170010006 bregramas o secorcutura o |Pamoukn 0o programasartisicos y 1 S e e, 100% e vistae Operarla Gasas de la Cultura del Municipio $680.528.000 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales u afio (13 casas)
Consolidacion de procesos de Gperar ol 100% de las
lidacién de | : Implementar un programa anual para la pe 0% )
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion, circulacién y gestion de los " ua bibliotecas minimo 11 . Ejecutar un programa anual de cultura y ' )
vy o |ARTEYCULTURA  |FRORAMAS E  rales 2024170010006 brogramas o secorcutura o |PamouEn 0o programasartsicos y 1 piseoerpiiA 100% e Operacion de las Bibliotecas del Municipio de Manizales $862.400.000 SGP Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales ! ibli
Consolidacion de procesos de Operar ol 100% de las
lidacién de | : Implementar un programa anual para la pe 0% )
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion, circulacién y gestion de los " ua bibliotecas minimo 11 . Ejecutar un programa anual de cultura y ' ’
vy o |ARTEYCULTURA  [FRORAMAS E  rales 2024170010006 brogramas o secorcutura o |PamouEn 0o programasartsicos y 1 piseoerpiiA 100% e Operacion de las Bibliotecas del Municipio de Manizales $464.615.310 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales ! ibli
Consolidacion de procesos de Ejecutar 1 programa
lidacién de | : Implementar un programa anual para la ! ) S
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion, circulacién y gestion de los " ua anual de formacion Ejecutar un programa anual de formacion artistica y cultural en )
HUMANO Y social  |ARTE Y CULTURA |1 CIATIVAS CULTURALES 2024170010006 programas del sector cultural dela (P10 de programas artisticos y 1 artistica y cultural en ! las Casas de la Cultura $466.000.000 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales las Casas de la Cultura
Consolidacion de procesos de Ejecutar 1 programa
ion de | : Implementar un programa anual para la ) S
DESARROLLO PROGRAMAS E creacién, Girculacion y gestion de los ua anual de formacion Ejecutar un programa anual de formacion artistica y cultural en )
HUMANO Y social  |ARTE Y CULTURA |1 CIATIVAS CULTURALES 2024170010006 programas del sector cultural de la 5;""’:;?‘&‘:" de programas artisticos y 1 artistica y cultural en ! las Casas de la Cultura $60.000.000 SaP Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales las Casas de la Cultura
— Gestionar recursos y alianzas con
Consolidacion de procesos de reoursos y s
DESARROLLO PROGRAMAS E o oln c;rcu\aci%n S qoston delos | ImPlementar un programa anual para la Realizar 90 publicas o privadas, del
o o |ARTEYCULTURA  [FROSRAMAS E o rales 2024170010006 1EAT0n, SlCulacion ¥ 9estin 9105 | eromocién de programas artsticos y 1 presentaciones anuales 90 orden nacional, regional o local parala | Presentaciones de la Banda Municipal $742.041.081 sap Cultura Jefe de Unidad Cultura
B o Manaton culturales de la banda municipal constitucién de nuevas escuelas de
miisica en el municipio
— Gestionar recursos y alianzas con
Consolidacion de procesos de reoursos y s
DESARROLLO PROGRAMAS E o oln c;rcu\aci%n S qoston delos | ImPlementar un programa anual para la Realizar 90 publicas o privadas, del
HUMANO Y Social | ARTE Y CULTURA INICIATIVAS CULTURALES 2024170010006 rogramas del sector cultural de la promocién de programas artisticos y 1 presentaciones anuales 90 orden nacional, regional o local parala | Presentaciones de la Banda Municipal $330.958.919 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
B o Manaton culturales de la banda municipal constitucién de nuevas escuelas de
miisica en el municipio
Consolidacion de procesos de
ion de | : Implementar un programa anual para la Promover 1 programa
Bﬁmmoté%m A |ARTEYCULTURA ;ﬁg‘im":gscﬁ TURALES 2024170010006 °;ia"’;?;"as';ce““:;?g,ycﬂﬁﬁ" d‘;el;"s promocién de programas artisticos y 1 anual de apoyo ala 1 Realizar un apoyo a la escusla de circo $101.000.000 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
D o Manon culturales escuela de circo
Consolidacion de procesos de
ion de | : Implementar un programa anual para la )
Bﬁmmoté%m A |ARTEYCULTURA Rﬁgﬁ?mgiﬁum ALES 2024170010006 creacién, c";"e““:;?g,ycﬁﬁz‘r';" d‘;el;"s promocién de programas artisticos y 1 L:':m;’;a’ T escuela 1 Ejecutar un programa anual de cultura oot una escuela de masica $66.000.000 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
ciudad de Manizales culturales
DESARROLLO PROGRAMAS E Sonsldecién da procesca da Implementar un programa anual para la Impulsar 1 programa
HOMANG Y Social  |ARTE Y CULTURA [0t e CULTURALES 2024170010006 °:2af‘a‘:;‘a:';°e“’:;ﬁ‘;ycﬁﬁzr';" d:la"s promocién de programas artisticos y 1 anual de creacion 1 Formular la Politica Pdblica del libro. Realizar un programa Anual de creacién Literaria $38.400.000,00 SGP Cultura Jefe de Unidad Cultura
Sitad do Manizales culturales eratia
Consolidacion de procesos de mplementar un programa anual para a Ejecutar 1 programa Mantener en operacion el sistema de
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion, circulacién y gestion de los " ! anual de fomentoy informacién cultural, observatorio cultural | Realizar un programa de fomento y proteccién de patrimonio ’ )
HUMANO Y Social  |ARTE Y CULTURA |11 CIATIVAS CULTURALES 2024170010006 programas del sector cultural dela | PrOMOcion de programas artisticos y 1 proteccién de 1 ¥ la preservacién del archivo histérico | cuitural $395.200.000,00 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad de Patrimonio

ciudad de Manizales

culturales

cultural

municipal
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Apoyar la
estructuracion e
- implementacién de dos Formular un plan de exaltacion para la
Consolidacion de procesos de Implementar un programa anual para la parala calle del Tango Apoyar la estructuracién e implementacién de dos
DESARROLLO ARTEYCULTURA | PROGRAMAS B 2024170010006 creacién, airculacion y gestion delos | o s e programas artisticos y exaltacion ylo 1 instrumentos para la exaltacion y/o promocion de actividades $4.613.701,00 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad de Patrimonio
HUMANO Y SOCIAI INICIATIVAS CULTURALES programas del sector cultural de la promocion de y tacion y o
b culturales Formular un plan de exaltacion parala | relacionadas con las manifestaciones culturales de tradicién
ciudad de Manizales actividades
calle de los artesanos
relacionadas con las
culturales de tradicion
Apoyar la
estructuracion e
implementacién de dos
Consolidaci6n de procesos de Implementar un programa anual para la parala Apoyar la estructuracién e implementacion de dos
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion, circulacién y gestion de los " ua exaltacién ylo ! d ) )
POMANG Y Social |ARTEYCULTURA [ TURALES 2024170010006 rear s il ot ol daa - |Promoion de programas arisicos y oS 1 instrumentos para la exaltacién y/o promacién de actvidades $45.386.299,00 SGP Cultura Jefe de Unidad de Patrimonio
h culturales relacionadas con las manifestaciones culturales de tradicién
ciudad de Manizales actividades
relacionadas con las
culturales de tradicién
Consolidacion de procesos de Apoyar 13 planes de ]
lidacion de pi d Implementar un programa anual parala Apoyay Promoveer alianzas con organizaciones - .
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion, circulacién y gestion de los ; ua iniciativas culturales Apoyar iniciativas culturales comunitarias en las Casas de la !
ARTE Y CULTURA 2024170010006 promocién de programas artisticos y 13 dedicadas a procesos de cultura $110.000.000 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad Cultura
HUMANO Y SOCIAI INICIATIVAS CULTURALES programas del sector cultural defa | P10 comunitarias en las Pt Cultura
ciudad de Manizales Casas de la Cultura
Consolidacion de procesos de Realizar 1 Convocatoria
lidacion de pi d Implementar un plan anual de apoyo a - Jefes de unidad de la
DESARROLLO PROGRAMAS E creacién, circulacién y gestion e los  [IPe" ; anual de apoyo a 4 Realizar Convocatoria de apoyo a iniciativas culturales de 1055422142 e
HUMANO Y social  |ARTE Y CULTURA |1 GIATIVAS CULTURALES 2024170010006 programas del sector cultural de la E‘lj‘é'gf:: Indusrias artisticas y iniciativas culturales de personas naturales $1.085.422. PROPIOS Cultura Sec’e'ag?w.d:m%“'"“m y
ciudad de Manizales personas naturales
Consolidacion de procesos de Realizar 1 Convocatoria
idacion de pi d Implementar un plan anual de apoyo a - Jefes de unidad de la
DESARROLLO PROGRAMAS E creacién, circulacién y gestion delos  [ITPe" ; anual de apoyo a 4 Realizar Convocatoria de apoyo a iniciativas culturales de e
vy o |ARTEYCULTURA | ReAS . raLes 2024170010006 oragramas ol sector etural de fa - |Imcalivas e Industrias artisticas y e e s de porscans urcioae $1.029.330.034 PROPIOS Cultura Secretaria de Culturay
b Culturales " Civismo
ciudad de Manizales personas juridicas
Impulsar 1
Consolidacién de procesos de Implementar un plan anual de apoyo a Programacién anual de Jefes de unidad de la
DESARROLLO PROGRAMAS E creacién, circulacién y gestion delos |!™P " ! actividades culturales Impulsar programacién anual de actividades culturales
HUMANO Y social  |ARTE Y CULTURA |1 CIATIVAS CULTURALES 2024170010006 programas del sector culturaldela [ (e © Industrias artisticas y orientada a grupos 1 orientada a grupos poblacionales con enfoque diferencial $25.000.000,00 PROPIOS Cultura swe‘agw":m%”"”'a v
ciudad de Manizales poblacionales con
enfoque diferencial
Tmplementar un plan anual de impUIso y
Consolidacién de procesos de desarrollo de grandes eventos oulturales, Vincular artistas locales en el marco de
DESARROLLO PROGRAMAS E creacion clrcu\aclzn ygestion delos | isticos y de generacion de riqueza y Desarrolar 10 una convocatoria para los eventos de | Conformacion de alianzas estratégicas para el impulso de las
OMANG Y Social  |ARTEYCULTURA |10 RALES 2024170010006 e s il ot eaorst e *[promocion de ciudad como impuiso iniciativas de gran 10 ety avetibe il bt $12.141.370.000 PROPIOS Cultura Jefe de Unidad de Patrimonio
it cultura, el arte, el turismo y el movimiento formato e o
econémico - Plan 52 Semanas - 52
Eventos
Implementar un plan anual de impuiso y
_— desarrollo de grandes eventos culturales, :
BESARROLO  |,rvcin femocaavase soserrooionns|ceacn clachn y gosion delos |11c0S o genetaion deriuezay Desarolar 10 © U comonsa pars s vimon o | Conformacen d alinzas osatégias praimpuso do s s 5555000000 o oo e do Uit de i
HUMANO Y SOCIAI INICIATIVAS CULTURALES programas del sector cultural defa | pulso a g cumplearios de Manizales, preferia, y [iniciativas de gran formato +630.000/
b cultura, el arte, el turismo y el movimiento formato A
ciudad de Manizales e o feria de Manizales
Eventos
Ejecutar o 100% de un
EQUIPAMIENTOS Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de Profesional Universitario
DESARROLLO ! izacion de la y 6n de intervencién de 6n de Vo para
ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2024170010025 de ! 100% N/A ; $1915.286.230 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL artistica y cultural de la alcaldia de social, o mejorar las sedes Infra
CULTURALES ! Institucional
Manizales institucional comunitarias e
Ejecutar e 100% de un
Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) )
DESARROLLO ARTE Y CULTURA ESTUEQ“C"@ s 2024170010025 izacion de la imiento y ion de intervencién de 100% N/A 6n de Interventorias técnicas, administrai $650.000.000 PROPIOS Cuttura giﬂ??;ﬁﬁ:;ﬁ:m;
HUMANO Y SOCIAL CULTURAES artistica y cultural de la alcaldiade  infraestructura social, comunitaria e infraestructuras g financieras para seguimiento a la ejecucién de obra PO e e
! infraestr nstitucional
Manizales institucional comunitarias e
Ejecutar el 100% de un
Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) )
EQUIPAMIENTOS iccion ! ! ) . ) Profesional Universitario
DESARROLLO ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2024170010025 der v y de Infervencién de 100% NA Elaboracién de estudios, disefios y planes para ejecucién de $449.820.956 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL artistica y cultural de la alcaldiade |infraestructura social, comunitaria & infraestructuras obra técnica Infra
CULTURALES ! Institucional
lanizales institucional comunitarias e
Ejecutar e 100% de un
Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) )
DESARROLLO ARTE Y CULTURA ESTUEQ“C"@ s 2024170010025 izacion de la imiento y ion de intervencién de 100% N/A c i6n y ion de para mejorar las $3.200.000.000 PROPIOS Cuttura giﬂ??;ﬁﬁ:;ﬁ:m;
HUMANO Y SOCIAL CULTURAES artistica y cultural de la alcaldiade  infraestructura social, comunitaria e infraestructuras g condiciones de las sedes Po o e
! infraestr nstitucional
zales institucional comunitarias e
Ejecutar el 100% de un
Construccion, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) )
EQUIPAMIENTOS iccion ru h f ! . ) Profesional Universitario
DESARROLLO ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2024170010025 del dela / ! y de intervencién de 100% N/A Dotacién de mobiliario para mejorar fas condiciones del $89.281.416 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL artistica y cultural de la alcaldiade |infraestructura social, comunitaria & infraestructuras personal interno y externo de las sedes Infra
CULTURALES ! infraesir Institucional
Manizales comunitarias e
Ejecutar e 100% de un
Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) )
EQUIPAMIENTOS ] I u d f o ) Profesional Universitario
DESARROLLO ! ela y de intervencin de , Adauisicién de expensas y licencias de intervencién
HUMANO Y SociaL  |ARTE Y CULTURA SBIEJF&CL’SSV 2024170010025 artisticay cultural de laalcaldiade  infraestructura social, comunitaria & infraestructuras 100% NA estructurales para espacios sociales $40.892.814 PROPIOS Cultura Grupo de Infraesiructura
! infraestr nstitucional
Manizales institucional comunitarias e
Ejecutar el 100% de un
Construccion, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) )
EQUIPAMIENTOS iccion ru h f ! " Profesional Universitario
DESARROLLO ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2024170010025 del dela / ! y de intervencién de 100% N/A Apoyo a la gestion para el desarrollo de las obras de $ 144.000.000 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL artistica y cultural de la alcaldiade |infraestructura social, comunitaria & infraestructuras mejoramiento Infra
CULTURALES ! infraesir Institucional
Manizales institucional comunitarias e
Restauracién del centro de encuentro . Ejecutar el 100% de un Finalizar la fase de intervencion ) )
EQUIPAMIENTOS e Ejecutar un plan anual de construccion, ¢ B Profesional Universitario
DESARROLLO ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 cultural concentracién Juan XXIll, | 1o e inianto y modemizacion de plan de intervencion 100% estructural del Proyecto Juan XXIlI de n desmonte, $1.000.000.000 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL Antiguo Instituto Universitario, mediante " anual ala (Construccién e intervencion de refiros y cubiertas de a edificacién infra
CULTURALES o infrastructura artistica y cultural ! Institucional
Ia recuperacién del infraestructura cultural infraestructura artistica y cultural)
Restauracién del centro de encuentro . Ejecutar el 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion ) )
EQUIPAMIENTOS e Ejecutar un plan anual de construccion, ¢ Profesional Universitario
Bﬁmmovus%m AL |ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 ;ﬂ“‘“’:;C‘r‘j;‘m"‘gzcr"‘l’v”;s‘f;:(X':'ed‘ame mantenimiento y modernizacién de plan de intervencién 100% estructural del Proyecto Juan XXIII c 6n de la estructura $0 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
CULTURALES o g d infraestructura artistica y cultural Institucional

Ia recuperacién del

infraestructura cultural

eint e
infraestructura artistica y cultural)




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

e - Codigo BPIM Programacion para Programacion para - Fuente de :
P P -E- . 0 Meta de Detalle a n Accion estratégica Monto (Pesos) a Py Dependencia Cargo del Responsable
Linea b S (si lo tiene) LB R LEDEDAEEED la vigencia la vigencia 9 ( ) financiacion P 9 P
Restauracion del centro de encuentro | _. . Ejecutar el 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion ) )
EQUIPAMIENTOS er Ejecutar un plan anual de construccion, » Profesional Universitario
DESARROLLO ARTE YCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 cultural concentracién Juan XXIll, mantenimiento y modernizacion de 1 plan de intervencién 100% estructural del Proyecto Juan XXIlI estructural $412.000.000 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL A Antiguo Insituto Universitario, mediante J modeizacion anual ala (© e de Pt
Ia recuperacion del y infraestructura cultural infraestructura artistica y cultural)
Restauracion del centro de encuentro | _. . Ejecutar el 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion ) )
EQUIPAMIENTOS er Ejecutar un plan anual de construccion, » Profesional Universitario
DESARROLLO ARTE YCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 cultural concentracién Juan XXIll mantenimiento y modernizacion de 1 plan de intervencién 100% estructural del Proyecto Juan XXIlI fay muros $800.000.000 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL A Antiguo Insituto Universitario, mediante J modemizacion anual ala e de Pt
Ia recuperacion del y infraestructura cultural infraestructura artistica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS ?jz:?:\rig‘:;e:ler‘a‘::?gr'\rj\?aene;;“Iemro Ejeoutar un plan anual de construccion, sllae: g::;;:ggsﬁig: o ;"(?U'Z«i'r: La;i?:yggf;o;xm Profesional Universitario
HUMANG v SOCIAL [ARTE Y OULTURA. |ARTISTICOS v 2021170010062 g nei 1o e, msan | TEeniTant  mcemizacitn da 1 e 100% b o Pafieles $300.000.000 PROPIOS Cultura Grupode nassiuctura
Ia recuperacin del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
Restauracién del centro de encuentro | _. . Ejecutar el 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion ) )
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS cultural concentracion Juan XXIl, Ejeoutar un plan anual de construccion, plan de intervencion . estuctural l Proyecto Juan o Profesional Universitario
ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 ¢ fante | manenimiento y modenizacién de 1 100% $0 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL oL TuRaLes Antiguo Instituto Universitario, mediante et anual ala e e cior)
Ia recuperacin del y infraestructura culural mostustra ariston ¥ culural)
Restauracién del centro de encuentro | _. . Ejecutar el 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion ) )
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS cultural concentracion Juan XXIl, Ejeoutar un plan anual de construccion, plan de intervencion . estructural del Proyecto Juan XXIll . COFINANGIACION Profesional Universitario
ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 ¢ fante | manenimiento y modenizacién de 1 100% el Pr : Eléotricas $2.000.000.000 Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL oL TuRaLes Antiguo Instituto Universitario, mediante et anual ala (C e de NACION et
Ia recuperacin del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS ?jz:?:\rig‘:;e:ler‘a‘::?gr'\rj\?aene;;“Iemro Ejeoutar un plan anual de construccion, sllae: g::;;:ggsﬁig: o ;"(?U'Z«i'r: La;i?:yggf;o;xm Profesional Universitario
HUMANG v SOCIAL [ARTE Y OULTURA. |ARTISTICOS v 2021170010062 g nei 1o Urivereii, msan | TEeniTant  mcemizacitn da 1 e 100% b o Pisos Bases y Acabados $1.250.000.000 PROPIOS Cultura Grupode nassiuctura
Ia recuperacin del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS ?jz:?:\rig‘:;e:ler‘a‘::?gr'\rj\?aene;;“Iemro Ejeoutar un plan anual de construccion, sllae: g::;;:ggsﬁig: o ;"(?U'Z«i'r: La;i?:yggf;o;xm Profesional Universitario
HUMANG v SOcIAL [ARTE Y OULTURA. |ARTISTICOS v 2021170010062 Anigao mtito Unvrstar, mcianie | &7eriient y modaizacin da 1 e 100% probemtpithcdat o Cubierta $2.550.000.000 PROPIOS Cultura Grupode nassictura
Ia recuperacion del y infraestructura cultural infraestructura artstica y cultural)
Restauracién del centro de encuentro | _. ) Ejecutar ol 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion )
EQUIPAMIENTOS A Ejecutar un plan anual de construccion, ) " R Profesional Universitario
DESARROLLO ! culural conceniracién Juan XXl plan de intervencion y estructural del Proyecto Juan XXl Realizacién de etapa de Carpinteria metdlica, de madera y COFINANCIACION
HUMANO Y sOciaL | ARTE Y CULTURA | ARTISTICOS Y 2021170010062 Aniiguo Insiiuto Universitario, mediante ([ 'ermiento y moderizacan de 1 anualala 100% (Construccion e intervencion de cerrajeria $1.000.000.000 NACION Cultura Grupo de iracsictura
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
Restauracién del centro de encuentro | _. ) Ejecutar ol 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion )
DESARROLLO ARTEYCULTURA  |ARTISTIGGS Y 2021170010062 cultural conceniracién Juan XXIl E:s:'e(::r:uleoan oo de 1 plan de ntervencion 100% estruotural del Proyecto Juan XXIll Realizacion de oficios de pintura s 1021968 COFNANCIACION Culura Grope o niraestastra
HUMANO Y SOCIAL CULTURALES Antiguo Instituto Universitario, mediante gmma el anual ala e (Construccion e intervencion de P 021 NACION P o o]
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
Restauracién del centro de encuentro | _. ) Ejecutar ol 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion )
EQUIPAMIENTOS A Ejecutar un plan anual de construccion, ) - Profesional Universitario
DESARROLLO ! culural conceniracién Juan XXl plan de intervencion y estructural del Proyecto Juan XXl Compra de vidrios, especiales y otras
HUMANO Y SOCIAL  |ARTE Y CULTURA éﬁ[_‘rﬂ:&?gsv 2021170010062 Antiguo Instituto Universitario, mediante | Mantenimiento zr:‘;?:;mzcﬂgfafe 1 anual ala 100% (Construccion e intervencion de de aseo $0 PROPIOS Cultura Grupo ﬂi!.?.ﬁ:ii;”"ura
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
Restauracién del centro de encuentro | _. ) Ejecutar ol 100% de un Finalizar Ia fase de intervencion )
DESARROLLO ARTE Y CULTURA Jréss \E:\hcngg s 2021170010062 cultural concentracién Juan XXIll E:s:'e(::r:uleoan 1"55’4.‘1i§2%?"§§°'°"‘ 1 plan de intervencion 100% estructural del Proyecto Juan XXIlI Interventoria de la obra go| COFINANCIACION Cuttura 'e"rﬁ"ff ol m:;g:zxmz
HUMANO Y SOCIAL TuRaes Antiguo Instituto Universitario, mediante s anualala 4 (Construccion e intervencion de NACION et
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS e concomason suan i [Eioouar unplan analdo consiucsion, o menvnian it e Preyeeio uan Il Proesiona Universitaio
HUMANG v SOcIAL [ARTE Y OULTURA.  |ARTISTICOS v 2021170010062 Anigao ottt Unverstari, mciaie | TEriento y modeizacian e 1 e 100% e e Realizacién de obras de estabilidad $0 PROPIOS Cultura Grupo e nrsesiructura
Ia recuperacion del y infraestructura cultural infraestructura artstica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS e concomason suan i [Eioouar unplan analdo consiuccion, i s mervondan E;T:Z:Jrr: lffwiff o s il Proesiona Universitaio
ARTE YCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 ¢  ante | mantenimiento y modenizacién de 1 P 100% ¢ del PAPSO $0 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL A Antiguo Instituto Universitario, mediante s anual ala o oo
Ia recuperacion del y infraestructura culural imosstra atston, ¥ culural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS e congomaon suan i [Eioouar un plan analdo consiucsion, i s mervondan it e Preyeeio uan Il Proesiona Universitaio
ARTEYCULTURA  |ARTISTICOS Y 2021170010062 ¢  ante | mantenimiento y modenizacién de 1 P 100% royecto Juz de licencia de ¥ planos $0 PROPIOS Cultura Grupo de Infraestructura
HUMANO Y SOCIAL A Antiguo Instituto Universitario, mediante s anual ala eint de e oo
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS e congomason suan i [Eioouar unplan analdo consiucsion, i e menvonian it e Preyeeio uan Il Proesiona Universitaio
HUMANG v SOcIAL [ARTE Y CULTURA.  |ARTISTICOS v 2021170010062 Anigao ottt Unvrstari, mciaie | TEriento y modeizacian e 1 e 100% (Conctrietion & mavancion s Indexacién contrato de obra $0 PROPIOS Cultura Grupo e nrsesirutura
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artstica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS e concomaion suan i [Eioouar un plan analdo consiucsion, i o menvancian i e Preyesio uan XXl Proesiona Universtaio
FUMANG v SO0IAL [ARTE Y OULTURA.  |ARTISTICOS v 2021170010062 Attt Unverstar, mciante | TEnmento y modeizacian do 1 plan e 100% e e Indexacién contrato de interventoria $0 PROPIOS Cultura Grupo g nrsesinuctura
Ia recuperacion del y infraestructura culural infraestructura artistica y cultural)
DESARROLLO EQUIPAMIENTOS o conomaion suan et [Eioouar unpan analdo consiucsion, i e mervondan A Proesiona Universitaio
FUMANG v SO0IAL [ARTE Y OULTURA.  |ARTISTICOS v 2021170010062 Aottt Unverstar, mciante | TEEnmento y modeizacan do 1 plan e 100% e e Supervisién Técnica Independiente $0 PROPIOS Cultura Grupo e aestuctura
Ia recuperacion del y infraestructura cultural infraestructura artistica y cultural)
FORTALECIMIENTO DE LOS
INCLUSION E PLANES PARA LA PROTECCION DE .
A INFANGIA, Implementar un plan anual para la Atender 100 nifios por
DESARROLLO INTEGRACION LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR M Apoyo a pades de familia que laboran en las noches los fines Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y ADCZLUE\;S&ETE‘ Y 2024170010007 DE LOS NINOS, NINAS, pocaony el bienestar de los NNAy ! ;"Z::ser:fc’sg?ma 100 NA de semana con la atencion integral de sus Nifios y Nifias $984.511.407 PROPIOS General Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA | u
CIUDAD DE MANIZALES,
Desarrollar un
i FORTALECIMIENTO DE LOS zgg‘rca::/a de asistencia
INCLUSION E PLANES PARA LA PROTECCION DE
A INFANGIA, Implementar un plan anual para la acompafiamiento para Desarrollar campatias de 0 bullyng a . . )
DESARROLLO INTEGRACION LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR entar un g Programa para la prevencion y mitigacién de los riesgos en el Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y AD%'LEVSS\E":JCD‘A Y 2024170010007 DE LOS NINOS, NIRAS, ‘:.)’f:z:"’" ¥ el bienestar de los NNA y 1 ',‘;:;I‘Zg“’rﬁ"g:‘o delas 1 Z'S"C‘::agzazg;al"g‘:s?:fﬂ‘ﬁ;zz entornes | - onsumo de SPA para los jovenes entre 24 y 28 afios $1.100.000.000 PROPIOS General Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA || y

CIUDAD DE MANIZALES.

instancias, plataformas
y organismos de
participacion juvenil.




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

a - odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
Linea g prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Desarrollar un
FORTALECIMIENTO DE LOS programa de asistencia
. . técnica
INCLUSION E PLANES PARA LA PROTECCION DE y SR )
. INFANCIA, Implementar un plan anual para la acompanamiento para Fortalecimiento de la participacion juvenil, por medio de las )
Huﬁfﬁg?%%g AL 'NTS%GC'T:E:LON ADOLESCENCIA Y 2024170010007 E%SngiﬁNcggsNTﬂiLSB'ENESTAH proteccion y el bienestar de los NNA y 1 Ia promacién 1 NA i de participacion (CMJ, Deji $30.000.000 PROPIOS General fd'e de Oficina Infancia,
) . o olescencia y Juventud
COMONITARIA JUVENTUD P DOLESCENTES Y JOVENES DE LA |6venes fortalecimiento de las Gabinete Municipal)
VDA B MANIZALES instancias, plataformas
g y organismos de
participacion juvenil.
Desarrollar un
FORTALECIMIENTO DE LOS [hcinles de asistencia
DESARROLLO J?T%%J:@ro?u INFANCIA, EIE:/;N[ESR?&%'&AVPS? ;éﬁgg}g ® | mplementar un plan anual para a acompaanient pra Desarollar camparias de Obullng & {5 o o bientes sequros y de ocio para los jévenes en la Jefe de Oficina Infancia,
ADOLESGENCIA Y 2024170010007 o . proteccion y el bienestar de los NNA y 1 la promocion 1 nifios, nifias y adolescentes en entornos qures y P L $50.000.000 PROPIOS General ! g
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y UVENTUD DE LOS NINOS, NINAS, ! k p P noche Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE La [16venes ortalecimiento de las escolares, sociales y familiares
CIUDAD DE MANIZALES. instancias, plataformas
- y organismos de
participacién juvenil.
) FORTALECIMIENTO DE LOS
INCLUSION E PLANES PARA LA PROTECCION DE -
. INFANCIA, Implementar un plan anual para la Realizar una Conmemorar el mes de la juventud en el municipio por medio )
DESARROLLO INTEGRACION ADOLESCENGIA Y 2024170010007 LOS DERECHOS ¥ EL BIENESTAR i6n y el bienestar de los NNA y 1 6n anual del 1 NA de acividades que integren la mayor cantidad de jovenes del $80.000.000 PROPIOS General Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y JUVENTUD DE LOS NINOS, NINAS, Aeaet e o ot it Adolescenciay Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA |/ ] p
CIUDAD DE MANIZALES.
FORTALECIMIENTO DE LOS
INGLUSION £ INFANCIA, PLANES PARA LA PROTEGCION DE |\ yorvorter un plan anuel perala Realizar una
DESARROLLO INTEGRACION : LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR ! , Generar un programa para conmemorar el mes de la niiez, Jefe de Oficina Infancia,
HUMANG ¥ SOGIAL SooiaLy ADCZIDE\;RETEA Y 2024170010007 DE LOS NINOS, NINAS. prolccigny o bienestar de los NNA y 1 rc::;bé:m: el del 1 N/A pars pebleaiin g 0 a 10 s $50.000.000 PROPIOS General dolsssoncis y hoverl
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA |¥
CIUDAD DE MANIZALES.
FORTALECIMIENTO DE LOS ] _
INCLUSION E INFANCIA, PLANES PARA LA PROTECCION DE |\ vcrtar un plan anual pera la :g:ca‘:ﬁlz’:n‘p?g&g:?n
DESARROLLO INTEGRACION : LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR ‘ ¥ Vincular a 1000 nifios por afio en promocion de derechos Jefe de Oficina Infancia,
HUMANG ¥ SOGIAL SooALY ADC‘)JIDEVSECNETI\:JKI:D\A Y 2024170010007 DE LOS NINOS, NINAS, pérvoet:zgm y el bienestar de los NNA y 1 de derecljosd oo 1000 N/A {ocupacion del tiempo jore) $80.000.000 PROPIOS General Adalessania y duentud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA ) s P
CIUDAD DE MANIZALES. °)
Desarrollar un
FORTALECIMIENTO DE LOS [l de asistencia
DESARROLLO WT%L(;J:J\%TO?\A INFANCIA, E{I:-JQN;ESR?(\:F:%I%AVPS? E;EZE?&EE Implementar un plan anual para la ac""‘p;"‘a'"‘e"“’ para Fortalecer la oferta de programas en los | Brindar acceso a la poblacién joven de la zona rural a al oferta Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y AD%'DEVS&ET":%A Y 2024170010007 DE LOS NINOS, NINAS, ‘:,}’:;Zg"’" ¥ el bienestar de los NNA y 1 Li:;’e"‘cﬁ"::é delas 1 CDI rurales institucional de la Alcaldia de Manizales $50.000.000 PROPIOS General Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA |¥ e st
CIUDAD DE MANIZALES. : P
y organismos de
participacién juvenil.
Desarrollar un
FORTALECIMIENTO DE LOS programa de asistencia
4 4 téonica .
INCLUSION E PLANES PARA LA PROTECCION DE y Promoveer una ruta para la prevencion,
, INFANCIA, Implementar un plan anual para la acompafiamiento para ‘ - ; )
DESARROLLO INTEGRACION LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR ‘ F ; Ia identificacion temprana, la Formacién a Adolescentes entre los 14 y 18 aos relacionado Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIALY T 2024170010007 DE LOS NINOS, NIRAS, protecciony el bienestar de os NNA y 1 e e las ! autoproteccion, la deteccién y denuncia | con violencia intrafamiliar, embarazo adolescente entre otros $720.000.000 PROPIOS General ‘Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA | ! del abuso sexual infantil
CIUDAD DE MANIZALES instancias, plataformas
y organismos de
participacion juvenil,
Desarrollar un
i FORTALECIMIENTO DE LOS plograma de asistencia
INCLUSION E INFANGIA PLANES PARALAPROTECCIONDE ||/l cekaiento para Apoyo adminisrativo y  la gestién, atencion integral a la
DESARROLLO INTEGRACION : LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR ! " poblacién joven de Manizales, seguimiento alos grupos Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y ADOJ'[JEVSSVET":%A Y 2024170010007 DE LOS NINOS, NINAS, ‘:.”\‘I’;Zg“’" ¥ ¢l bienestar de los NNAy 1 Li:;l"e"‘m‘:ﬁ"g:m delas 1 A juveniles, seguimiento a la politica publica de juventud, $232.800.000 PROPIOS General Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA |* e orians funcionamiento de la OIAJ y la casa joven
CIUDAD DE MANIZALES. P
y organismos de
participacion juvenil.
) FORTALECIMIENTO DE LOS
INCLUSION E PLANES PARA LA PROTECCION DE _
, INFANCIA, Implementar un plan anual para la " Desarrollar campaias de 0 bullyng a - )
DESARROLLO INTEGRACION LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR ‘ F Atender 200 nifios en oesarrol Desarrollar un programa para que los niios aprendan a Jefe de Oficina Infancia,
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y AchbEvsng'fEA A 2024170010007 DE LOS NINOS, NIRAS, Fg‘f’;:zg"s" ¥ el bienestar e los NNA y 1 primera infancia al afio 200 g;lﬁagza:gc:‘fg‘:sfzxﬁzz’; entomos | - tionar sus emociones, para poblacion de 3 a 5 afios $100.000.000 PROPIOS General ‘Adolescencia y Juventud
COMUNITARIA ADOLESCENTES Y JOVENES DE LA ¥ g y
CIUDAD DE MANIZALES
Realizar Ia publicacion
GOBERNANZA Y Implementacién de Ia estrategia de o 240 notas anuales
TRANSPARENCIA E divuigacion de informacion publica para_|Implementar un plan anual de rendicién de ¢ b ) Produccién y realizacion de contenidos periodisticos y Directora de Comunicaciones
@g?ﬁ%@%ﬂ BUEN GOBIERNO INFORMACION 2024170010008 el posicionamiento de laimagen del | cuentas y difusion de acciones de gobiermo ! :‘;f"g;f;ﬁ;pd"e' ’"‘;"': 240 NA audiovisuales para divulgar informacion $1.688.882.090 PROPIOS General -Unidad de prensa
municipio de Manizales o apoys
e la Unidad de
Divulgacion y Prensa
Realizar la publicacin
GOBERNANZAY Implementacicn de la estrategia de do 240 notas anuales
TRANSPARENCIA E divulgacién de informacién publica para |Implementar un plan anual de rendicién de ¢ ! ) - - Directora de Comunicaciones
ﬁ?frﬁ‘féﬁ’éﬁi BUEN GOBIERNO INFORMAGION 2024170010008 S posciraiero g megan g cuarta G o sccins o geiemo 1 g:‘cg;\;c;ﬁ:l%cg :;;Z(;Icc.' 240 N/A Difusién de informacién a través de medios de comunicacién $1.120.000.000 PROPIOS General Unidad do prenoa
municipio de Manizales o
Divulgacién y Prensa
GOBERNANZAY Implementacion de la estralegia de Realizar anuaimente
TRANSPARENCIA E divuigacion de informacion publica para_|Implementar un plan anual de rendicién de una premiacién de los Realizar unap de los periodistas de Directora de Comunicaciones
ﬁg?ﬁ%@%ﬂ BUEN GOBIERNO INFORMACION 2024170010008 el posicionamiento de laimagen del | cuentas y difusion de acciones de gobiermo ! periodistas de la ciudad ! NA Manizales como exaltacion en la presentacion de contenidos $100.000.000 PROPIOS General -Unidad de prensa
municipio de Manizales de Manizales
. ° Ejecutar un plan e accion anual del ] .
GOBERNANZA ¥ TRANSPARENCIA E L'EZ'.Z':SETZ:’.‘H?;:;SS: ':\?:Ii:: para_|Programa "Gobiemo en la Cale’ como sllae; :;: railc::nor;uele ! Directora de Comunicaciones
DESARROLLO BUEN GOBIERNO NFORMACION 2024170010008 e e paom P 0108 P2 | estrategia de didlogo, participacion y 1 e oo 36 N/A Operacién logistica para el desarrollo de Gobierno en la Calle $1.000.000.000 PROPIOS General o o roadt
INSTITUCIONAL P 9 relacionamiento con los lideres y las prog 9 P

municipio de Manizales

comunidades

en lacalle.




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

Linea égi g prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto Prograrr!aclorj para Meta de Detalle Prograrr!aclorf para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) .Fuem_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
FORTALECIMIENTO DE | Vinoular 830 personas
INCLUSION E PROGRAMAS DE INCLUSION en formacion,
GOBERNANZA Y fooriyriv SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de 0y Transversalizar la Politica Pablica de Jofe g6 Oficina de
DESARROLLO s DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 o 260 Discapacidad a todas las Dependencias | Realizar formacion humana y ocupacional $452.851.264] PROPIOS General otsdicin
INSTITUCIONAL o A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y [con discapacidad e e del Municipio
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE acio
MANIZALES cuatrienio
FORTALECIMIENTO DE Vincular 830 porsonas
INCLUSION E PROGRAMAS DE INGLUSION en formacién
GOBERNANZA Y NTEGRACION SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de S ento y Transversalizar la Polica PUbICade |0 oni el partcpacién de Jefe e Oficina de
DESARROLLO S DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 i o) 260 Discapacidad a todas las Dependencias |Foa s onenfo presarial paricipacior $150.000.000 PROPIOS General o e O
INSTITUCIONAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad gestion para inclusion del Municipio erias de emprendimiento € impulso de iniclativas culturale Iscapacida
COMUNITARIA ocupacional durante el
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES cuatrienio
FORTALECIMIENTO DE
GOBERNANZA Y INCLUSION ZggﬁTAﬂ‘é%iiﬂ”fws'ON Implementar un pl T d Mant T lizar la Politica Pablica d
. j mplementar un plan anual de acciones de fantener un programa ransversalizar la Politica Pablica de ) . ) -
DESARROLLO 'NTS%%'T:LCLON DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusin social y laboral para personas 1 de atencion a personas 1 Discapacidad a todas las Dependencias ::‘r’n“;'fa‘c'l"cgeﬁgﬂ;” s";fﬂgc'f; :;‘e;if;d;’gz:'lf:::s on salud $150.146.965 PROPIOS General Jevgi:: a(;:g;g:d de
INSTITUCIONAL oMM ARIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad institucional ual del Municipio : :
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECWIENTODE _
PROGRAMAS DE INCLUSION
GOBERNANZA Y In‘é'é":)\%'roi SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de \e’:‘"c:‘f’r 4500 paracnas Transversalizarla Poltica Plblicade [ i cullrales y dlemenios Jefe de Oficina de
DESARROLLO S DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 o e el 1300 Discapacidad a todas las Dependencias | a0 1o I1SUMos p y $10.000.000 PROPIOS General e oo
INSTITUCIONAL oA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ~[con discapacidad elusions del Municipio y dep -
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE__
) PROGRAMAS DE INGLUSION ;
GOBERNANZA Y I:rT[:EIéJ:;‘A%TCEI\I SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de Z;";:ﬂ:’ra“rﬁgg hersonas Transversalizar la Politica Pablica de Jefede Oficina de
DESARROLLO S DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 e o el 1300 Discapacidad atodas las D i de talento humano para ejecucion de programa $420.000.000 PROPIOS General Discapacidad
INSTITUCIONAL o ARIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad s del Municipio
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE Vinoular 830 porsons
INCLUSION E PROGRAMAS DE INCLUSION en formacien. Explorar fas 12 comunas y 7
GOBERNANZA Y fsayei SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de o formacdn, o a2 12 oS Y T e 6 de visitas ) Jefe de Oficina de
DESARROLLO s DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 p: o) 1300 regimientos con progranas para 6n de personas con $16.200.000 PROPIOS General s i
INSTITUCIONAL o PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad gestion para inclusion inclusion social y laboral para las y colocaciones efectivas Iscapacida
MUNITARIA N A ocupacional durante el personas con discapacidad
MANIZALES cuatrienio
FORTALECIMIENTO DE
) PROGRAMAS DE INCLUSION ;
INCLUSION E Vincular 4600 personas ) I
GOBERNANZA Y A SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de Transversalizar Ia Politica Publica de ) ) -
DESARROLLO 'NTSE)GCFI‘:LCLON DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 ﬁ"‘cn’;g’na;“;fafzn o 1300 Discapacidad a todas las Dependencias ;:z'a‘;a:c'%”agey un programa. iio\g::r:‘::ﬁ; ‘:‘;5:"::’;? oo $402.148.736 PROPIOS General JefgI:: a(;gg;g:d de
INSTITUCIONAL oM ARIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad s del Municipio
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE
INGLUSION PROGRAMAS DE INCLUSION
GOBERNANZA Y sy SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de Desarroll 1 semana Transversalizar la Politica Publica de Jefe de Oficina de
DESARROLLO S DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 o 1 D a todas las D 6n de de $50.000.000 PROPIOS General i
INSTITUCIONAL oA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ~[con discapacidad del Municipio
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE__
) PROGRAMAS DE INCLUSION )
INCLUSION E Ejecutar un programa ) I
GOBERNANZA Y , SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de ; Transversalizar Ia Politica Publica de " . -
DESARROLLO 'NTSEGCFI‘:&ON DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 gﬂ:z ;"e"l;‘;f“l‘;" - 1 Discapacidad a todas las Dependencias gﬁ:"fg'gg g;";?’gm:e formacién y comunicaciones en $52.080.000 PROPIOS General Jefgigce agg;.g:dde
INSTITUCIONAL o ARIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad gl y del Municipio i y
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE _
. PROGRAMAS DE INCLUSION
GOBERNANZA ¥ WTCELGURS;‘\%%EN SOCIAL, LABORAL ¥ Implementar un plan anual de acciones de Z;";:gzrr::: S:rsonas Gestionar el observatorio de Jefe de Oficina de
DESARROLLO s DISCAPACIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 o oA e el 52 B o o Operacion observatorio de discapacidad $25.000.000 PROPIOS General o o
INSTITUCIONAL oA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y [con discapacidad nclusion
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE__
. PROGRAMAS DE INCLUSION
GOBERNANZA Y I:\"“T%LGUF?A%’;‘OEN SOCIAL, LABORAL Y Implementar un plan anual de acciones de ?;::T‘gﬁacm ol i Transversalizar la Politica Pablica de Jefede Oficina de
DESARROLLO S DISCAPAGIDAD 2024170010009 OCUPACIONAL PARA LAS inclusién social y laboral para personas 1 o o 7 Discapacidad a todas las D i én de actividades de $20.000.000 PROPIOS General Discapacidad
INSTITUCIONAL oM ARIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y |con discapacidad potaprsisnig del Municipio
CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES
” Disefar y ejecutar n plan de accion
yooemzay o e T e
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTALA | N . Ejecutar el 100% de los lgital, racionalizacion de tramites y y .
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GOB'EHB‘Ig éifmo Y 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS ;‘J“’::(‘)a‘; :"‘g‘?‘:‘s‘”"eg'a anual de gobiemo 50% planes de accion de las 100% ﬁ:;’;::z n"’l'az“‘éza::fo"s::’:aﬁ‘emos G Ezcg‘:‘;;‘fe%mfag; :f/c‘g‘;"s‘?gn'as mesas del modelo $ 66.000.000,00 PROPIOS Senvicios Administrativos | Jefe de Oficina Transparencia
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE mesas del MIPG " >
PLANEACION Y GESTION EN LA datos abiertos, gobierno digital
A ON TN seguridad digia, gestion de tramites en
aeneral y atencién al ciudadano
MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Actualizar la
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTA LA |- ) ) infraestructura ) )
DESARROLLO BUEN GoBIERND | GOBIERNIO ABERTOY 2024170010010 EJECUGION DE LAS POLITICAS [ SJocutar uta esirategia anual de gobiero 50% tecnolégica hardware 50% Gostionar la renovacion de equipes e fctualzar a nfragstructura teenoldgiea hardware $ 100.000.000,00 PROPIOS Senvicios Administrativos | Lider Gestion Tecnologica
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE v dig (Computadores, (Compul . » impresoras)
PLANEACION Y GESTION EN LA senvidores, impresoras)
ALCALDIA DE MANIZALES
MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTALA | ) ) Ejecutar un plan de
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GOB'EHS‘Igéi:FRTO Y 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS i“’;:(‘)a‘; :"‘g‘?‘:‘s‘”"eg'a anual de gobiemo 1 privacidad y seguridad 1 ﬁ'e:r"‘r“’:“l’g a'a renovacion de equipos de E;Cr”m'g'm':;‘ plan de privacidad y seguridad de la $ 100.000.000,00 PROPIOS Senvicios Administrativos | Lider Gestion Tecnologica
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE dela informacion
PLANEACION Y GESTION EN LA
ALCALDIA DE MANIZALES
Disefiar y sjeoutar un plan de accin
M?SEEQERA&‘?UF?;\E A Mantoner actalzaco o desdo a mesas o ansfomacn
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTA LA § % de los servicios lgita, racionaiizacion de tramites y Mantener actualizado el 100% de los servicios
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GOB'ERS‘Ig‘f‘ri:FRTO Y 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS i‘)“:‘a’ una estrategia anual de gobiemo 100% o0 i de! 100% dlonciéna c‘“,dagaf" P b tos G tecnoldgicos responsabilidad de la Secretaria de Servicios | $ 996.539.331,00 PROPIOS Senvicios Administrativos | Lider Gestion Tecnologica
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE ertoy digial Soponse ea P eMmEriEcion €& 08 Ineamizntos de Administrativos

PLANEAC\ON Y GESTION EN LA
ALCALDIA DE MANIZALES

Secretaria de Servicios
Administrativos

datos abiertos, gobierno digital,
seguridad digital, gestion de tramites en
qeneral v atencién al ciudadano




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

. et odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
Linea g prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
MODERNIZACION DE LA Disponer de manera Disefiar campafias publicitarias con el
INFRAESTRUCTURA :‘ng!:";g';?;f: de acompafiamiento de la Unidad de
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTALA |, ) ) ) prensa, para darle a conocer al Disponer de manera virtual Ia informacion de 100 servicios
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GOB'ERS‘IgéifRTO A 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS if;:?’ ;‘"a":f"a'eg'a anual de gobiemo 50 :‘Ié‘r‘;:?g:m enlas 50 ciudadano los diferentes conjuntos de prestados al ciudadano en las diferentes dependencias | $ 125.000.000,00 PROPIOS Senvicios Administrativos |  Lider Gestion Tecnologica
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE v dig Gopondencias datos, informacién y servicios que fiene (Totalmente digitales y parcialmente digitales)
PLANEACION Y GESTION EN LA ] disponible la Administracién Central
ALCALDIA DE MANIZALES (Totelmente dr“?;f::sg Municipal
MODERNIZACION DE LA Dar cumplimiento al Plan de
\NFRAESgRUCTURA Realizar anualmente 7 Transferencias Primarias, efectuado por
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTA LA ’ actividades cada una de las Oficinas y aplicar los
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GOB'ERIQ“I&??:FRTO Y 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS Eé?;:(‘f‘ una estrategia anual de gobiermo 7 establecidas en el Plan 7 procesos ds revision, solicitud de ajustes z‘j?r‘:'s?g;:'g‘:;“;?mﬁfa"* establecidas en el Plan | ¢ 10.000.000,00 PROPIOS Senicios Administrativos Profesional de archivo
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE ydg de Transferencias y ubicacién en los depésitos para -
PLANEACION Y GESTION EN LA Primarias conservacién y consulta de informacién
ALCALDIA DE MANIZALES através del tiempo.
MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Implementar 4
GOBERNANZA Y TECNOLOGICA QUE SOPORTALA |, ) ' Programas especificos implementar las acciones contempladas '
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GOB'ERS‘IgéiFRTO Y 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS i?g:;a’ Upa estrategia anual de gobiemo 4 del Plan de 4 en el plan de i 'é"p‘e’”e"‘.a.' 4 Programas ;zl";f‘c"ws del Plan de $ 90.000.000,00 PROPIOS Senicios Administrativos Profesional de archivo
INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE v dig Conservacion del sistema integrado de conservacion.
PLANEACION Y GESTION EN LA Documental del SIC
ALCALDIA DE MANIZALES
MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Implementar 2
GOBERNANZA Y GOBIERNO ABIERTO Y TECNOLOGICA QUE SOPORTA LA | £iotar una estrategia anual de gobierno ogramas de Gestion Disefiar el modelo de requisitos para la
DESARROLLO BUEN GOBIERNO 2024170010010 EJECUCION DE LAS POLITICAS a d 9 2 prog 2 gestion de documento electronicos de Organizar, gestionar y custodiar expedientes $ 1.000.000.000,00 PROPIOS Senicios Adminisrativos Profesional de archivo
INSTITUCIONAL DIGITAL DEL MODELO INTEGRADO DE abierto y digital do Documentos archivos
PLANEACION Y GESTION EN LA
ALCALDIA DE MANIZALES
Coordinar desde fa oficina de Formacion
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO y Capacitacion, las jormadas de
HUMANO MEDIANTE EL USO DE capacitacion para los funcionarios de la
GOBERNANZA ¥ DESARROLLO Siﬂﬁ?ﬁggﬁﬁff'ﬁ e Ejecutar un plan anual de fortalecimient Eifma;d ‘dOO% o i’::gi?;;:;g’r?z‘fja?:s'? dola Ejecutar el 100% las actividades d itacion de I Jefe de oficina Formacion
DESARROLLO BUEN GOBIERNO 2024170010011 GAPACITAGION, LA SEGURIDAD y | Siécutar un plan anual de fortalecimiento 100% actividades de 100% implementacion de las politicas de jecutar el 100% [as actividades de capacitacion de los $ 472.673.816,00 PROPIOS Senvicios Administrativos @ de oficina Formacion y
NSHTUOIONAL INSTITUCIONAL SALUD EN LU TRABAID DURANTE | deos servicos administrativos capacitacion de los G it Segurad dgtal funcionarios Capacitacion
EL CICLO DE VIDA DEL SERVIDOR funcionarios racionalizacién de tramites y atencion al
PUBLICO EN LA ALCALDIA DE ciudadano, para dar soluciones a las
MANIZALES diferentes problemticas desde el
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO MEDIANTE EL USO DE Eiocutar en un 100%
ESTRATEGIAS ENCAMINADAS AL % g )
GOBERNANZA Y ArrOLLO EIENESTAR LABORAL, LA las actividades de Implementar acciones de Motivacién ;
DESARROLLO BUEN GOBIERNO et 2024170010011 OAPAGITAGION, LA SEGURIDAD y | Eiecutar un plan anual de foralecimiento 100% bienestar de personal 100% Humana Excepcional (Desarrollo plan de | Ejecutar en un 100% las actiidades de bienestar de personal | ¢ 500.000.000.00 PROPIOS Senicios Administrativos | Profesional Iniversitario
INSTIUOTONAL INSTITUCIONAL SALUD BN ELTRABATO DURANTE |de los servicios administrativos enmarcado en el Plan bienestar para funcionarios de la enmarcado en el Plan de Estimulos e Incentivos Bienestar
£L.GIOLO DE VIDA DEL SERVIDOR de Estimulos e Administracion Municipal.)
PUBLICO EN LA ALCALDIA DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO MEDIANTE EL USO DE
ESTRATEGIAS ENCAMINADAS AL ) .,
GOBERNANZA Y DESARROLLO BIENESTAR LABORAL, LA Ejecutar un plan anual de fortalecimient Flecu:arsndun LOM Ejecutar en un 100% las actividades de Seguridad y Salud en Profesional Seguridad y Salud
DESARROLLO BUEN GOBIERNO 2024170010011 GAPACITAGION, LA SEGURIDAD y | Hiécutar un plan anual de fortalecimiento 100% 1as actividades de 100% NA jecutar en u o las actividades de Seguridad y Saluden | ¢ 100.000.000,00 PROPIOS Senvicios Administrativos esional Seguridad y Salu
NSITUOIONAL INSTITUCIONAL SALUD EN B TRABAID DURANTE | de 08 servicios administrativos Seguridad y Salud en el el Trabajo en el Trabajo
EL CICLO DE VIDA DEL SERVIDOR Trabajo
PUBLICO EN LA ALCALDIA DE
MANIZALES
IMPLEMENTACION DE LA Ejecutar un plan de accién anual del Eiecutar al 100% el
GOBERNANZA ¥ TRANSPARENCIA E ESTRATEGIA DE DIVULGAGION DE | programa "Gobierno en la Calle” como pllan de accion del Operacién logistica para el desarrollo de Gobierno en la Secretario de despacho
DESARROLLO BUEN GOBIERNO NFORMACION 2024170010008 INFORMACION PUBLICA PARA EL | estrategia de didlogo, participacion y 1 o o 36 o $ 1.000.000.000 PROPIOS Planeacion e P
INSTITUCIONAL POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN |relacionamiento con los lideres y las e
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES | comunidades
Mantener en operacién
Desarrollar un proceso anual de o
GOBERNANZA Y PLANEAGION Y INSTRUMENTOS DE gﬁ;“;%‘f:;gg gs Lpgg ENCIALES | ctualizacion, formulacién, adopcion, zaﬁ“:'ar';ad%ﬁ' se”‘"cl"’ Profesional Universit
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010012 PROGRAMAS SOCIALES EN implementacion de instrumentos 1 viéaiﬁ d:ﬁ;m,f: ya ° 1 NA Aplicacién de encuestas Sisbén metodologia IV $ 358.032.371 PROPIOS Planeacion es"’SISBE',‘f sttario
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO VANALES hertaiantas de gesién, ocenariantoy pisshisitad 8
planificacio de SISBEN
; IDENTIFICACON DE POTENCIALES [Desaroliar un proceso anual de V actuntzats & sovioo
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE BENLFIGIARIOS DE LOS actualizacién, formulacion, adopcion, At Profesional Universiario
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010012 implementacién de instrumentos y 1 ! P 1 N/A Adquisicién de infraestructura tecnologica $ - PROPIOS Planeacion
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PROGRAMAS SOCIALES EN herramientas de gestion, ordenamiento y trabajo de campo y SISBEN
MANIZALES bbb : registro administrativo
P de SISBEN
) ) ) Desarrollar un proceso anual de y:;‘:f:ﬁz';"cgl’ifﬂgl
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE APLICACION DE METODOLOGIA DE |actualizacion, formulacién, adopcién, C ; - ’ ) ) ;
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010013 ESTRATIFICACION EN LA CIUDAD  |implementacion de instrumentos 1 ﬁZ;Z'-ZTjﬁfm" poa el 1 NA :’i;‘g::;;fe“:s de campo a os diferentes inmuebles $ 104.616.035 PROPIOS Planeacién P’°'es'°gi"sgg,‘f's“a”°
INSTITUGIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO DE MANIZALES herramientas de gestion, ordenamiento y pis e Yo
planificacién de estratificacion
) ) ’ Desarrollar un proceso anual de Mantener en operacion.
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE APLICACION DE METODOLOGIA DE |actualizacién, formulacién, adopeién, vt Profesional Universiario
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010013 ESTRATIFICACION EN LA CIUDAD  |implementacion de instrumentos y 1 o o e 1 N/A F Comite y gastos $ 26.700.000 PROPIOS Planeacion SISBEN
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO DE MANIZALES herramientas de gestion, ordenamiento y oajo de campo y
nicaoicn registro administrativo
P de estratificacion
) ) Desarrollar un proceso anual de MZS:S;?;;ZZ’.’?E‘:EL
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE APLICACION DE METODOLOGIA DE |actualizacién, formulacién, adopcién, pAvire Profesional Universiario
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010013 ESTRATIFICACION EN LA CIUDAD  implementacion de instrumentos 1 P 1 N/A Adauisicién de bienes muebles e infraestructura tecnoldgica | $ 55.879.113 PROPIOS Planeacién
INSTITUGIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO DE MANIZALES herramientas de gestién, ordenamiento y trabajo de campo y SISBEN
il . registro administrativo
P de estratificacion




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

a - odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
Linea g prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Formular fa
Desarrollar un proceso anual de reglamentacion del Desarroliar un proceso anual de
. | 2 . actualizacién, formulacion y adopcién de
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA actualizacién, formulacion, adopeion, 100% de los : e ! " )
) A : formul ] . de gestion, ¢l 100% de los de gestiony . Secretario e despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEACION Y ORD To de y 1 70% e oo o e ol Aol Gel POT $ - PROPIOS Planeacién e P
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES herramientas de gestién, ordenamiento y gestién y financiacién 4 nde P
amients ieterminantes de planificacion y
planificacién para el desarrollo del
e ordenamiento para el kilometro ka1
Reglamentacién de aprovechamiento
econdmico del espacio publico. -
Desanallar un proceso anual de Formular lineamientos de disefio de
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA actualizacién, formulacién, adopcién, E‘zf(:ﬂ;;: ala construceion de elementos de espacio Desarralo de 4 instrumentos para fa gestibn del espacio Secretario e despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEAGION Y ORD TO 6n de y 1 ool P 1 "l | 4 e parajag P $ 146.156.084 PROPIOS Planeacion s gt pacho
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES de gestion, y gestion del espacio -Impulsar una estrategia de incentivos pablico ecretaria de Planeacion
bbb - piblico para creacién de parqueaderos privados.
P - Adoptar el marco general para los
planes especiales de actuacion de
espacio piblico y equipamiento
~Avanzar en la actualizacion el
) Desarrollar un proceso anual de Mantener actualizado el inventario de 4reas de cesion y ajustar el
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA actualizacién, formulacion, adopeion, expediente municipal, proceso de recibimiento. )
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEACION Y ORD! To i 6n dei y 1 para el seguimiento y 1 - Mantener en funcionamiento el servicio Mantener a"‘“:"‘:::cg:’;‘;fd‘e"'e ’““”‘°“’$‘"‘;2’r;";‘ $ 82.800.000 PROPIOS Planeacion ss;':l':r'i': g;gf;":a‘:i‘gn
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES herramientas de gestién, ordenamiento y evaluacion del técnico para la aplicacion de los v
ificaci territorial incentivos tributarios y de conservacion
Atender el 100% de los
. Desarrolar un proceso anuel de colonuaende Martener en funcloneiento o senvicko
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA actualizacién, formulacién, adopcién, o e I Atender el 100% de los requerimientos y solicitudes de Secretario de despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEACION Y ORD To 6n de y 1 i 100% e anlcacion isticas de ia de la $ 48.038.295 PROPIOS Planeacién e e P o
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES herramientas de gestion, ordenamiento y " 4 administracién municipal
bbb competencia de la patrimonial
P administracion
municipal
- Disefiar y formular un proyecto de
intervencién urbanistica en el sector
. Desarrollar 4 paguetes fu:g:s(oarre‘; lineamientos para el disefio
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de estudios, de proyectos de ! . -
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEACION Y ORDENAMIENTO | disefios y ejecucién de propésitos 1 i 1 is'::c"izsg'&‘;fc'g” de los elementos del (Zf:(‘;‘a:“’” de estudios y disefios para el desarrollo del | ¢ 2.495.400.000 PROPIOS Planeacién Ss:c"rg:r?:::gf;"::;i‘gn
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES estratégicos de infraestructura igsrzg:za durante el S vansay e ol proceso de adopcitn del
PEMP, para el Centro Histérico,
Sagrado Corazén, Instituto Manizales y
Casa de la Cultura San José.
Formular os
o o sécricos de Desarrollar un proceso anual de
Desarrollar un proceso anual de Pt actualizacién, formulacién y adopcion de
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA actualizacién, formulacién, adopcion, it instrumentos de gestion, Ordenamientioy | o entos téonicos de soporte para la Secretario de despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEACION Y ORD To 6n de y 1 b 1 planificacién rerion ordinaria o modiiteacion scenoior dol pOT | $ 267.000.000 PROPIOS Planeacion e P
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES herramientas de gestin, ordenamiento y e il Plan do - Definicién de determinantes de v o :
planificacién v planificacién y ordenamiento para el
rdenamiento kilometro ka1
Teritorial POT :
- Desarrollar un proceso anual de
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA i i6n, adopcién, Mantener en operacion ; ;
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010014 PLANEACION Y ORD! To i 6n de i y 1 ol Sistema de 0 N/A ga"'ergf’ en operacion el Sistema de Informacion $ 261.500.000 PROPIOS Planeacién SSec;«arr]ogeglesnpacryqn
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN MANIZALES herramientas de gestion, ordenamiento y Informacion Geogréfico eografico ecretaria de Planeaciol
FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de Fortalecer y mantoner
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION i ion, adopcién, r“’ aefe . T .e‘ em Adauisicién, desarrollo y/o administracion de Secretario de despach
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOCIADA A LA DINAMICA DE implementacién de instrumentos y 1 o ema 1 gica para la 6ndedatose | $ 168.000.000 PROPIOS Planeacién Secratare g P
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL | herramientas de gestion, ordenamiento y & informacién estadistica
MUNICIPIO DE MANIZALES ificacio
FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de
GOBERNANZA Y PLANEAGION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION i i6n, adopcion, Fr“’“a'efe’ Yn’“a‘”‘.e:‘e; Ad on do bien . rafortalecer |
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOGIADA A LA DINAMICA DE implementacion de instrumentos 1 o ema 1 N/A et o o & oo e atioa 1 $ 244.400.000 PROPIOS lanea al L
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL | herramientas de gestion, ordenamiento y g e datos &
MUNICIPIO DE MANIZALES ificacio
Reestructurar y
mantener un (1)
FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de -
GOBERNANZA Y PLANEAGION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION actualizacién, formulacion, adopcion, s‘ls‘:"”a ”a.': fa Fersa"z"a" “r" ".’fffzsf pla;“'c'pmav"r: pZ'al
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOCIADA A LA DINAMICA DE implementacion de instrumentos y 1 planificacion, 1 'a reestructuracion del planteamiento del Generacion de espacios de participacion ciudadana $ 190.900.000 PROPIOS janea al L
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL | herramientas de gestion, ordenamiento y seguimiento modelo de gestion y desarrollo para la
VONIGIPIO DE MANIZALES amients - evaluacién de politicas, renovacién urbana de San José
planes, programas y
proyectos
Reestructurar y
) FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de 2:‘"9‘:;25’:;(';'
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION actualizacién, formulacion, adopcion, e e Asesoriaen la L . Secretario de despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOCIADA A LA DINAMICA DE implementacién de instrumentos y 1 oo 1 N/A jamesdhatirdtiveg v $ 115.000.000 PROPIOS Planeacion e P
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL | herramientas de gestion, ordenamiento y e iticas P piblicas.
MUNICIPIO DE MANIZALES planificacién polfticas,
planes, programas y
proyectos
Reestructurar y
) FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de 's"':‘"e‘;';e':r';(ly Trabajar articuladamente con
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION actualizacion, formulacion, adopeion, sl e o caldas Apoyo técnico y logistico para a formulacién, Secretario de despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOCIADA A LA DINAMICA DE implementacién de instrumentos 1 Planificacion, 1 ¥ Corp implementacién y seguimiento del plan de desarralloy sus | $ 157.800.000 PROPIOS Planeacion } pache
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL | herramientas de gestion, ordenamiento y seguimiento y para la formulacion estratégica de instrumentos de planificacion. Secretarfa de Planeacion
MUNICIPIO DE MANIZALES planificacion ) evaluacion de politicas, proyectos
planes, programas y
proyectos
Reestructurar y
) FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de ’S"‘:‘"e"‘;"ae’:r';ﬁ;' ~ Gonsolidar o proyecto de rea
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION actualizacién, formulacion, adopcion, °ma pay proy: )
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOGIADA A LA DINAMICA DE i 6n de i 1 planificacién, 1 metropolitana o on de de regional | $ 100.000.000 PROPIOS Planeacion Secretario de despacho
/ y 4 seguimiento y - Implementacion de la oficina de 9 Secretaria de Planeacion
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL | herramientas de gestion, ordenamiento y guimier . '
MUNICIPIO DE MANIZALES planificacion evaluacion de politicas, cooperacion
planes, programas y
proyectos
- FORTALECIMIENTO DE LA Desarrollar un proceso anual de Desarrollar un proceso Acompanar 1as gestionss qUe 56
GOBERNANZA Y PLANEACION Y INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION actualizacién, formulacién, adopcién, priadutlichion P s Secretario de despacho
DESARROLLO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y 2024170010015 ASOCIADA A LA DINAMICA DE implementacion de instrumentos 1 {’ s b 40% B P: 1 AEROPUER.IYO DEL Generacion de espacios de participacién ciudadana $ 20.000.000 PROPIOS Planeacién s {a de Pl pache
INSTITUCIONAL TERRITORIAL ORDENAMIENTO PLANEACION ESTRATEGICA DEL a visién bicentenario ggg‘gc""“’"“’ @ ecretaria de Planeacion

MUNICIPIO DE MANIZALES

herramientas de gestion, ordenamiento y

de la Ciudad




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

e - Codigo BPIM Programacion para Programacion para - Fuente de :
P -E- . 0 Meta de Detalle a n Accion estratégica Monto (Pesos) a Py Dependencia Cargo del Responsable
Linea b S (si lo tiene) LB R LEDEDAEEED la vigencia la vigencia 9 ( ) financiacion P 9 P
Implementar un ) ]
plograma anual de Conformacién del grupo especial de
_ DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacién del Trénsito y el | Ejecutar un plan anual de fortalecimiento a agentes de trénsito, para contrarrestar la PROFESIONAL
FISICO Y AMBIENTAL MOVILIDAD MOVILIDAD 2024170010016 Transporte en el Municipio de Manizales Ia autoridad de control 1 c,f"‘;,?;:;"::; 1 ILEGALIDAD y la informalidad en el | /\Seguramiento 246.200.000 PROPIOS Movilidad ESPECIALIZADO
o9 transito y el transporte, mediante los IUIT
transporte
pr'c')”g‘:':;":';:flj;';e Conformacién del grupo especial de
_ DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacién del Trénsito y el | Ejecutar un plan anual de fortalecimiento a agentes de trénsito, para contrarrestar la ’ PROFESIONAL
FISICO Y AMBIENTAL MOVILIDAD MOVILIDAD 2024170010016 Transporte en el Municipio de Manizales Ia autoridad de control ! c,f"‘;,?;:;"::; ! ILEGALIDAD y la informalidad en el | COMoUStPIe 232.960.000 PROPIOS Movilidad ESPECIALIZADO
o9 transito y el transporte, mediante los IUIT
transporte
Generar 5 puntos de . - - —
" L Implementar un Plan anual de oner ; Implementacién de un programa de | Adquisicién de tecnologias requeridas para la efectividad del )
Fis%?ﬁ'm%é% AL MOVILIDAD ME"O?AAOMV‘%‘JEDDE LA 2024170010016 Trca‘:"‘s‘"ir{eﬁef‘g:"ah;“j’r:;;eigd':"hj::;j'es Fortalecimiento del Centro de Gestién de 1 an§25|§,§:;?:;a§;°n 1 fortalecimiento de orientacion a victimas |control y Ia regulacion (operacion, mantenimiento y 1.401.792.349 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
P P Movilidad e de siniestros de transito escalabilidad del centro de gestion de movilidad)
Generar 5 puntos de .
" L Implementar un Plan anual de oner ; Implementacién de un programa de o :
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacion del Trénsitoy el ) analisis e informacion e rogram Adquisicion de dispositovos de campo y ajuste de :
FISICO Y AVBIENTAL MOVILIDAD VOVILIDAD 2024170010016 Transporte en sl Muiopio de Manisales | FOriaecimiento del Centro de Gestion de 1 o parémetros de 1 fortaecimiento de orentacion avitimas |32 B2 CRRR B LS 865.165.410 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
Movilidad o de siniestros de transito
Generar 5 puntos de .
" L Implementar un Plan anual de oner ; Implementacién de un programa de
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacion del Trénsito y el ) andlisis e informacién ome rogram ) ) -
FISICO Y AVBIENTAL MOVILIDAD VOVILIDAD 2024170010016 Transporte en sl Muiopio de Manisales | FOriaecimiento del Centro de Gestion de 1 o parémetros de 1  de ién a victimas locativo, correctivo y preventivo 150.000.000 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
Movilidad o de siniestros de transito
Generar 5 puntos de .
” L Implementar un Plan anual de oner ; Implementacién de un programa de
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacion del Trénsito y el . andlisis e informacién ome rogram . " » -
FISICO Y AVBIENTAL MOVILIDAD VOVILIDAD 2024170010016 Transporte en sl Muiopio de Manisales | FOriaecimiento del Centro de Gestion de 1 o parémetros de 1 fortalecimiento de orientacion a victimas | Personal para a operacin del centro de gestion de movildad 450.000.000 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
Movilidad o de siniestros de transito
pr';”g‘:':rr:';:f‘j;';e Conformacién del grupo especial de
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacin del Trénsito y el | Ejecutar un plan anual de fortalecimiento a agentes de trénsito, para a isicio imiento ylo 6n de medios de PROFESIONAL
FISICO Y AMBIENTAL MOVILIDAD MOVILIDAD 2024170010016 Transporte en el Municipio de Manizales a autoridad de control ! ﬁf”‘;ﬁggg”;a; ! ILEGALIDAD y la informalidad en el | Transporte (incluye RTM) 167.000.000 PROPIOS Moviidad ESPECIALIZADO
g transito y el transporte, mediante los IUIT
transporte
pr';”g‘:':rr:';:f‘j;';e Conformacién del grupo especial de
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacién del Trénsito y el | Ejecutar un plan anual de fortalecimiento a agentes de trénsito, para contrarrestar la | Dotacién de elementos para el control y regulacién del transito PROFESIONAL
FISICO Y AVBIENTAL MOVILIDAD MOVILIDAD 2024170010016 Transporte en el Municipio de Manizales Ia autoridad de control 1 ?f”';ﬁg:g";’:e‘f ! ILEGALIDAD y la informalidad en el |y el transporte (incluye llantas) 522:880.000 PROPIOS Movilidad ESPECIALIZADO
9 transito y el transporte, mediante los IUIT
transorte
p:;”g‘:'aer;‘“::ﬁ;';e Conformaci6n del grupo especial de
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacin del Trénsito y el | Ejecutar un plan anual de fortalecimiento a agentes de trénsito, para contrarrestar la SECRETARIO DE
FISICO Y AMBIENTAL MOVILIDAD MOVILIDAD 2024170010016 Transporte en el Municipio de Manizales Ia autoridad de control 1 ?ﬁg;ﬁg:g"::e‘f ! ILEGALIDAD y la informalidad en el | 6rs0nal de apoyo 9.011:301.004 PROPIOS Moviidad DESPACHO
O ecorte trénsito y el transporte, mediante los IUIT
. ‘Apoyar la promocion de buenas
. ' Implementar un plan anual de cultura Realizar 12 campartas ° nas
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacion del Trénsito y el précticas de conduccién y seguridad vial . ' v .
FISICO  AVBIENTAL MOVILIDAD VOVILIDAD 2024170010016 Transporte on sl Muriopio de Mansales| C1U9adana y sequridad vial enfocado a 1 educativas en 3 ara los olubos do motas y canas. - |CamPaNas educativas en seguridad val 733.518.607) PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
todos los actores viales seguridad vial o o e
. ‘Apoyar la promocion de buenas
. ' Implementar un plan anual de cultura Realizar 12 campartas ° nas . _ -
DESARROLLO MEJORAMIENTO DE LA Control y Regulacion del Trénsitoy el précticas de conduccién y seguridad vial |Logfstica capacitacion y talleres en normas de transito .
FISICO  AVBIENTAL MOVILIDAD VOVILIDAD 2024170010016 Transporte on ol Muriopio de Mansales| C1U9adana y sequridad vil enfocado a 1 educativas en 3 e los olubes de motos ycarmes. | (aultoros) 10.000.000 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
todos los actores viales seguridad vial b o e
Implementar un plan
Implementar un plan anual de anual para la ejecucion
. ) reglamentacion, sefalizacion, de 130 intervenciones Implementar un programa de promacién i
Fis%%scﬁn%é% AL MOVILIDAD MEJOF:AAO"”V‘E';‘JEDDE LA 2024170010016 Trca‘:"‘s‘""j‘nyeiigg"a,\;l‘f’r:;c‘je[gég';j:ﬁlg:l'es semaforizacion, demarcacion ylo 1 de modernizacion y 30 de uso de medios de del sistema 650.000.000 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
P P instalacion de dispositivos especiales de ampliacion del sistema transporte
manejo de trénsito en puntos priorizados semaférico de
Manizales
Implementar un plan anual de Implementar 280
- - reglamentacién, senalizacion, intervenciones de Implementar un programa de promocién )
Fl’s%%ﬁ?\?w%lflé% AL MOVILIDAD ME"O?AAOMV‘E';‘JSDDE LA 2024170010016 Tf’a"nns‘“:nyez?:"anjl“"n':c‘fel‘(:(;:';;:%;'es semaforizacion, demarcacion y/o 1 sefalizacion vertical, 70 de uso de medios alternativos de | Sefalizacion vial 1.286.008.899 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
P P instalacion de dispositivos especiales de demarcacion y/o transporte
manejo de transito en puntos priorizados dispositivos especiales
Adelantar las gestiones que se requieran
con las empresas transportadoras y
demés actores de la movilidad, para la
definicién de las caracteristicas y
” : Adaptar 4 zonas de condiciones para la integracion del L ’ ) i
Fisﬁ:lgoscii{n%é% AL MOVILIDAD . Aﬁéspgﬂf'ésp%%u co 2024170010016 Ti"r"‘s'";‘nyez‘f‘gg"aﬁ’r::c?igﬁ;g’mﬁg;'es ;gp'erg‘nfgfe: o fs‘z" d:‘":":'n‘ie:;g‘?ﬁm 1 transicién entre medios 1 sistema de transporte publico, asi como Z::‘:je?: transicion entre medios de "a"sc’;‘r":zé'c"s'“ye 418.825.691 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TEGNICA
P P para pr porte pt de transporte con entidades del orden nacional,  |P y
departamental, de cooperacién y crédito
para Promoveer las inversiones que se
requieran en funcion del sistema
acordado
Adelantar las gestiones que se requieran
con las empresas transportadoras y
demés actores de la movilidad, para la
definicién de las caracteristicas y
- - Implementar 1 condiciones para la integracion del - -
DESARROLLO SISTEMAS DE Control y Regulacién del Trénsitoy el | Implementar un plan anual de acciones P tegracion Campafia uso transporte publico (SUBSIDIOS DE .
" MOVILIDAD ¢ 2024170010016 " de! : " 1 campana anual de uso 1 sistema de transporte pliblico, asi como 2.000.000.000 PROPIOS Moviidad JEFE UNIDAD TECNICA
FISICO Y AMBIENTAL TRANSPORTE PUBLICO Transporte en el Municipio de Manizales |para promover el uso del transporte pblico a0l sanspots piblios oot oot ordon mgona | TRANSPORTE A ESTUDIANTES)
departamental, de cooperacién y crédito
para Promoveer las inversiones que se
requieran en funcién del sistema
acordado
Adelantar las gestiones que se requieran
con las empresas transportadoras y
demés actores de la movilidad, para la
s g s St s
DESARROLLO SISTEMAS DE Construccién Linea 3 Cable Aéreo | Implementar un plan anual de acciones de viajes diarios en el Legracion o ’ .
FISICO ¥ AVBIENTAL MOVILIDAD TRANSPORTE PUBLICO 2021170010074 oo para prormovar 6 e ol ransperto pablco 1 peiuiiaeihe 10500 swstf;‘a;‘z ct‘r:‘r\:spggleo;:::r\‘lc:a, sl como Provisién de equipos electromecénicos - Equipos en estaciones 13.600.000.000 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TECNICA
aéreo 212500 departamental, de cooperacién y crédito
para Promoveer las inversiones que se
requieran en funcién del sistema
acordado
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(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Adelantar las gestiones que se requieran
con las empresas transportadoras y
demés actores de la movilidad, para la
definicion de las caracteristicas y
o . Adaptar 4 zonas de condiciones para la integracion del i
(DESARROLLO MOVILIDAD SISTEMAS DE 2021170010074 Construccién Linea 3 Cable Aéreo | Implementar un plan anual de acciones 1 transicion entre medios 1 sistema de transporte pblico, asf como. [Provisién de obras civiles - Otros gastos 28.000.000.000 PROPIOS Moviidad JEFE UNIDAD TECNICA
FISICO Y AMBIENTAL TRANSPORTE PUBLICO Manizales para promover el uso del transporte publico ° >
de transporte con entidades del orden nacional,
departamental, de cooperacién y crédito
para Promoveer las inversiones que se
requieran en funcién del sistema
acordado
Adelantar las gestiones que se requieran
con las empresas transportadoras y
demés actores de la movilidad, para la
definicion de las caracteristicas y
- . Implementar 1 condiciones para la integracion del
DESARROLLO MOVILIDAD SISTEMAS DE 2021170010074 Construccion Linea 3 Cable Aéreo | Implementar un plan anual de acciones 1 campafia anual de uso 1 sistema de transporte piiblico, asi como | Provisién olras inversiones 2.314.032.653 PROPIOS Movilidad JEFE UNIDAD TEGNICA
FISICO Y AMBIENTAL TRANSPORTE PUBLICO Manizales para promover el uso del transporte publico ;
del transporte publico con entidades del orden nacional,
departamental, de cooperacién y crédito
para Promoveer las inversiones que se
requieran en funcion del sistema
acordado
‘Actualizacion implementar acciones | Implementar un plan anual para R } -
| o g o ! 2 Apoyar a2 iniciativas Fortalecer los espacios de participacion
DESARROLLO SEGURIDAD Y para proteccion, promocién y garantia | proteccion, promocion y garantia de los os 2 . ; . _ ) PROFESIONAL
HUMAND Y S00IAL | CONVIVENGIA DERECHOS HUMANOS 2024170010018 e o arechon huaoos o o Berochos humanos de 12 poblacionce 2 delas comunidades 2 y concertacion de las comunidades Apoyar a 2 iniciativas de las comunidades étnicas por afio $ 380.000.000 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
et by étnicas por afio negras, Afro, raizales y palenqueros
Actualizacion implementar acciones | Implementar un plan anual para } -
| o g o ! 2 Fortalecer los espacios de participacion
DESARROLLO SEGURIDAD Y para proteccion, promocién y garantia | proteccion, promocion y garantia de los Realizar 3 eventos o8 2 - - ) PROFESIONAL
HUMAND Y S0GIAL | CONVIVENGIA DERECHOS HUMANOS 2024170010018 e o arechon huanos do o Berochos humanos de 12 poblacionce 3 s oo al ao 3 v ;Ign::::uon de las comunidades Realizar 3 eventos culturales étnicos al afio $ 80.000.000 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
iones étnicas. étnicas 9
Coordinar una
estrategia
interinstitucional para la
) revencion y
Fortalecimiento de la seguridad y . prevencior . - _
DESARROLLO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA | implementar un plan anual para mejorar Ia erradicacion del Implementar la estrategia "Amor y Control a Nifios, Nifias y ) PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL CONVIVENCIA CIUDADANA 2024170010019 :,fa"r:’i;’;’;z‘a ciudadana del municipio | (o0 o y convivencia ciudadana 1 Trabajo Infantil y la 1 NA Adolescentes” $ 100.000.000 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
i6n al joven
trabajador en Manizales
- CIETI de manera
anual
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Fortalecimiento de la seguridad y Implementar un plan anual para mejorar la m:;::;:s;zﬁh:\s PROFESIONAL
CONVIVENCIA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de | P L P: 2 14 L a 14 N/A Pégate al Parche y barrismo social $ 976.098.145 PROPIOS Interior
CONVIVENCIA CIUDADANA seguridad y convivencia ciudadana programa pégate al UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. e
Vincular a 300 barristas
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la seguridad y o
CONVIVENGIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 2024170010019 Ciodadana dsl munidpio de | MPlementar un plan anual para mejorar la 200 en actividades de 200 Formular la Politca PGblica de Bartismo | g 1o -1 parchey barismo socil $ 150000000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
CONVIVENCIA CIUDADANA seguridad y convivencia ciudadana integracién social y Social. UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. 3
comunitaria por aio
Ejecutar el 100% de las
acciones anualizadas
SEGURIDAD Y Fortalecimiento e la seguridad y . N
CONVIVENGIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 2024170010019 comivencia cludadana g6l munitipio de. | Plementar un plan anual para mejorar 100% del Plan Integral de 100% NA Implementar Ia estrategia "Amor y Control a Nifos, Nifas y | ¢ 67,200,000 PROPIOS Iterior PROFESIONAL
CONVIVENCIA CIUDADANA ! seguridad y convivencia ciudadana Seguridad y Adolescentes' UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales.
Convivencia Ciudadana
- PISCC
Ejecutar ol 100% de las
) acciones anualizadas
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la sequridad y )
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Y |implementar un plan anual para mejorar la " del Plan Integral de ., . ) ) PROFESIONAL
CONVIVENCIA CONVIVENGIA CIUDADANA 2024170010019 convivencia ciudadana del muniipio de. | P FRERE! AR SPHE A T2 100% Segundady 100% N/A Desarrollar un plan de tecnologfa para la seguridad $ 85.120.000 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. ridad )
Convivencia Ciudadana
- PISCC
Implementar un plan
) anual para mejorar la
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la seguridad y P .
CONVIVENGIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 2024170010019 comivoncia ciudadans o6l muninipio de. | Pementar un plan anual para mejorar s atencion en las J NA Implementar un plan anual para mejorar la atencion las $ 2130.000.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
CONVIVENCIA CIUDADANA ! seguridad y convivencia ciudadana comisarias de familia, comisarias, inspecciones de policia y corregidurias. UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. ° !
Inspeccion de policia y
Correaidurias
Ejecutar el 100% de fas
) acciones anualizadas
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la sequridad y )
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Y |implementar un plan anual para mejorar la " del Plan Integral de ., A PROFESIONAL
CONVIVENCIA CONVIVENGIA CIUDADANA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de. | EFRERE! AR PN A T2 100% Segundady 100% N/A Fortalecer Parque automotor para la sequridad y convivencia. | $ 8.900.826.446 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. ridad )
Convivencia Ciudadana
- PISCC
Ejecutar el 100% de las
) acciones anualizadas
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la seguridad y :
CONVIVENCIA SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de |'MPlementar un plan anual para mejorar la 100% del Plan Infegral de 100% N/A Plan de recompensas $ 30.000.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
CONVIVENCIA CIUDADANA ! ciudadana y UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. ridac)
Convivencia Ciudadana
- PISCC
Implementar 1 equipo
de trabajo parala
) Inspeccion, vigilancia y
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la sequridad y } 2
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Y |Implementar un plan anual para mejorar la control en materia de ) PROFESIONAL
CONVIVENCIA CONVIVENGIA CIUDADANA 2024170010019 convivencia ciudadana del muniipio de. | ERERE! AT SPNE A T2 1 convivencia, seouridad 1 N/A Fortalecer Parque automotor para la sequridad y convivencia. | $ 2.142.878.226 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales
ciudadanay
actuaciones
Implementar 1 equipo
de trabajo para la
) Inspeccion, vigilancia y Implementar planes operativos (visibilidad, 1a 1 y planes de
SEGURIDAD ¥ SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Fortalecimiento de la sequridad y Implementar un plan anual para mejorar la control en materia de choque) y realizar mesas de seguridad por comunas y . PROFESIONAL
CONVIVENCIA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de 1 ¢ 1 N/A ) $ 32.400.000 PROPIOS Interior
CONVIVENCIA CIUDADANA ! seguridad y convivencia ciudadana convivencia, seguridad corregimientos y crear los frentes de seguridad que se UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. °
ciudadanay requieran
actuaciones
Implementar 1 equipo
de trabajo parala
) Inspeccion, vigilancia y
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la sequridad y
CONVIVENCIA SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de | MPlementar un plan anual para mejorar la 1 control en materia de 1 NA Disminuir las ocupaciones ilegales en la ciudad $ 415.800.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
CONVIVENCIA CIUDADANA ! seguridad y convivencia ciudadana convivencia, seguridad UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales.
ciudadanay
actuaciones
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Brindar apoyo al 100%
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la seguridad y ) los procesos ; ) )
CONVIVENGIA SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de | MPlementar un plan anual para mejorar la 100% electorales de acuerdo 100% N/A Apoyo a organismos de Sequridad en Feria de Manizales y | ¢ 138.860.447 PROPIOS Interior PROFESIONAL
SUDABANA CONVIVENCIA CIUDADANA sy y ciudadana oo los requrmionton apoyo en procesos electorales UNIVERSITARIO
legales
Desarrollar 11
camparias en el
) cuatrienio para la
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la sequridad y ° .
CONVIVENCIA SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de | MPlementar un plan anual para mejorar la 2 prevencién y atencién 2 NA Fortalecer Parque automotor para la sequridad y convivencia. | $ 100.000.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
CONVIVENCIA CIUDADANA ! seguridad y convivencia ciudadana de la violencia UNIVERSITARIO
CIUDADANA Manizales. intrafamiliar, violencia
de género, violencia
infantil v
Incrementar a 382 el
) ntmero de camaras de \ )
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la seguridad y ) Incrementar a 382 el numero de camaras de seguridad en
CONVIVENCIA SN oA 2024170010019 convivencia ciudadana del municipio de. |7 Pror er1<" U1 PE Gnua para meforar fa 300 o o durante 300 N/A funcionamiento durante el cuatrienio en el Municipio Y $ 1.030.000.000 PROPIOS Interior vy
CIUDADANA Manizales. 9 y ol ouatronioon el desarrollar un plan de tecnologia para a seguridad
municipio
SEGURIDAD Y Fortalecimiento de la seguridad y Ejecutar un plan anual
CONVIVENCIA ST OO En oA 2024170010019 |convivencia ciudadana del municipo de | MPeTear n plan anual para mejorar 2 100% de apoyo a organismos 100% NA Apoyo acrganismos do Sequridad en Feriade Manizales y | 2.861.139.553 PROPIOS Interior vy
CIUDADANA Py seguridad y convivencia ciudadana o e Fong) apoyo en procesos electorales
Implementacion de un plan para la - -
DESARROLLO SEGURIDADY | [oocon oo hianos 2024170010020 proteccifn, promocién y garari do fos LTﬁfcchi"n'aLr“o"m‘i‘.iﬁ)ﬁ Y aatania de os 100% 55‘,"{12'.&?.%;3:&? 100 i (J:Sprg:gsr‘;rr:: Femnckn | Brincar 100% do ayuda humanitaiay atencion inmediataa | ¢ 120000000 PROPIOS nteror PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA ool o e e o e |derechos humanos de los grupos e inmediata a victimas e preferencial para los veteranos defa | victimas del conflicto armado 000 UNIVERSITARIO
pobla pecial p poblacionales de especial proteccion del conflicto armado fuerza publica. Ley 1979 de 2019,
Implementacion de un plan para la -
DESARROLLO SEGURIDAD Y DEREGHOS HUMANOS 2024170010020 z;fg:;g";ﬁ:ﬂ’“ﬂggzg }’uga’f\;‘“:sde los LTﬁfcchi"n'aLr“o"m‘i‘.iﬁ)ﬁ r;u;faar:ga delos o :r?ﬂl?s( ;:r:?;: dades o ;Z(;(Tlrz":ca\gr? (J:Sprg:gsr‘;rr:: G :«:‘cuén Brindar 100% do ayuda humanitara y atencien inmedataa | ¢ 50,000,000 PROPIOS nteror PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA ol o e e én e |derechos humanos de los grupos victimas del confiicto preferencial para los veteranos defa | victimas del conflicto armado 000 UNIVERSITARIO
3 pecial p poblacionales de especial proteccion armado fuerza publica. Ley 1979 de 2019,
Implementacion de un plan para fa \molementar un plan anual para Brindar ayuda
DESARROLLO SEGURIDAD Y DEREGHOS HUMANOS 2024170010020 Z’e‘:‘e‘zchc;g"m?’:“’a"‘ngg'gg ‘I’og”'al:“i::e los pnsecclén, prompomr')n y garpanﬁa delos 100% I';‘;’"z’::::ru&?:;f 100% 1 comité anual para a lucha contra el |Brindar ayuda humanitaria al 100% de las personas victimas | ¢ 80.000.000 PROPIOS Iterior PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA e e o én i |derechos humanos de los grupos e o ot e delito de trata de personas del delito de trata de personas. -000- UNIVERSITARIO
D pecial p poblacionales de especial proteccion Hersona
Implementacion de un plan para la .
DESARROLLO SEGURIDAD Y DEREGHOS HUMANOS 2024170010020 Z’e‘:‘e‘zchc;g"m?’:“’a"‘ngg'gg ‘I’og”'al:“i::e los LTgleecTi:r:a:;mﬂ:C): r;u;rp:r::a delos 4 ::uaglzea; :ea;:x::g‘e[; 4 ?eca(\wlrz":ca\g: (Jzigfgsr':?ﬁ;f dos :l‘eiclén Brindar ayuda humanitaria al 100% de las personas victimas | ¢ 20,000,000 PROPIOS Iterior PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA e e o én i |derechos humanos de los grupos del delito de trata de preferencial para los veteranos dela |del delito de trata de personas. -000- UNIVERSITARIO
D pecial p poblacionales de especial proteccion personas fuerza publica. Ley 1979 de 2019,
Implementacion de un plan para la \molementar un plan anual para
DESARROLLO SEGURIDAD ¥ DERECHOS HUMANOS 2024170010020 Z’e(:‘eicnc;gnhfr:\oamngggg )lloga(vaﬁ “oasde o p"se“'é"' p’°mZ°‘°" Y ga'pa"ﬁa delos 1 Sees ZZ"”” Eapmgrama 1 1 mesa de victimas anual Desarrollar 1 programa de pedagogiay garantiaparalaPaz | $ 27.000.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL CONVIVENCIA poblacionales de aspacia gmt‘;wén e |derechos humanos de los grupos ga(‘;nﬂ:‘-’;’gra “; paz prog pedagogiay gi P -000. UNIVERSITARIO
poblacionales de especial proteccion
Implementacin de un plan parafa Implementar un plan anual para Implementar un
DESARROLLO SEGURIDAD Y DEREGHOS HUMANOS 2024170010020 Z’e‘:‘e‘zchc;g"m?’:“’a"‘ngg'gg ‘I’og”'al:“i::e los pnsecclén, prompomr')n y garpanﬁa delos s pnfgrama anual de s Implementar un programa anual de cooperacion con l sector | ¢ 30,000,000 PROPIOS Iterior PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA e e s én i |derechos humanos de los grupos cooperacién con el religioso -000- UNIVERSITARIO
D pecial p poblacionales de especial proteccion sector religioso
Desarrollar 8
. campanias en el
Implementacién de un plan para la
DESARROLLO SEGURIDAD Y proteccién, promocién y garantia de los Impleme'ma:a?:mpo‘:%: ';/u;rp:r::a de los P ddee\ derecho Implementar un programa anual de cooperacion con el sector PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL CONVIVENCIA DERECHOS HUMANOS 2024170010020 di?::i‘fn:“e’;“gg"essdzc'i‘: g::zZZiién e |derechos humanos de los grupos 2 ala libertad religiosa, 2 religioso $ 60.000.000 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
sl pecialp poblacionales de especial proteccion involucrando jovenes,
- mujeres, personas del
sector cultural, etc.
Coordinar una
Implementacién de un plan parala estrategia de
¢ | ; Implementar un plan anual para : ] .
proteccién, promocion y garantia de los ¢ ! 2 artioulacién de la oferta Fomentar programas de heroismo social ) S
DESARROLLO SEGURIDAD ¥ DERECHOS HUMANOS 2024170010020 derechos humanos de los grupos proteccién, promocidn y garantia de los 1 institucional dirigida a la 1 en bsqueda de referentes comunitarios | C00rdinar una estrategia de articulacion de la oferta $ 25.000.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA e e e o s o e |derechos humanos de los grupos e e s dirigida a la poblacién migrantes y refugia UNIVERSITARIO
:nanizales pecial pi poblacionales de especial proteccion fe!ugiadcs dg maner: i
anual
Implementacion de un plan para la
DESARROLLO SEGURIDAD Y i6n, promocion y garanta de los LTgfézﬁ,"n'aLr”JmﬂZLﬁ ';/u;rp:r::a delos ::é:z:lg;;"l': I;Zr?s{)n Fomentar programas de heroismo social | ooy yn pian de accion para la atencion de la poblacion PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL CONVIVENCIA DERECHOS HUMANOS 2024170010020 di?::i‘fn:“e’;“gg"essdzc'i‘: g::zZZiién ge |derechos humanos de los grupos 1 de la poblacion 1 e'a‘rz‘::g“c‘f:;:ie’e"‘es comunitarios | G icada del municipio $ 1.067.452.939 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
pobla pecial p poblacionales de especial proteccion sindicada del municipio P
DESARROLLO SEGURIDAD Y proteccién, promocion y garantia de los prtzeccién prom‘:)cu')n y garpanﬁa delos reconodimiento s Gestionar programas de atencion Implementar una estrategia de reconocimiento e inclusion de PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL CONVIVENCIA DERECHOS HUMANOS 2024170010020 ds;e;:i‘fn:“e’;“::fsdzc'?; g:ggziidn e |derechos humanos de los grupos 1 inclusion de veteranos 1 'e"x‘é’g'ma‘b;{“’eﬁ‘“e's“p'eme""’”a a veteranos de la fuerza piblica en programas sociales $ 55.000.000 PROPIOS Interior UNIVERSITARIO
:Aanizales pecial pi poblacionales de especial proteccion de la fuerza piblica en
- programas sociales
Implementacién de un plan parala Adaptar soluciones de acceso a
¢ : @ Implementar un plan anual para / > de
proteccién, promocién y garantia de los ¢ ’ infraestructura sanitaria, la cual sea
DESARROLLO SEGURIDAD ¥ DERECHOS HUMANOS 2024170010020 derechos humanos de los grupos proteccién, promocidn y garantia de los 2 2 disponible a las personas que habitan en | OPSrar 1 hogar de paso con servicios integrales para $ 152.320.000 PROPIOS Interior PROFESIONAL
HUMANO Y SOCIAL |  CONVIVENCIA Sebiacionties a6 aspecial motaesion e |derechos humanos de os grupos o, Loy 1601 o 5015 Sontenn en condicion de calle UNIVERSITARIO
o poblacionales de especial proteccin vty
Ejecutar el 100% de un
Construccién, mantenimiento y plan anual de Profesional Universiario
DESARROLLO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA izacion de la un plan anual para mejorar la intervencién de N izacion de i yio )
HUMANO Y SOCIAL CONVIVENCIA GIUDADANA 2024170010021 social, iaei dela ciudadana 1 infraestructuras 25% NA para mejorar las sedes $ 1:206.000.000 PROPIOS Interior Grupo de Infraestructura
alcaldia de Manizales comunitarias e Insitucional
Sostener los
GOBERNANZA Y 4.2.1.1 Implementar un plan anual de indicadores de ., )
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1|solvenciamenorar [ Solvencia < 40%, NA Procesos para obtener la calificacion del Riesgo Financiero 50.976.000 |PROPIOS Hacienda SECRETARIO DE
Sostenibilid 2 T DESPACHO
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal 40%, sostenibilidad ostenibllidad < 80% erritorial
mavor al 80%
Sostener los
GOBERNANZA Y 4.2.1.1 Implementar un plan anual de indicadores de ., .
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1|solvenciamenorar [ Solvencia < 40%, NA Capitalizacion entidades descentralizadas (Empresa 1.870.014.615 | PROPIOS Hacienda SECRETARIO DE

INSTITUCIONAL

y mejoramiento fiscal

40%, sostenibilidad
mavor al 80%

Sostenibilidad < 80%

Promotora de Eventos)

DESPACHO




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

e - Codigo BPIM Programacion para Programacion para - Fuente de :
Linea Prog prog (sllo tiens) Nombre P-E-A Meta de Producto il Meta de Detalle e inancia n estratégica Monto (Pesos) financiacion Dependencia Cargo del Responsable
Sostener 1os
GOBERNANZA Y ) 42.1.1 Implementar un plan anual de indicadores de Sovencia < 40% SECRETARIO DE
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1[soivenciamenoral | SOlvene o NA Capitalizacion entidades descentralizadas (IAF) - |PrRoPIOS Hacienda
d ] ‘ ostenibilidad < 80% DESPACHO
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal 40%, sostenibiidad
mavor al 80%
Sostener os
GOBERNANZA Y ) 42.1.1 Implementar un plan anual de indicadores de Solventin < 40°% SEGRETARIO DE
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1[soivenciamenoral | SOlvene o NA Capitalizacion entidades descentralizadas (IAF) 7.502.662.159 |PROPIOS Hacienda
d ] ‘ ostenibilidad < 80% DESPACHO
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal 40%, sostenibiidad
mavor al 80%
Sostener los
GOBERNANZA Y ) 42.1.1 Implementar un plan anual de indicadores de Solventin < 4004 Contratacion de Personal de apoyo en el Proceso de SECRETARIO DE
DESARROLLO BUENGOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sosteniblidad 1[sovenciamenoral  [Soencia< 40, iy Saneamiento Fiscal y Financiero en Gestion de Recaudoy 791.508.266 |PROPIOS Hacienda Eea
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal 40%, sostenibilidad idacion de cobro de los impuestos territoriales.
mavor al 80%
Sostener los
GOBERNANZA Y ) 42.1.1 Implementar un plan anual de indicadores de Solventin < 4004 Adquisicién de bienes y servicios para las estrategias SECRETARIO DE
DESARROLLO BUENGOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sosteniblidad 1[sovenciamenoral  [Sovencia< 40, iy adelantadas por la secretaria de hacienda (Pago del Pasivo 17.382.263 |PROPIOS Hacienda Eea
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal 40%, sostenibiidad Pensional al Sector Salud)
mavor al 80%
Desarrolar un plan de Desarrollar un ansis de capacidad y
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de aprovechamiento social destinacion para usos sociales, _— .
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1|y econémico de los 1|institucionales o econémicos de los gi’:g‘?;f;z'f" de Bienes Inmuebles del Municipio (mediciones 50.000.000 [PROPIOS Hacienda SE‘;?EZ‘:.Z‘O DE
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal bienes de propiedad del bienes inmuebles del municipio que se
municipio encuentren o entren en desuso.
Desarrollar un plan de Desarrollar un andlisis de capacidad y
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de aprovechamiento social destinacion para usos sociales, ) )
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1|y sconémico de los 1|institucionales o econémicos de los Ql‘;’:e"s“f”ac"’" de Bienes Inmuebles del Municipio (Personal 88930550 |PROPIOS Hacienda g‘éggﬁgﬁg‘o DE
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal bienes de propiedad del bienes inmuebles del municipio que se
municipio encuentren o entren en desuso.
Desarrolar un plan de Desarrollar un anisis de capacidad y
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de aprovechamiento social destinacion para usos sociales, . '
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1y economico de los 1 institucionales o econémicos de los AamimStracion :sf)‘e"es Inmuebles del Municipio (Convenio - |PROPIOS Hacienda EEACR
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal bienes de propiedad del bienes inmuebles del municipio que se
municipio encuentren o entren en desuso.
Desarrollar un plan de
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de aprovechamiento social w o SEGRETARIO DE
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1]y econémico de los 1| Fortal de Bienes Inmuebles del Municipio 600.000.000 [PROPIOS Hacienda
gestion predial DESPACHO
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal bienes de propiedad del
municipio
GOBERNANZA Y i 4.2.1.1 Implementar un plan anual de ':;E:;Z’C;gn catastral Implementar un plan anual de SECRETARIO DE
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1|aetuazacion catas 0|actualizacion catastral en Ia zona ruraly | Garantizar la operacion del Catastro Multipropdsito 3.000.000.000 PROPIOS Hacienda RS
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal urbana con enfoque mulipropsito
urbana v rural
Manterer la
GOBERNANZA Y ] 42.1.1 Implementar un plan anual de e catastra Implementar un plan anual de SECRETARIO DE
DESARROLLO BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibiidad 1|aetuazacion catas 0|actualizacion catastral en Ia zona ruraly | Garantizar la operacion del Catastro Multipropdsito 87.154.713 PROPIOS Hacienda RS
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal urbana con enfoque mulipropsito
urbana v rural
Lograr un 100% de
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de recaudo de cobro Namero de estrategias implementadas .
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 100%|persuasivo con 100%|para el aumento el impuesto del predial Pr’:g:::zgf;i"r:gg fﬂab’j‘::ga”d" deimpuestos (Personal 500.638.816 PROPIOS Hacienda SE%E?,’:ZEODE
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal diferentes estrategias e P
de
Lograr un 100% de
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de recaudo de cobro Emitiry distribuir [a facturacién del . )
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 100% | persuasivo con 100%|impuesto predial en el primer trimestre Z;’iﬁffa;’)e soporte para el recaudo de impuestos (Impresion 56.000.000 PROPIOS Hacienda SE%E;T,’:EE’ODE
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal diferentes estrategias de cada afio
de
Lograr un 100% de
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar un plan anual de recaudo de cobro Emitiry distribuir [a facturacién del
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 100%|persuasivo con 100%|impuesto predial en el primer trimestre ;’;;f)m de soporte para el Recaudo de impuestos (Soporte 22.400.000 PROPIOS Hacienda SE%E;T,’:EE’ODE
INSTITUCIONAL y mejoramiento fiscal diferentes estrategias de cada afio
de
GOBERNANZA Y 4211 Implementar un plan anual de Adaptar 12 puntos Tmplomentar una estrategia anual do
DESARROLLO  |BUEN GOBIERNO  |GESTION FISCAL 20241700 De Ingresos Manizales i de solvencia, il izacion de del recaudo en los impuestos :;oau o imy./:iesms de puntos parael 159.194.175 PROPIOS Hacienda SE%EE;’:EE’ODE
INSTITUCIONAL v fiscal servicios de oredial e ICA
GOBERNANZA Y - 42.1.1 Implementar n plan anual de Adaplar 12 puntos Implementar na estrategaanual do | o sopunios paracl SECRETARIO DE
DESARROLLO  |BUEN GOBIERNO | GESTION FISCAL 2024170010026 | Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibiidad 1|descentralizacion de 6{aumento dl recaudo en os impuestos 75 o 2 100.219.168 PROPIOS Hacienda RS
INSTITUCIONAL v mei i servicios de oredial e ICA
GOBERNANZA Y 42.1.1 Implementar n plan anual de Implementar 15 tibutos —
DESARROLLO BUEN GOBIERNO GESTION FISCAL 2024170010026 Mejoramiento De Ingresos Manizales | mejoramiento de solvencia, sostenibilidad 1 enla plataforma 15 L’”P'e’“e”‘a’ un Plan de procedimientos | e amiento y mantenimiento del sistema financiero 140.000.000 PROPIOS Hacienda SECRETARIO DE
g ) n la pl e gestion electrénica DESPACHO
INSTITUCIONAL v fiscal vibutaria
Mantener un recaudo
GOBERNANZA Y 4.2.1.1 Implementar un plan anual de superior al 100% en Nimero de estrategias implementadas
. ) : ! e predial e ICA con . ; ° | Contratacion de Personal de Apoyo en la gestion de ) SECRETARIO DE
DESARROLLO | BUEN GOBIERNO GESTION FISCAL 2024170010026 Merarinto DengesosManizses | meoramirodeschencia, sstenicd 1 prodial e 10/ 100% pars o aumeto del mpuestodel el | e e It roras 1.067.454.334 PROPIOS Hacienda O
presupuestado de las
vigencias actuales
Disefiar las estrategias
ylas acciones para
Promover la
construccion de
vivienda de interés
socialy prioritario en el
DESARROLLO VIVIENDA VIVIENDA NUEVA 2024170010022 Desarrollo el habitat social en el area L’;’s’;ﬁgﬁg‘j’e‘&%ﬁ?x dae"s:ar'rglao':‘:‘ | municipio tanto en el 150 Lograr articulaciones publico privada | Estudios técnicos, legales, econdmicos, ambientales y sociales $2,000.000.000,00 CREDITO niraestuctura DIREGTOR TEGNICO UGV

FISICO - AMBIENTAL

urbanay rural Manizales

viviendas VIP y/o VIS en el municipio

drea urbana como en el
arearural con el fin de
reducir el déficit de
vivienda en el municipio
con la oferta de 1500
viviendas sociales en el
cuatrienio.

para el desarrollo de vivienda nueva.

de la inversion.




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

Linea

Codigo BPIM
(silo tiene)

Nombre P-E-A

Meta de Producto

Programacion para
la vigencia

Programacion para

Meta de Detalle g B
la vigencia

n estratégica

Monto (Pesos)

Fuente de
financiacion

~ DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

VIVIENDA NUEVA

2024170010022

Desarrollo del habitat social en el area
urbana y rural Manizales

Implementar un programa anual para el
desarrollo de modelos de desarrollo de
viviendas VIP y/o VIS en el municipio

Disefiar las estrategias
y las acciones para
Promover la
construccién de
vivienda de interés
social y prioritario en el
municipio tanto en el
drea urbana como en el
area rural con el fin de
reducir el déficit de
vivienda en el municipio
conla oferta de 1500
viviendas sociales en el
cuatrienio

150

Lograr articulaciones publico privada
para el desarrollo de vivienda nueva.

Asistencia técnica, ambiental, economica, administrativa,
financiera, contable, social y juridica.

$503.600.000,00

Dependencia Cargo del Responsable

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

~ DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

VIVIENDA NUEVA

2024170010022

Desarrollo del habitat social en el area
urbana y rural Manizales

Implementar un programa anual para el
desarrollo de modelos de desarrollo de
viviendas VIP y/o VIS en el municipio

Disefiar las estrategias
y las acciones para
Promover la
construccion de
vivienda de interés
social y prioritario en el
municipio tanto en el
drea urbana como en el
area rural con el fin de
reducir el déficit de
vivienda en el municipio
conla oferta de 1500
viviendas sociales en el
cuatrienio

150

Lograr articulaciones publico privada
para el desarrollo de vivienda nueva.

Adauisicién de suelo para la construccion de vivienda.

$26.230.760,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

~ DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

VIVIENDA NUEVA

2024170010022

Desarrollo del habitat social en el area
urbanay rural Manizales

Implementar un programa anual para el
desarrollo de modelos de desarrollo de
viviendas VIP y/o VIS en el municipio

Disefiar las estrategias
y las acciones para
Promover la
construccion de
vivienda de interés
social y prioritario en el
municipio tanto en el
4rea urbana como en el
4rea rural con el fin de
reducir el déficit de
vivienda en el municipio
con la oferta de 1500
viviendas sociales en el
cuatrienio.

150

Lograr articulaciones publico privada
para el desarrollo de vivienda nueva.

Construccion de Viviendas de Interés Prioritario

$6.000.000.000,00

CREDITO

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

_ DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

VIVIENDA NUEVA

2024170010022

Desarrollo del hébitat social en el area
urbanay rural Manizales

Implementar un programa anual para el
desarrollo de modelos de desarrollo de
viviendas VIP y/o VIS en el municipio

Disefiar las estrategias
y las acciones para
Promover la
construccion de
vivienda de interés
social y prioritario en el
municipio tanto en el
4rea urbana como en el
4rea rural con el fin de
reducir el déficit de
vivienda en el municipio
con la oferta de 1500
viviendas sociales en el
cuatrienio.

150

Lograr articulaciones publico privada
para el desarrollo de vivienda nueva.

Construccion de Viviendas de Interés Prioritario

$877.358.233,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

LEGALIZACION

URBANISTICA Y

MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BARRIOS

2024170010022

Desarrollo del hébitat social en el area
urbanay rural Manizales

Ejecutar un plan anual de acciones de
mejoramiento integral de barrios

Realizar 2
legalizaciones
1 urbanisticas de 1
asentamientos

humanos informales

Acompaiiar los procesos de titulacion
asociados al MIB

Estudios técnicos, legales, econémicos, ambientales y sociales
del programa MIB

$900.000.000,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

LEGALIZACION

URBANISTICA Y

MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BARRIOS

2024170010022

Desarrollo del hébitat social en el area
urbanay rural Manizales

Ejecutar un plan anual de acciones de
mejoramiento integral de barrios

Realizar 2
legalizaciones
1 urbanisticas de 1
asentamientos

humanos informales

Acompaiiar los procesos de titulacion
asociados al MIB

Asistencia técnica, ambiental, econémica, administrativa,
financiera, contable, social y juridica.

$ 496.400.000,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

LEGALIZACION

URBANISTICA Y

MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BARRIOS

2024170010022

Desarrollo del hébitat social en el area
urbanay rural Manizales

Ejecutar un plan anual de acciones de
mejoramiento integral de barrios

Realizar 2
legalizaciones
1 urbanisticas de 1
asentamientos

humanos informales

Acompaiiar los procesos de titulacion
asociados al MIB

Gastos administrativos y financieros

$100.000.000,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA

2024170010022

Desarrollo del hébitat social en el area
urbanay rural Manizales

Desarrollar un programa anual de
mejoramiento de vivienda en el municipio
tanto en el drea urbana como en el drea
rural

Adelantar el programa
de mejoramiento de
viviendas urbanas y
rurales en el municipio
de Manizales con el fin
de reducir el déficit

1 cualitativo de vivienda 80
en el municipio de
i con la
realizacion de 80
mejoramientos de
vivienda en cada
anualidad.

Gestién de recursos con gobiermos y
entidades regionales y nacionales para el
programa de mejoramiento de vivienda

Mantenimiento y/o Mejoramiento de viviendas urbanas

$2.863.000.000,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV

_ DESARROLLO
FISICO - AMBIENTAL

VIVIENDA

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA

2024170010022

Desarrollo del habitat social en el area
urbanay rural Manizales

Desarrollar un programa anual de
mejoramiento de vivienda en el municipio
tanto en el 4rea urbana como en el drea
rural

Adelantar el programa
de mejoramiento de
viviendas urbanas y
rurales en el municipio
de Manizales con el fin
de reducir el déficit

1 cualitativo de vivienda 80
en el municipio de
Manizales con la
realizacion de 80
mejoramientos de
vivienda en cada
anualidad.

Gestion de recursos con gobiemos y
entidades regionales y nacionales para el
programa de mejoramiento de vivienda

Interventorfa administrativa, financiera, contable, ambiental,
social, juridica y técnica.

$330.000.000,00

PROPIOS

Infraestructura DIRECTOR TECNICO UGV




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION
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¢ - Caodigo BPIM Programacion para Programacion para e Fuente de :
Linea Prog prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P n estratégica Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Adelantar el programa
de mejoramiento de
viviendas urbanas y
rurales en el municipio
de Manizales con el fin
Desarrolar un programa anual de de reducir el déficit Gestion de recursos con gobiernos y
 DESARROLLO VIVIENDA MEJORAMIENTO DE 2024170010022 Desarrollo del habitat social en el area | mejoramiento de vivienda en el municipio 1 cualitativo de vivienda 80 entidades regionales y nacionales para el [Mantenimiento y/o Mejoramiento de viviendas Rurales. $835.000.000,00 PROPIOS Infraestructura DIREGTOR TECNICO UGV
FISICO - AMBIENTAL VIVIENDA urbana y rural Manizales tanto en el &rea urbana como en el érea d / e
b en el municipio de programa de mejoramiento de vivienda
Manizales con la
realizacion de 80
mejoramientos de
vivienda en cada
anualidad.
Realizar ol
FORTALECIMIENTO DE LA . )
~ DESARROLLO MOVILIDAD vias 2024170010023 INFRAESTRUGTURA VIAL URBANA | Implementar un plan anual de 4 mantenimiento a 25.00000 Implementar un plan anual de Estudios técnicos, legales, econémicos y ambientales de la 2.500.000.00000 PROPIOS Infraestructura JEFE DE OFICINA - GRUPO
FISICO - AMBIENTAL mantenimiento de vias urbanas 25,000 2 de vias mantenimiento de vias urbanas inversion DE VIAS
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES e
urbanas al afto
Realizar el
FORTALECIMIENTO DE LA
 DESARROLLO MOVILIDAD ViAs 2024170010023 INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA | mplementar un plan anual de 1 mantenimiento a 25.000,00 Implementar un plan anual de Mantenimiento de vias urbanas 24.283.868.401,00 PROPIOS Infraestructura JEFE DE OFICINA - GRUPO
FISICO - AMBIENTAL mantenimiento de vias urbanas 25,000 m2 de vias mantenimiento de vias urbanas DE VIAS
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES e
urbanas al afto
Realizar el
FORTALECIMIENTO DE LA
 DESARROLLO MOVILIDAD ViAs 2024170010023 INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA | Mplementar un plan anual de 1 mantenimiento a 25.000,00 Implementar un plan anual de Interventoria, capacitacion, asistencia técnica y juridica 2.370.000.000,00 PROPIOS Infraestructura JEFE DE OFICINA - GRUPO
FISICO - AMBIENTAL mantenimiento de vias urbanas 25,000 m2 de vias mantenimiento de vias urbanas DE VIAS
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES e
urbanas al aito
Realizar el
FORTALECIMIENTO DE LA
_ DESARROLLO MOVILIDAD ViAs 2024170010023 INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA | Mplementar un plan anual de 1 a 25.000,00 Implementar un plan anual de Asistencia técnica, ambiental, social, financiera y juridica 911.238.487,00 PROPIOS Infraestructura JEFE DE OFICINA - GRUPO
FISICO - AMBIENTAL mantenimiento de vias urbanas 25,000 2 de vias mantenimiento de vias urbanas DE VIAS
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES e
urbanas al aito
Realizar la Adaptar soluciones de accesmmdad para
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de ; personas con .
 DESARROLLO MOVILIDAD VIAS 2024170010023 INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA |intervencion, mantenimiento, 1 construceion e 3 intervenciones de ccnslrucmon y g y de 24.048.039.509,00 PROPIOS Infraestructura JEFE DE OFICINA - GRUPO
FISICO - AMBIENTAL ) ; intervencién de 10 bulevares DE VIAS
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES | modernizacién y construccién de bulevares e mejoramiento de infraestructura que
eiecute el municipio
Roalzar ‘Adaptar soluciones de accesibilidad para
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de ; personas con enlas .
m’s?ofﬁﬁ%é& AL MOVILIDAD VIAS 2024170010023 INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA |intervencion, mantenimiento, 1 ;‘:gf\:;:cci‘)‘:‘" dee 10 3 intervenciones de construccion y uovars y de | PROPIOS Infraestructura JEFE DE %FE'%"'\A’; GRUPO
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES | modernizacién y construccién de bulevares e mejoramiento de infraestructura que
eiecute el municipio
Roalzar ‘Adaptar soluciones de accesibilidad para
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de ; personas con discapacidad en las .
m’s?ofﬁﬁ%é& AL MOVILIDAD VIAS 2024170010023 INFRAESTRUGTURA VIAL URBANA |intervencion, mantenimiento, 1 ;‘:gf\:;:cci‘)‘:‘" dee 10 3 de 6ny fa, 6n, asistencia técnica y juridica 2.787.161.595,00 PROPIOS Infraestructura JEFE DE %FE'%"'\A’; GRUPO
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES | modernizacién y construccién de bulevares e mejoramiento de infraestructura que
eiecute el municipio
‘Adaptar soluciones de accesibilidad para
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de Intervenir, construir o personas con discapacidad en las .
ms?ofm%é% AL MOVILIDAD ViAs 2024170010023 INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA 6 6ny 1 mejorar 700 m2 en las 700 de ony c 6n, ampliacién y de vias urbanas 40.000.000.000,00 CREDITO Infraestructura JEFEDE %FE'?/""A’; GRUPO
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES  |de vias urbanas vias urbanas al afio mejoramiento de infraestructura que
eiecute el municipio
FORTALECIMIENTO REDES DE lmplementar un plan anusl e Ejecutar un plan anual
SICO - SERVICIOS AGUA POTABLE Y ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO de saneamientoy . _ Senvicio de apoyo financiero a los planes, programas y Profesional Universitario
ROLLO FISICO - AMBI PUBLICOS SANEAMIENTO BASICO 2024170010024 BASICO PARA LA ZONA URBANA gg:geu“c“’g‘::‘Z;Sr;:':f;:‘sg‘n"l‘a’s csp 1 acueducto del drea 100% Redisenar el proyecto de la PTAR proyectos de Agua Potable y Saneamiento Basico 2.989.289.530,00 PROPIOS Infraestructura Parques y Deportes
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES urbana
FORTALECIMIENTO REDES DE \mplmertar un plan anuslde Ejecutar un plan anual
SICO - SERVICIOS AGUA POTABLE Y ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO de saneamientoy ., . Senvicio de apoyo financiero a los planes, programas y Profesional Universitario
ROLLOFISICO - AMBI PUBLICOS SANEAMIENTO BASICO 2024170010024 BASICO PARA LA ZONA URBANA ::giﬂ:g‘::‘z;ﬁ;:zﬁfg:‘im ) esp 1 acueducto del drea 100% Redisenar el proyecto de la PTAR proyectos de Agua Potable y Saneamiento Basico 5.203.861.671,00 SGP Infragstructura Parques y Deportes
DEL MUNICIPIO DE MANIZALES urbana
MANTENIMIENTO Y Implementar un plan anual de Realizar el Profesional Universitario vias
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL, VIAS RURALES 2024170010056 REHABILITACION DE LAMALLA | mantenimiento y rehabilitacién de vias 1 mantenimiento a 100% 100% Implementacién del programa camineros yio 6n de vias rurales 9.795.511.193,00 PROPIOS Infraestructura .
VIAL RURAL MANIZALES rurales de las vias rurales
MANTENIMIENTO Y Implementar un plan anual de Realizar el ) Profesional Universitario vias
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL, VIAS RURALES 2024170010056 REHABILITACION DE LAMALLA | mantenimiento y rehabilitacién de vias 1 mantenimiento a 100% 100% Implementacién del programa camineros yio 6n de vias rurales 1,524.522.051,00 CREDITO Infraestructura .
VIAL RURAL MANIZALES rurales de las vias rurales
MANTENIMIENTO ¥ Implementar un plan anual de Realizar el Interventoria administrativa, financiera, contable, ambiental, . Profesional Universitario vias
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL, VIAS RURALES 2024170010056 REHABILITACION DE LAMALLA | mantenimiento y rehabilitacion de vias 1 mantenimiento a 100% 100% Implementacién del programa camineros / ! . - g g 775.477.949,00 CREDITO Infraestructura
" social,juridica y técnica. (Via Terciaria) rurales
VIAL RURAL MANIZALES rurales de las vias rurales
MANTENIMIENTO ¥ Implementar un plan anual de Realizar el Estudios técnicos, legales, econdmicos y ambientales de la Profesional Universitario vias
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL, VIAS RURALES 2024170010056 REHABILITACION DE LAMALLA | mantenimiento y rehabilitacién de vias 1 mantenimiento a 100% 100% Implementacién del programa camineros ° » legales, 4 PROPIOS Infraestructura
" inversion rurales
VIAL RURAL MANIZALES rurales de las vias rurales
MANTENIMIENTO Y Implementar un plan anual de Realizar el Profesional Universitario vias
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL, VIAS RURALES 2024170010056 REHABILITACION DE LAMALLA | mantenimiento y rehabilitacion de vias 1 mantenimiento a 100% 100% Implementacién del programa camineros |Asistencia técnica, ambiental, socal, financiera y juridica. 216.000.000,00 PROPIOS Infraestructura —-
VIAL RURAL MANIZALES rurales de las vias rurales
Brindar asistencia y
INVERSIONES EN ACUEDUCTO Y | Ejecutar una programacion anual de acompanamiento a 26 Disefiar y ejecutar programas de ) ;
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL|  ,AGUA POTABLE ¥ 2024170010058 SANEAMIENTO BASICO EN SUELO acueducto y saneamiento 1 sistemas de 2 fortalecimiento para administradores de de las redes de de aguaparala 5.583.078.743,00 el Infraestructura Profesional Universitario
SANEAMIENTO BASICO ver s d zonarural Parques y Deportes
RURAL bisico en suelo rural abastecimiento de agua abasto en zona rural.
en el sector rural
Brindar asistencia y
INVERSIONES EN ACUEDUCTO Y | Ejecutar una programacion anual de acompanamiento a 26 Disefiar y ejecutar programas de ) ;
LLO ECONOMICO PRC| DESARROLLO RURAL|  ,AGUA POTABLE ¥ 2024170010058 SANEAMIENTO BASICO EN SUELO en acueducto y saneamiento 1 sistemas de 2 fortalecimiento para administradores de de las redes de de aguaparala 429.263.283,00 PROPIOS Infraestructura Profesional Universitario
SANEAMIENTO BASICO ver s d zonarural Parques y Deportes
RURAL bisico en suelo rural abastecimiento de agua abasto en zona rural.
en el sector rural
Realizar la instalacion
INVERSIONES EN ACUEDUCTO Y | Ejecutar una programacién anual de de 28 sistemas de Disefiar y ejecutar programas de ; . o ) ;
LLO ECONOMICO PR DESARROLLO RURAL|  ACUA POTABLE ¥ 2024170010058 SANEAMIENTO BASICO EN SUELO [inversiones en acueducto y saneamiento 1 manejo individual de 28 fortalecimiento para administradores de | 1eaiZar a instalacion de sistemas de manejo individual de 941.329.839,00 sGP Infraestructura Profesional Universitario
SANEAMIENTO BASICO ver aguas residuales en la zona rural anualmente Parques y Deportes
RURAL basico en suelo rural aguas residuales en la abasto en zona rural.
zona rural anualmente
Brindar asistencia
técnicay
INVERSIONES EN ACUEDUCTO Y |Ejecutar una programacién anual de acompatiamiento anual Diseftar y ejecutar programas de . . ) !
LLO ECONOMICO PR(| DESARROLLO RURAL| . ,AGUA POTABLE ¥ 2024170010058 SANEAMIENTO BASICO EN SUELO |inversiones en acueducto y saneamiento 1 alas 25 plantas de 25 fortalecimiento para adminisiradores de | B ndar asistencia técnica y acompafiamiento anual a las 1.000.000.000,00 sGP Infraestructura Profesional Universitario
SANEAMIENTO BASICO ¥ plantas de tratamiento e aguas residuales en la zona rural Parques y Deportes
RURAL bisico en suelo rural tratamiento de aguas abasto en zona rural.
residuales en la zona
rural
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(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZAY EQLSJ g/cxmlLEENSTos Construccion, manletimientoy Ejecutar un plan anual de consiucsitn, ﬁ:la:r va;-::g :ed . w s _ Profesional Universitario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO . 2024170010021 ndelair ! y 1 ! 25% NA ; Y P $1.685.000.000 PROPIOS Infraestructura Grupo de Infraestructura
ST UOTONAL COMUNITARIOS E social, e dela social, e mejorar las sedes pivtiieth
INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZA Y Eog g'émzl;rgos Construccién, merlenimientoy Ejecutar un plan anual de coqstr;zclun, ﬁ:‘a:wzr::::a‘(\) :ed . w . e ’ Profesional Universiario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COMUNIARIDS E 2024170010021 ! 7 de la infracst ; o 1 b 25% N/A e e v P $1.000.000.000 CREDITO Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTITUGIONAL social, ria o dela social, e infraestructuras mejorar las sedes ittt
INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZA Y EQLSJES‘I\:ISEI\ISTOS Constru_ccnory r::r;;emmnenm y E]ecula_r un pla; anual de co_n'slr;;:clom ipr:'aenr vaer:‘ucz‘ig:ed . nde (a5 tecnicas, . Profesional Universitario
@g?ﬁﬁ%%ﬁ& BUEN GOBIERNO COMUNITARIOS E 2024170010021 social, taria e i dela social, e ! infraestructuras 2% NA financieras para seguimiento a la ejecucion de obra $1.015.000.000 PROPIOS Infraestructura Grupo ﬁ:é&fggigﬁ‘““’a
INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias e
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZA Y O OOALES, ocamiacn do i piraesno e y masmsain e Pienancinde Reallzacitn de Itervenorias toncas, admiisratvas , Profesonal Uriversitario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COMUNIARIDS E 2024170010021 ! " ; i 1 b 25% N/A i i iadd $200.000.000 CREDITO Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTIUGIONAL socidl, y dela social, e infraestructuras inancieras para seguimiento a la ejecucién de obra ittt
INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias e
Ejecutar el 100% de un
EQUIPAMIENTOS Construccion, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccin, plan anual de ) )
GOBERNANZA Y ceion U e I ] ” ) _ . Profesional Universitario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COSS&#:SISO*S e 2024170010021 el nde 'ae " el fio dee 1 :::f;;:‘ﬂ;’:} f:s 25% N/A SL?ZO(V;F:E de estudios, disefios y planes para ejecucion de $ 150.000.000 PROPIOS Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTITUCIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales e Insttucional
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZA Y O OOLES, ocamian do e piraceno e y masmmsain e Pienancinde Gonstruccitny adecuscion de speckos escokres para Profesonal Uriversitaio
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COMUNIARIDS E 2024170010021 o " el i A 1 25% NA meorar las o ol ceroe P $6.100.000.000 PROPIOS Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTITUCIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias e Institucional
Ejecutar el 100% de un
EQUIPAMIENTOS Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccin, plan anual de )
GOBERNANZA Y ceion U d f ! } ) Profesional Universitario
DESARROLLO | BUENGOBIERNO | comiNiranios & aozarzoonoozr | CAT R deta | Lo v 1 aeeacrse 2% NA el 5 Sonaions oo o co e P $180000000)  CREDITO Iirassiuctra | Grupods nfaestuctua
INSTITUGIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias e Institucional
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZA Y O SCOLES, oo do e piracso mentenimiontoy mademizacende. iemencibnce Dotacion de mabilerio para meforar s condlciones el Profesonal Uriversitaio
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COMUNI ARIDS E 2024170010021 o ) el o A 1 b 25% N/A Pl iy & e e $200.000.000 PROPIOS Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTITUCIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias e Institucional
Ejecutar el 100% de un
EQUIPAMIENTOS Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccin, plan anual de )
GOBERNANZA Y ceion U d f ! o ) Profesional Universitario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COSSV\?I“?:E%S e 2024170010021 ot de 'ae. el Zwa‘ dee 1 ;::f;;:’i‘g& f:s 25% N/A :;‘jﬁ:fr';g:;:r’;":;:;gs"222fa‘f:sde intervencion $46.361.513 PROPIOS Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTITUGIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias e Institucional
Ejecutar el 100% de un
GOBERNANZA Y Eogg@ml&r«sms it 'Ge I ireosir eionmiony o, conde r::?:rvaer;vuca\n‘):ede Apoyo ala gestion para el desarrollo de las obras de Profesional Universitario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COMUNHARIDS E 2024170010021 o il e i A 1 e o 25% NA m‘;igmm‘ergo P $803.638.487 PROPIOS Infraestructura Grupo de Infraestructura
INSTITUCIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales comunitarias e Institucional
Ejecutar el 100% de un
EQUIPAMIENTOS Construccién, mantenimiento y Ejecutar un plan anual de construccion, plan anual de ) !
GOBERNANZA Y ceion U d f ! " Profesional Universitario
DESARROLLO BUEN GOBIERNO COSSSI$:§%S e 2024170010021 moge n de ""e I e e ymec dee 1 tervencion f:s 25% N/A :‘;?g;;r:ﬂg“'“ para el desarrollo de las obras de $100.000.000 PROPIOS General Grupo de Infraestructura
INSTITUGIONAL INSTITUCIONALES alcaldia de Manizales institucional comunitarias Institucional
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES Implementar un plan anual para la Mantener en DSéESCFi\E(;r:gIé\EDfA
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencion y erradicacién de toda forma funcionamientot ) )
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO 2024170010027 GENERO EN LA CIUDAD DE de violencia de género hacia la mujer y las ! senvicio del hogar de ! Mantener en funcionamiento  servicio del hogar de acogida. | $ 300.000.000 PROPIOS Mujeres MUSESHFEE;C?SEE ALSSDE
COMUNITARIA MANIZALES diversidades sexuales acogida. )
Atender a 600
< personas anuales en la SECRETARIA DE
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES Implementar un plan anual para la )
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencion y erradicacion de toda forma casa para la dignidad Atender a 600 personas anuales en la casa parala dignidad de . DESPACHO DE LA
h 2024170010027 ! h 1 de las mujeres y la 600 las mujeres y la poblacién LGBTIQ+ con enfoque a prevencion | $ 242.000.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE | de violencia de género hacia la mujer y las r ;
a poblacion LGBTIQ+ de violencia MUJERES Y EQUIDAD DE
COMUNITARIA MANIZALES diversidades sexuales )
con enfoque a GENERO
prevencién de violencia
Mantener en operacién
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES Implementar un plan anual para la el centro de cuidado D%gfj;:g?g&
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE 2024170010027 PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencién y erradicacion de toda forma s nocturno para nios y s Mantener en operacidn el centro de cuidado nooturno para | o 1.200.000.000 PROPIOS Mujeres SEGRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE | de violencia de género hacia la muier y las nifas de las mujeres en nifios y niias de las mujeres en condicion de vulnerabilidad MUJERES ¥ EQUIDAD DE
COMUNITARIA MANIZALES diversidades sexuales condicién de :
wulnerabilidad
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES | Implementar un plan anual para la Asesorar a 1000 Ejecutar un programas de prevencion Iféﬁig:g?g&
DESARROLLO INTEGRACION | MUJER ¥ EQUIDAD DE 2024170010027| PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencion y erradicacion de oda forma 1| mujeres por aio en ruta 100p| 96! ac0so contra mujeresy seguimiento Asesorar a 1000 mujeres por afio en ruta de atencion $ 282.800.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE de violencia de género hacia la mujer y las M en lugares y situaciones de mayor
! ‘ de atencion MUJERES Y EQUIDAD DE
COMUNITARIA Manizales diversidades sexuales winerabilidad y riesgo OENERD
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES Implementar un plan anual para la Ap:f:(‘)’;:’s adg?g Ejecutar un Programa de exaltacion a os Ifgg&?:g?g&
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE 2024170010027 PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencion y erradicacion de toda forma 4 potiacion LOBTION en s orazqos femanimos y de i comuniad | ASesorar a 200 personas de la poblacion LGBTIQr enlarufa | o 650000000 PROPIOS Muleres SEGRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE | de violencia de género hacia la mujer y las ) de atencion en el cuatrienio
) Ia ruta de atencion en el LGBTIO+ MUJERES Y EQUIDAD DE
COMUNITARIA Manizales diversidades sexuales )
cuatrienio GENERO
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES Implementar un plan anual para la tzc"':“:g’:fgaﬁ?:‘ Ejecutar un programas de prevencion D%:&?:gﬁg&
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencion y erradicacién de toda forma ! : del acoso contra mujeresy seguimiento | Brindar asistencia téonica a 100 IE en prevencién de violencia )
! 2024170010027 ! on y erre ; 1 prevencién de violencia 25 ) $ 100.000.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE | de violencia de género hacia la mujer y las v en lugares y situaciones de mayor y enfoque de género en el cuatrienio
) y enfoque de género en MUJERES Y EQUIDAD DE
COMUNITARIA Manizales diversidades sexuales e e winerabilidad y riesgo SENERD
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4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

a - odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
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(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Apoyar y fortalecer en
el cuatrienio el
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES Implementar un plan anual para la mi‘i’emr:s’"y'/”f;og;g%n Dsgsc'ig:gg?&
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencién y erradicacion de toda forma " X . )
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO 2024170010027 GENERO EN LA CIUDAD DE de violencia de género hacia la mujer y las 1 diversa en condicién de 20 NA $ PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
COMUNITARIA Manizales diversidades sexuales vuinerabilidad para que MUJERES Y EQUIDAD DE
inicien, continden y /o GENERO
finalicen con su
escolaridad
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACGIONES | Implementar un plan anual para la Vincatar 8 40 muleres y vt
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE 2024170010027 PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | prevencién y erradicacién de toda forma 4 [t spniiing w0 Vinoular a 40 mujeres y personas sexualmente diversas en la | ¢ 30000000 PROPIOS Muieres SEGRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE | de violencia de género hacia la mujer y las e escuela de formacién politica de manera anual 000 ¥ MUJERES ¢ EQUIDAD DE
COMUNITARIA Manizales diversidades sexuales e formacion politica de )
manera anual
- Beneficiar a 400 SECRETARIA DE
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES :
. Implementar un plan anual para el personas a través de la - . ; ) DESPACHO DE LA
HUDV\:IE/?I\,IAORF\\(OSL(;(?I AL 'NTS%%'T:LCLON MUJEH(;{E%QE‘;‘(E)’AD DE 2024170010027 PARQ;,\T&"Q"Q’&D‘-&E%&:?SE DE | ortalecimiento de la autonomia economica 1 implementacion del 200 Beneficiar a "Dosizzf“"a"fjuii‘c’f“;s dgec:é:é’o'e'"e”‘““’" del g 260.800.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
COMUNITARIA Vinisalos de las mujeres y las diversidades sexuales sistema municipal de P MUJERES Y EQUIDAD DE
cuidado
Mantener en operacién
’ Ia casa para la dignidad SECRETARIA DE
DESARROLLO I:rT[:EIéJ:;‘A(():TCEI\I MUJER Y EQUIDAD DE o :iﬂ%ﬂg&éﬁ”ji{;ﬁ%ﬁy& Implementar un plan anual para el de las mujeres y la Mantener en operacion la casa parala dignidad de las mujeres DESPACHO DE LA
HUMANG ¥ SOGIAL SooALY SENERG 2024170010027 SENERG EN LA CIUDAD bE  |fortalecimiento de la autonomia econémica 1 poblacién LGBTIQ+ 1 yIa poblacién LGBTIQ+ con programas enfocados ala | $ 98.881.200 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
COMUNITARIA Viniralos de las mujeres y las diversidades sexuales con programas autonomia econémica MUJERES Y EQUIDAD DE
enfocados a la GENERO
autonomia econémica
Disertar, crear
INCLUSION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES mosementar un plan anul para ol fortalecer 4 circulos por Sgg:gfg?g&
DESARROLLO INTEGRACION MUJER Y EQUIDAD DE 2024170010027 PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE |, imPiemenar tn PEn sus para e 4 afio de resignificacién 4 Disefiar, crear y fortalecer 4 Giroulos por afio de resignificacion | o 70000000 PROPIOS Muieres SEGRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE [ e I e comon para la atencién de para la atencién de violencia basada en género 000 ¥ MUJERES Y EQUIDAD DE
COMUNITARIA Manizales leresy violencia basada en )
’ GENERO
aénero
Impulsar 20 estimulos
SECRETARIA DE
MUJER Y EQUIDAD DE o R o o e | implementar un plan anual para e Soonomices anuales Ejecutar un Programa de exaltacion a los Impulsar 20 estimulos econdmicos anuales para DESPACHO DE LA
SENERG 2024170010027 ENERG EN LA CIUDAD bE - |fortalecimiento de la autonomia econémica 1 P e uioresy 20 liderazgos ydela i imientos rurales de mujeres y mujeres sexualmente | § 20.000.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
Vinisalos de las mujeres y las diversidades sexuales mujores Soxvamente LGBTIQ+ diversa MUJERES Y EQUIDAD DE
diversa
Brindar asistencia
técnicay
acompafiamiento para
INCLUSION E IMPLEMENTAGION DE ACCIONES || 0o oot era el fortalecimiento de la Brindar asistencia técnica y acompanamiento para el Sggﬂgfgﬁg&
DESARROLLO INTEGRAGION | MUJER Y EQUIDAD DE 2024170010027 | PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE | 15jecimiento de fa autonomia econémica de 1200 mujeres, 300| Fortalecer Ia propuesta sello rosa de la autonomia de 1200 mujeres, | g 757.000.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y GENERO GENERO EN LA CIUDAD DE sindicadas, mujeres que ejercen actividades sexuales pagadas
o de las mujeres y las diversidades sexuales sindicadas, mujeres A MUJERES Y EQUIDAD DE
MUNITARIA Manizales y/o poblacién diversa en el cuatrienio )
que ejercen actividades GENERO
sexuales pagadas y/o
poblacién diversa en el
cuatrienio
” SECRETARIA DE
DESARROLLO IL?‘T(:EIéJF?‘A%TOEIQ MUJER Y EQUIDAD DE Jfgki“é%“ﬂo‘\%ﬁ'ﬂ igﬁggg EDSE Implementar un plan anual para el Formar a 500 mujeres DESPACHO DE LA
HOMANG ¥ SOGIAL SOy SENERG 2024170010027 ENERG EN LA CIUDAD DF - |fortalecimiento de la autonomia econémica 1 Blieiatiiided 500 Fortalecer la propuesta sello rosa Formar a 500 mujeres para la insercion laboral $ 180.000.000 PROPIOS Mujeres SECRETARIA DE LAS
de las mujeres y las diversidades sexuales " MUJERES Y EQUIDAD DE
COMUNITARIA MANIZALES )
GENERO
alizacion de i Vo
Implementar un plan ;
DESARROLLO ) EQUIPAMIENTOS MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento Disefiar un plan para la Recuperacien | fas sedes educativas Profesional Universitarario
HOMANG ¥ SOGIAL EDUCACION DUCATIVOS 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 y adecuacién de 100% iy $ 12.531513.951,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacién y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
5n de Yo
Implementar un plan ara mejorar las sedes educativas
DESARROLLO ) EQUIPAMIENTOS MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento Diseitar un plan para la Recuperacion P s ) Profesional Universitarario
HUMANG ¥ BOGIAL EDUCACION EOUCATINOS 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 y adecuacion de 100% v $ 4.200.000.000,00 CREDITO Infraestructura Infraestructura Educacion y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
6n de Interventorfas técnicas, istrath
Implementar un plan A cas, a
DESARROLLO ) EQUIPAMIENTOS MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento Disefiar un plan para la Recuperacién financieras para seguimiento a a ejecucién de obra Profesional Universitarario
HOMANG ¥ SOGIAL EDUCACION DUCATIVOS 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 y adecuacién de 100% iy $ 1.245.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacién y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
; Elaboracion de estudios, disenos y planes para ejecucion de
mplementar un plan e
) MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento . . Profesional Universitarario
HUD;;\“‘S?OS%SI AL EDUCACION EQELSE’S"A’"TEIUCT;S)S 2024170010028 INFRAESTRUGTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacion de 1 y adecuacion de 100% Disenar un p'age“’?ﬁgaﬂec”pem"’" $ 300.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacion y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
mplementar un plan :gg:;?;cs.z :1; wowasy Ticencias de construccion para
) MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento . ) Profesional Universitarario
Hfﬁﬁg?&%& AL EDUCACION E%ﬂzg“:ﬁ%gs 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 y adecuacion de 100% Disefiar un P'aggal;féa“ec“"e'ac'o" $ 100.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacion y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
mplementzs un plan ‘Adquisicion de predios para espacios escolares nuevos
) MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento . . Profesional Universitarario
HUD;;\“‘S?OS%SI AL EDUCACION EQELSE’S"A’"TEIUCT;S)S 2024170010028 INFRAESTRUGTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacion de 1 y adecuacion de 100% Disenar un p'age“’?ﬁgaﬂec”pem"’" $ 300.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacion y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
mpdementar un plan Consiruccin y :Idlecuacisn ‘de espacios escolares para
DESARROLLO ) EQUIPAMIENTOS MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento Diseitar un plan para la Recuperacion mejorar las condiciones de los estudiantes Profesional Universitarario
HUMANG ¥ SOGIAL EDUCACION EOUCATIOS 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 y adecuacion de 100% v $ 1.000.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacién y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
Construccion y adecuacion de espacios escolares para
MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de a:wynﬂlzlwedr:er::::m?‘ei’l‘a mejorar las condiciones de los estudiantes Profesional Universitarario
DESARROLLO . EQUIPAMIENTOS ] ua ) " Disefiar un plan para la Recuperacién !
HUMANG ¥ BOGIAL EDUCACION EUCATIGS 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 y adecuacion de 100% it $ 446.483.327,96 saP Infraestructura Infraestructura Educacion y

EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES

infraestructura educativa

infraestructura
educativa

Secretaria de Infraestructura




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

¢ - Caodigo BPIM Programacién para Programacion para 2 e - Fuente de :
Linea g prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Dotacién de mobiliario escolar para mejorar [as condiciones de
Implementar un plan e
) MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento _ . Profesional Universitarario
Huﬁfﬁg?%%g AL EDUCACION EQEL,JJ'E@"A"'TEI\';‘;‘S)S 2024170010028 INFRAESTRUGTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacion de 1 y adecuacion de 100% Disenar un p'a‘;;?ﬁgaﬂec“pemm $ 200.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacion y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
mplementar un plan Q;:izoy:: oai :: e para desarrollo e fas obras de
) MEJORAMIENTO Implementar un plan anual de anual de mejoramiento _ . Profesional Universitarario
Hanffﬁg 5%%3 AL EDUCACION E%%E’é’;’ﬁ'\ggs 2024170010028 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA mejoramiento y adecuacién de 1 ¥ adecuacion de 100% Disefiar un "'ag;alﬁéam“"e’“"’" $ 216.000.000,00 PROPIOS Infraestructura Infraestructura Educacion y
EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES infraestructura educativa infraestructura Secretaria de Infraestructura
educativa
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS Dotacion de salas de aprendizaje para la educacion inicial
Aumentar a 21 las ) ] . ) ) ]
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la : Realizar un estudio de desercion y ; Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar ! aulas fer‘e:'cg;;f‘ de 1 cobertura escolar $ 400.000.000,00 PROPIOS Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES p
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS Dotacion de salas de aprendizaje para la educacion inicial
Aumentar a 21 las ) ] . ) ) ]
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la : Realizar un estudio de desercion y ; Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar ! aulas fer‘e:'cg;;f‘ de 1 cobertura escolar $ 19.636,00 SGP Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES P
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS Aumentar a 25000
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la cupos diarios de Realizar un estudio de desercion y del alos para ; Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar ! complemento 18000 cobertura escolar su permanencia $ 3.755.412.816,10 PROPIOS Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES alimentario
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS Aumentar a 25000
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la cupos diarios de Realizar un estudio de desercion y del alos para ; Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar ! complemento 18000 cobertura escolar su permanencia $ 1.279.965.055,90 sep Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES alimentario
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS Aumentar a 25000
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la cupos diarios de Realizar un estudio de desercion y del alos para Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar 1 complemento 18000 cobertura escolar su permanencia $ 18.402.030.031,00 UAPA Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES alimentario
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS esa‘;’;i;‘g’; :Zrav?mo
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la Realizar un estudio de deserciony | Oferta del servicio de transporte escolar a los estudiantes para Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar 1 de ;ﬂi’fﬂ:;ﬁi"‘a’ 2680 cobertura escolar su permanencia $ 5.544.000.000,02 PROPIOS Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES "
educativas focalizadas
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS esﬁ‘“d'l';:::' fn fgz?m
DESARROLLO CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la Realizar un estudio de deserciény | Oferta del servicio de transporte escolar a los estudiantes para . Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la joada escolar 1 de gf";if::j;secs"‘” 2680 cobertura escolar su permanencia $ 1.500.844.945,00 SGP Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES
educativas focalizadas
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS 3;’:;‘;5‘;’;1;?:;’::;
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la ¢ ., Realizar un estudio de desercion y ” - - Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jornada escolar 1 i:;;s‘gg :’C:ﬁv‘:: 100% cobertura escolar Prestacion del servicio de coneotividad escolar $ 140.623.094,00 PROPIOS Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES &
oficiales.
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS 3;’:::5:’;1;?:;’:::
DESARROLLO ) CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la ¢ ., Realizar un estudio de desercion y - - - Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacién de la jormada escolar ! i’;;;;gg A’Qgﬁ\:ﬁ 100% cobertura escolar Prestacién del servicio de conectividad escolar $ 524.411.264,00 sep Educacion Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES edu
oficiales.
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS Aumentar la velocidad
DESARROLLO EDUCACION | CALIDAD, COBERTURAY 2024170010030 DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la | del servicio de internet 3 Realizar un estudio de desercién y | Mejoramiento del servcio de internet en sedes rurales de las IE | o i Educacion Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacion de Ia jornada escolar en 12 sedes educativas cobertura escolar Oficiales Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES rurales.
Implementar en el
100% de las
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS instituciones educativas
DESARROLLO EDUCAGION | CALIDAD, COBERTURAY 2024170010030 DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la | oficiales estrategias de 0% Realizar un estudio de desercion y A s i Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacion de Ia jornada escolar ampliacién del tiempo g cobertura escolar Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES escolar (jomada tnica
¥ jornada escolar
complementaria )
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS A et Gestonar ol reconocimiento de
DESARROLLO ) CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la > ) Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL EDUCAGION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacion de Ia jornada escolar 1 """\:‘;’;“zﬂgg :: los 17 LS d‘s‘”‘gﬁg‘"n‘i’a‘m“’"‘ clencia A $ - Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES a y log
innovacién - STEAM
Actualizar en 12 sedes
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS e"”ca“"asas""fs‘a‘es
DESARROLLO EDUGAGION | CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010030 DE ACCESO Y PERMANENCIA | Implementar una estrategia anual para la 4 e e B Realizar un estudio de desercién y | Adquisicion de equipos y elementos para el servicio de internet | o . Profesional Universitaro Lider
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO PARA LA POBLACION EN EDAD ampliacion de la jornada escolar posith cobertura escolar en sedes urbanas de urbanas de las instituciones educativas Unidad de cobertura
ESCOLAR MANIZALES comunicaciones que
soportan el servicio de
internet.
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS | Implementar un proceso anual de Mantener la plataforma Jefe de Oficina de Gestion
DESARROLLO . CALIDAD, COBERTURA Y DE ACCESO Y PERMANENCIA reorganizacion de la oferta en la tecnologica para la Realizar un estudio de desercion y de para las Humana y Profesional
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010030 PARA LA POBLACION EN EDAD | prestacion del servicio en la educacion ! administracion gestion ! cobertura escolar instituciones educativas $ 200.000.000,00 PROPIOS Educacion universitario (Lider) de
ESCOLAR MANIZALES basica y media y operacién en las IE Cobertura
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de Adauirir 1636 equipos Gestionar el reconocimiento de ) . ! -
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD, GOBERTURAY 2024170010030 CALIDAD EDUCATIVAENEL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 de computo educativos 545 Manizales distrito de innovacin, ciencia | COTPra de equipos de cémputo para las sedes de las $ 330.257.813,00 PROPIOS Profesional Universitario Lider
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO al ° Instituciones educativas oficiales Unidad de cobertura
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio en las sedes y tecnologia
educativas oficiales.
” Fortalecer ol 76% de
DESARROLLO EDUGAGION | CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010032 O i AUTA D | implementar una estrategia anual para la . las IE oficiales Ia s6v VA Fortalecimiento de as Bandas musicales estudianties parael | o £81.200.000.00 PROPIOS Educacion Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO UNIOIPIO DE MAMZALES ampliacion de Ia jornada escolar conformacién de las e desarrollo e habilidades artsticas. -200.000, Lider Unidad de Calidad
bandas i
- Fortalecer en ol 100% Implementacion del modelo escuela nueva en las IE rurales
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de g . |oficiales para garantizar la ruta de calidad educativa ) )
DESARROLLO . CALIDAD, COBERTURA Y P ¢ de las IE oficiales ., Desarrollar un plan anual de formacién y . Profesional Especializado
HUMANG ¥ BOGIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAEN EL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 ineres y mistas o 100% capanitacion cooente $ 168.000.000,00 PROPIOS Educacién e et e e

MUNICIPIO DE MANIZALES

municipio

modelo escuela nueva




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

. et odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
Linea g prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Implementar_en el Realizacion el Foro educalivo territorial para la visibilizacion
< 60% de las IE oficiales de las experiencias exitosas de las IE oficiales.
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de ; ) )
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAENEL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 estrategias que 40% Implementar el programa Colegio amigo, $ - PROPIOS Educacion Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO al promuevan las hermano gemelo. Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio ¢
experiencias
Desarrollar on 6l 54% Formac\:n e eranentzs d\gltj\e‘sMpara ] 1r§ba’a: Ve
) oo e Ofcialen cestonare o emprendimiento en estudiantes del Municipio de Manizales.
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de estionar el reconocimiento de ) )
DESARROLLO EDUCACION | CALIDAD, COBERTURA'Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAEN EL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 iniciativas basadas en 54% Manizales distrito de innovacién, ciencia $ 564.000.000,00 PROPIOS Educacién Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO tecnologia con ° Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio ¥ tecnologia
directivos docentes y
estudiantes
implementar_en el 80% Preparacion de los estudiantes de la media para la
) de las IE oficiales presentacion de las pruebas saber 11.
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de programas que ; ) )
Hlﬁfﬁﬁgi‘gﬁg AL EDUCACION CAt"gﬂAg Afggs’gﬁg Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAENEL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 fortalezcan mejores 80% ""p‘e’”e"'a'r‘e'rg'?'a’"f""f‘eg“’ amigo, $ 240.000.000,00 PROPIOS Educacién P[zef'ﬁ'r“z:jge%a:ﬁd;
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio desempefios de los ‘ermano gemelo er e Calldac
estudiantes en pruebas
saber 11
Implementar en el Fortalecimiento de las competencias en lectura critica y 10gico
100% de las atica en los delas ucativas
’ tituciones oficiales oficiales
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de ins Implementar una estrategia para la ! "
DESARROLLO EDUCACION | CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAEN EL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 programas que 100% atencién tempranas de falencia $ 1.344.000.000,00 PROPIOS Educacién Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO promuevan el Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio cognitivas
fortalecimiento de la
comprensién lectora y
ke !
Implementar en el Fortalecimiento en el dominio de lenguas extranjeras de los
100% de las estudiantes de las IE oficiales
. instituciones oficiales ;
) CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de Implementar una estrategia para la ) '
Hlﬁfﬁﬁgi‘gﬁg AL EDUCACION CAthA'TJAfS;mET#TFg A 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVA EN EL mejoramiento de Ia calidad educativa en el 1 E programas para el 85% atencién tempranas de falencia $ 599.200.000,00 PROPIOS Educacién Profesional Especializado
al ortalecimiento de las Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio : cognitivas
competencias
comunicativas en
lenauas i
Promover en el 100% Fortalecimiento de entornos familiares, para garantizar la
) de la IE oficiales la prevencién de violencias y Ia promocién del sentido de vida en
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de Implementar una estrategia para la
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD. GOBERTURA Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVA EN EL mejoramiento de la calidad educativa en el 1 estrategia alianza 50% atencion tempranas de falencia los estudiantes de las |E oficiales $ 47.040.000,00 PROPIOS Educacién Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO familia-escuela y la Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio © cognitivas
prevencién de las
violencias
Desarrllar &n ol 100% Atencion a poblacién diversa en las instituciones educativas
DESARROLLO CALIDAD, COBERTURA Y CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de delas IE oficiales Desarrolar un plan anual de formaciony | oo politiea educativa inclusiva Profesional Especializad:
HUMANG Y SOGIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAENEL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 proyectos que 100% O P citm dosont Y $ 105.280.000 PROPIOS Educacién U or et o ol
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio garanticen la culturay capacitacion docente er e Calldac
précticas inclusivas.
‘Atencion a poblacién diversa en las istituciones educativas
) Desarrollar en el 100% para crear una politica educativa inclusiva
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de de las IE oficiales .
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD, GOBERTURA Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVA EN EL mejoramiento de la calidad educativa en el 1 proyectos que 100% Desarrollar un plan anual de formacién y $ 1.850.815.980,10 SGP Educacién Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO capacitacion docente Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio garanticen la culturay
précticas inclusivas.
- Implementacion del modelo escuela activa en [as IE urbanas
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de Fortalecer en el 46% de ) : ) )
oo sOa | EDUCACION | CADDAD, CORERTORAY 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAENEL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 Ias IE oficiales urbanas 46% Desarrlar un pian anual do formacien y |oficiales para garantizar a uta do calidad educativa $ 220.000.000,00 PROPIOS Educacion Pl osional Sepaciazad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio &l modelo escuela actival P
Diemingir a 16% of Fonalecwmweg;o :; J:scultura Giudadana para el d_esar;or:\? oie
. porcentaje de ) estudiantes de las IE oficia Y
DESARROLLO ) GALIDAD, GOBERTURA Y CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de estudiantes ubicados ) Implementar una estrategia para la Profesional Especiaizado
HOMANG ¥ SOGIAL EDUCACION CORTALECIMIENTO 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVAEN EL | mejoramiento de la calidad educativa en el 1 en el nivel de 17% atencién tempranas de falencia $ 430.000.000,00 PROPIOS Educacién er ey o ol
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio desempeiio 1 en las cognitivas
pruebas saber 11
(sociales y ciudadanas)
Garantizar en el 40% Formacion en competencias ciudadanas para promover el
de las Instituciones desarrollo de mejores competencias para la vida en los
educativas la estudiantes de las IE oficiales.
) implementacién de
CONSOLIDACION DE UNA RUTA DE Implementar una ruta anual de . ) )
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010032 CALIDAD EDUCATIVA EN EL mejoramiento de la calidad educativa en el 1 estrategias que 20% Desarrollar un plan anual de formacion y $ - PROPIOS Educacién Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO fortalezcan las capacitacion docente Lider Unidad de Calidad
MUNICIPIO DE MANIZALES municipio
competencias
ciudadanas y la
construccién de
‘Apoyo a l0s estudiantes e la educacion media para ol ingreso
FORTALECIMIENTO DE Aumentar a 4.341 el : U
ESTRATEGIAS PARA EL ACCESO X nimero de estudiantes aprogramas de educacion superior articulados con la
DESARROLLO EDUGCACION EDUGACION SUPERIOR 2024170010031 DE LOS ESTUDIANTES DE LA [ Irr\n ?‘er’r:mr:r e e\s“a:fgla\ ar":: ‘ude\ 1 articulados en 3942 Impulsar Manizales Gampus Universitari eniversidad en t colegio $ 1.344.000.000 PROPIOS Educacién Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION MEDIA A LA o a;c' '9.0:22? a an‘f“ aci i f a programas de pulsar Manizales Campus Universitario lucaci Lider Unidad de Calidad
SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE ucac ia con la superior Universidad en tu
MANIZALES colegio.
ESTRATEGIAS PARA EL ACCESO | 11 jementar una estrategia anual de nimero de estudiantes Uversdad en el campo >
DESARROLLO . . DE LOS ESTUDIANTES DE LA me " articulados en Disefiar y ejecutar el proyecto del . Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION EDUCACION SUPERIOR 2024170010031 EDUCACION MEDIA A LA '0"39‘330';'32‘”“";‘3;1::‘;“‘:5":‘::’ a 1 programas de 352 sistema de précticas universitarias $ 224.000.000 PROPIOS Educacion Lider Unidad de Calidad
SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE P Universidad en el
MANIZALES campo.
FORTALECIMIENTO DE Cubrimiento de la ARL de los estudiantes matriculados en la
ESTRATEGIAS PARA EL ACCESO ) Aumentar a 1.382 el articulacion con el SENA en la etapa practica.
Implementar una estrategia anual de ’ - ) )
DESARROLLO . . DE LOS ESTUDIANTES DE LA me " ntmero de estudiantes Disenar y efecutar el proyecto del Profesional Especializado
HUMANO Y SOCIAL EDUCAGION EDUCACION SUPERIOR 2024170010031 EDUCACION MEDIA A LA '°“ﬁg§g‘:2§iz;“g‘f“ggﬁ a 1 articulados en 1282 sistema de praclicas universitarias $ 39.200.000 PROPIOS Educacién Lider Unidad de Calidad
SUPERIOR EN EL MUNIGIPIO DE u up programas del SENA
MANIZALES
FORTALEGIMIENTO Mantener e 100% de Cancelacién de salarios, prestaciones sociales y demas
ADMINISTRATIVG DE LA Implementar un proceso anual de las IE oficiales en conceptos inherentes ala némina, de docentes, directivos Jefes de Oficina de Gestén
DESARROLLO . CALIDAD, COBERTURA Y ! reorganizacién de la oferta en la operacién conforme a docentes ypersonal administrativo a cargo de la SE para la . 1 de G
EDUCACION p 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO ;i . 1 c 100% N/A " ca $ 97.463.642,00 PROPIOS Educacién Humana y Administrativay
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de atencién de la demanda educativa oficial y Admi
EDUCATIVO OFICIAL EN EL Ao, el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES y P personz
sector educativo.
FORTALEGIMIENTO Mantener el 100% de Cancelacién de salarios, prestaciones sociales y demas
Implementar un proceso anual de las IE oficiales en conceptos inherentes a la némina, de docentes, directivos .
DESARROLLO EDUGAGIGN | CALIDAD, GOBERTURA Y 2024170010029 PRAEDSM[IX‘(‘:S\gSADEX%SREVIIé\O reorganizacion de la oferta en la | operacién conforme a 100 A docentes ypersonal administrativo a cargo de a SE parala | 264.598.050.746.60 sap Eucacion Jjﬁﬁ;zo'féﬁ;;gf;‘a“’"
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de e atencién de la demanda educativa oficial 528052746, y Admi v

EDUCATIVO OFICIAL EN EL
MUNICIPIO DE MANIZALES

basicay media

planta de personal del
sector educativo.

Financiera




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO
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3. PROGRAMACION DE METAS
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5. FUENTE DE FINANCIACION
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¢ - Caodigo BPIM Programacién para Programacién para 2 e - Fuente de :
Linea Prog prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
OMAOMEO | s o e P e o S e
ADMINISTRATIVO DE LA ntar = Jefes de Oficina de Gestion
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO reorganizacion de la ofertaen la_ 1 operacién conforme a 100% N/A IE oficiale $ 1.734.484.037,60 SGP Educacién Humana y Administrativa y
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de y Admi
EDUCATIVO OFICIAL EN EL pohe s el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES y P personz
sector educativo.
AORTALECIMENTO Iplomentar unproceso anual o e s o gty o caniree i 3 ptesa o e oo g Ofsina 6o Goston
DESARROLLO EDUCACION | CALIDAD, COBERTURA'Y 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO reorganizacion de la oferta enla_ 1 operacién conforme a 100% N/A IE oficiale $ 321.433.486 PROPIOS Educacién Humana y Administrativay
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de y Admi
EDUCATIVO OFICIAL EN EL ion s mocit o o o el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES y Ly P
sector educativo.
FORTALEGIMIENTO Mantener el 100% de Cancelacién de los valores inherentes a 0s servicios piblicos
ADMINISTRATIVO DE LA Implementar un proceso Tnual do s E iciaos on dolos ales(ablec\m\emos educativos oficiales del Municipio de Jefes de Oficina de Gestén
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y : reorganizacion de la oferta en la operacion conforme a . fanizales . 1 de G
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010029 'EJESS :ﬁ@gsgiﬁ?ﬂ%f prestacion del servicio en la educacion 1 estudio técnico de 100% NA $ 2.307.360.000,00 saP Educacién H”'“a"aFyi rgdr";';:"a"va y
basicay media planta de personal del
MUNICIPIO DE MANIZALES o P
FORTALEGIMIENTO Mantener el 100% de Transferencia de recurscs aos establecimientos educaivos
Implementar un proceso anual de las IE oficiales en por poblacién atendida_Gratuidad .
DESARROLLO . CALIDAD, COBERTURA Y ADMINISTRATIVO DE LA reorganizacion dela oferta en la operacion conforme a Jefes de Oficina de Gestion
EDUCACION p 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO ; . 1 ¢ 100% N/A $ 5.410.652.183,00 SGP Educacién Humana y Administrativay
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de y Admi
EDUCATIVO OFICIAL EN EL iom o o o o el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES v P p
sector educativo.
FORTALEGIMIENTO rotementr o oo o M;r;le‘!ge;'i‘ ; g:ﬂ/;nde Adquisicion de pdiizas pra ol aseguramn;r:;o de fas sedes
ADMINISTRATIVO DE LA ntar = Jefes de Oficina de Gestion
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y : reorganizacion de la oferta en la operacion conforme a . de los recursos de los fondos .  do e
HUMANO Y SOCIAL EDUCACION FORTALECIMIENTO 2024170010029 'Eflfg :ﬁ‘%“gst SERvco prestacion del servicio en la educacion 1 estudio técnico de 100% NA de serviclos educativos por parte de los directivos docentes. | 522.086.515,00 PROPIOS Educacién Humanay rg‘:";‘:f':"a“va y
basicay media planta de personal del
MUNICIPIO DE MANIZALES vl
FORTALEGIMIENTO Mantener el 100% de Disposicién de personal de apoyo adminisiraiivo para las
Implementar un proceso anual de las IE oficiales en institucioneseducativas y la Secretarfa de Educacion. .
DESARROLLO CALIDAD, COBERTURA Y ADMINISTRATIVO DE LA reorganizacion dela oferta en la operacion conforme a Jefes de Oficina de Gestion
EDUCACION p 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO ; . 1 ¢ 100% N/A $ 1.581.556.457,00 PROPIOS Educacién Humana y Administrativay
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de
EDUCATIVO OFICIAL EN EL e o el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES v Ly p
sector educativo.
FORTALECIMIENTO Impementar un proseso anud de ety I Socrmaags Easeugen e persanalacagade
ADMINISTRATIVO DE LA ntar u - Jefes de Oficina de Gestion
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y ! reorganizacion de la oferta en la operacién conforme a .
HUMANO Y SOIAL | EOUCASION | g ENTO 2024170010029 PRESTACIONDELSERVICIO | ocoriet e ceaeion 1 oo oo de 00% NA s 29,00000000 sef ceacien i e
basicay media planta de personal del
MUNICIPIO DE MANIZALES P
FORTALECIMIENTO Mantener el 100% de Ejecucion de actividades de bienestar aboral y de seguridad y
Implementar un proceso anual de las IE oficiales en salud en el trabajo a docentes, directivos docentes y personal .
DESARROLLO CALIDAD, COBERTURA Y ADMINISTRATIVO DE LA reorganizacion de la oferta en la operacion conforme a administrativo a cargo de la SE Jefes de Oficina de Gestion
EDUCACION p 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO ; . 1 ¢ 100% N/A . $ 270.000.000,00 PROPIOS Educacién Humana y Administrativay
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de
EDUCATIVO OFICIAL EN EL e o el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES v Ly p
sector educativo.
FORTALECIMIENTO Mantener el 100% de Ejecucion de actvidades de bienestar laboral y de seguridad y
ADMINISTRATIVG DE LA Implementar un proceso Tnual do las \Eooﬁc\a\'es en szlud en e\( trabajo a d?elme;édurecuvos docentes y personal Jefes de Oficina de Gestén
DESARROLLO ; CALIDAD, COBERTURA Y ! reorganizacion de la oferta en la operacién conforme a . administrativo a cargo de la SE.
HUMANG v SoomL | EPUCACION | AL eNTo 2024170010029 PRESTACIONDELSERVICIO | ocoriet e ceaeion 1 o eoricn e o0 NA s 65000000000 seF e e e
basicay media planta de personal del
MUNICIPIO DE MANIZALES e P
ADMINISTRATIVO DE LA ! ! Jefes de Oficina de Gestion
DESARROLLO EDUCACION CALIDAD, COBERTURA Y 2024170010029 PRESTACION DEL SERVICIO reorganizacién de la ofetaenla 1|operacion conforme a 100%|N/A $ 100.000.000,00 SGP Educacién Humana y Administrativa y
HUMANO Y SOCIAL FORTALECIMIENTO prestacion del servicio en la educacién estudio técnico de fuman
EDUCATIVO OFICIAL EN EL iy e oo el Financiera
MUNICIPIO DE MANIZALES 4 P P
sector educativo.
FORTALECIMIENTO Impementar un proseso anua de ety ot coomiones rlgonan oL B ES 90
ADMINISTRATIVO DE LA ntar u - Jefes de Oficina de Gestion
DESARROLLO ) CALIDAD, COBERTURA Y ! reorganizacion de la oferta en la operacién conforme a . L do fies
HUMANO Y SOGIAL | EDUCAION | O ENTO 2024170010029 PRESTACIONDELSERVICIO | (bt eaeion ! oo oo de 100% A s 28162014600 sef Feacien e e
basicay media planta de personal del
MUNICIPIO DE MANIZALES Pl
INCLUSION E ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ||\ oo e acciones de Maniener "::‘:e"rz‘::a:‘
DESARROLLO INTEGRACION REDUCCION DE PARA LA REDUCCION DE W >s d e Profesional Especializado de
HUMANG ¥ BOGIAL SooiaLy CONDIGIONES DE 2024170010035 CONDIGIONES DE scampatiaienta personss en condiitn Denhias delos 11764 N/A Dar operativitidad a las estrategias del nivel nacional $ 369.097.268 PROPIOS Desarrollo Social T e e o
COMUNITARIA VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD MANIZALES it
INCLUSION E ACCIONES PARA LA IMPLEMENTAGION DE ACCIONES Atender psicosocial a
. A 5 Implementar un plan anual de acciones de i i i
DESARROLLO INTEGRACION REDUCCION DE PARA LA REDUCCION DE ontar S 110 personas oxigeno : ) . Profesional Especializado de
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y CONDICIONES DE 2024170010035 CONDICIONES DE a°°’“pa”a"“z’;‘“’l a‘:;’:bfl"‘j: den condicion requirientes por afio de o NA Atencion a pablacion oxigeno requiriente $ 336.000.000 PROPIOS Desarrollo Social la Unidad de Gestion Social
COMUNITARIA VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD MANIZALES u manera anual
- - Liderar un proceso
INCLUSION E ACCIONES PARA LA IMPLEMENTAGION DE ACCIONES anual de formacién con
; A 5 Implementar un plan anual de acciones de § i iveri
DESARROLLO INTEGRACION REDUCCION DE PARA LA REDUCCION DE ontar > acceso preferente para Liderar un proceso de formacién con acceso preferente para Profesional Univeristario
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y CONDICIONES DE 2024170010035 CONDICIONES DE a°°’"pa"a'“'§';'?, a‘f;:b%'::;" condicion s 800 personas 800 NA personas de pobreza extrema $ 201.600.000 PROPIOS Desarrollo Social adscrito al despacho
COMUNITARIA VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD MANIZALES u poblacién de pobreza
extrema
INCLUSION & ACCIONES PARALA IMPLEMENTAGION DE ACCIONES [ cmantar un plan anual de acciones de Acompanar a 250 Apoyar la formacion integral y el acompafiamiento de los
DESARROLLO INTEGRACION REDUCCION DE PARA LA REDUCCION DE ontar >s d emprendedores de Profesional Univeristario
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y CONDICIONES DE 2024170010035 CONDICIONES DE ac"’"pa"a'”'i"e“; Al condicién base comunitaria de 20 NA egg:l:f::;ﬁz:: $ 300.000.000 PROPIOS Desarrollo Socal adscrito al despacho
COMUNITARIA VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD MANIZALES manera anual
INGLUSION £ ACCIONES PARALA IMPLEMENTACION DE ACCIONES |1 mntar un plan anual de acciones de hiondas a vt e
DESARROLLO INTEGRACION REDUCCION DE PARA LA REDUCCION DE ontar >s d 1o a tra A S Profesional Especializado de
oA Y Ao oAL Sl oINS oE 2024170010035 CONDIGIONES DF campafiaienta a ersonss en condicién subsdo de Minima 700 N/A Minimo vital de agua potable para poblacién més winerable | $ 112.000.000 PROPIOS Desarrollo Social T o e
COMUNITARIA VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD MANIZALES ey
INCLUSION E ACCIONES PARA LA IMPLEMENTAION DE AGCIONES [,/ o iones de Otorgar auxiio
DESARROLLO INTEGRACION REDUCCION DE PARA LA REDUCCION DE ontar >s d funerario al 100% de " ) . Profesional Univeristario de la
oA Y Ao oAL Sl oINS oE 2024170010035 CONDIGIONES DF campafiaienta a personss en condicién Yoo porsonzs qus 100% N/A Auxilio funerario para la poblacién vulnerable $ 134.400.000 PROPIOS Desarrollo Social bl
COMUNITARIA VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD MANIZALES cumplan reauisitos
INCLUSION E
. FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de acciones ) ) )
DESARROLLO INTEGRACION ADULTO MAYOR 2024170010034 ATENCION INTEGRAL A para la proteccion y bienestar del adulto 1| Mantener 4 centro vida 4 NA Poner en funcionamiento los centros vida $ 8.211.475.455 PROPIOS Desarrollo Social Profesional Especializado de
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y en funcionamiento Ia Unidad de Gestion Social
PERSONAS MAYORES MANIZALES mayor
COMUNITARIA
INCLUSION E
. FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de acciones ' ) )
DESARROLLO INTEGRACION ADULTO MAYOR 2024170010034 ATENCION INTEGRAL A para la proteccion y bienestar del adulto Mantener 39 centro dia 39 NA Operar los Centros Dia $ 343.846.000 PROPIOS Desarrollo Social Profesional Especializado de
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y en funcionamiento Ia Unidad de Gestion Social
PERSONAS MAYORES MANIZALES mayor
COMUNITARIA
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de acciones ' < ) )
ADULTO MAYOR 2024170010034 ATENCION INTEGRAL A para la proteccion y bienestar del adulto 1 Ma;e'lz;r;:n;fﬂr:ler;g\a 39 NA Operar los Centros Dia $ 215.194.000 %%ﬂ;‘a?ﬂ:&?g Desarrollo Social ﬁ;“ﬁg;‘:' disg::‘ﬁaa'ﬁas";md;
PERSONAS MAYORES MANIZALES mayor




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
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Linea égi Prog prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto Prograrr!aclorj para Meta de Detalle Prograrr!aclorf para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) .Fuem_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de acciones Garantizar Ia atencion Profesional Especializado de
ADULTO MAYOR 2024170010034 ATENCION INTEGRAL A parala proteccién y bienestar del adulto 1| institucionalizada a 277 N/A Institucionalizar a personas mayores $ 3.921.632.338 PROPIOS Desarrollo Social e e e
PERSONAS MAYORES MANIZALES mayor 277 adultos mayores
DESARROLLO o FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un plan anual de acciones Garantizar Ia atencion COFINANGIAGION Profesional Especiaizado d
HUMANG ¥ SOGIAL SOOIALY ADULTO MAYOR 2024170010034 ATENCION INTEGRAL A para la proteccion y bienestar del adulto 1| institucionalizada a 277 N/A Institucionalizar a personas mayores $ 90.000.000 | 2O Desarrollo Social e s
/a Unidad de Gestion Social
ComMTARIA PERSONAS MAYORES MANIZALES mayor 277 adultos mayores
DESARROLLO o PARTICIPAGION FORTALECIMIENTO DE LA Mantener en operacion el 100% de los Fortalecer el Profesional Especiaizado d
HUMANG ¥ SOGIAL SOCIALY COMUNITARIA 2024170010033 PARTICIPACION COMUNITARIAEN | centros y sedes de programas sociales funcionamiento de 18 18 NA los $ 872.500.000 PROPIOS Desarrollo Social e e s
EL MUNICIPIO MANIZALES comunitarios y de servicios itari 'a Unidad de Gestion Social
COMUNITARIA
INCLUSION E ) N -
DESARROLLO INTEGRAGION PARTICIPACION FORTALECIMIENTO DE LA Mantener en operacion el 100% delos Aumentar a 210.000 ) Tecnico Operativo de la
HOVANG ¥ SooAL S MO 2024170010033 PARTICIPACION COMUNITARIA EN | centros y sedes de programas sociales usos al afio en los 210,000 N/A Contratar el personal para la coordinacion de los Ciscos $ 190.529.511 PROPIOS Desarrollo Social Oficina de Promocion
EL MUNICIPIO MANIZALES comunitarios  de servicios cIscos Comunitaria
COMUNITARIA 100%
INCLUSION E ) -
. . FORTALECIMIENTO DE LA Mantener en operacién el 100% de los Aumentar a 210.000 R - Tecnico Operativo de la
HUDAEEB,IAORF\\(OSL(;(?I AL 'NTS%%'T:LCLON Fég&'ﬁmﬂ?:‘ 2024170010033 PARTICIPACION COMUNITARIA EN | centros y sedes de programas sociales usos al afo en los 210.000 N/A Realizar la "'g‘l':g;‘aaf‘zéf:;e;“’:je";‘jfd':':;;e senvicios $ 721.000.000 PROPIOS Desarrollo Social Oficina de Promocion
EL MUNICIPIO MANIZALES comunitarios  de servicios cIscos Comunitaria
COMUNITARIA
INCLUSION E ) -
. . FORTALECIMIENTO DE LA Mantener en operacién el 100% de los Aumentar a 210.000 ) Tecnico Operativo de la
HUDAEEB,IAORF\\(OSL(;(?I AL 'NTS%%'T:LCLON Fég&'ﬁmﬂ?:‘ 2024170010033 PARTICIPACION COMUNITARIA EN | centros y sedes de programas sociales usos al afo en los 210.000 N/A Eﬁ:‘gﬁﬁi‘;’:’smﬁ: menores y dotacion de la $ 71.200.000 PROPIOS Desarrollo Social Oficina de Promocion
EL MUNICIPIO MANIZALES comunitarios  de servicios cIscos Comunitaria
COMUNITARIA
INCLUSION E Realizar )
A . FORTALECIMIENTO DE LA alizar _ ’ ) Tecnico Operativo de la
DESARROLLO INTEGRACION PARTICIPACION Implementar un plan anual de acompafiamiento, Acompaftar, capacitar y asesorar a organizaciones i
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y COMUNITARIA 2024170010033 FARTE'E ‘Jﬁﬁ:@m.gomhgﬁ'é‘ EN fortalecimiento de JAL y JAC Control, inspeccién y 198 NA comunitarias JAC y JAL $ 719.697.186 PROPIOS Desarrollo Social O"c"{';aoi‘eu'::'l‘::i‘:c"’"
COMUNITARIA X vigilancia a las 198 JAC
INCLUSION E Realizar ;
A . FORTALECIMIENTO DE LA 2 R Tecnico Operativo de la
DESARROLLO INTEGRACION PARTICIPACION Implementar un plan anual de acompanamientoy Realizar los pago de seguridad social, poliza de vida y i
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL Y COMUNITARIA 2024170010033 FARTE'E ‘Jﬁﬁ:@m.gomhgﬁ'é‘ EN fortalecimiento de JAL y JAC seguimiento a las 19 " NA honorarios a ediles comuneros aorde a la ley $ 1.923.260.427 PROPIOS Desarrollo Social O"‘:"{';a de Promacion
omunitaria
COMUNITARIA JAL
INCLUSION E ‘Acompanar en la
A . FORTALECIMIENTO DE LA _ ) A Tecnico Operativo de la
HUD;::‘S '305%8 AL 'NTSE)GCFI‘:E;LON Pégﬂﬁmgﬁ:‘ 2024170010033 PARTIC mﬁ:gm |%Onxxlm;ﬁ? EN | Acompafiar las d?pﬁ:y;"o 's‘" presentacion 19 pw;ﬁz‘:‘ffg‘agz " 19 N/A Apoyar las iniciativas presentadas por las JAL $ 1.787.520.000 PROPIOS Desarrollo Social oncnrg de Pr(omoc\on
COMUNITARIA las JAI omunitaria
INCLUSION E ACCIONES PARA LA FORTALECIMIENTO REDES DE ) Realizar ol 100% de las )
] > Implementar un plan anual de subsidios a 0 1 Implementar un plan anual de subsidios a los estratos 1, 2y )
DESARROLLOFisico|  NTEGRACION Pt 2024170010024 A A A oy | los estratos 1, 2 3 en acueductoy 1 transferencias de 100% N/A 3 en acueducto 1.161.635.672 PROPIOS Desarrollo Social Jefe de Oficina adscrita al
alcantarilado en el cuatrienio subsidios otorgados & y alcantarilado en el cuatrienio despacho
COMUNITARIA VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES los estratos 1.2v3
INCLUSION E ACCIONES PARA LA FORTALECIMIENTO REDES DE ) Realizar el 100% de las )
] > Implementar un plan anual de subsidios a 0 1 Implementar un plan anual de subsidios a los estratos 1, 2y )
DESARROLLO FiSICO 'NTSE)GCFI‘:E;LON C%f\f’n'-fg%ﬁgsf’& 2024170010024 B’chlfgg e ZAS;gNE:'["Jﬁg:ﬁA los estratos 1, 2 y 3 en acueducto y 1 transferencias de 100% N/A 3 en acueducto 3.578.963.301 sGP Desarrollo Social Jefe de Oficina adscrita al
alcantarillado en el cuatrienio subsidios otorgados a y alcantarillado en el cuatrienio despacho
COMUNITARIA VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES los estratos 1.2v3
DESARROLLAR UNA
ESTRATEGIA ANUAL
DE PROMOCION DE
FORTALECIMIENTO ~ DE LA |IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE ADAPTACION DE DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA ANUAL DE
DESARROLLO COMPETITIVIDAD ~DE_LOS (EXTENSION RURAL, SISTEMAS PROMOCION DE ADAPTACION DE SISTEMAS Secretario de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 1 PRODLCTIVOS 1 PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DE USO SOSTENISLE | § 770.000.000,00 PROPIOS Agricultura e
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOCIAL PARA FORTALECER LA gricultura
; AGROPECUARIOS EN EL CUATRIENIO
MUNICIPIO DE MANIZALES PRODUCCION SOSTENIBLE e 020
SOSTENIBLE EN EL
CUATRIENIO
ESTABLECER
PROCESOS  DE
PRODUCCION,
ELABORACION,
FORTALECIMIENTO DE LA  |IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE TRANSFORMACION ESTABLECER PROCESOS DE  PRODUCCION,
DESARROLLO COMPETITIVIDAD  DE EXTENSION RURAL, Y CONSERVACION ELABORACION, TRANSFORMACION Y CONSERVACION Secretario de dospacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 1 DE LOS ALIMENTOS 25 DE LOS ALIMENTOS A 80 FAMILIAS BENEFICIARIAS DEL | $ 109.200.000,00 PROPIOS Agricultura oot e pti
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOCIAL PARA FORTALECER LA A 80 FAMILIAS PROCESO DE FORMALIZACION DE TIERRAS DE
MUNICIPIO DE MANIZALES PRODUCCION SOSTENIBLE BENEFICIARIAS DEL MANIZALES
PROCESO  DE
FORMALIZACION DE
TIERRAS  DE
MANIZALES
PRESTAR 200
FORTALECIMIENTO DE LA  |IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE SERVICIOS ~ DE
DESARROLLO COMPETITIVIDAD DE LOS  |EXTENSION RURAL, EXTENSION PRESTAR 200 SERVICIOS DE EXTENSION Secretaro de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 1 AGROPECUARIA A 50 AGROPECUARIA A USUARIOS DEL MUNICIPIO DE |$ 1.276.708.727,00 PROPIOS Agricultura Sonretara do Agrutira
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOCIAL PARA FORTALECER LA USUARIOS  DEL MANIZALES
MUNICIPIO DE MANIZALES PRODUCCION SOSTENIBLE MUNICIPIO  DE
MANIZALES
INCENTIVAR A 680
PRODUCTORES
FORTALECIMIENTO DE LA  |IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE RURALES A TRAVES
DESARROLLO COMPETITIVIDAD DE  LOS  |EXTENSION RURAL, DE TASAS DE INCENTIVAR A 680 PRODUCTORES RURALES A Secretaro de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 1 COMPENSACION 170 TRAVES DE TASAS DE COMPENSACION PARA EL |$ 150.000.000,00 PROPIOS Agricultura e o ospacho
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOCIAL PARA FORTALECER LA PARA FORTALECIMIENTO PRODUGTIVO Y COMERCIAL. o
MUNICIPIO DE MANIZALES PRODUCCION SOSTENIBLE FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO Y
COMERCIAL
FORTALECIMIENTO DE LA [IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE AT DA
DESARROLLO COMPETITIVIDAD ~ DE EXTENSION RURAL, / . )
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |ADMINISTRATIVA, FINANGIERA Y 1 iszzﬁ?g?NP A%i 25% mﬁ;Emfg;’;i;X‘:UE.?JSSLELGJ:;\ODEENPSPSSS%%%%E $ 66.000.000,00 PROPIOS Agricultura g:zz::;';iz izs’f;‘m'a
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOCIAL PARA FORTALECER LA ATOCONSUMD. £N
MUNICIPIO DE MANIZALES PRODUCCION SOSTENIBLE £L CURTRIENID
INCENTIVAR LA
FORTALECIMIENTO DE LA RENOVACION DE 8
DESARROLLO COMPETITIVIDAD  DE _LOS | MPLEMERTAR U PUAN ANUAL OF MILLONES DE INCENTIVAR LA RENOVACION DE 8 MILLONES DE Secretaro de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |f 2| ALESHIENTO  PROVOCION 1 ARBOLES PARA 2000000 ARBOLES PARA FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DEL | § 450.000.000,00 PROPIOS Agricultura oot o P
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |9t th PRC FOMENTAR LA CAFE
MUNICIPIO DE MANIZALES PRODUCTIVIDAD
DEL CAFE
DESARROLLO COUPETITIVDRD * 0F~ 105 PORTALEGIMENTO ¥ PROMOGION igm‘zé’?[’.is bE REALIZAR 8 ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DIFUSION Secretario de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |2\ "0 SR e s\ CArETERA 1 PROMOCIONY 2 DE CAFES ESPECIALES $ 300.000.000,00 PROPIOS Agricultura Szz;:‘:;'; dZ Aesmcuu?a
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |gocrh PFC DIFUSION DE CAFES 9
MUNICIPIO DE MANIZALES ESPECIALES




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS
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Linea égi Prog prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto Prograrr!aclorj para Meta de Detalle Prograrr!aclorf para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) .Fuem_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
INCENTIVAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA
DESARROLLO COMPETITIVIDAD ~ DE AR MEJORAMIENTO DE INCENTIVAR EL MEJORAMIENTO DE LA Socretaro de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS |FORTALECIIENTO X PROMOCION 1 D RAESTRUGTURA 100 INFRAESTRUCTURA CAFETERA EN 400 PREDIOS $ 250.000.000,00 PROPIOS Agricultura et
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |00 LA PRC il RURALES
MUNICIPIO DE MANIZALES A o s
INCENTIVAR EL
DESARROLLO B e bEF LG8 |IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE TRATAMIENTO DE )
Egggﬁ)gﬁ\% Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS P o " RoMOCIoN 1 B GHA EN 20 B Seaaes oS $ 50.000.000,00 PROPIOS Agricultura Seoretario de iﬁ;‘ﬂ“ﬁa
SOSTENIBLE 80 PREDIOS
MUNICIPIO DE MANIZALES o
DESARROLLO e EAD Y DEF o8 |MPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE MEJORAR LA )
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS EEHELES;KBS)ISSE%K;N ngygggg 1 ?SSCE.STT:&J.ETE“NRQ 5 r%ng#‘o}\g;xclk%u;;l:gnzsmucwm COMUNITARIAEN 20 | ¢ 450.000.000,00 PROPIOS Agricultura 2;:2::::2212;?;?&‘;
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |96 tA PFC SONAS At e
MUNIGIPIO DE MANIZALES
FORTALECER LA
COOPERAGION DE
40 PEQUENOS Y
MEDIANOS
PRODUCTORES
FORTALECMIENTO DE LA  [WMPEMENTAR UB ELAN AURL DE PARA POTENCIAR FORTALECER LA COOPERACION DE 40 PEQUEROS Y
DESARROLLO COMPETITIVIDAD  DE oty Fhpooreoe e EL DESARROLLO MEDIANOS PRODUCTORES PARA POTENGIAR EL Socrearo de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS [FURALES | v BN o 1 LOCAL MEDIANTE EL 10 DESARROLLO LOCAL MEDIANTE EL INCREMENTO DE | § 150.000.000,00 PROPIOS Agricultura e
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOMERCALZAC . INCREMENTO DE LA LA PRODUCTIVIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD DE LAS
MUNIGIPIO DE MANIZALES RS PRODUCTIVIDAD Y ACTIVIDADES ECONOMICAS RURALES
LA SOSTENIBILIDAD
DE LAS
ACTIVIDADES
ECONOMICAS
RURALES
IMPLEMENTAR _UN
PROYECTO PARA EL
DESARROLLO DE
IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE
FORTALECMIENTO  DE LA 1ap0v0 A EMPRENDIMIENTO CENTROS ~ DE IMPLEMENTAR UN PROYECTO PARA EL DESARROLLO
DESARROLLO COMPETITIVIDAD ~DE_ LOS  |RURALES Y PROCESOS DE MERCADOS DE CENTROS DE MERCADOS RURALES, PARA Secretario de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS [FURALES, v B oe 1 RURALES, PARA 1 I R i atasia s s 5.000.000,00 PROPIOS Agricuttura Secretario de despachio.
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |Squb orores or PROPICIAR LA P e o O e g
MUNICIPIO DE MANIZALES PN RELACION DIRECTA -
ENTRE
PRODUCTORES Y
CONSUMIDORES.
DISENAR  UN
PROGRAVA  DE
FORTALECMIENTO DE LA [(MPLEMENTAR US PLAN AURL DE APOYO A LA .
DESARROLLO COMPETITIVIDAD ~ DE oo Ay ERpacRoneENTO. COMERCIALIZACION DISENAR UN PROGRAMA DE APOYO A LA Socretaro de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS [FORALES v BN o 1 DE PEQUENOS Y 25% COMERCIALIZACION DE PEQUENOS Y MEDIANOS |$ 20.000.000,00 PROPIOS Agricultura e
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |SOMERCALZAC . MEDIANOS PRODUCTORES DE MANIZALES EN EL CUATRIENIO.
MUNIGIPIO DE MANIZALES e oERs PRODUCTORES DE
MANIZALES EN EL
CUATRIENIO.
FORTALECIMIENTO DE LA [MPLEMENTAR UN PLAN ANUAL OF DESARROLLAR UN
DESARROLLO COMPETITIVIDAD DE__LOS |RURALEs v PROCESOs DE PROGRAMA _DE DESARROLLAR UN PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Secretario de despacho-
ECONOMICO - Desarrollo Rural Productividad Agropecuaria 2024170010036 PRODUCTORES AGROPECUARIOS [FURALES, v B oe 1 FORTALECIMIENTO 25% D AP e PO TAS $ 75.000.000,00 PROPIOS Agricuttura e
PRODUCTIVO DEL SECTOR RURAL DEL |Squb oroies or DE CAPACIDADES :
v MUNICIPIO DE MANIZALES s PRODUCTIVAS .
GESTION DE RIESGO DE ” » " Realizar estudios, disenos, construccién, mantenimiento,
GESTION DEL CONSOLIDACION GESTION ) ) Intervenir 15 puntos " , disefios, ] .
DESARROLLO DESASTRE Y Ejecutar un plan anual de construccion de terventr | reparacion, demolicién, entre otros, de obras de estabilidad de .
Fisco- AvBENTAL | FIESSODE | pooriSidninl caveio 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE e ot reean 1 ciftcos priorizados por 15 NA e 2o e o s $ 6.700.000.000 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
SASTRES DESASTRES MANIZALES afio !
CLIMATICO municipio.
GESTION DE RIESGO DE ” » - Realizar ol
GESTION DEL CONSOLIDACION GESTION Ejecutar un plan anual de mantenimiento el . - . )
F\'slljggémg%\?'r AL RIESGO DE 0 AP'P/\E(;Q?\ITEIFJAMB\O 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE de obras de mitigacion de riesgo a través 1 L":.”Q:”,,T;?ﬁ;" al100% 100% NA g;ﬂ;i’é;fg“::;’:'jg‘; T;;gg;“ delos puntos priorizados | ¢ 2.652.000.000 PROPIOS UGR DIREGTOR TECNICO
DESASTRES DESASTRES MANIZALES del programa "Guardianes de Ia ladera" A .
CLIMATICO por aito
Realizar un plan anual
) Implementar un plan anual de e
GESTION DE RIESGO DE . . ! de capacitacién y
DESARROLLO GFEI?ET‘ON DEL DESASTRE Y CONSOLIDACION GESTION fortalecimiento de capacidades, X formacion en gestion Adelantar procesos de capacitacién en gestién del riesgo de .
o AT AL SCODE | soanTacin A OAMBIO 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE " y 1 e e S rees 1 NiA e $ 200.000.000 PROPIOS UGR DIREGTOR TECNICO
DESASTRES TS DESASTRES MANIZALES para la gestion del riesgo de desastres y o oS0 de
atencién de emergencias y .
GESTION DE RIESGO DE ) ) Implementar un plan anual de
DESARROLLO GESTION DEL O eSS CONSOLIDACION GESTION fortalecimiento e capacidades, Mantener activo un Implementar un centro de monftreo y de aertas para a )
e Ol O L | RIESGODE |, D Y IO 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE ion, planificacion y 1 sistema de informacién 1 NA e e et Pt o o i $ 187.200.000 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
DESASTRES A ace DESASTRES MANIZALES parala gestion del riesgo de desastres y y comunicacion piblica
atencién de emergencias
GESTION DE RIESGO DE . . ) Agrupar en un sistema
GESTION DEL CONSOLIDACION GESTION Mantener en operacién un centro de ister
DESARROLLO DESASTRE Y ! ° Ia informacion sismica, Implementar un centro de monitoreo y de alertas para .
FISICO - AMBIENTAL | RIESSODE | ADAPTAGION AL CAMBIO 2024170010037 D o DE ’g“;;’;":s‘:"?e‘yrf:;'“as de alerta para la 1 geotécnica, volcanica ¢ 1 NA gestion del riesgo y adaptacién al cambio climatico $ 1:235.729.044 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
CLIMATICO hidrologica
GESTION DE RIESGO DE . . Implementar un plan anual de Adairir un (1) KIT
GESTION DEL CONSOLIDACION GESTION ont ) ) )
DESARROLLO DESASTRE Y mantenimiento de infraestructura, dotacion anual para el apoyo ala a de vehiculos, y .
FISICO - AMBIENTAL SIEESSA%?F?EES ADAPTAGION AL CAMBIO 2024170010037 E“SSE/SSF.‘I_’:{LE[;%::J%&SSDE de equipo de herramientas y ! atencion de ! NA maquinaria $ 2.928.998.586 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
CLIMATICO mantenimiento y adauisicion de vehiculos emergencias
) Atender el 100% de
GESTION DE RIESGO DE . . Implementar un programa anual atencion solicitudes y
_DESARROLLO b ggg o DESASTRE ¥ 2024170010037 %?”éi%ﬂf’ f SsEéc?gEN asolicitudes y requerimientos de servicios 1 requerimientos de 100% NA Control a movimientos de tierra y adecuacién de terrencs. $ 30.000.000 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
FISICO - AMBIENTAL | RIESSODE | ADAPTAGION AL CAMBIO D o asociados a evaluacion de amenazas y de servicios asociados a
CLIMATICO riesgos evaluacion de
amenazas y de riesgos
) Atender el 100% de
GESTION DE RIESGO DE ’ . Implementar un programa anual atencion solcitudes y
_ DESARROLLO o BE" DESASTRE Y 2024170010087 O ST asolicitudes y requerimientos de servicios . requerimientos de 100 A Expecicion de termins de referencia para evaluaciones en | ¢ 120.000.000 PROPIOS . DIRECTOR TEGNICO
FiSICO - AVBIENTAL | FESGODE | ADAPTAGION AL CAMBIO P e on asociados a evaluacion de amenazas y de servicios asociados a detalle de las areas en suelos de desarrollo condicionado
CLIMATICO riesgos evaluacién de
amenazas y de riesgos




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

a - odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
Linea Prog prog Cculilgq ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
) Atender el 100% de
GESTION DE RIESGO DE < . Implementar un programa anual atencién solicitudes y
GESTION DEL CONSOLIDACION GESTION am 0 de ) .
~ DESARROLLO HESGO DE DESASTRE Y 2024170010037 NTEOAAL DL RIESS0 OF a solicitudes y requerimientos de senvicios . requerimientos de 100% VA Realizar estudios de actualizacion de amenaza, winerabilidad | o 382.024.291 PROPIOS UGR DIREGTOR TEGNICO
FISICO - AMBIENTAL DEondTmes | ADAPTAGION AL CAMBIO DESACTRES MANIZALES asociados a evaluacion de amenazas y de senvicios asociados a y riesgo
CLIMATICO riesgos evaluacion de
amenazas y de riesgos
- Atender ol 100% e las
DESARROLLO esTioNDEL | GESTION DERIESGO DE CONSOLIDACION GESTION Mantener disponible anualmente un y Aooyo a entidades voluntarias de respuesta a emergencias
" RIESGO DE 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE sistema para la atencién a emergencia y 1 desastres que se 100% N/A poyo P! 9 Yo ls 1.521.978.662 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
FISICO - AMBIENTAL ADAPTACION AL CAMBIO ! desastres en Manizales
DESASTRES SUMATICO DESASTRES MANIZALES desastres en el municipio presenten en el
Municivio
’ Atender el 100% de las
DESARROLLO GESTION DEL GEST'SQS[;EFFLEES\?O DE CONSOLIDACION GESTION Mantener disponible anualmente un v Realizar Ia atencién y ayuda a las familias afectadas por
FISICO - AMBIENTAL RIESGO DE ADAPTAGION AL CAMBIO 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE sistema para la atencién a emergencia y 1 desastres que se 100% N/A emergencias y desastres a traves de apoyo psicosocialyla | $ 133575575 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
DESASTRES SUMATICO DESASTRES MANIZALES desastres en el municipio presenten en el entrega de Ayuda Humanitaria de Emergencias (AHE)
Municipio
’ Atender el 100% de las
DESARROLLO GESTION DEL GESTIONS%EFFLEES\? O E CONSOLIDACION GESTION Mantener disponible anualmente un y Adqisicién de bienes y servicios para la informacién en
" RIESGO DE 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE sistema para la atencién a emergencia y 1 desastres que se 100% N/A ! $ 1523.146.178 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
FISICO - AMBIENTAL ADAPTACION AL CAMBIO ! sistemas de gestion del riesgo de desastres
DESASTRES SUMATICO DESASTRES MANIZALES desastres en el municipio presenten en el
Municipio
’ Atender el 100% de las
DESARROLLO GESTION DEL GEST'ONS[;EFFLEESGO DE CONSOLIDACION GESTION Mantener disponible anualmente un v Adqisicién y mantenimiento de equipos de oficina, slementos,
" RIESGO DE 2024170010037 INTEGRAL DEL RIESGO DE sistema para la atencién a emergencia y 1 desastres que se 100% N/A accesorios, herramientas, equipos de rescate, infraestructura | $ 1.745.968.651 PROPIOS UGR DIRECTOR TECNICO
FISICO - AMBIENTAL ADAPTACION AL CAMBIO ! 4 >
DESASTRES SUMATICO DESASTRES MANIZALES desastres en el municipio presenten en el tecnoldgica y sistema de comunicacién, entre otros
Municivio
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE Y ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los Senvicios domiciliarios (Agua, Energia Electrica, Gas) para los SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA DEPORTIVOS Y 2024170010017 RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO | modernizacién de los escenarios 1 escenarios deporiivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOGIAL o oo ioc deportivos 358.773.580 PROPIOS Deporte DESPACHO
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE Y ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los Senvicios domiciliarios (Agua, Energia Electrica, Gas) para los SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA DEPORTIVOS ¥ 2024170010017 RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO | modernizacién de los escenarios ! escenarios deportivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | occonarios deportivos 221.986.420 PROPIOS Deporte DESPACHO
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO EPORTE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los Senvicios domiciliarios (Agua, Energia Electrica, Gas) para los SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA DEPORTIVOS ¥ 2024170010017 RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO | modernizacién de los escenarios ! escenarios deportivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | occonarios deportivos 559.440.000 PROPIOS Deporte DESPACHO
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE Y ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA DEPORTIVOS ¥ 2024170010017 RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO | modernizacion de los escenarios 1 escenarios deportivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL |G y de deportivos 336.000.000 PROPIOS Deporte DESPACHO
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE Y ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los G ony 6n de deportivos SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA DEPORTIVOS ¥ 2024170010017 RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO | modernizacién de los escenarios ! escenarios deportivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | pianta Temporal) 107.794.380 PROPIOS Deporte DESPACHO
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los ) SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA DEPORTIVOS Y 2024170010017 RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO | modernizacion de los escenarios 1 escenarios deportivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Dotacion de materiales, equipos y mobiliarios. - Deporte DESPACHO
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE Y ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los SECRETARIO DE
HUMANG ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSiCA DEPORTIVOS Y 2024170010017 REOREATIVOS EN Bl MUNIGIPIO | e o oo Yos 1 e aaion domrtivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Senvicio de aseo, vigilancia, transporte 1.011.687.715 PROPIOS Deporte CESPAGHD
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
EQUIPAMIENTOS ADMINISTRACION DE LOS Generar un plan anual para el Realizar mantenimiento
DESARROLLO DEPORTE Y ESCENARIOS DEPORTIVOS Y construccién, mantenimiento y al 100% de los SECRETARIO DE
HUMANG ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSiCA DEPORTIVOS Y 2024170010017 REOREATIVOS EN Bl MUNIGIPIO | e on oo Yo 1 e aaion domrtivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL [ Senvicio de aseo, vigilancia, transporte 247.408.000 PROPIOS Deporte CESPAGHD
RECREATIVOS
DE MANIZALES deportivos y recreativos existentes
FORTALEGIMIENTO DEL DEPORTE, ||\ oo ol para ol fomento Impactar anualmente a
DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD ! : 100.000 personas con ) ) SECRETARIO DE
HUMANG ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSiCA RECREATIVAS 2024170010043 HISICAEN L MUNIGIPIO DF 8 s recteacitn, st fsca o 1 Actidhioe ramaston, 15.000 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Promocién y divulgacién de la cultura deportiva 40.000.000 PROPIOS Deporte CESPAGHD
MANIZALES ep fisicas y deportiva
FORTALEGIMIENTO DEL DEPORTE, ||\ oo ol para ol fomento Impactar anualmente a
DESARROLLO DEPORTE Y ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD ! : 100.000 personas con Fomentar la recreacién, la actividad fisica y el deporte en las SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA RECREATIVAS 2024170010043 FISICA EN EL MUNICIPIO DE :'aé:’e““’"‘ la actividad fisica y el 1 actividades recreativas, 15.000 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | inas y corregimientos. 1.811.001.190 PROPIOS Deporte DESPACHO
MANIZALES ep fisicas y deportiva
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, |\ jerertar un plan anual para el fomento Realizar 4 juegos del
DESARROLLO DEPORTE Y ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD " anual pe gos ’ SECRETARIO DE
HUMAND ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSiCA RECREATVAS 2024170010043 HISICAEN L MUNIGIPIO OF ala recreacién, Ia actividad fisica y el 1 sector comunitario en el 4 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Realizar Festivales Recreativos en comunas y corregimientos 100.000.000 PROPIOS Deporte SESPAGHD
MANIZALES deporte cuatrienio
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, |\ jerertar un plan anual para el fomento Realizar 4 juegos del
DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD " anual pe gos ’ SECRETARIO DE
HUMANG ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSicA RECREATVAS 2024170010043 HISICAEN L MUNIGIPIO OF ala recreacion, Ia actividad fisica y el 1 sector comunitario en el 4 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Realizar Festivales Recreativos en comunas y corregimientos 181.284.781 PROPIOS Deporte ESPAGHD
MANIZALES deporte cuatrienio
DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD " anual pe ° , SECRETARIO DE
HUMAND ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSiCA RECREATVAS 2024170010043 HISICAEN L MUNIGIPIO OF ala recreacién, Ia actividad fisica y el 1 deport, la recreacion y 4 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Promocionar los hébitos y otros estilos de vida saludable - Deporte SESPAGHD
VANIZALES deporte Ia actidad fisica en
cuatrienio
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, || e ertar un plan anual para el fomento Implementar 4
DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD " anual pe ) ) SECRETARIO DE
HUMAND ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSiCA RECREATVAS 2024170010043 HISICAEN L MUNIGIPIO OF ala recreacién, Ia actividad fisica y el 1 esirategias de Recrevia 4 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Realizar las recrevias y ciclopaseos 630.560.000 PROPIOS Deporte ESPAGHD
MANIZALES deporte en el cuatrienio
DESARROLLO DEPORTE ACTIVIDADES LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD é anual p: e . SECRETARIO DE
HUMAND ¥ BOOIAL | REGREAGION FiSICA RECREATVAS 2024170010043 HISIGAEN L MUNIGIPIO OF ala recreacién, Ia actividad fisica y el 1 deporte, la recreacion y 4 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Dotacién de implementos deportivos - Deporte ESPAGHD
VANIZALES deporte Ia actvidad fisica en el
cuatrienio
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, :C'zfn';;ﬁam‘emo
DESARROLLO DEPORTE Y DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD | Implementar un plan anual para la ¢ ento. SECRETARIO DE
HOMANG ¥ BOOIAL | REGRERGION FiSiCA S PRORESIONAL 2024170010043 HSIOA EN L MUNIGIPIO DF formacion y praparacion de Seporistas 1 siserciatéenicay 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Apoyo a ligas, clubes y entidades del deporte asociado 580.131.759 PROPIOS Deporte CRSPAGHD
MANIZALES 2oy g
clubes de Manizales
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, :C'zfn';;ﬁam‘emo
DESARROLLO DEPORTE Y DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD | Implementar un plan anual para la ¢ ento. SECRETARIO DE
HOMANG ¥ BOOIAL | REGRERGION FiSiCA S PRORESIONAL 2024170010043 HSIOA EN L MUNIGIPIO DE formacion y praparacion de Seporistas 1 asistencia técnicay 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Apoyo a ligas, clubes y entidades del deporte asociado 41.699.306 saP Deporte CRSPAGHD

MANIZALES

apoyo al 100% de los
clubes de Manizales
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FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, :C‘ifn';;ﬁam‘em
DESARROLLO DEPORTE DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD | Implementar un plan anual para la ¢ ento. SECRETARIO DE
HOMANG ¥ BOOIAL | REGRERGION FiSiCA S PRORESIONAL 2024170010043 HSIOA EN L MUNIGIPIO DF formacion y praparacion de Seporistas 1 Zi'cfy'i";‘? ericay 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Apoyo a ligas, clubes y entidades del deporte asociado 1552.322.739 PROPIOS Deporte CRSPAGHD
MANIZALES clubes de Manizales
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, Atender a 800
DESARROLLO DEPORTE Y DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD | Implementar un plan anual para la deportistas en Atencién a deportistas en desarrollo y rendimiento deportivo SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA Y PROFESIONAL 2024170010043 FISICA EN EL MUNICIPIO DE formacion y preparacion de deportistas ! desarrollo y rendimiento 800 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | 50, o136 (Selecciones Mzles) 800.000.000 sep Deporte DESPACHO
MANIZALES deportivo por afio
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, Apoyar 250 deportistas
DESARROLLO DEPORTE Y DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD | Implementar un plan anual para la 71321 P b SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA Y PROFESIONAL 2024170010043 FiSICA EN EL MUNICIPIO DE formacion y preparacion de deportistas ! ::ffa'f””a de manera 50 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Apoyo al deportista excelencia 700.571.3: sal eporte DESPACHO
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, Realzar 10 oventos
DESARROLLO PORTE DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD  |Implementar un plan anual para la : s Realizacion y apoyo a eventos de carécter nacional e 7 PROPI b SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA Y PROFESIONAL 2024170010043 FISICA EN EL MUNICIPIO DE formacion y preparacion de deportistas ! gﬁﬂg::‘s’“ compelitivos 100 DESARROLLO HUMANOY SOCIAL iy rnasional 868.899.99 OPIOS eporte DESPACHO
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, Realzar 10 oventos
DESARROLLO DEPORTE Y DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD | Implementar un plan anual para la : s ) ) 000 PROPI b SECRETARIO DE
HUMANO Y SOGIAL | RECREAGION FiSICA ¥ PROFESIONAL 2024170010043 FISIGA EN EL MUNIGIPIO DE formacin y propaacion de depottistas 1 :ﬁﬁ:;:\s/cs competitivos 100 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | Apoyo actividades deportivas de la Feria de Manizales 500.000. OPIOS eporte DESPAGHO
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, Fealzar 4 juegos
DESARROLLO DEPORTE Y DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD  |Implementar un plan anual para la A Realizacién de Juegos Intercolegiados en el municipio de o 000 PROPI b SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA Y PROFESIONAL 2024170010043 FIiSICA EN EL MUNICIPIO DE formacion y preparacion de deportistas ! 'c’:::{;::ﬁg'ad“ enel ! DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL |\t izales 00.000. OPIOS eporte DESPACHO
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE, Fealzar 4 juegos
DESARROLLO PORTE DEPORTE COMPETITIVO LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD  |Implementar un plan anual para la A Realizacién de Juegos Intercolegiados en el municipio de 11.000.000 P b SECRETARIO DE
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA Y PROFESIONAL 2024170010043 FISICA EN EL MUNICIPIO DE formacion y preparacion de deportistas ! 'c’:::{;::ﬁg'ad“ enel ! DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL i 311.000. sal eporte DESPACHO
MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la ] PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS / ) Construir, remodelar
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS construcci6n, mantenimiento y } 4.161.00 PROPI b UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA [;{EE%ORFE%(\)/?); 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y izacion de los i 1 ’é/gc’:::’fg'zz’ ‘O?WOS 3 Escenarios deportivos consiruidos y dotados 3.344.804.161, OPIOS eporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS ) Construir, remodelar
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS y : G 197 UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION Fisica | DERORTIVOS Y 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios ! Lo moderizar 10 o 3 y Escenario 979.003.680,00 PROPIOS Deporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la ] PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS A ! Construir, remodelar
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y § 0.000.00 REDIT b UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA [;{EE%ORFE%(\)/?); 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios 1 g:c’:::ﬁg'az’ ‘O?WOS 3 c 4 Escenario §.450.000.000, c o eporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS ) Construir, remodelar
EPORTE MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y : G 453,262,282 UNIVERSITARIO
RECREACION FisicA|  DEFORTIVOS ¥ 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios ! Lo moderizar 10 s 3 y Escenario 533.262.262,00 PROPIOS Deporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la ] PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS A ) Construir, remodelar
DESARROLLO PORTE MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y ! i 631,00 PROPI b UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FISICA [;{EE%ORF:;%?/SO! 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios ! ’é/:c’:::fg'zz’ :}?‘WS 3 Interventoria Parque Recreodeportivo 553.222.631, OPIOS eporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO vos y i P Secretaria de Infraestructura
DE MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS L ) Construir, remodelar
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y : ] 4 . UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA Déz%ﬂ¥8%g 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y 6n de los i ! ‘g;’c’::::g's‘: ‘O?WOS 3 Interventoria Parque Recreodeportivo 050.000.000,00 CREDITO Deporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la ] PROFESIONAL
DEPORTE Y E[?EUQPO’E“#'\%EOVS 2024170010044 MODERNIZACION DE LOS cion, i 4 1 C/or‘:'":"}n"e et oe‘ar 3 Interventoria Parque Recreodeportivo 400.000.000,00 PROPIOS Deporte UNIVERSITARIO
RECREACION FISICA RECREATIVOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios Y een Sonivos u P 00050, P DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la PROFESIONAL
EQUIPAMIENTOS L ) Construir, remodelar
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y : G . ’ UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA Déz%ﬂ¥8%g 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios ! ‘g;’c’::::g's‘: ‘O?WOS 3 paala de Deportivos 666.000.000,00 PROPIOS Deporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos P Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION,
EQUIPAMIENTOS MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la Realizar mantenimiento PROFESIONAL
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y al 100% de los ., Gestionar un proyecto de modernizacién . PROPI b UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOCIAL | RECREACION FiSICA [;EE%%F&%%%; 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios 1 escenarios deportivos 100% del Estadio Palogrande y de deportivos 8.976.100.553,00 OPIOS eporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos existentes Secretaria de Infraestructura
DE MANIZALES
CONSTRUCCION,
EQUIPAMIENTOS MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la Realizar mantenimiento PROFESIONAL
DEPORTE MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y al 100% de los ., Gestionar un proyecto de modernizacién . UNIVERSITARIO
RECREACION FISICA '?REE'Z%RETA%‘\)/%; 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios 1 escenarios deportivos 100% del Estadio Palogrande y de deportivos 516.952.828,00 SGP Deporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos existentes Secretaria de Infraestructura
DE_MANIZALES
CONSTRUCCION
EQUIPAMIENTOS MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la Realizar mantenimiento PROFESIONAL
PORT MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y al 100% de los ., Gestionar un proyecto de i - ) UNIVERSITARIO
RECREACION FISICA [;EE%%F&%%%; 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios 1 escenarios deportivos 100% del Estadio Palogrande terventorias para el de Deportivos 733.000.000,00 PROPIOS Deporte DEPORTES Y PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO  |deportivos y recreativos existentes Secretaria de Infraestructura
DE MANIZALES
CONSTRUCCION,
EQUIPAMIENTOS MANTENIMIENTO Y Generar un plan anual para la Realizar mantenimiento PROFESIONAL
DESARROLLO DEPORTE Y MODERNIZACION DE LOS construccién, mantenimiento y al 100% de los ., Gestionar un proyecto de modernizacién . ; . ) UNIVERSITARIO
HUMANO Y SOGIAL | RECREACION FISICA '?REEF(':ORRETA%‘\)/%; 2024170010044 ESCENARIOS DEPORTIVOS Y modernizacion de los escenarios ! escenarios deportivos 100% del Estadio Palogrande Dotacién, suministro e instalacién de materiales 950.000.000,00 PROPIOS Deporte DEPORTES Y PARQUES

RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO
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2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

Linea égi g prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto Prograrr!aclorj para Meta de Detalle Prograrr!aclorf para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) .Fuem_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompaniar
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIZALES fortalecimiento de capacidades 1 e o 1 e e fee e ° 300.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de proyecto
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales p P 4 P
QUE LES POSIBILITE estrategias
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Promacionar y faciltar
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO At Implementar un plan anual de e eSS Crear una esetrategia que permita el y faciltar un anual de
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIZALES fortalecimiento de capacidades 1 ko 1 apalancamiento financiero paramicroy |para el sector 500.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de proyecto
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO QUE LES POSIBILITE empresariales para e secior pequefias empresas en la ciudad empresarial
empresarial
PERMANECER, COMPETIR Y identificados por afio
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Em:z:g’;zg;ggv Implementar un plan anual de F°"a'e°ed' ; 20 Fortalecer bilieind del sector Fortalecer a 200 empresas del sector gastronémicos en el Jefe de Oficinay Profeisonal
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIZALES fortalecimiento de capacidades 1 empresas del sactor 50 gastronémico en dierentas cuatrienio/ 1 100.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad | /¢ 96 Dlionay Profeison:
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales gastronmicos en el competencias para el mejoramiento del |, ¢ Especializada
QUE LES POSIBILITE cualrienio/1 zonas sector
PERMANECER, COMPETIR Y
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS Establecer alianzas tendientes a
CAPACIDADES Y CONDICIONES simplificar y agilizar los procedimientos
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Conslidar una de formalizacién para hacerlos més
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Em:zig’égg;ggv Implementar un plan anual de Es"ﬁ‘e?'a d; tramites [a,cces‘b'es', ES“? puede 'e’:f'“" ?S'Z‘e"”“ Consolidar una estrategia para la formalizacion y facilitacion de
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 fortalecimiento de capacidades 1 para [a formalizacion y 20% lecnica, gulas claras y reduccion de trémites 100.000.000 PROPIOS TICyC Profesional
EMPRESARIOS DE MANIZALES facilitacion de tramites tramites.
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO U LES POSIBILITE empresariales j empresariales para el cuatrienio.
para empresariales
PERMANECER, COMPETIR Y para el cuatrenio Promoveer la operacién de ventanillas
CRECER EN LOS MERCADOS DE Gnicas de tramites, para sectores
MANIZALES
Articular acciones para el mejoramiento
de la ofertay demanda laboral con las
agencias de empleo
Andlisis, seguimiento y planes de accién
para el cierre de brechas gener
DESARROLLO DE ACCIONES PARA entre la demanda laboral y la oferta
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Implementar un plan anual de Apoyar a 300 personas .
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010040 MEJORARLAS COND'CéONES DE fortalecimiento de capacidades 1 cualificadas para la 300 educativa en todos los niveles. Apoyar a 300 personas cualificadas para la insercién laboral 53.000.000 PROPIOS TICyC Profesional |
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO EMPLEABILIDAD DE LA CIUDAD DE empresariales inserci6n laboral por afio - rano
MANIZALES Acompafiar y ofrecer programas de
formacién y capacitacion adaptados a
las demandas actuales del mercado
laboral, mejorando las
competencias laborales para la
empleabilidad de la fuerza laboral.
Fomentar la colaboracion entre
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO DESARROLLO DE ACCIONES PARA Implementar un plan anual de :c"ggin";zr;f;:";;‘daey r::::csi:;fafztﬁ;a;rg;:ﬁﬁas
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010040 Ew%&i‘;ﬁgfncggﬂ%%ﬁsﬁ; fortalecimiento de capacidades 1 g;::;‘g: ‘:b"’a' 25% formativos respondan a las g::%‘igg’e“i'r‘n';';’r‘“‘:i EZ?,'TJ’;?J&Z'Z&.V c‘f;";g?j faboral 302.000.000 PROPIOS TICyC al L
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO VANIZALES empresariales imelomantado en ol necesidades del mercado laboral y
obor o ol cumtrionio mejorar la empleabilidad de los
Fortalecer las capacidades de las
unidades productivas de economia
popular/micro negocios y vendedores
Fortalecer 60 micro informales con perspectiva de
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO D o ehna Implementar un plan anual de negocios y unidades sostenibilidad, autoempleo y Fortalecer 60 micronegocios y unidades productivas informales
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010040 EMPLEABILIDAD DE LA GUDAD DE fortalecimiento de capacidades 1 productivas informales 60 formalizacién. por afio con 395.000.000 PROPIOS TicyC 1
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales por afio con enfoque de enfoque de formalizacion.
MANIZALES i
formalizacion Fortalecimiento de capacidades de micro
negacios y vendedores informales con
perspectiva de sostenibilidad de
autoempleo y formalizacion.
Identificar y articular esfuerzos para
- conectar a los jévenes con los diferentes
Es'f;’::; T programas y serviios del ecosistoma de
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Dﬁgfg:%ﬁs[)ggﬁg:ggiigg‘; Implementar un plan anual de impulsar iniciativas de ﬁ‘mng";g%nmf;:: Z’iu a0,y dosarrollar | DISERar Y efocutar una esirategia al 100% para impuisar
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010040 EMPLEABILIDAD DE LA GIUDAD DE fortalecimiento de capacidades 1 negocio de mujeres y 30% catratogias aue parmitan taneformar as. | MICEIVaS 0@ negocio de mujeres y jovenes con la 5.000.000 PROPIOS TicyC al
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO VANIZALES empresariales jovenes con la AV o incorporacién de habilidades STEAM
incorporacion de habilida adquiridas en las
habilidades STEAM instituciones
educativas en emprendimientos reales,
e
Implementar una
estrategia de
fortalecimiento
FORTALECIMIENTO DE LAS clister/aglomeraciones
CAPACIDADES Y CONDICIONES productivas con
LIGADAS A LA SUPERVIVENGIA enfoque hacialla Implementar una estrategia de fortalecimiento
EMPRESARIAL EN roductividad, la clister/aglomeraciones
DESARROLLO DESARROLLOY DESARROLLO EMPRENDEDORES Y Implementar un plan anual de ? innovacion, Implementar una estrategia para la product:/qas con enfoque hacia la productividad, la innovacién,
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIZALES fortalecimiento de capacidades 1 internationalizncion y 50% formalizacién y fortalecimiento de internacionalizacién y Ia apertura de nuevos mercados, que 150.000.000 PROPIOS TICy G al
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales encadenamientos g

QUE LES POSIBILITE
PERMANECER, COMPETIR Y
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES

Ia apertura de nuevos
mercados, que
contribuya a la
sofisticacion y

diversificacion de la
economia ejecutada al
100%

contribuya a la
sofisticacién y diversificacion de la economia ejecutada al 100%




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

Linea égi Prog prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto Prograrr!aclorj para Meta de Detalle Prograrr!aclorf para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) .Fuem_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES Apoyar 40 empresas
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA por afio con
EMPRESARIAL EN capacidades )
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Implementar un plan anual de Apoyar 40 empresas por afio con capacidades desarrolladas y ) )
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMP&Q"; Aﬁégg%ﬁﬁﬁléms fortalecimiento de capacidades 1 desa:;‘i'::::'zo“:" de 40 ig{‘fgb?m ENCASO QUE uso de mecanismos comerciales para ala apertura de nuevos | $ 95.000.000 PROPIOS TICy G Profesional Efpe"‘a"z.ad.a Y
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales ¢ mercados
QUE LES POSIBILITE comerciales para ala
PERMANECER, COMPETIR Y apertura de nuevos
CRECER EN LOS MERCADOS DE mercados
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO At Implementar un plan anual de Consclldar y desarollr Consolidar una estrategia orientada ala_|Consoldar y desarrollar una estrategia paraa faciltacién y Profesional Especidizada
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIALES fortalecimiento de capacidades 1 il 1 instalacion de inversionistas en la ciudad |atraccién de 5.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad e e heoiizaday
PRODUGTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO QUE LES POSIBILITE empresariales acl “3““’" y atraceion Manizales. inversion rofesional Universitario
e inversién
PERMANECER, COMPETIR Y
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
Acompaftar procesos
de formacién de 300 Fortalecer los procesos de formacién y
personas por afo, itacion de personas vinculadas en
vinculadas al los diferentes sectores productivos, Acompaftar procesos de formacién de 300 personas por afio,
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO P v Implementar un plan anual de sector de comercio y mediante la vinculadas al profesional Universitario
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010040 EMPLEABILIDAD DE LA OIUDAD DE fortalecimiento de capacidades 1 servicios, en 300 implementacién de programas de sector de comercio y servicios, en competencias de primeros | $ 56.000.000 [PROPIOS TIC y Competitividad Eopico
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO VANIZALES empresariales competencias de capacitacion que combinen teoriay respondientes,
primeros respondientes, préctica y que se alineen con las senicio al cliente, guias turisticos, nociones de bilingismo
sencio al cliente, guias demandas dindmicas del mercado
turisticos, nociones de Iaboral.
bilingismo.
Disenar e Implementar
FORTALECIMIENTO DE LAS )
una estrategia al 100% Fomentar el disefio de una estrategia de
O O IO para a dentiicacion, fortalecimiento de la economia silver en
EVPRESARIAL EN validacion y Ia ciudad.
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO EMPRENGEDORES Y Implementar un plan anual de escalamiento de Disefio e 6n de de ony
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIALES fortalecimiento de capacidades 1 modelos de negocio en 50% Estrategia disefiada e implementada en | acompariamiento de ideas de negocios innovadoras y $ 70.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de proyecto
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO e Lbo POSIBILITE empresariales el cuatrienio con ¢l 100% para la transferencia y sostenibles
énfasis en apropiacién de la ciencia, tecnologia &
O sectores Tl, economia innovacién en el sector empresarial en
ANZALES del cuidado y economia alianza UEESC en el cuatrienio,
plateada.
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompafiar
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Em:zsg’éggagv Implementar un plan anual de sgg::‘;’sf::e"n";::" :j:sma’ y ac"’”":g::ﬁoo:’"p'es“ por afo con mejoras en
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIZALES fortalecimiento de capacidades 1 conmtidaee a par e 1 Impulsar medidas que promuevan fa vie o $ 200.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de proyecto
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO Uk LES POSIBILITE empresariales s y desarrollo
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompafiar
DESARROLLO | DESARROLLOY DESARROLLO EVPRENDEDORES Y Implemenarun pla anual do o s . Asesorary acompaar 500 emprosas por ao con mejoras on
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DE MANIDALES fortalecimiento de capacidades 1 o e 1 Impulsar medidas que promuevanla | A% A 0 $ 130.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de proyecto
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales 6n y desarrollo
QUE LES POSIBILITE estrategias
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompaiiar
EMPRESARIAL EN 500 empresas por afo
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Implementar un plan anual de . . )
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPS&"SP ARRElgg%[:zoS:SlZALEs fortalecimiento de capacidades 1 c;‘;‘lz:g’;:ii’;:"ﬁg 1 Impulsar medidas que promuevan la :j:s"’a’ y a“"’”":;::‘?doee"‘p'e“s por afio con mejoras en | ¢ 16.800.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de Proyecto
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO Uk LES POSIBILITE empresariales s modernizacion y desarrollo empresarial
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompafiar
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPRESARIOS DEMANIDALES fortalecimiento de capacidades 1 Pt 1 Impulsar medidas que promuevanla  |A° et 6o 0 $ 150.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Hecho en Manizales
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO empresariales ! izacion y desarrollo
QUE LES POSIBILITE estrategias
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompaiiar
EMPRESARIAL EN 500 empresas por ano
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Implementar un plan anual de _ _ ) ) )
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMPFEQ"; iﬁﬁgg%%OSESI;ALES fortalecimiento de capacidades 1 ca:z’;zi‘;’i;’;:ﬁe 1 Impulsar medidas que promuevan la :j:s"’a’ v a°°’”pa":[‘i°°:'“p'*“ por afio con mejoras en | ¢ 132.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad P’°'ef:,§';f' d?;eui,‘::f:da v
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO U LEo POSIBILITE empresariales s modernizacién y desarrollo empresarial
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES
LIGADAS A LA SUPERVIVENCIA Asesorar y acompafiar
EMPRESARIAL EN 500 empresas por aio
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO Implementar un plan anual de . . )
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010041 EMP&Q"; Aﬁégg%ﬁﬁﬁléms fonlocimiento do capacidades 1 con mejoras en sus 1 competencias laborales parala Asesorar y acompafiar 500 empresas por afio con mejoras en | ¢ 630.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Lider de proyecto
oo EroEoAAL e eNTO bt capacidades a parlr de empleabilidad de la fuerza laboral. sus a partr de
QUE LES POSIBILITE estrategias
PERMANECER, COMPETIR Y especializadas
CRECER EN LOS MERCADOS DE
MANIZALES
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO CONSTRUCCION DE UN "“”'f’“e"‘a"“" p‘agdde construceion, L’“”'e’“e"‘a’ f‘ 0% Brindar oferta de nfraestruct
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010055 ESCENARIO MULTIPROPOSITO EN | Mantenimientoy modernizacion de 40,009 € Un proyecto de 40,009 orindar oferta de Infraestructura Elaborar estudios y disefios $ 3.000.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad ~|Jefe de Oficina
RoDGTD EMPRESRRIAL EMPRENDMENTO hCIUDAD DE MANIDALES infraestructura para eventos, comercio, construccin de un moderna y flexible para eventos masivos

neaocios v turismo

centro de eventos




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

¢ - Caodigo BPIM Programacion para Programacion para e Fuente de :
Linea Prog prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P Accion estratégica Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
cosrrucconoe [T i e e 8 O b ot s ,
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010055 ESCENARIO MULTIPROPOSITO EN | y ) 40,00%| proye 40,00%| Elaborar estudios y disefios $ 4.600.000.000 CREDITO TIC y Competitividad | Jefe de Oficina
ERODUCTND EMPRESARIAL EMPHENDMIENTO I OTUDAD DE MANIZALES infraestructura para eventos, comercio, construccién de un moderna y flexible para eventos masivos
neqocios v turismo centro de eventos
Implementar el 100% ] )
Implementar un plan de construccion, de un proyecto de Artieular esfuerzos parala gestion de
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO . i ent " " h recursos, intervencién de las ] ) ) -
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010054 zee:‘c“;:;‘z‘aﬁ::: y Plazade .':ﬁ?f:!.'ﬂl?ﬂ:ﬁ V;::sg:f;’:":;;zmio 40,00% u’"ﬂ;?gz""m a 409% | edificaciones y para la promocién social | e de logistica de ""’s‘;’: ;Z'Yr“’;’r’:;gj locatarios pabellones | 120.000.000 |CREDITO TIC y Competitividad is':‘ d:ﬁg':fe‘";::g:;‘i';'°” en
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO P - g stico p del sector de la Plaza de P -
negocios y turismo Galeria y la plaza de
Mercado.
mercado
Implementar el 100% )
Implementar un plan de construccion, de un proyecto de Articular esfuerzos para la gestion de
DESARROLLO DESARROLLOY  |DESARROLLO Renovacién Galeria y Plaza de mantenimiento y modernizacion de mejoramiento recursos, intervencion d las . Jefe de Oficina supervisién en
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010054 o1OSCI0n TR Y e i, 40,00% | e el 40%|edificaciones y para la promocién social Estudios y disefios nueva infraestructura $ 1.456.000.000 |CREDITO TIC y Competitividad o o Plompr
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO P g g yatico p del sector de la Plaza de P -
negocios y turismo Galeria y la plaza de
Mercado.
mercado
Implementar el 100% ] ~
. Atticular esfuerzos para la gestion de
DESARROLLO DESARROLLOY ~ |DESARROLLO Renovacién Galariay Plaza do Implementar “”yp‘a" e oS puomon. de un proyecto de recursos, intervencion delas ) Jeto do Oficna supervisién an
gggg(j&nﬁ\% E(ﬂ)ﬁrgsg;)m“ EMPRESARIAL Y o 2024170010054 | o1 SSD HE infragetructura para evontas, comercio, 40,00 o parala 40%) Zd\llcaclones y parala promocién social Gestion Predial adecuacién nueva infraestructura $ 688.500.000 [CREDITO TIC y Competitividad somparia de Planeacion.
! el sector de la Plaza de
negocios y turismo Galeria y la plaza de
Mercado.
mercado
Implementar el 100% )
Implementar un plan de construccion, de un proyecto de Articular esfuerzos para la gestion de
DESARROLLO DESARROLLOY  |DESARROLLO Renovacién Galeria y Plaza de mantenimiento y modernizacion de mejoramiento recursos, intervencion d las . Jefe de Oficina supervision en
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010054 oRoSCIon BEeTAY e T mercio 40,00% | 40%|edificaciones y para la promocién social Gestién social adecuacién nueva infraestructura $ 520.938.863 [CREDITO TIC y Competitividad o o Pl
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO P g g yatico p del sector de la Plaza de P -
negocios y turismo Galeria y la plaza de
Mercado.
mercado
Implementar el 100% ] ~
. Atticular esfuerzos para la gestion de
DESARROLLO DESARROLLOY  |DESARROLLO Renovacion Galeria y Plaza de minenimionio madomisacin de. oo recursos, intervencién de as . Jefe de Oficina supervsion en
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010054 v ! y : 40,00%| MA@ 40%|edificaciones y para la promocion social Obras de adecuacion nueva infraestructura $ 13.527.943.282 |CREDITO TIC y Competitividad > per
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO Mercado Manizales infraestructura para eventos, comercio, urbanistico parala g compaiiia de Planeacion.
! el sector de la Plaza de
negocios y turismo Galeria y la plaza de
Mercado.
mercado
Implementar el 100% )
Implementar un plan de construccion, de un proyecto de Articular esfuerzos paraa gestion de
DESARROLLO DESARROLLO Y DESARROLLO . i v g recursos, intervencion de las .
ECONOMICO - FOMENTO EMPRESARIAL Y 2024170010054 SZTSZSE‘R}"J;?L?Q? y Plaza de I’:&“’;‘;’:‘f’;‘gﬁ‘:g y;‘:‘:’e’xtz:sc“;gr‘:‘;IO 40,00% u’"rz':r"?;“‘:é‘“’ma a 40% | edificaciones y para la promocion social P e nueva $ 1.086.617.855 |CREDITO TIC y Competitividad is'me d;g':e‘”;:’fg:x;“’" en
PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRENDIMIENTO L g g ysticop: del sector de la Plaza de P -
negocios y turismo Galeria y la plaza de
P Mercado.
DESARROLLO FOCONECTIDAD Y LA | Imvlemenaruna otatogiaancal do Evvatngonde capedatzach o i dacos ages
A i i Ci L
EPC%%\S% (\J« ECOSISTEMATI | ECOSISITEMA DIGITAL 2024170010038 TRANSFORMAGION DIGITAL EN EL !orlalec\rrgs;\::’gﬁg ecosisiona de 1 atabetzantn dgital 1 e e o Desarrollar 4 de digital $ 404.000.000 PROPIOS Ticy
MUNICIPIO DE MANIZALES 9 empresas del sector Tl.
FORTALECIMIENTO DE LA Implementar un
DESARROLLO Implementar una estrategia anual de
A CONECTIVIDAD Y LA programa de Gestionar una estrategia para el fomento . . .
EPC%%\S% (\J« ECOSISTEMATI | ECOSISITEMA DIGITAL 2024170010038 TRANSFORMAGION DIGITAL EN EL !orlalec\rrgs;\::’gﬁg ecosisioma de 1 o de 25  desaumallo d las mduetras T un programa de deCluster Tl | $ 100.000.000 PROPIOS Ticy
MUNICIPIO DE MANIZALES 9 Claster T1
Disefiar e implementar
una estrategia al 100%
FORTALECIMIENTO DE LA parala transferencia y Disefiar e implementar una estrategia al 100% parala
DESARROLLO Implementar una estrategia anual de rans! " or un ;
! CONECTIVIDAD Y LA apropiacion de la Gestionar una estrategia para el fomento | transferencia y apropiacion de la ciencia, tecnologia e . .
Ef%ﬁ‘g?ﬁg ECOSISTEMATI ECOSISITEMA DIGITAL 2024170010038 TRANSFORMACION DIGITAL EN EL '°"a'e°"'gg;‘;‘:’gﬁgfzﬁ‘aﬁ‘ema de 1 ciencia, tecnologia 30 y desarrollo de las industrias TI innovacién en el sector empresarial en alianza UEESC enel | ¥ 100.000.000 PROPIOS Ticy
MUNICIPIO DE MANIZALES o innovacion en el sector cuatrienio
empresarial en alianza
UEESC en el cuatrienio
Disefiar e implementar
una estrategia al 100%
DESARROLLO TOCONECTVDAD Y LA Implementar una estrategia anual de P propacon de | Aeompatr a gesién deprocesos de | nanalerencs propacin s cinci 1encleia
ECONOMICO Y ECOSISTEMA Tl ECOSISITEMA DIGITAL 2024170010038 Y fortalecimiento del ecosistema de 1 apropl ; 30 panar la g P A ¥ apropl g g $ 206.000.000 PROPIOS TICyC L
PRODUCTIVG TRANSFORMACION DIGITAL EN EL et ciencia, tecnologia e formacion e inteligencia artficial innovacion en el sector empresarial en alianza UEESC en el
MUNICIPIO DE MANIZALES 9 innovacin en el sector cuatrienio
empresarial en alianza
UEESC en el cuatrienio
FORTALECIMIENTO DE LA Ofertar 10 nuevas
DESARROLLO Implementar una estrategia anual de _ " ] -
A CONECTIVIDAD Y LA Zonas de Acceso Acompaftar la gestién de procesos de | Ofertar 10 nuevas Zonas de Acceso Publico Gratuito (Wifi) en N .
E;:F%‘ﬁ‘g%eg ECOSISTEMATI | ECOSISITEMA DIGITAL 2024170010038 TRANSFORMAGION DIGITAL EN EL '°"a'e°‘";‘:;‘::rgﬁgz°i°:;‘e"‘a de ! Publico Gratuito (Wii) 18 formacion e inteligencia arificial el cuatrienio $ 500.000.000 PROPIOS Ticy a
MUNICIPIO DE MANIZALES 9 en el cuatrienio
DESARROLLO Mejoramiento de la compeitiidad || o005 Planear y ejecutar 4 Generar un proceso para disenar la
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turisticay desarrollo del sector en el | ™PeMENE U1 B LS €6 Y 1 versiones de feria de 1 estrategia que consolide la de identidad | Planear y ejecutar 4 versiones de la Feria de Manizales $ 3.000.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Jefe de Oficina
PRODUCTIVO municipio de Manizales P Manizales de Ia Feria de Manizales
Ejecutar una estrategia - )
) " Internacionalizacién de la ciudad -
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad : de promocién anual 2 ela ) ) )
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el | ™Plementar un plan anual de promocién y 1 para el posicionamiento 1 gestionar el reconocimientode | Ejecutar una estrategia de promocién anual para el $ 112.000.000 PROPIOS TicyC al
2 competitividad turistica ’ Manizales como destino de innovacién de ciudad como destino turistico
PRODUCTIVO municipio de Manizales de ciudad como destino < 4
oo ciencia y tecnologfa)
turfstico
Ejecutar una estrategia
DESARROLLO Mejoramiento de la competiividad . joontar un plan anual de promocion de promocién anual Ejecutar una estrategia de promocion de | Ejecutar una estrategia de promocion anual para el Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el P P e p Y 1 para el posicionamiento 1 ' gia de p Jecutar un egia de pi P $ 600.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad . p!
2 competitividad turistica " ciudad. posicionamiento de ciudad como destino turistico Especializada
PRODUCTIVO municipio de Manizales de ciudad como destino
turistico
Ejecutar una estrategia
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad : de promocién anual Ejecutar una estregia de promocién para )
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el 'mp‘eme"‘jc'r:"jfja ::,;‘;‘L‘Iﬂ;@:"“‘”'é‘" v 1 para el posicionamiento 1 el posicionamiento de ciudad como %:;fé:’a fn‘j:nfz‘;ae‘im:: ggf“"("";g“‘:g:'jr'gfg el $ 400.000.000 PROPIOS TIC y Competifividad | Y& "12";"}:;;;3?“"3'
PRODUCTIVO municipio de Manizales P de ciudad como destino destino turistico, P P
turistico
Ejecutar una estrategia
DESARROLLO Mejoramiento de la compeiividad 110 entar un plan anual de promocién de promocién anual Ejecutar una estrategia de promocion | gy ng esirategia de promocion anual para el Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el P P e p Y 1 para el posicionamiento 1 para el posicionamiento de ciudad como | S1oCUtar un egia de pi P $ 600.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad . p!
2 competitividad turistica " ! posicionamiento de ciudad como destino turistico Especializada
PRODUCTIVO municipio de Manizales de ciudad como destino destino turistico.
turistico
Ejecutar una estrategia
DESARROLLO Mejoramiento de la competitvidad 1o entar un pian anual de promocion de promocion anual Ejecutar una estrategia de promocion | gy na estrategia de promocién anual para el Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el P! P e p! y 1 para el posicionamiento 1 para el posicionamiento de ciudad como | =) egia de p P $ 3.600.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad 1a. P!
2 competitividad turistica ! posicionamiento e ciudad como destino turistico Especializada
PRODUCTIVO municipio de Manizales de ciudad como destino destino turistico.
turistico




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

e - Codigo BPIM Programacion para Programacion para e Fuente de :
Linea Prog prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P n estratégica Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Elaborar los inventarios de los inmuebles
ubicados en el érea de la declaratoria del
PCCC y el reconocimiento, inventario y
Promoveer 3 rutas delimitacion de los caminos histéricos o
) " turisticas por afio las asociadas al ecoturismo (Naturaleza,
DESARROLLO Mejoramiento de la compefitividad . ; coturismo . - ) )
: g h Implementar un plan anual de promaci6n y (Paisaje cultural aventura, entretenimiento, bienestar Promoveer 3 rutas turisticas por afio (Paisaje cultural cafetero o Jefe de Oficina, profesional
f,%%"é%“gﬁeo TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 uristica i:ﬁfal;’gl"h;’::;?;’ enel competitividad turistica ! cafetero Colombiano, 3 entre otros) para ampliar el catalogo de | Colombiano, aviturismo, gastronomia) 124.200.000 PROPIOS TICy Compeitividad Especializada
P aviturismo, Ias rutas y experiencias en el territorio
gastronomia) municipal y en especial en el area
delimitada por el PCCC.
Actualizar los inventarios turisticos del
municipio segun los eslabones de la
cadena del turismo
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad || de promocion Ejecutar una estrategia Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector enel | "™ o de P v 1 de destino turistico 1 Promacién de Manizales como destino | Ejecutar una estrategia de destino turistico inteligente 66.960.000 PROPIOS TIC y Competitividad borks
2 competitividad turistica ° Especializada
PRODUCTIVO municipio de Manizales inteligente turistico inteligente.
DESARROLLO Mejoramiento de la compefitividad -~ Planear y ejecutar 4 Generar un proceso para disenar la )
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el "“p‘e’”e"'fo’r:"e‘:"ﬁ; ;::fg:;”c’a"’”"c'°” v 1 versiones de Pre Feria 1 estrategia que consolide la de identidad | Planear y ejecutar 4 versiones de Pre Feria de Manizales 1,500.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad | V&€ deEos"‘;:‘:ii;’a'gfs“’"a'
PRODUCTIVO municipio de Manizales P de Manizales de la Feria de Manizales. a
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad ) L ) ;
: > h Implementar un plan anual de promaci6n y Apoyar 5 iniciativas Identificar oportunidades de desarrollo T . o Jefe de Oficina, profesional
i%%ND?J'ngClSO TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 wriscay :gsai;rz\;n r\;’::. secloren El compatividad urisioa 1 o ioan ol af 5 {uristics & partr 96l Lso sostonia de la | APOYar & inciaivas turistcas al aio 100.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad Eapeoiaivnds
Pl biodiversidad y sus servicios
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad [\ de bromocion Fortalecer 30 empresas Desarrollar procesos de formalizacion y Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector enel | "™ o de P! 4 1 por afio en prestacion 30 regulacion de prestadores de servicios | Fortalecer 30 empresas por aiio en prestacion de servicios 200.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad . P
competitividad turistica ] Especializada
PRODUCTIVO municipio de Manizales de senvicios turisticos
DESARROLLO Mejoramiento de la compeitividad 1o entar un plan anual de promocién s G e Ejecutar 52 eventos anuales de turismo MICE y espectéculo Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el P! P de p Y 1 o < 52 Ejecutar eventos anauales de turismo. ) ¥ espf 200.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad - P!
PRODUCTIVO e do Merioaion competitividad turistica MICE y espectico piblico Especializada
niblico
Brindar
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad e mentar un plan anual de promacién \éc;ccl::mp::;‘;?\::‘r‘;uvo Acompanar técnica y Brindar acompafiamiento técnico y administrativo a 4 iniciativas Jefe de Oficina, profesional
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 turistica y desarrollo del sector en el P! P de p Y 1 Y 4 administrativamente iniciativas de P nicoy 20.000.000 PROPIOS TIC y Competitividad - P!
competitividad turistica a4 iniciativas de de turismo comunitario por afto Especializada
PRODUCTIVO municipio de Manizales turismo comunitario
turismo comunitario por
afio
Elaborar los inventarios de los inmuebles
ubicados en el érea de la declaratoria del
PCCC y el reconocimiento, inventario y
Promoveer 3 rutas delimitacion de los caminos histéricos o
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad . turisticas por aflo las asociadas al ecoturismo (Naturaleza, ) _ )
CCONOMIGO TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 (rictiny dosarrals dol et on ol | MPlementar un plan anual de promocian y 4 (Paisaje cultural 3 aventura, entretenimiento, bienestar Promoveer 3 rutas turisticas por aiio (Paisaje cultural cafetero 180.000.000 PROPIOS TIG y Gompolitvidad | Jefe de Oficina, profesional
PRODUCTIVO o Moo competitividad turistica cafetero Colombiano, entre otros) para ampliar el catdlogo de | Colombiano, aviturismo, gastronomia) Especializada
P aviturismo, las rutas y experiencias en el territorio
gastronomia) municipal y en especial en el drea
delimitada por el PCCC.
Actualizar los inventarios turisticos del
municipio segn los eslabones de la
cadena del turismo
) " Mantener la
DESARROLLO Mejoramiento de la competitividad )  Mant — -, I -, ’ )
: > h Implementar un plan anual de promocién y certificacién de Centro 4 Certificacion anual del Centro Histérico  |Mantener la certificacion de Centro Histérico como destino - Jefe de Oficina, profesional
f,%%“é%"é'.ﬁso TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010039 urstiea z:gf?;’gl",\;’::‘ﬁg enel competitividad turistica ! Histérico como destino como destino sostenible turistico sostenible 200.000.000 PROPIOS TICy Compeitvidad Especializada
P turfstico sostenible
Ejecutar una estrategia
DESARROLLO ) ) ) de promacion anual ) )
A [of lumbradk N N N P -
ECONOMICO - TURISMO DESARROLLO TURISTICO 2024170010042 O nstaacion Ao far un plar anual de promocitn y 1 para el posicionamiento 1 Instalar figuras mobliarias ausivas 12| 1nstacign de Figuras alusivas a la época de navidad 3.000.000.000 PROPIOS TIC y Competitvidad Jefe de Oficina
PRODUCTIVO P de ciudad como destino P
turfstico
) FORTALECIMIENTO DE LA Desaola o programa de gestidn en Garantizar la actividad
DESARROLLO INSPECCION VIGILANCIA CAPACIDAD DE GESTION PARA LA e! programa de ge del SIVIGILA en el " Mantener actualizado el registro de eventos de interés en salud ! )
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR S oONTROL 2024170010045 GPERAGION DE LA VIGILANGIA. |23 en igncia epidemiaégca d os 1 (o0 e 1o UG del 100% N/A pinlca (Opotaor SVIGILA) 51.271501,50 saP Salud Profesional especializado
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES p Municipio.
Desarrolar una agenda
< FORTALECIMIENTO DELA Desarrollar el programa de gestion en 22%"2'&’2.23?‘35‘;”55
DESARROLLO INSPECCION VIGILANCIA CAPACIDAD DE GESTION PARA LA e! programa de ge ! Desarrollar Ia gestién de casos individuales y colectivos con ! )
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR ONTR 2024170010045 GPERAGION DE LA VIGILANGIA |23 n vigiancia ZE'ZZ.'SS’E’&?? e los 1 comricacidn so0 de 12 N/A oo de vighancia epriomioiigica (AnoyD 1 Geclion) 144.492.389,00 saP Salud Profesional especializado
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES Saud piblca, pare
publicacion y difusién.
Desarrollar una agenda
DESAROLO PN VIBILANGIA FORTALEGIMIENTODELA |t f prorama do st on oot Gonstuiy martener s hrranientas do geion dela
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR Y CONTRO 2024170010045 OPERAGION DE LA VIGILANGIA.  |s@lud en vigiiancia epidemiolégica de los 1 comunicacién social de 12 N/A informacién epidemiolégica en forma suficiente y oportuna. 65.254.630,00 SGP Salud Profesional especializado
EPIDEMIOLOGIGA EN MANIZALES |eventos deinterés en salud pablica eventos de interés en (Gestién de informacién)
salud piblica, para
publicacién y difusién.




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

Linea Prog

Codigo BPIM
(silo tiene)

Nombre P-E-A

Meta de Producto

Programacion para
la vigencia

Programacion para

Meta de Detalle g B
la vigencia

Accion estratégica

Actividad

Monto (Pesos)

Fuente de
financiacion

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

INSPECCION VIGILANCIA
Y CONTROL

2024170010045

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE GESTION PARA LA
OPERACION DE LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES

Desarrollar el programa de gestion en
salud en vigilancia epidemiolégica de los
eventos de interés en salud pablica

Gestionar el 100% de
los eventos de interés
en salud pblica del
Municipio bajo
protocolos del Instituto
Nacional de Salud INS.

100%

N/A

Ejecutar el Trabajo de Campo de la Vigilancia Epidemiolégica
(Assbasalud)

80.000.000,00

Dependencia

Cargo del Responsable

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

INSPECCION VIGILANCIA
Y CONTROL

2024170010045

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE GESTION PARA LA
OPERACION DE LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES

Desarrolar el programa de gestién en
salud en vigilancia epidemioldgica de los
eventos de interés en salud piblica

Gestionar el 100% de
los eventos de interés
en salud pubiica del
Municipio bajo
protocolos del Instituto
Nacional de Salud INS.

100%

N/A

Ejecutar Ia estrategia ENGAGE tuberculosis en comunidades
(trabajo de campo)

16.313.658

SGP

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

INSPECCION VIGILANCIA
CONTR

2024170010045

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE GESTION PARA LA
OPERACION DE LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES

Desarrolar el programa de gestién en
salud en vigilancia epidemioldgica de los
eventos de interés en salud piblica

Realizar 12 camparias
anuales de bisquedas
de sintomaticos
respiratorios en
Personas Privadas de
Ia Libertad, para 12
fortalecer Ia capacidad
técnicay de
investigacion en
eventos de interés en
salud piblica (TBC).

N/A

Apoyar la gestion en salud de la tuberculosis
multidisciplinariamente.

42.667.822,00

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

INSPECCION VIGILANCIA
CONTR

2024170010045

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE GESTION PARA LA
OPERACION DE LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES

Desarrollar el programa de gestion en
salud en vigilancia epidemiologica de los
eventos de interés en salud publica

Realizar 12 camparias
anuales de biisquedas
de sintomaticos
respiratorios en
Personas Privadas de
Ia Libertad, para 12
fortalecer la capacidad
técnicay de
investigacion en
eventos de interés en
salud publica (TBC).

N/A

Ejecutar Ia estrategia en enfermedades transmisibles-
tuberculosis en comunidades

736.339.580,00

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

INSPECCION VIGILANCIA
Y CONTROL

2024170010045

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD DE GESTION PARA LA
OPERACION DE LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EN MANIZALES

Desarrolar el programa de gestién en
salud en vigilancia epidemioldgica de los
eventos de interés en salud piblica

Realizar 12 campaiias
anuales de blisquedas
de sintométicos
respiratorios en
Personas Privadas de
la Libertad, para 12
fortalecer la capacidad
técnicay de
investigacién en
eventos de interés en
salud publica (TBC).

N/A

Fortalecer a igilancia epidemiologica de las enfermedades
transmitidas por vectores ETV

82.345.500,00

SGP

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

SALUD PUBLICA

2024170010046

Fortalecimiento de las instancias de
participacion social en salud en la
ciudad de Manizales

Implementar un programa para la
formacion en liderazgo y participacion
social en salud

Implementar un
programa para la
formacion en liderazgo 1
y participacion social en
salud

Explorar un programa para la formacion
en liderazgo y participacion social en
salud

Capacitacion en normatividad vigente en temas de
participacién social en salud

46.610.460,00

PROPIOS

Salud

Profesional Universitario

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

SALUD PUBLICA

2024170010046

Fortalecimiento de las instancias de
participacion social en salud en la
ciudad de Manizales

Implementar un programa para la
formacién en liderazgo y participacién
social en salud

Implementar un
programa para la
formacién en liderazgo 1
¥ participacion social en
salud

Explorar un programa para la formacién
en liderazgo y participacion social en
salud

Capacitacién derechos y deberes

45.747.500,00

PROPIOS

Salud

Profesional Universitario

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

SALUD PUBLICA

2024170010046

Fortalecimiento de las instancias de
participacion social en salud en la
ciudad de Manizales

Implementar un programa para la
formacion en liderazgo y participacion
social en salud

Implementar un
programa para la
formacion en liderazgo 1
y participacion social en
salud

Explorar un programa para la formacion
en liderazgo y participacion social en
salud

Capacitacion rutas de atencion

PROPIOS

Salud

Profesional Universitario

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

ASEGURAMIENTO Y
PRESTACION INTEGRAL
DE SERVICIOS DE SALUD

2024170010047

dela

red local de urgencias en la ciudad de
i Manizales

un programa de inspecci6n,
vigilancia y asistencia técnica a los
actores del sistema de salud.

Realizar 12 visitas
anuales de revision y
verificacién de los

planes de gestion de
tiesgo hospitalario a las 12

servicio de urgencias y
hospitalizacién en el
Municipio

N/A

Realizar visitas anuales de revisién y verificacién de los planes
de gestion de riesgo hospitalario alas instituciones con servicio
de urgencias y hospitalizacién en el municipio

PROPIOS

Salud

Profesional Universitario

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

ASEGURAMIENTO Y
PRESTACION INTEGRAL
DE SERVICIOS DE SALUD

2024170010047

lig dela
red local de urgencias en la ciudad de
Manizales Manizales

un programa de inspeccion,
vigilancia y asistencia técnica a los
actores del sistema de salud.

Realizar 12 visitas
anuales de revision y
verificacion de los
planes de gestion de
riesgo hospitalario alas 12
instituciones con
senvicio de urgencias y
hospitalizacion en el
Municipio

N/A

Capacitacion en urgencias con enfoque extrahospitalario y
casos especiales como espacios confinados y
°! . . '

n Y

PROPIOS

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

ASEGURAMIENTO Y
PRESTACION INTEGRAL
DE SERVICIOS DE SALUD

2024170010047

red local de urgencias en la ciudad de
Manizales Manizales

un programa de inspecci6n,
vigilancia y asistencia técnica a los
actores del sistema de salud.

Realizar 12 visitas
anuales de revision y
verificacion de los
planes de gestion de
riesgo hospitalario a las 12
instituciones con
servicio de urgencias y
hospitalizacién en el
Municipio

N/A

Coordinacién y asesoria para la atencién de victimas de
urgencias y emergencias mediante el fortalecimiento de la linea
123

45.747.500,00

PROPIOS

Salud

Profesional especializado

DESARROLLO

HUMANO Y SOCIAL SALUD Y BIENESTAR

ASEGURAMIENTO Y
PRESTACION INTEGRAL
DE SERVICIOS DE SALUD

2024170010047

dela

red local de urgencias en la ciudad de
Manizales Manizales

un programa de inspeccion,
vigilancia y asistencia técnica a los
actores del sistema de salud.

Realizar 12 visitas
anuales de revision y
verificacion de los
planes de gestion de
riesgo hospitalario alas 12
instituciones con
senvicio de urgencias y
hospitalizacion en el
Municipio

N/A

Prestacion de servicios en salud a poblacion no cubierta con
subsidio a la demanda

73.140,00

PROPIOS

Salud

Profesional especializado




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

¢ - Caodigo BPIM Programacion para Programacion para e Fuente de :
Linea Prog prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P n estratégica Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Realizar 12 visitas
anuales de revision y
verificacién de los
ASEGURAMIENTO Y jento de la un programa de inspeccién, planes de gestion de . )
DESARROLLO | gz yp v BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010047 red local de urgencias en la ciudad de  |vigilancia y asistencia técnica a los 1 riesgo hospitalario a las 12 NA Prestacion de servicios en salud a poblacion no cuberta con 6.089.215,00 PROPIOS Salud Profesional especializado
HUMANO Y SOCIAL ‘ ) S flesgo subsidio a la demanda
DE SERVICIOS DE SALUD Manizales Manizales actores del sistema de salud. instituciones con
senvicio de urgencias y
hospitalizacion en el
Municipio
Desarrollo de un programa de . Crear y consolidar un
seguridad alimentariay nutricional que | o oler o programado seguridad grupo Orientado ala Contratar Ia atencién integral en salud y nutricién en la
DESARROLLO . chly Y estado e |alimentaria y nutricional en el Municipio romocion modalidad de soporte nutricional dirigido a gestantes, nifios
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010048 contribuya a mantener un estadode | e contribuya a mantener un estado de 1 P Y 1 N/A o P i« gido a g e y 426.019.026 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL salud y nutricién adecuados de la . fortalecimiento de la niftas menores de dos (2) afios de edad en condicién de
Y salud y nutricién adecuados de la
prin i lactancia materna en wlnerabilidad
poblacién del municipio de Manizales gestantes y lactantes
Martener el programa
Desa’:f‘”g d‘? un {’”?9’3’“““,‘5, . Desarrollar el programa de seguridad de huertas en entornos
DESARROLLO . S o ot e | alimentaria y nutricional en el Municipio escolares en 17
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010048 “°|" ribuya a man z"er un es‘da I“ ®  |que contribuya a mantener un estado de 1 instituciones educativas 17 N/A Desarrollo de la gestion en salud (incluye huertas) 25.000.000 SGP Salud Profesional Universitario
salud y nutricion adecuados de la salud y nutricién adecuados de la priorizadas en el Plan
" - ) oblaci6 de Int
poblacién del municipio de Manizales [P " Ci‘gcﬁ\',";";‘%'fm a
Mantener fa atencion a
Desa’:f‘”g d‘? un {’”?9’3’“““,‘5, . Desarrollar el programa de seguridad 180 nifios priorizados
seguridad alimentaria y nutricional que | ajimentaria y nutricional en el Municipio en condicién de G 6ny parael
DESARROLLO | SALUD YBIENESTAR|  SALUD PUBLICA contribuya a mantener un estado de b ado d 6 NA d del PIC de Manizal 1 saP sal Profesional Universitari
HUMANG ¥ SOGIAL I 2024170010048 Sontibuya & mantener ur estade que conribuya a mantener un estado de 1 malnutricién que se 180 e las acciones del PIC de Manizales con infancia mas 25.000.000 alud rofesional Universitario
v salud y nutricién adecuados de la encuentren saludable - MINMASSA
" - ) oblaci6 larizados a travé
poblacién del municipio de Manizales [P " Z;cg:)';:m": ataves
IMPLEMENTACION DEL ’;";’g“r‘;’r‘f;zz“"" el
PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacion de un 2
HUDAffﬁg?(%%gl AL | SALUD Y BIENESTAR 'NSPE%CC‘%NNX"%tANC'A 2024170010049 VIGILANGIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 prevencién de 1 N/A 522;;"”:{,:‘,‘: programa de tenencia responsable de mascotas 53.602.026 SGP Salud Profesional Universitario
SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario ! 2
e MANIZALES zoonéicas en el
Municipio
IMPLEMENTACION DEL Investigar ol 100% de Desde la Gestién de la salud publica, gestion del conocimiento,
DESARROLLO INSPECGION VIGILANGIA PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener Ia implementacién de un I ETAS raportacias investigacion en salud, andlisis y publicacion de la vigilancia
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR Y CONTROL 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 pgeliontiviodin 100% N/A epidemiolégica en salud pablica y acciones de IVC 82.337.986 SGP Salud Profesional Universitario
SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario Vonizao relacionadas con el programa de salud ambiental, desarrollo de
DE MANIZALES g sistemas de informacion para la ejecucién del programa
IMPLEMENTACION DEL nvestigar o 100% de
PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacién de un ° .
DESARROLLO SALUD Y BIENESTAR | 'NSPECCION VIGILANCIA 2024170010049 VIGILANGIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 las ETAS reportadas 100% N/A Adaisicién de insumos requeridos para el adecuado 8.597.974] PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL Y CONTROL LU AMBIENTAL DEL MUNIGIPIO | e ot ot i en el Municipio de funcionamiento de la unidad de salud ambiental
DE MANIZALES Manizales.
IMPLEMENTACION DEL Investigar el 100% de
PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacién de un °
DESARROLLO SALUD Y BIENESTAR | 'NSPECCION VIGILANCIA 2024170010049 VIGILANGIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 las ETAS reportadas 100% N/A Realizar tomas de muestras de alimentos y de agua para el 6.000.000 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL CONTR SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario en el Municipio de consumo humano
DE MANIZALES Manizales.
IMPLEMENTACION DEL .
. Investigar el 100% de Realizar vigilancia epidemiolégica de enfermedades
PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacion de un
DESARROLLO SALUD Y BIENESTAR | 'NSPECCION VIGILANCIA 2024170010049 VIGILANGIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 las ETAS reportadas 100% N/A transmitidas por alimentos (ETAS) y agua para consumo 480.457.962 SGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL Y CONTROL AU AMBIENTAL DEL MUNIGIPIO | e s ot ot i en el Municipio de humano al igual que visitas de IVC de las condiciones
e MANDALES Manizales. ambientales, sanitarias, de consumo, bienes y servicios.
- Desarrollar el programa de erratizacion y desinsectacion
) L"ﬁ%é&”ﬁﬂlﬁ?ﬁsﬁémm Mantener fa implermentacién de un Mantener activo en el (Control de Plagas), Toma de muestras en sangre - Tamizaje
DESARROLLO SALUD Y BIENESTAR | 'NSPECCION VIGILANGIA 2024170010049 VIGILANGIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 Municipio el sistema de 1 N/A Programa VEO al igual que el programa de acciones, dirigidas 90.000.000 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL ONTR LU AMBIENTAL DEL MUNIGIPIO | e ot ot i vigilancia de vectores ala vigilancia, monitoreo e intervencion de los factores de
e MANIALES en zonas de riesgo riesgo de las enfermedades trasmitidas por vectores en la
ciudad.
IMPLEMENTACION DEL Investigar ol 100% de Desde la Gestién de la salud publica, gestion del conocimiento,
DESARROLLO INSPECGION VIGILANGIA PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacién de un I TS raoorias investigacion en salud, andlisis y publicacion de la vigilancia
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR CONTR 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccién, vigilancia y 1 pgelintiviodin 100% NA epidemiolégica en salud pablica y acciones de IVC 53.602.026 PROPIOS Salud Profesional Universitario
SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario Vonizaon relacionadas con el programa de salud ambiental, desarrollo de
DE MANIZALES sistemas de informacion para la ejecucién del programa
) Garantizar el muestreo
IMPLEMENTACION DEL al 100% de los Desde la Gestion de la salud publica, gestién del conocimiento,
DESARROLLO INSPECGION VIGILANGIA PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacion de un acueductos y de los investigacion en salud, andlisis y publicacion de la vigilancia
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR ONTR 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccién, vigilancia y 1 sistemas de 100% N/A epidemiolégica en salud piblica y acciones de IVC 53.602.026 sGP Salud Profesional Universitario
SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario abastecimiento de agua relacionadas con el programa de salud ambiental, desarrollo de
DE MANIZALES para consumo humano sistemas de informacién para la ejecucién del programa
en el Municipio
IMPLEMENTACION DEL ::‘rzrg“rearr‘:; ZZWD .
“ PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacién de un _ . )
DESARROLLO | 5a) yp v BiENESTAR | NSPECCION VIGILANCIA 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 prevencién de 1|NA Gampana de vacunacion antirrabica para poblacion de caninos 600.000.000 SGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL Y CONTROL SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario enfermedades felinos
Ot MANIZALES zoonéicas en el
Municipio
IMPLEMENTACION DEL __ Mantener activo on o
. PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener Ia implementacion de un ° - ’
DESARROLLO | gz yp v gienESTAR | NSPECCION VIGILANGIA 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y Municipio el sistema de 1|NA Apoyo a la gestion del plan de contingencia municipal de fiebre sGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL Y CONTROL AU AMBIENTAL DEL MUNIGIPIO | e e e ot i vigilancia de vectores amarilla y enfermedades vectoriales
DE MANIZALES en zonas de riesgo 498.052.532,00
IMPLEMENTACION DEL _ Mantoner activo on o
< PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener la implementacion de un ° ] )
DESARROLLO | gz yp v giEnESTAR | NSPECCION VIGILANGIA 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 Municipio el sistema de 1|NA Adauisicion de insumos  equipos para el control de 592.953.013 sGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL ONTR AU AMBIENTAL DEL MUNIGIPIO | e e e ot i vigilancia de vectores enfermedades transmitidas por vectores
e MANALES en zonas de riesgo
IMPLEMENTACION DEL _ Mantoner activo on o
< PROGRAMA DE INSPECCION, Mantener Ia implementacion de un °
Hlﬁfﬁ:g?%%g AL | SALUD Y BIENESTAR 'NSPECYC(‘;%%}"‘__%'[ANC'A 2024170010049 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA programa de inspeccion, vigilancia y 1 Cfﬂ::ﬁg;’:éf]‘iz:::e 1|NA S::a(:“’”a’ el programa de conirol de vectores en zonas de SGP Salud Profesional Universitario
SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO |control a los eventos de interés sanitario g 9
DE MANIZALES en zonas de riesgo 120.000.000,00
IMPLEMENTACION DEL MODELO Mantener la estrategia Desarrollar la estrategia "Entornos libres de cancer” en el
Huﬁfﬁg?%%g AL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 gELﬁTDEgS ‘SLNA:S,\‘"“"SE“S E"é :;:“:T"ea'r"‘:”e's’sim’de"’ de Atencion 1 entornos educativos 1 NA Municipio, por medio de la Estrategia de APS, con acciones 53.389.540,00 sGP Salud Profesional Universitario
VANIZALES saludables del PIC y de la gestion en salud pablica.
IMPLEMENTACION DEL MODELO Mantener la estratega Implementar la estrategia de entornos educativos saludables
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién mediante la Estrategia APS, operativizado por los Equipos ! -
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 OALUD EN EL MUNIGIPIO DE e g 1 entornos educativos 1 N/A Bésioos o Saua'y Equipos Commlemantaios, 8esas o I y 46.610.460,00 SGP Salud Profesional Universitario
saludables ; b
MANIZALES desde acciones de gestion en salud publica.




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO
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. et odi Programacion par: Pr macion par: pa ) ) Fuen n
inea Prog prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto ogra _ac o . para Meta de Detalle ogra .ac o N para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) . ue! t_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
) Desarrollar la estrategia Desarrollar Ia estrategia de sexualidad: derechos sexuales y
IMPLEMENTACION DEL MODELO de sexualidad: derechos reproductivos en el Municipio de Manizales en el
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién derechos sexuales y marco de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud, ! -
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 1 derechos reproductivos 1 NA operativizado por los Equipos Basicos de Salud y Equipos 100.000.000,00 SaP Salud Profesional Universitario
MANIZALES en el Municipio de Complementarios, desde el PIC y desde acciones de gestion
Manizales en salud pbiica.
Mantener el programa Desarrolar el programa de salud bucal en los 5 entornos
‘MPLEMENBAC‘ON DEL MODELO de salud bucal en los 5 (educativo, institucional, comunitario, laboral y hogar), en el
DESARROLLO 4 DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién entornos (educativo, . g : - ) L
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE e sl 1 ety 1 N/A marco de la Estrategia de APS, operativizado por los Equipos 100.000.000,00 SGP Salud Profesional Universitario
Bésicos de Salud y Equipos Complementarios, desde el PIC y
MANIZALES comunitario, laboral y ; )
hoga) desde acciones de gestion en salud publica.
- ] Desarrollar Ia estrategia de entornos laborales seguros y
IMPLEMENTACION DEL MODELO ’;':"::';:i’:;:“;:gmos saludables, con énfasis en informales y pequefias o medianas
DESARROLLO ‘ DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién empresas, en el marco de la estrategia de atencion primaria en ! o
HUMANO Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE Pt o Salu 1 Laablggzlsezeegnuros y 1 NA cBled, oprativizac por los Equinoe Bésices do Saludly 70.000.000,00 sGP Salud Profesional Universitario
MANIZALES trabajadores informales. Equipos Complementarios, desde el PIC y desde acciones de
- aestion en salud publica.
\MPLEMEN'BAC\ON DEL MODELO Desarrollar un_modelo Implementar un modelo de APS preventivo y predictivo, a
DESARROLLO 0 DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién de APS en 30 través de quipos Basicos de Salud y Equipos ! .
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 1 microlerritorios del 30 NA Complementarios, desde el PIC y desds acciones de gestion 300.000.000,00 SGP Salud Profesional Universitario
MANIZALES Municipio en salud piblica.
\MPLEMEN'BAC\BN DEL MODELO Desarrollar un_modelo Implementar un modelo de APS preventivo y predictivo, a
DESARROLLO 0 DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién de APS en 30 través de quipos Basicos de Salud y Equipos ! .
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 1 microlerritorios del 30 NA Complementarios, desde el PIC y desds acciones de gestion 314.299.443,00 SGP Salud Profesional Universitario
MANIZALES Municipio en salud piblica.
\MPLEMEN'BAC\BN DEL MODELO Desarrollar un_modelo Implementar un modelo de APS preventivo y predictivo, a
DESARROLLO 0 DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién de APS en 30 través de quipos Basicos de Salud y Equipos ! .
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salu 1 microlerritorios del 30 NA Complementarios, desde el PIC y desds acciones de gestion 2.359.491.237,00 SGP Salud Profesional Universitario
MANIZALES Municipio en salud piblica.
\MPLEMEN'[‘)AC\BN DEL MODELO Desarrollar un_modelo Implementar un modelo de APS preventivo y predictivo, a
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién de APS en 30 través de quipos Basicos de Salud y Equipos
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 1 microterritorios del 30 NA Complementarios, desde el PIC y desde acciones de gestion 9.200.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
MANIZALES Municipio en salud pibiica.
T
DESARROLLO ) &Pkigﬁgmcgﬁwf; A"‘gﬁ ELO implementar el modelo de Atencién Mantener la estrategia Desarrollar la estrategia "Entornos libres de céncer” en el
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 P 1 entornos educativos 1 N/A Municipio, por medio de la Estrategia de APS, con acciones 312.687.230,00 SGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 5 ; X
MANIZALES saludables del PIC y de la gestion en salud publica.
\MPLEMEN'g\C\ON DEL MODELO L’:‘,‘g:‘ec’:z"e‘é;'a"is""““ Implementar la Estrategia de Salud Mental, desde la APS,
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién . Linea 123, CEC, ZOE, ZOU, RBC, etc, operativizado por los
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE e g 1 menia prevencidny 1 B Biics o Sty Enrlnes Gonplmestario. dome 240.000.000,00 SGP Salud Profesional Universitario
MANIZALES PP on et Momivinio €l PIC y desde acciones de gestion en salud publica.
IMPLEMENTACION DEL MODELO erg:ir:ijuzasr al\i golmca Implementar la Estrategia de Salud Mental, desde la APS,
DESARROLLO " DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién ) Linea 123, CEC, ZOE, ZOU, RBC, etc, operativizado por los L
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 1 :g:’caignp;f“éi:csf”mz G 1 Equipos Basicos de Salud y Equipos Complementarios, desde 230.000.000,00 sap Salud Profesional Universitario
MANIZALES SPA an of Munioipio ¢l PIC y desde acciones de gestion en salud publica.
\MPLEMEN'g\C\ON DEL MODELO L’:‘,‘g:‘ec’:z"e‘é;'a"is""““ Implementar la Estrategia de Salud Mental, desde la APS,
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién . Linea 123, CEC, ZOE, ZOU, RBC, etc, operativizado por los ! .
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE e g 1 menial prevencidny 1 B i o Sy Eorlnes Corermestario. domte 230.000.000,00 sGP Salud Profesional Universitario
MANIZALES by Vi €l PIC y desde acciones de gestion en salud publica.
IMPLEMENTACION DEL MODELO Lmuﬁ:i'ﬁ?i'aﬁ golmca Implementar Ia Estrategia de Salud Mental, desde la APS,
DESARROLLO " DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién ) Linea 123, CEC, ZOE, ZOU, RBC, ec, operativizado por los ! L
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE Pt el 1 ::::zallénp;f\éi:cslgnm e 1 Eauipos Bésicos do Saud y Euipes Gomplementarion dosde 55.932.548,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
MANIZALES PA an of Munioipio el PIC y desde acciones de gestion en salud pblica.
IMPLEMENTAGION DEL MODELO L’:‘]g:‘ec’:zne“’:a":s""“ca Implementar la Estrategia de Salud Mental, desde la APS,
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién . Linea 123, CEC, ZOE, ZOU, RBC, efc, operativizado por los ! .
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE e g 1 menial prevencidny 1 B st o Sty Enrlnes Cormectarion. domte 50.000.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
MANIZALES b Vi €l PIC y desde acciones de gestién en salud publica.
Desarrollar un proceso
IMPLEMENTACION DEL MODELO ey aplido de progrnea il co rasacin. ovee e comprs o
DESARROLLO " DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién programa ar f nizacion, e ) L
HUMANO Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE . 1 inmunizacion del 1 insumos y equipos, mantenimiento del cuarto frio y en general 50.000.000,00 sGP Salud Profesional Universitario
rimaria en Salud ; " ar
VANIZALES Municipio, en acciones del PIC y de gestion en salud piblica, en el marco de
articulacion con IPS y APS.
EAPB
IMPLEMENTACION DEL MODELO Desarrollar un modelo Desarrollar procesos de apoyo en las acciones de planeacion,
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién de APS en 30 implementacién, ejecucién, monitoreo y evaluacion de los ! .
HUMANO Y SOCIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNICIPIO DE Primaria en Salud 1 microterritorios del 30 programas de la secretaria de salud piiblica, asi como las 300.955.298,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
MANIZALES Municipio actividades de competencia institucional
IMPLEMENTACION DEL MODELO Implementar en el
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién Municipio la estrategia Implementar la estrategia AIEPI en el marco de la APS con ! .
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 SALUD EN EL MUNIGIPIO DE gy 1 pertivie 1 N/A acniones 06 PIG y do gestién an saiud piboion 130.000.000,00 saP Salud Profesional Universitario
MANIZALES microterritorios de APS
Estrategia para la intensificacién de acciones y coberturas del
Desarroliar un proceso programa ampliado de inmunizacién, en articulacién con IPS y
gemstemse EArD copns i S Jors i
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 gi&ggs‘g’“;&w&s“g EE 'm”‘e'”e"‘f‘.’ el modelo de Atencion 1 inmunizacion del 1 NA Desarrollo de actividades de gestion en salud mediante equipo 410.543.947,00 el Salud Profesional Universitario
rimaria en Salud 12 ! " n
VANIZALES Municipio, en de apoyo, desarrollo de capacidades, asistencia técnica,
articulacion con IPS y monitoreo de la red de frio, andlisis de coberturas, MRC,
EAPB seguimiento y evaluacion al programa. Compra de insumos y
equipos. Mantenimiento del Cuarto frio.
Cumplr &1 100% de
Fortalecimiento de los procesos de visitas de inspeccion,
DESARROLLO ) auditoria de calidad relacionada con el | Implementar un programa de inspeccién, vigilancia y asistencia Realizar la Sostenibilidad Institucional tendiente a garantizar el
HUMANG Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010053 aseguramiento y la prestacion delos |vigilancia y asistencia técnica a los 1 técnica ala Red de 100% N/A acceso de la poblacién del municipio de Manizales a la 7.000.000.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario

servicios de salud en el municipio de
manizales

actores del sistema de salud.

Prestadores de
Servicios de Salud en
el Municipio.

prestacién de servicios de salud en la baja complejidad.
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¢ - Caodigo BPIM Programacion para Programacion para e Fuente de :
Linea Prog prog digo Nombre P-E-A Meta de Producto 9 " . P Meta de Detalle 9 . N P n estratégica Monto (Pesos) . P Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
i :IE:"‘;‘E’":":;‘?:;Z':?&“ Realizar acciones de seguimiento a la implementacién de la
IMPLEMENTACION DEL MODELO e eacion Ruta de Atencién Integral en Salud en Infecciones de
DESARROLLO . DE ATENCION PRIMARIA EN Implementar el modelo de Atencién transmision sexual y VIH/SIDA, a través de la adquisicion de ! -
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 OALUD EN EL MUNIGIPIO DE e g Integral en Salud en 1 inoumos para accions do detooaion temprard y soniroldot 45.920.000,00 saP Salud Profesional Universitario
Infecciones de
MANIZALES ° evento y de acciones en el marco de APS desde el PIC y la
transmisién sexual y ‘
R gestién en salud publica.
Cumplr o1 100% de
visitas de inspeccion,
DESARROLLO ) ‘3@”};5252%}5&'7&% x"gﬁE"o Implementar un programa de inspeccion, vigilancia y asistencia Realizar la Sostenibilidad Institucional tendiente a garantizar el
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010050 vigilancia y asistencia técnica alos técnica ala Red de 100 acceso de la poblacién del municipio de Manizales a la PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL SALUD EN EL MUNICIPIO DE o . Prestatores o P sl o
MANIZALES actores del sistema de salud. restadores de prestacién de servicios de salud en la baja complejidad.
Senvicios de Salud en
el Municipio.
Desarrollar el proceso
de seguimiento a la
implementacion: de la
Ruta integral de
DESARROLLO ) DESARROLLO DEL PROCESO DE | Implementar un proceso de asistencia aﬁiﬁé‘éﬂ;ﬁa’a & Desarrollar acciones a la implementacion: de la Ruta integral
HUMANO Y SOGIAL | SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010051 GESTION EN SALUD PUBLICA EN  [técnica institucional parala gestion B rimento de a 100% de atencion para la promocién y mantenimiento de la salud, 380.000.000 sGP Salud Profesional Universitario
EL MUNICIPIO DE MANIZALES integral de la salud publica sBud, Ruta integral de Materno perinatal y Rutas priorizadas de riesgo
atencion en salud para
Ia poblacion Matermo
perinatal y Rutas
priorizadas de riesgo.
Desarrollar el proceso
de seguimiento a la
implementacin: de la
Ruta integral de
, DESARROUODELPROCESO D e o st e oo s e
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010051 GESTION EN SALUD PUBLICAEN  |técnica institucional para la gestion 100% , evaluz ) g 50.000.000 SGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL L MUNIGIPIO O MANIZALES e P mantenimiento de la sistemas de informacion, andlisis de la informacion,
eg P salud, Ruta integral de 6n, boletines, einformes
atencién en salud para
Ia poblacién Matemo
perinatal y Rutas
priorizadas de riesgo.
Desarrolar en el
Desarralo de acciones de prevencign | DESaOar un programa para o Municipio el Programa
de la discapacidad y de atencion fortalecimiento de Ia atencién con enfoque de Atencion Desarrolar en el Municipio el Programa de Atencién
DESARROLLO " ¢ diferencial en salud a pueblos y Psicosocial y Atencién ’ o o
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010052 integral en salud a las personas con u > 1 Psicosocial y Atencién Integral en Salud para poblacién victima 70.000.000 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL e e o comunidades étnicas, poblacion LGBTIQ+ Integral en Salud para ol conficto armads (PAPSIVI
iy dazmes Maynizales Y y otras poblaciones con condicién y/o poblacion victima del
situacion conflicto armado
(PAPSIV)
Desarrollo de acciones de prevenion | DeSarollar un programa para el Realizar un (1) proceso
“ fortalecimiento de la atencién con enfoque de acompanamiento al
DESARROLLO . de la discapacidad y de atencién diferencial en salud a pueblos 100% dl p| C Realizar un (1) proceso de acompafiamiento al 100% de los
SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010052 integral en salud a las personas con S P Y > de los Centros 1 P! P: o 85.000.000 SGP Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL o comunidades étnicas, poblacion LGBTIQ+ de larga Centros de larga Estancia en el Municipio.
Y Y y otras poblaciones con condicién y/o
cuidadores Manizales ) Estanciaen el
situacion
Municipio.
Desarrollo de acciones de prevencion | CeSarrolar un programa para el
de la discapacidad y de atencion fortalecimiento de la atencién con enfoque Mantener activo un (1)
DESARROLLO SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010052 integral en salud a las personas con en salud a pueblos y programa de atencion a 1 Mantener activo un (1) programa de atencion a la discapacidad. 380.000.000 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL e e o comunidades étnicas, poblacion LGBTIQ+ iciioteon
e d:zmes M:nizales Y y otras poblaciones con condicién y/o ap -
situacién
Desarrollo de acciones de prevencion foaz’:‘::'e:g programa para :,'Jn anfoque
. de la discapacidad y de atencion ciferencial on salud a pusbios y Mantener activo un (1) _ ) ‘ -
SALUD PUBLICA 2024170010052 integral en salud aas personas con (£ S8 B SR AREERY | oo programa de atencion a 1 Mantener activo un (1) programa de atencin a la discapacidad. 90.000.000 sGP Salud Profesional Universitario
gjg:gz‘,’;‘:a&;:i:;;:"‘"'as vio y otras poblaciones con condicion ylo la discapacidad
situacién
Desarrollo de acciones de prevencion | CeSarrolar un programa para el
de la discapacidad y de atencion fortalecimiento de la atencién con enfoque Mantener activo un (1)
DESARROLLO SALUD Y BIENESTAR SALUD PUBLICA 2024170010052 integral en salud a las personas con | Giferencial en salud a pueblos y programa de atencion a 1 Mantener activo el servicio de certlficacién de discapacidad 331.664.095 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL e e o comunidades étnicas, poblacion LGBTIQ+ iciioteon para las personas con discapacidad
e d:zmes M:nizales Y y otras poblaciones con condicién y/o ap -
situacién
Desarrollo de acciones de prevencién Desarrollar un programa para el
de la discapacidad y de atencion fortatecimiento de 1a atencion con enfoque Mantener activo un (1)
L0 AL | SALUD Y BIENESTAR | sALUD PUBLICA 2024170010052 integral en salud alas personas con | dierencial en sa ;g;a’z:';:’ s programa de atencion a 1 Mantener activo un (1) programa de atencién a la discapacidad - PROPIOS Salud Profesional Universitario
gj;:zzf;‘i"‘fn::i:;;:'“"'as vo y otras poblaciones con condicién ylo 1a discapacidad
situacién
Cumplir al 100% las
Fortalecimiento de los procesos de acciones de inspeccion
DESARROLLO ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el |Implementar un programa de inspeccion, y vigilancia del Realizar inspeccion y vigilancia financiera a s recursos del
HUMANG ¥ BOGIAL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion delos |vigilancia y asistencia técnica alos aseguramiento en 100% N/A ittt 65.728.370.969,00 saP Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipiode |actores del sistema de salud. salud a las Empresas g
manizales Administradoras de
Planes de Beneficios
Cumplir al 100% las
Fortalecimiento de los procesos de acciones de inspeccion
ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el | Implementar un programa de inspeccién, y vigilancia del I )
HUthf,:g 5%%8 AL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los |vigilancia y asistencia técnica a los aseguramiento en 100% NA :Z:ﬁz;‘?f;;;‘;zg vigilancia financiera a los recursos del 145.980.255.819,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipiode  [actores del sistema de salud. salud a las Empresas
manizales Administradoras de
Planes de Beneficios
Cumplir al 100% las
Fortalecimiento de los procesos de acciones de inspeccion Desarrolo de procesos de anoyo en las acciones de
ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el |Implementar un programa de inspeccion, y vigilancia del o de p le apoyo en | -
DESARROLLO / ! e pleme grama ¢ ; . planeacion, implementacin, ejecucion, monitoreo y evaluacién ! -
SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion delos | vigilancia y asistencia técnica alos aseguramiento en 100% N/A " ’ 120.000.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL our n 06 S del programa de aseguramiento de la secretaria de salud
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipiode |actores del sistema de salud. salud a las Empresas i,
manizales Administradoras de P
Planes de Beneficios




1. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO

2. PROYECTO/ESTRATEGIA/ACCION (P-E-A)

3. PROGRAMACION DE METAS

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

5. FUENTE DE FINANCIACION

6. RESPONSABLE

Linea égi Prog prog CCN.’IQOV ERIM Nombre P-E-A Meta de Producto Prograrr!aclorj para Meta de Detalle Prograrr!aclorf para Accion estratégica Actividad Monto (Pesos) .Fuem_e de Dependencia Cargo del Responsable
(si lo tiene) la vigencia la vigencia financiacion
Cumplir al 100% las
Fortalecimiento de los procesos de acciones de inspeccion
DESARROLLO ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el |Implementar un programa de inspeccién, y vigilancia del Disefio & implementacion de un sistema de informacion
oL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los | vigilancia y asistencia técnica a los 1 aseguramiento en 100% NA mediante el desarrollo de un software para el area de 20.000.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipiode |actores del sistema de salud. salud a las Empresas asequramiento
manizales Administradoras de
Planes de Beneficios
Cumplir al 100% las
Fortalecimiento de los procesos de acciones de inspeccion
ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el | Implementar un programa de inspeccién, y vigilancia del
HUD,\fmg@%%g AL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacién de los |vigilancia y asistencia técnica a los 1 aseguramiento en 100% NA :;?":;:L;‘;%”“I’;::“‘;’ ffe':feEalAsfegL‘::;gmg"’"‘e"“’ dela 689.778.986 PROPIOS Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD senvicios de salud en el municipiode  [actores del sistema de salud. salud a las Empresas
manizales Administradoras de
Planes de Beneficios
Cumplr o 100% de
Fortalecimiento de los procesos de visitas de inspeccion, ) . e
DESARROLLO ASEGURAMIENTO Y audioria de calidad refacionada con e | Implementar un programa de inspeccion, vigiancia y asistencia Rodlear P e g Zifﬁ:cﬁ:gfg';‘;a ) »
oG S5OAL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTAGION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los | vigilancia y asistencia técnica a los 1 técnica ala Red de 100% NA e e o e i 126.560.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD senvicios de salud en el municipiode | actores del sistema de salud. Prestadores de O A o o
manizales Servicios de Salud en
ol Municipio.
Cumpli el 100% de
Fortalecimiento de los procesos de Visitas de inspeccion,
DESARROLLO ASEGURAMIENTO Y audioria de calidad relacionada con o | Implementar un programa de inspeccin, vigilancia y asistencia Realizar asistencia técnica y acompafiamiento respecto al ! N
oL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los  |vigilancia y asistencia téonica a los 1 técnica ala Red de 100% NA despliegue de la ruta critica del Programa de Auditoria para el 126.560.000,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipiode  [actores del sistema de salud. Prestadores de Mejoramiento de la Calidad en Salud - PAMEC.
i Servicios de Salud en
el Municipio.
Cumplir o 100% de
Fortalecimiento de los procesos de visitas de inspeccién,
ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el | Implementar un programa de inspeccién, vigilancia y asistencia
HUDME/fI\,lAg?(%%(?I AL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 jento y la prestacion delos | vigilancia y asistencia técnica alos 1 técnica ala Red de 100% N/A m::;.‘;" ;eenﬁale:\se:mmesas Sociales dol Estado del 797.048.026 PROPIOS Salud Profesional Universitario
DE SERVICIOS DE SALUD senvicios de salud en el municipiode | actores del sistema de salud. Prestadores de
manizales Servicios de Salud en
ol Municipio.
Fortalecimiento de Ios procesos de
DESARROLLO ASEGURAMIENTO Y audioria de calidad relacionada con el
SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los Asegurar el pago del 100% del pasivo pensional del Municipio 1.161.701.386,00 PROPIOS Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipio de
manizales
Fortalecimiento de Ios procesos de
ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el .
DESARROLLO | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los Asegurar el pago del 100% del pasivo pensional del Municipio 40.000.000.00000  COFINANCIAGION Salud Profesional Universitario
HUMANO Y SOCIAL NACION
DE SERVICIOS DE SALUD servicios de salud en el municipio de
manizales
Fortalecimiento de Ios procesos de
ASEGURAMIENTO Y auditoria de calidad relacionada con el .
L0 AL | SALUD Y BIENESTAR | PRESTACION INTEGRAL 2024170010053 aseguramiento y la prestacion de los Asegurar el pago del 100% del pasivo pensional del Municipio 200000000000 SOFNANCIACION Salud Profesional Universitario

DE SERVICIOS DE SALUD

senvicios de salud en el municipio de

1.107.197.938.164,20




