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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION A TAVES DE ENCARGO DE CARGOS DE
RECTORES EN VACANCIA DEFINITIVA DE LA PLANTA GLOBAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE MANIZALES.

PARA: COORDINADORES DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DE MANIZALES, NOMBRADOS EN PROPIEDAD E INSCRITOS EN
CARRERA DOCENTE.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE

ASUNTO: OFERTAATRAVES DE F

\CANTES EN EL CARGO DE
RECTOR.

o
b}

PLAZAS CONVOCADAS:

e Vacante Definitiva en Ia
e Vacante Definitiva en la I.E

. A CONVOCATORIA.

fde'ﬁMamzales se permite invitar a todos los
interesados que cumplan con los req ablemdos en Decreto Ley 2277 de 1979,
Decreto 1278 de 2002, Circular 2017000000027 de la Comisién Nacional del Servicio Civil,
el articulo 2.4.6.3.13 del Decreto No. 490.de 2016, para los encargos de directivos
docentes-Rector, de dos (2) Instituciones Educativas de Manizales.

La Secretaria de Educacion del Munlm i

La SEM determiné que los criterios de calificacion para la seleccion seran: La experiencia
laboral, la formacién y una propuesta de gestion y desarrollo institucional que permita
verificar las aptitudes de las que trata el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién 3842 de

2022.

La valoracion de la PROPUESTA DE GESTION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, sera
evaluada por el comité Directivo de la Secretaria de Educacioén de Manizales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.4.6.3.13 del Decreto Nacional 1075 de
2015: “el encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos
de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos
de carrera (...)"

Frente a lo cual, la norma precitada establece el siguiente procedimiento:
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“1. Que recaiga en un educador de carrera que se desempefie en la planta de personal de
la respectiva entidad territorial certificada en educacién en el empleo inferior al que se va a
proveer transitoriamente, para lo cual se entiende el siguiente orden:

a) Encargo de rector: director rural, coordinador, docente.
b) Encargo de director rural: docente.
¢) Encargo de coordinador: docente.

2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo, de acuerdo con el manual
de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.

3. Que posea aptitudes y habilidades para desempefiar el empleo a encargar.
4. Que no tenga sancién disciplinaria en el dltimo afio calendario.

5. Que acredite un desempefio sobresaliente en su ultima evaluacién anual de desempefio,
cuando el aspirante sea un educador regido por el Decreto-ley 1278 de 2002.

Parégrafo 1°. Para la designacion, cada entidad territorial certificada deberé dar
cumplimiento a los requisitos establecidos en el presente articulo y a las instrucciones que
para el efecto imparta la Comisién Nacional del Servicio Civil, y garantizar los derechos de
carrera de los educadores.

Paragrafo 2°. Si ningtin educador se postula a la convocatoria para la provisién del empleo
mediante encargo conforme a lo dispuesto en el numeral 1 de este articulo, la entidad
territorial certificada encargara directamente a un educador de carrera que cumpla con los
requisitos establecidos en los numerales 2, 3, 4 y 5 del presente articulo. De la misma
manera se procederé para la provision por encargo de vacancias temporales inferiores a
cuatro (4) meses.”

De acuerdo con el procedimiento descrito con anterioridad, esta Secretaria, a través de su
area de Gestién Humana, remitié comunicacién S-CO-SE-2025-12827 dirigida al Director
Rural de la IE La palma, Sefior José Dario Lépez Salgado, indicandole la existencia de las
dos vacancias definitivas en las IE Pablo VI y La asuncién.

Frente al comunicado referido el mencionado rector rural manifestd, a través de Oficio de
fecha 30 de abril de 2025, no estar interesado en asumir alguno de los cargos
correspondientes a las vacancias definitivas existentes.

L. PROCEDIMIENTO.

El encargo en el empleo de directivo docente debe recaer en el educador que aspire al
mismo y cumpla los siguientes requisitos:
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a) Que esté vinculado con derechos de carrea en la planta de personal de la respectiva A
entidad territorial y no exclusivamente de la planta de directivos docentes o docentes
de la institucion educativa respectiva, en donde se va a realizar el encargo.
b) Que ocupe un empleo inferior al que se va a proveer transitoriamente, asi:
“Encargo de rector: Director Rural. En caso que no haya Director Rural le sigue
en su orden el cargo de Coordinador y finalmente el cargo de Docente de aula
o docente lider de apoyo”.
Para la verificacion del cumplimiento de Ios requisitos y competencias sefialados en la
citada norma, al igual que las aptitudes i eran referentes al Decreto 1075 de
2015y la Resolucién 3842 de 20
21. OBJETO: Elegir ¢ nadores-nombrados -en propiedad, para cubrir por =
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Gestion 40
La propuesta debera | administrativa y 5
desarrollarse a través de las | financiera
cuatro areas de la gestion
(Gestion  Directiva,  Gestion
administrativa y  financiera.
Gestion con la comunidad vy
Gestion académica), de manera
que permitan identificar la | Gestion
integralidad, el mejoramiento de | académica 5
la Calidad Educativa en Ia
Institucion y que visibilice el rol y

Gestion con la
comunidad 15

funcion del cargo

La asignacién de puntaje se hara Ginicamente al criterio con el valor mas alto dentro de
cada punto, a excepcion de la Propuesta de Gestion y Desarrollo Institucional la cual recibira
el puntaje total de la sumatoria de lo asignado en cada criterio de gestion.

NOTA: Es fundamental que la propuesta este enfocada en una o varias necesidades
identificadas en las instituciones educativas y plantee acciones innovadoras para
resolverlas, que no se estén desarrollando en la IE o, que dando continuidad a un programa
ya en curso, tengan un plus en novedad.

REVISION: Una vez cerrado el plazo de radicacion de solicitudes de la convocatoria de
encargo de directivos docentes-Rector, se procedera a la revision y se fijard el puntaje
respectivo. La revision de los items sefialados estara distribuida de la siguiente manera:

v HOJA DE VIDA: Gestién Humana.
v PROPUESTA DE GESTON Y DESARROLLO INSTITUCIONAL: Comité Directivo
de la Secretaria de Educacién de Manizales.

2.4. CRITERIOS DE DESEMPATE: En caso de presentarse empate entre 2 o0 mas
aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos, se tendra como criterio
de desempate el aspirante que tenga mayor antigiiedad en la entidad.

2.5. PUBLICACION DE RESULTADOS: Al finalizar el término establecido en el
cronograma, se levantara un registro con la publicacion de los resultados
parciales donde quedara plasmado la verificacion y asignacion de puntaje, la
cual sera publicada en la pagina web de la Alcaldia de Manizales.

26. EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO: Una vez concluida la publicaciéon
y resuelta la totalidad de solicitudes de revision se procedera a emitir el acto
administrativo otorgando el encargo.
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. CRONOGRAMA.

web de la Alcaldia de Manizales-
Secretaria de Educacién
www.manizales.qov.co/secretarias/secre

Se publica la convocatoria en la pagina

8 de mayo de 2025

taria-de-educacion/

2
Los dores brados  en
propledad ) que ,’ se encuentren
interesados, a través de un oficio: dirigido
a este despacho con la totalidad de la
INSCRIPCIONES documentacnon anexa en el punto 2 de 9de 13 de
esta convocatorla mayo de mayo de
2025 2025
Umca’i ente se’ podra hacer a través del | desde las | hasta las
Slstema de umen | GED, | 7:00am | 4.30 p.m.
ecretaria de
| correo
nizales.go
3 ANALISIS'DE "
HOJAS DE VIDA Y r or parte de la
ASIGNACION DE _| Unidad de umana y la 14 de 16 de
PUNTAJE"" . |'propuesta de -Gestion y Desarrollo | mayo de mayo de
Institucional por parte del Comité 2025 2025
Directivo.
4 PUBLICACION DE | Se publicaran resultados parciales de la
RESULTADOS evaluacion efectuada y se otorga un 19 de mayo de 2025
PARCIALES plazo para presentar reclamaciones.
5 Se tendrd espacio para presentar
reclamaciones las cuales, en todo caso,
versa tnicamente sobre los documentos 20 de 22 de
presentados en la inscripcion. mayo de mayo de
2025 2025
Unicamente se podra hacer a través del hasta las
RECEPCION DE Sistema de Gestion Documental GED, en 4.30 p.m
RECLAMACIONES | la ventanilla tnica de la Secretaria de
Educacion o a través del correo
electronico.
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6 ATENCION DE Se revisaran las reclamaciones por parte
RECLAMACIONES | de los calificadores de acuerdo a sus 22 de 26 de
competencias y se dara respuestaacada | mayo de mayo de
solicitante. 2025 2025

7 PUBLICACION DE | Se publicaran resultados finales de la
RESULTADOS evaluacion efectuada con las | 27 de mayo de 2025
FINALES correcciones a las que haya lugar
después de las reclamaciones.
8 | ELABORACION DE | Proyeccion del acto administrativo de
ACTOS encargo, tramite de revision, suscripcion Entre el 28 y 29 de
ADMINISTRATIVO | y notificacion del mismo mayo de 2025
S DE ENCARGO

i

ANDRES FELIPE B NCOURTH LOPEZ

EMM

Proyect6 y revisé: Natalia Valencia Lépez-Profesional Universitario-Gestién Human,
Revis6 y Aprobé: Jhon Fredy Villa Castro — Jefe de Oficina — Gestién Humana —
Reviso Juridica: Johan Sebastian Botero Arcila — Profesional Universitario Gesti 5
Aprobacién Legal: Daniel Hassan Cardona — Jefe de Unidad Juridica — SEM.
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