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UNIDAD DE CONTROL INTERNO
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

Alcaldia de Manizales

LUGAR:
FECHA:
HORA:

Sala de Juntas - Piso 15
Mayo 12 de 2023
7:30 a.m.

Acta No. 04 de 2023

MIEMBROS DEL COMITE

Seglin acuerdo 0588 de 2017 (24 de agosto de 2017) £/ Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno del municipio de Manizales, como drgano asesor e instancia
decisoria en los asuntos de Control Interno integrado por:

Item NOMBRE CARGO ASISTE
SI | NO
1 Dra. AMPARO LOTERO ZULUAGA | Secretario de Despacho, Secretaria X
General (Delegada mediante decreto
0709/2017 (Presidente).
2 Dra. JUAN DAVID DUQUE Secretario de Despacho, Secretaria X
RENDON Juridica.
3 Dra. LUZ MERY PINILLA AVILA Secretaria de Despacho, Secretaria X
de Servicios Administrativos
4 Dr. JHON ALEXANDER ALZATE Secretario de Despacho, Secretaria X
QUICENO. de Desarrollo Social
5 Dra. DIANA CONSTANZA MEJIA Secretaria de Despacho, Secretaria X | =
GRAND de Gobierno
6 Dra. CLAUDIA PATRICIA Secretaria de Despacho, Secretaria Xe: | 5
ECHEVERRY BEDOYA de Hacienda
7 Dr. DANIEL MAURICIO QUICENO | Secretaria de Despacho, Secretaria X
ARCILA de Planeacién

Segun articulo 03 paragrafo 02: “£/ Jéefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus

veces, participara con voz pero sin voto en el mismo Y €jercer la Secretaria Técnica"

VASCO

Item NOMBRE CARGO ASISTE
SI | NO
1 Dra. GLORIA MARLENY ALVAREZ | Directora Administrativa X

Secretaria Técnica del Comité
Institucional de Coordinacién de
Control Interno

)
Alcaldia de Manizales
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO ‘
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

<z
Alcaldia de Manizales

Orden del dia
1. Verificacion del Quérum
2. Aprobacion del orden del dia.

3. Presentacién el Estado de la Ejecucion de los objetivos, politicas, planes, metas y
funciones; segun lo establece Decreto 0588 del 24 de agosto de 2017 en su articulo
6° Funciones literal k "Revisar el Estado de la Ejecucion de los objetivos, politicas,
planes, metas y funciones_gue correspondan a cada una de las dependencias.”
tiempo de presentacion: 1 hora

4. Presentacién Auditoria 4.1-2023 Secretaria de Educacion (INEM), efectuada

por la Contraloria General del Municipio de Manizales. tiempo de presentacion:
1/2 hora

5. Proposiciones y varios
Desarrolio de la Reunion
1. Verificacion del Quérum:

Se procede a verificar la existencia del Quérum estando presentes seis (6) integrantes de
los siete (7), Lo que evidencia que hay quorum para iniciar la reunion, el integrante que no
asistid, se encontraba en otra reunion.

La Dra. Gloria Marleny Alvarez Vasco, Directora Administrativa de la Unidad de Control
Interno, participara con voz pero sin voto y ejercerd la Secretaria Técnica.

La Secretaria General la Dra. Amparo Lotero Zuluaga representante del sefior Alcalde como
lo indica el decreto 0709 de 2017, da apertura al Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno, para la convocatoria 04-2023; solicita se modifique el orden del dia de la
siguiente manera: en el punto 5. Proposiciones y varios incluir la socializacion del
Informe Preliminar de la Auditoria 1-01-2023 Financiera y de Gestion y los puntos 3 y 4
queden para una proxima sesion del Comité Institucional de Control Interno, toda vez que Uy
requieren conocer los resultados de la Auditoria antes mencionada, para dar las
orientaciones respecto a la respuesta del derecho de contradiccion que va ser enviada al
ente de control.

Adicionalmente, todos los secretarios deben estar en la apertura de las nuevas sesiones del
Concejo Municipal, el dia de hoy por lo que no se podria tratar los puntos 3 y G~y

s
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO

La Directora Administrativa procede a leer el nuevo orden del dia.

1. \Verificacidn del Quérum. .
2. Aprobacién del orden del dfa.
3. Proposiciones y varios.

3.1. Socializacion resultados de la Auditoria 1-01-2023 Financiera y de Gestion,
efectuada por la Contraloria General del Municipio de Manizales

2. Aprobacion del orden del dia.

La Directora Administrativa realiza la lectura del nuevo orden del dia,

integrantes dan su aprobacién.

3. Proposiciones y varios.

~

para lo que los

3.1 Socializacion resultados de la Auditoria 1-01-2023 Financiera y de Gestion,
efectuada por la Contraloria General del Municipio de Manizales

** La Directora Administrativa de la Unidad de Control Interno, inicia indicando
que dentro de la calificacion de la Gestién Fiscal Integral, la administracion
obtiene un ponderado total de los macroprocesos Gestién Presupuestal y
Gestidn Financiera, una calificacién del 81.0% de un maximo de 100%,
como consecuencia del resultado obtenido se fenece la cuenta del afio

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

www.manizales.gov.co
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ESO FROCESQ. R LAGESTION ON
ACION FISCAL POR
PROCESO/MAC | CONCE
EFIC | EFICI | ECON RO P
A E (o} PROCESO TO!I
CIA| NCIA| MIA OPINIO
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO ‘
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

GASTO

S
GESTIO
N DE
PLANES,
GESHO | i |
N DE LA .
PROYEC
INVERSI TOS
ONY

42,9%

CONCEPT
(o}
GESTION
INVERSIO

NY
GASTO

DEL
GASTO Con
GESTIO observa
N ciones
CONTR
A
CTUAL
TOTAL
MACROPROCE
SOGESTION
PRESUPUESTAL
OPINION
ESTADOS \“
FINANCIE | ~
: ESTADOS R
GESTION FINANCIER 75.0% 0s
FIEQXCI 0Ss Con
salveda
des
TOTAL
MACROPROCESO
GESTION
FINANCIERA
TOTALES
TOTAL x
PONDER 130 CONCEPTO DE GESTION
ADO & CA

FENECIMIENTO

< Igualmente, menciona que la opinién contable de la Contraloria General del
Municipio de Manizales, “en la preparacion y ejecucion del presupuesto del
Municipio de Manizales a 31 de diciembre de 2022, es razonable con
fundamento en las normas presupuestales que le son aplicables, por o tanto,
se emite una OPINION CON SALVEDADES". ’6&
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Alcaldia d Manizales

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Acta No. 04 de 2023

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

* Continua con el concepto de la gestién de la inversién y del gasto, el ente de

control la califica con el 37%, que equivale a un concepto CON
OBSERVACIONES.
PRINCIPIOS DE LA GESTION CALIFICACIONPOR | CONCEPTO/
s FONDERACI | FiscAL PROCESO/MACROPROCE |  OPINION
EFICACI| EFICIENCI | ECONOMI| SO
A A
CONCEPT
0
GESTION DE GESTION
FLANES: INVERSION
GESTIO | PROGRAMAS YGASTO
N DE LA Y ~
INVERSIO | PROYECTO
NY DEL S
GASTO :
Con
GESTION observacione
CONTRACTUA 5
L

* Manifiesta que respecto a la evaluacién contr
calificacion eficaz del 91,12

92,12 % asi:

actual Mixta-, se obtuvo una
% y el resultado de la calificacién econémica fue del

CANT. CONTRATOS SUSCRITOS

 1:393| VALOR TOTAL DE LOS CONTRATOS

68.774.626.709

CANT. CONTRATOS EVALUADOS

VALOR TOTAL AUDITADO EN PESOS

56.993.113.999

< En cuanto a las denuncias, explica que dentro de la auditoria se revisaron 3

denuncias asi:

> Inversiones Sobretasa Bomberil.
> irregularidades en el proyecto laboratorio de Innovacién Plblica de Manizales
> Irregularidades en el programa salud mental “la vida es bella”

El resultado de la revisién por parte del ente de control se

encontraron debilidades.

 £10)] MANIZALES AVANZ A
Alcaldia de Manizales iNQ te quedes atras!
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO X
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023 e

=g
Alcaldia de Manizales

< Rendicion de la cuenta

El Cumplimiento en la Rendicion y Revisién de la Cuenta para la Alcaldia de
Manizales para la vigencia 2022, obtuvo un puntaje de 94,9 “Favorable”. La cual
fue calificada para las variables de oportunidad, suficiencia y calidad de la
rendicidn de la cuenta.

En la Rendicidon de la cuenta el ente de control indica que los resultados de la
Revisin a la rendicion de la cuenta anual consolidada del Municipio de Manizales
vigencia 2022, son favorable como se muestra a continuacion:

" Oportunidad en la rendicion de Ia
- 100,0 0,1 10,00
Suficiencia (diligenciamiento total de i
formatos y anexos) 97,8 03 29,36 k/
Calidad (veracidad) 92,6 0,6 _ 5553

< Planes de Mejoramiento

La Alcaldia de Manizales tiene suscritos 6 planes de mejoramiento abiertos con
el ente de control como se muestra a continuacion.

Piloto de Desempefio SEC. lunes domingo
al Plan Municipal de 4- PLANEACIO| 57% 25/01/2021 31/12/2023
Desarrollo de 2021 N
Manizales 2023
Z;Man(ijzales Mas N |
rande
A ®$’
\ £dificio Alcaldia de Manizales
ol =4 P&AN'ZAng AVAN,ZEA Calle 19 No. 21-44, Codigo Postal 1770001
Alcaldia de Manizales iNO te queaes atras! www.manizales.gov.co
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, UNIDAD DE CONTROL INTERN O
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

$

Alcaldia de

: Manizales

L

(2)1.1. 2021 - Auditoria
Financiera y de martes sabado
Gestidn a los estados|  6- SECRETARL| 5505, | 20/06/2021 31/12/2022
Financieros del 2021 A
Municipio de HACIENDA
Manizales vigencia
2020
(3) 2.02.2021 -
Denuncias allegadas en SEC. jueves sabado
la ejecucion 3- DESARR 0% 17/02/2022 31/12/2022
presupuestal de las 2022 OLLO
partidas globales del SOCIAL
municipio de Manizales
vigencia 2020
(4)1.01.2022 - SEC.
Auditoria financiera DESARROLL
y de gestion al O SOCIAL, . »
municipio de OBRAS 1 jueves miercoles
Manizales- > | PuBLICAS, | 22% | 26/05/2022 |  30/11/2022
administracion 2022 HACIENDA,
central vigencia SALUD,
2021 MOVILIDAD,
JURIDICA,
i 1GY
COMPETITIV
IDAD,
PLANEACI
ON
(5)2.2.2022 - Auditoria SEC.
de cumplimiento al DESARR
P bt viernes miércoles
Manizales SOCIAL,
secretarias: juridica iy DEPORTE 25% 20/05/2022 30/11/2022
- salud- movilidad- 2022 :
deporte- desarrollo HACIEND
social contratos de A,
concesion -sutec SALUD,
n°1706150426 No MOVILID
1710130629 AD,
JURIDICA
(6)2.1-2022 -
Auditoria de SECRETARIA viernes
cumplimiento anual 6- DE MEDIO 0% 16/09/2022 viernes
sobre el estado de 2022 | AMBIENTE 31/3/2023
los recursos
naturales 3\/
del mgglo ambiente ir/j\‘\ N . A
Catle

19 No. 21-44. Cédigo Postal 170001

www.manizales.gov.eo v
Pagina 7 de 15 %

A

Alcaldia de Manizales iNo te quedes atras!



UNIDAD DE CONTROL INTERNO ;
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO:
Acta No. 04 de 2023 )

Alcaidia d Manizales

La Directora Administrativa, indica que de los seis (6) planes de mejoramiento, el
ente de control analizo los planes de mejoramiento de las auditorias:

% Financiera y de Gestién 1.1 — 2021 que comprende catorce (14) hallazgos.

% Financiera y de Gestion 1.1 — 2022 con doce (12) hallazgos.

a los cuales se les efectud el seguimiento correspondiente.

El resultado de la evaluacion al Plan de Mejoramiento, arroja una calificacion de 76%
para la auditoria Financiera y de Gestion 1.1 —2021 que corresponde a un concepto
de NO CUMPLE y el 86,7% para la auditoria Financiera y de Gestion 1.1 — 2022
que corresponde a un concepto de CUMPLE.

RESULTADO EVA_I:UIB&OHMQEHEMHTG |
VARIABLES A EVALUAR Calificacion Parcial | Ponderacidn Hmaja Afribuido L
Cumplimiento del Plan de Mejpramianic 1000 0,20 200
Efsctividad de las acciones 10,0 0,80 56,0
" COMPLMENTOPLANDEMEIORAMENTO | 400 | T
‘ emm emit cumplimiento Plan do Mejoramients ' No Cumpla
Equipo Auditor - Papel de Trabajo PT 03-PF Evaluacidn Plan de Mejoramiento - Auditoria Financiera y de Gestién 1.1 - 2021
RESULTADO EVALUACION PLAN DE MEJORAMENTO
VARIABLES A EVALUAR Calificacion Parclal Pon&r‘acﬁﬁn‘ Puntaje Atribuido
Cumplimiento del Plan de Mejoramiento | 1000 0,20 | 200 |
Efectividad de las acciones ‘ 833 0,80 ES 7
CONPLIWENTO PLANDEMEIORAMENTO | | -
. canmwum qmlimhm Pﬁndﬂﬁwmﬁm ‘ Cumple

Equipo Auditor - Papel de Trabajo PT 03-PF Evaluacién Plan de Mejoramiento - Auditma Financiera y de Gestion 1.1 - 2022

< En cuanto a la calidad y eficiencia del control fiscal interno, manifiesta que
el ente de control emitié un concepto sobre las gestion financiera y gestion
presupuestal: “En la fase de ejecucion, se valord la efectividad de los contro/lé%

; MANIZALES AVANZ A £dificio Alcaldia de Manizales
y Calle 19 No. 21-44. Cédigo Postal 170001
Alcaldia de Manizales iNo te quedes atras! ° haizale
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UNIDAD DE CONTROL INTERN O
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

Alcaldia de Manizales

reflejando como resultado un CONTROL FISCAL INTERNO CON
DEFICIENCIAS:

De>15a20 Con deficiencias

El concepto emitido, corresponde a los criterios establecidos de eficiencia y
calidad del controlinterno fiscal, que arroj6 una calificacién global de 1,5
puntos, como se ilustra en el siguiente esquema de la valoracién del disefio de
control, riesgo combinado y la efectividad de los controles:

MACROPROCES
0

GESTION
FINANCIERA

GESTION i
PRESUPUESTAL |

“PARCIALMENTE AR
GEJ?&II: ADECUADO g CON DEFICIENCIAS | CON DEF!CIENCIAS

PARCIALMENTE ADECUADO

~ MEDIO
* CON DEFICIENCIAS
_CON DEFICIENCIAS G‘;}V
) (T Edificio Alcaldia de Manizales
+ @ o .MA,N'ZALES AVA'!Z,A Calle 19 No. 21-44. Cédigo Postal 170001
Alcaldia de Manizales  iNO te quedes atras!

www.manizales.gov.co
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO :
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

W
Alcaldia de Manizales

Manifiesta la Directora Administrativa de la Unidad de Control Interno que el ente
de control indico en el informe lo siguiente:

“"En las pruebas de recorrido y en la fase de ejecucion se advirtieron situaciones
como:

> FEl sistema SISCAR (Sistema para el cobro y administracion de rentas y
recaudos), no cuenta con los manuales de usuarios y procedimientos
terminados y/o en su estado final, por lo que se aavierte un riesgo en la
operacion de dicho sistema. Para el afio 2022, no se ha implementado la
WEBSERVICE, y el avance en el desarrollo de los modulos para el proceso de
recaudo de las rentas menores, es el 50%, el cual se continda haciendo a
través de la Tesoreria Municipal, generéndose un riesgo en el reconocimiento
de los ingresos.

> La informacion al AS 400 (sistema financiero soporte de la informacion
contable) fluye a travésde archivos planos, y la validacion de esta se realiza
en forma manual, por lo que se aavierte un riesgo en el procesamiento de la
informacion y en el reconocimiento de los hechos financieros.

» El proceso de gestion de cartera opera en forma manual en el 70% de sus
actividades, el progreso del sistema SISCAR a diciembre de 2022 para los
desarrollos que debe cumplir es del 50%, en temas como: remisibles, extincion
de deuda por orden judicial, suspension de procesos, revocatoria de los actos
administrativos; hecho que genero riesgo en la administracion de la cartera y
que podria materializarse en prescripciones de esta, por falta degestion.

» De otra parte, se advierte que el proceso contable no gestiona el riesgo al
reportar bienes sinsoporte documental, falta de mecanismos de verificacion y
conciliacion de la informacion reportada por los procesos proveedores, lo que
genero inconsistencias en activos y pasivos reportados a diciembre de 2022,

> Esta calificacion estd sustentada en situaciones estructuradas, como -
observaciones en el presente informe y originadas en debilidades en el controf
de la gestion financiera, gestion presupuestal, gestion contractual y evaluacion
del plan de mejoramient(iéé\/

. ) MANIZ ALES AVANZ A £dificio Alcaldia de Manizales
TA A" A", r - Calle 19 No. 21-44. Cédigo Postal 170001
Alcaldia de Manizales iNo te quedes atras!
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

Alcaldia de Manizales

% La Directora Administrativa de la Unidad de Control Interno continua exponiendo
cada una de las observaciones resultado de la Auditoria 1.01-2023 Financiera y
de Gestién de la vigencia 2022, asi:

Nro. De Asunto Nro. de
Auditoria | observacion

HALLAZGOS ' Apm DISC FIS SANC

1 Administrativo. Falencias en la consolidaciény X
JURIDICA cargue dela mformaaon contractual.

FINANCIERA Y DE
AFG.1.01.2023  cesion

= ff"f‘Admtmscratiw Inoperancia del Comité Técnico
2 5 de Sostenibilidad Contable del Municipio de
HACIENDA = Manizales relacionado con fa dcpuncién dela
‘ Informacién contnble

X

Nro. De | Nro. de

INCIDENCIA

{
Auditoria | { ohservacion Z
: : . v ~ Administrativo con presunta incidencia
' ' ; disciplinaria. Diferencias por $ 5.551.568.938,
entre el saldo reportado por ia cuenta impuestos,
3 retencion en la fuente y anticipos de impuestos y X X
HACIENDA - of aplicativo SISCAR. La falta de mecanismo de
control entre los procesos promdores deia
informacién contable, generd sobreestimacién en

FINANCIERA Y DE este activo.
GESTION

AFG.1.01. 2023

Administrativo con presunta incidencia
disciplinaria. Reconocimiento de bienes por §
10.712.293.053 sin soporte documental en las
cuentas Terrenos y Edificaciones, requisito extgido

HACIENDA  por la norma contable para el reconocimiento de
los hechos econdémicos, el no cumplimiento de la
norma contable generd incertidumbre sobre la
propiedad cierta de estos activos.

=

GOO0  MANZALESAVANZA ., St
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Nro. De
Auditoria

Asunto

5

HACIENDA
' FINANCIERA ¥ DE
AFG.L01.2023 T o
6
HACIENDA
Y JURIDICA

4

Nro. De Asunto

Auditoria |

Nro. de

i
 §
i v

! observacién

7

HACIENDA
FINANCIERA Y DE
AFG.1.01. 2023 GESTION
8

HACIENDA
& é&% €™
@Y et gl N

Alcaldia de Manizales

MANIZALES AVANZ A
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO '
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

Acta No. 04 de 2023 y

Nro. de INCIDENCIA
observacion
"’ HALLAZGOS ' '

ADM DISC Fis sanc
Administrativo con presunta incidencia
disciplinaria.
Se reportaron activos por la suma de $
6.550.325.232, en las cuentas Construcciones en
curso y Bienes de Uso Publice en construccisn. La
presentacién de estos activos sin atender la
dindmica contable geners sobreestimacién en
estas cuentas del active

Administrativo. Solicitud de proceso

sancionatorio y presunta incidencia disciplinaria.

El valor provisionado a diciembre de 2022 por

procesos litigioso administrativos y laborales

ascendié $ 8.517.506.241, valor que de acuerdo a X X X
io reportado en F-15 por Controversias judicialas,

no cubre los procesos en riesgo alto.

Inconsistencias en la informacidn reportada en e}

formato F15- Controversias y litigios

INCIDENCIA

Administrativo. Se reportaron recaudos por

aplicar por la suma $ 2.865.266.527,31 afectando

la confiabilidad de la informacién presupuestai de X
ingresos y generando subestimacién en dicha
ejecucién.

Administrativo con presunta incidencia

disciplinaria. Se presentaron inconsistencias por §
10.733.829.849 en el rezago presupuestal

cancelado a diciembre de 2021y § 554.465.471, i
en el valor reportado en la rendicién de cuentas,
generando subestimacién en el valor del rezago
presupuestal legalizado por cuentas por pagary

reservas de la vigencia 2021.

Edificio Alcaldia de Manizales
Calie 19 No. 21-44., Cédigo Postal 170001

www.manizales.gov.co
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Alcaldia d Manizales

Nra. De
Auditoria |

UNIDAD DE CONTROL INTERNO
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

Asunto Nro. de o  INCIDENCIA
observacion

 AFG.1.01.2023

Administrativo con presunta incidencia
disciplinaria. Se presenté un menor valor por §
1.214,242.214 en el valor legalizado por cuentas

por pagar a diciembre de 2022, lo que generd x
subestimacion en el valor legalizado al cierre de la
vigencia fiscal. ]
FINANCIERA ¥ DE
 GESTION
, Administrativo con solicitud de proceso
10 tdmmiztrlmm Sanclonmmo incumplimiento de

X X

Nro. De

Auditoria

 AFG.1.01. 2023

Asunto | Nro.de | INCIDENCIA
| observacién |

2 Administrative. Violacién del principio de -
piaNEAcion  Pleneacion-Diferencias entre los estudios previos X X .
y el analisis del sector.

FINANCIERAY DE B e

GESTION
con presunto liunu Disciplinario. O
@m"’ml (etapa de Mj

procesos contractuales} de los xX X
WWW" contratos N° 2210111208, 2201250249,
2201240190, 2201280455

©00

Alcaldfa de Manizaies

%ﬁt

MANIZALES AVANZA Edificio Alcaldia de Manizales
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Nro. De
Auditoria

AFG.1.01. 2023

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNQ

Asunto

FINANCIERA Y DE
GESTION

Nro. De

% Nro. de

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Acta No. 04 de 2023

INCIDENCIA

observacion

13

MEDIO AMBIENTE

14

OBRAS PUBLICAS

Nro. Je

HALLAZGOS

Administrativo con presunto alcance Disciplinario

y Fiscal por valor de $ 82.033.980 (OCHENTA Y

DOS MILLONES TREINTA Y TRES MIL

NOVECIENTOS X X X
OCHENTA PESOS M/cte.). Ineficiente planeacién y

elab ién del presupuesto de obra, estudios

previos y minuta del contrato N° 211301349

Administrativo con presunto alcance Disciplinario,
deficiencias en la gestién contractual frente a la
aplicacién de medidas para el cumplimiento de

las obligaciones del cantrato N° 2206070636
“Mantenimiento y rehabilitacion de vias urbanas, X X
mediante la reparacion y construccion de

pavimentos y peatonales en la comuna 9

universitaria en la ciudad de Manizales”

. INCIDENCIA

ADM DISC FIS SANC

Auditona

AFG.1.01. 2023

Alcaldia ae Manizales

FINANCIERA ¥ DE
GESTION

§

§
observacion |

Administrativa con pr Disciplinario
y Fiscal por valor de $19.262.286 (diez y nueve

15 millones doscientos sesenta y dos mil doscientos
SERVICIOS ochenta y seis pesos). No se evidencian vehiculos X X X
ADMINISTRATIVOS -1,y placas NAT210, IFM419 registrados en el RUNT
{Registro tnico nacional de trénsito) asociados al
contrato 2207080679
16
JURIDICA Administrativo con pr } Disciplinario.
’;qu:?: Deficiencias en la gestién contractual (etapa de
0BRAS PUBLICAs  Planeacidn frente a los Estudios Previos y Andlisis
MOVILIDAD  del Sectorde los p tractuales) de los X X
EDUCACION  contratos N° 2210111209, 2201250249,

DESARROLLO SOCiAL 2201240190, 2201280455

UGR

MANIZALES AVANZ A
iNo te quedes atras!

Edificio Alcaldia de Manizales
Calle 19 No. 21-44. Cédigo Postal 170001
www.manizales.gov.co
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Acta No. 04 de 2023

Nro.De _ INCIDENCIA

‘ . Nrode |
Auditoria |

observacion |

HALLAZGOS

Adnias

17
DEPGRTE

rativo con pr I Disciplinario

y fiscal Per un valor estimado de § 414.398.341
{Cuatrocientos catorce millones trescientos X XR

noventa y ocho mil trescientos cuarenta yun
pesos).

AFG1.01.2023 FINANCIERA ¥ DE

nistrativo. Recursos en fiscal
o Administrat Rec riesgo

entregados a titulo de anticipos a contratos

18
5 suseritos en el afio 2021 por la suma de §
OBRAS PUBLICAS
4.363.525.185, sin legalizar al cierre de la vigencia 2 X
fiscal 2022.
" TOTAL 18 10 3 3

** La Secretaria General, la Dra. Amparo Lotero Zuluaga, solicita a la Unidad de Control
Interno realizar mesas de trabajo con las secretarias involucradas en las observaciones,
a fin de dar respuesta al derecho de contradiccién con las evidencias respectivas;
igualmente le requiere realizar las gestiones necesarias para que se genere una mesa
de

el ente de control.

i6n siendo las 9:00 a.m. y se firma por quienes en ella

Dra. AMPARO LOTERO ZULUAGA DriFUAN DAVID/DUQUE RENDON
Secretario de Despacho Secketakio de Degpacho
Secretaria ral (Presidente) Secretario Juridico

c
Dra. MERY PINILLA AVILA [ RICIA ECHEVERRY B.
Secretatja de-Despacho cho
Secretaria de\S

icios Administrativos i a 4

d}w/,[‘./

Dr. D URICIO QUICENO ARCILA
Secretario de Despacho
Secretaria de Planeacion

v
Dr. JHON\ ALE WD ALZATE QUICENO
Secretario o)
Secretaria de Desayrollo Social

Dra. GLORIA LENY ALVAREZ VASCO
Directora Admi iva - Secretaria Técnica
C. Institucional de Coordinacién de C.I.

Edificio Alcaldia de Manizales
Gy = N o ;MAN'ZALES AVAN,Z§A Calle 19 No. 21-44. Cédigo Postal 170001
Alcaldia de Manizales  iNO te quedes atras! Www.manizalesgovico
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