i SECRETARIA DE EDUCACION

s Panizalos

RESULTADOS PUBLICACION DE LISTAS DE ELEGIBLES
Resolucion No 0383 de 2024

Convocatoria a los docentes con derechos de carrera del ente territorial del Municipio de Manizales, para
proveer mediante comisién de servicios como nuevos docentes tutores del Programa de Tutorias para el
Aprendizaje y la Formacién Integral PTAF] 3.0.

Realizadas las entrevistas conforme al articulo 5° del presente acto administrativo, se consolida ia lista
de elegibles y se publican en la pagina Web: www. manizales gov.co/secretarias/secretaria-de-aducacion/
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Criterios de Competencias Profesionales

| PesoiCriter

o

Experiensia
Pedagoégica

Disafio e implemantacion de proyecios pedagdgicos
{semifieros, clubes fematicos, proyectos propios)

30%

E£xperiencia en alguno de Jos ejes de fa formacion
integral ) lenguaje, i) clencia, tecnologia y matemalicas,
fii} clencia social, iv} segunda lengua, v} educacion fisica
y deporte, vij artes o vil) educacién CRESE (educacitn
para la ciudadania, ka reconciliacion, socioemocional,
antirracista y para el -cambio climatico).

30%

Experiencia
en gestiony
articulacion
comunitaria

Trabajo con comunidad

15%

Experiencia €n una o més areas de la gesiién escolar:
gestiin académica, gestién directiva, gestion de la
comunidad y geslion administrativa y financiera

15%
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SECRETARIA DE EDUCACION

_Puntaje de 1.

a5

Puntaje de
‘| . fas5

Puntaje
delab

Puntaje
= 1as

de.

‘Puntaje de 1a

Utiliza de manera adecuada recursos expresivos det
lenguaje; manifiesta de manera clara y respetucsa
argumentos, asi como emaociones propias 'y de otros,

Hace preguntas claras, y concretas, y ejemplifica de
manera concisa sus ﬁmmn:mmﬁmm.

Promueve cambios y fransformacicnes gue aumenten ia
capacidad instifucional e impulsen el mejoramiento de fa
educacion y ef bienestar de estudiantes.

Orienta y acompana con sus acciones et desarrolic de
objetivos y los valores institucionales.

Demuestra recursividad y flexibilidad, y se mamEu..no.:
rapidez a diferentes contextos.

comunicativa

Escucha con atencidn y comprende puntos de vista de
olros.

Aporia sugeréencias, ideas y opiniones de forma.clara y
respetuosa.

Comparte aprendizajes, ideas, y recursos con dierentes
personas de su entorno, propiciando ambigntes de
aprendizaje alternativos para los estudianies.,

| positivamente en la institucién y Ja comunidad

individuales y colectivas.

identifica tendencias innovadoras y liene apertura a
nuevas ideas; propone y desarrolia ideas novedosas,
invesiigaciones, experiencias o proyectos, para influir

Actiia con sensibilidad frente a las particularidades:
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