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Aguonor ALCALDIA DE MANIZALES

SECRETARIA DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA
[y 2017

OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizaies, el servicio pliblico educativo se preste con Calidad, Eficienciay Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO
s ACTIVIDADES INDICADORES |~ METAS MES . RESPONSABLES m_mmw:m.w_www % Logro + 727 RESULTADO MEDIDAS TOMADAS
EF (mialm |4 |J (A|S|OINID
Se reaiizaron 25 visitas &f
siguientes modaiidades
- Evalusicon y controt 17 |9
estabiecieron planes de
ASEQUIBILIDAD Inspeccion y Vigilancia: - Verificacion de requisitos | Mejoramiento y
. - Lider: para ficencia de
Realizar visitas para el Luis Angel Gomez Lopez funcionamientc: 4 o .
control normativo de ron cumpliendo segan
mm.ﬁmv_mo:am&ow ] . Educacion Formal: ._.E:mno.nm“ . Verificacion de requisitos tiempos acordados.
ncw_ﬁo.m.< privados de z.c._jm:u de mmA 100% de E.E. Juan Manue! Valencia Arias vmu.m_m:m“ modificacion heencia de
educacion 3.3&_ Y visitados ocBE._m:ao programados Blanca Aydee Garcia mmc_nnvm de funcionamiento por car
para el trabajo y el con la normatividad (44 de Educacion XXX XIXPX]PX XXX Sanchez cémputo y 100%  |de sede: 4
desarrollo humnao ( vigente / NUmero de Formaly 18 de material de
ficencias de EE programados *100 ETDH) ETDH: oficina; - Verificacien funcionamiento : .
E:o.o.:ma_‘mao o Elkin Marin Loaiza Formatos nstitucional {Sede y actividad m_.mﬂmo.&: del servicio
mn.Em__Nonz am _m.m. Martha Lucia Campuzano J. académica) 2 sducativo, ya que se logra
mismas, autorizacion y . controlar lg educacion en
registro de ciclos y _ Verificacion de Manizales, en pro de
programas) funcionamiento sin reportar & |garantzarala comunidad
12 SEM: 1 educativa una educacion
con calidad dentro del
ADAPTABILIDAD
Numero de EE Lider Area: L
c visitados cumpliendo 1.uis Ange! Gémez Lépez 5 diresinces sobie
A con la Conformacién y . Transporte i uQN,M:LM o_q. a puesia
L sobre la Conformacién {funcionamiento del 100% de E.E. Educacion Formal: Papeleria; Establecimientos educativos Wﬂmdomwmww mﬂ _Mm
funcionamiento de! | Gobierno Escolary programados Juan Manuel Valencia Arias |Equipoy con la conformacién y - -
i Y L, 0, i + y o imientos .
D Gobierno Escolary |demas érganos de |(44 de Educacién XIXIX XX XX XXX Blanca Aydee Garcia material de 100,00% iento de esta wwﬁww_pmmﬁ_mm:_MMNMWMMMW
P . . de ensefar idver
A demas oérganos de |participacion Formal) Sanchez oficina; rancia de esta de cara
participacion institucional, / Unidad de Calidad Formatos ’ R
D . itucional, . a las elecciones que se
institucional, Numero de EE Martha L.ucia Salazar N. .
. ; r : " presentan en nuestro Pais.
Convivencia Escolar, {programados *100 Zulay Rocio Echeverry Mejia
inclusién
Inspeccion y Vigilancia:
ider Area:
ACEPTABILIDAD _ Lider Area:
. Luis Angel Gomez Lopez
Verificar durante las . » K Transporte
- Ndmero de EE 9 Educacion Formal:
visitas el estado de L. . 100% de E.E. e Formatos para
L visitados cumpliendo Juan Manuel Valencia Arias L
cumplimiento a fos con los planes de programados Blanca Aydee Garcia S las visitas; Planes de imejoramiento
planes de Boﬂoﬁm‘mwo;? ( 44 de Educacion XXX XX XX XXX _{Ii«lm Calidad * |papeleria; 100,00% DR EPTETEY Isequimiento a los planes
- joramiento - : : nidad de C d . e oo
E&.oﬂm,zﬁm:,,o Ntmero de EE o:MmV Y Ao ce Diana Marcela Gomez Arce mn&nn Y
institucionales de los . ETDH) material de
L programados *100 ETDH -
establecimientos . X ) oficina
educativos Elkin Marin Loaiza
Martha Lucia Campuzano J.
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ALCALDAADE
MANIZALES

SECRETARIA DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA

OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicic piblico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO

ENFASIS DE
;- LAPOLITICA

ACTIVIDADES

.INDICADORES

METAS

ES

RESPONSABLES

RECURSOS
REQUERIDOS

% Logro

RESULTADO

| MEDIDAS TOMADAS

ADAPTABILIDAD
Verificar durante las
visitas la
implementacién y
cumplimiento de la Ley
1620 de 2013 y su
Decreto Reglamentario
1965 del mismo afio
{Comité de Convivencia
Escolar)

Numero de EE
visitados con la
implementacién y
funcionamiento del
Comité de
Convivencia Escolar /
Numero de EE
programados *100

100% de E.E.
programados
( 44 de Educacion
Formal)

Inspeccién y Vigilanci
Lider:

Luis Angel Gémez Lépez
Juan Manuel Valencia Arias

Blanca Aydee Garcia S.
Unidad de Calidad:

Martha L. Salazar Naranjo

Transporte,
Papeleria;
Equipo de
computo y
material de
oficina

100,00%

Directrices y creacién de
mesa técnica de
convivencia con actores de
diferentes colegios y
consultonios ju
facultades de derecho de la
ciudad.

icos de

ADAPTABILIDAD
Verificar la efectividad
de las acciones
implementadas para la
atencién del acoso,
violencia escolar y
resolucion de conflictos
en casos especificos

Numero de casos con
efectividad en ias
accciones tomadas /
Nimero de casos
especificos
reportados al Area de
Inspeccion y Vigilancia

100% de casos
reportados

x

Inspeccion y Vigitancia
Lider

Luis Angel Gomez Lopez
Juan Manuef Valencia Arias
Blanca Aydee Garcia S.
Unidad de Calidad:

Martha L. Satazar Naranjo

Transporte,
Papeleria;
Equipo de
cémputo y
material de
oficina;

100,00%

Casos atendidas

@ trabajo

to en donde s

ol

presenta la queja con ios
acicres (vicuima y agresol y
sus respectivos acudientes,
ademas cuando es
pertinente Policia de infancia
y adolescencia, fiscaliay
Bienestar familiar

OPrP0O0-rm>»0

ACEPTABILIDAD
Verificar durante las
visitas la ejecucién de
proyectos transversales
articulados a las
Competencias
ciudadanas, tales
como:

- Educacion Sexual y
construccién de
Ciudadania

- Educacién ambiental
y Gestion del Riesgo

- Educacion para el
Ejercicio de los
Derechos Humanos y
Paz

- Educacién
Econdmica y
Financiera

- Educacion en
Movilidad Segura

- Educacion en
Emprendimiento

- Educacion en Estilos
de Vida Saludable y
Proyecto de Vida.

Numero de EE con
proyectos
transversales en
ejecucion / Namero
de EE visitados*100

100% de E.E
visitades. con
ejecucion de
proyectos
transversales

b

Inspeccion y Vigilancia
Lider :

Luis Angel Gémez Lopez
Juan Manuel Valencia Arias
Blanca Aydee Garcia S.

Unidad de Calidad

ina 2

Transporte,
Formatos,
proyectos,
papeleria;
Equipo y
material de
coficina.

100,00%

delos EE cuentan
ae ejes

3:60s para €l

¢ Humano

sotos Transversales)

s npcorporado a los planes

et rhing

se fortalecieron s k2
Pedagogicos para el
Desarrolic Humano

(Proyectos Transversales)

Se realizo seguimiento a
traves de asistencias
tecnicas grupales e

misme se realizo apoyo a
traves de capacitaciones v
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C ALCALDIA DE MANIZALES

SECRETARIA DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA

OBJETIVO GENERAL:

2017

Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicic publico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO
ENFASIS DE ; g RECURSOS N
LAPOLITICA ACTIVIDADES INDICADORES METAS MES RESPONSABLES REQUERIDOS | %09 RESULTADO MEDIDAS TOMADAS
J|J D
ADAPTABILIDAD
Verificar durante las NUmero de EE Inspeccion y Vigilancia: . ) »

g . o Directrices y creacion de
visitas la visitados con la Lider: Transporte, mesa téenica de
implementacién y implementacién y 100% de E.E. Luis Angel Gémez Lépez | Papeleria; .

o ) . o . convivencia con actores de
cumplimiento delaley| funcionamiento del programados x| x Juan Manuel Valencia Arias |Equipo de 100 00% s confonnados diferenies colegios
1620 de 2013 y su Comité de ( 44 de Educacion Blanca Aydee Garcia S.  |computo y IR 5 saronmac ' s colegios y
. ) ) s I X consuiltorios juridicos de
Decreto Reglamentario | Convivencia Escolar / Formal) Unidad de Calidad: material de facultades de derecho de la
1965 del mismo afio Numero de EE Martha L. Salazar Naranjo |oficina oﬂama
(Comité de Convivencial programados *100
Escolar)
ADAPTABILIDAD | oo con Inspeccion y Viglancia mesne
Verificar la efectividad . Lider Trarsporte, . N
) efectividad en las : . . . prassnta la
de las acciones . Luis Angel Goémez Lépez Papeleria; o N o i
implementadas para fa | 2°5CO1S tomadas /| 4400. de casos Juan Manuel Valencia Arias  |{Equipo de BUGIEs (VICWIE y agiesv]
i Nimero de casos XiX X . 100,00% Casos atendidos respectivos acudientes,
atencion del acoso, ; reportados Blanca Aydee Garcia S. coOmputo y .
. . especificos . o X ademas cuando es
violencia escolar y 5 Unidad de Calidad: material de o .
. . reportados al Area de . - pertinente Pclicia de infancia
resolucién de conflictos o AP Martha L. Salazar Naranjo oficina; S
en casos especificos Inspeccion y Vigilancia y adolescencia, fiscalia y
Bienestar familiar
ACEPTABILIDAD
Verificar durante las
visitas la ejecucion de
proyectos transversales
articulados a las
(o] :
A Competencias
ciudadanas, tales
L como:
! - Educacion Sexual y ) )
D construccion de Se realizo seguimiento a
A . " " ) . traves de asistencias
Ciudadania Inspeccién y Vigilancia AR e
D - Educacion ambiental Lider ; Transporte, 1eCnicas grupaies &
- - NUmero de EE con 100% de E.E Y . . Formatos, viduales a ios EE. asi
y Gestién del Riesgo . Luis Angel Gémez Lépez .
" proyectos visitades. con ) X proyectos, misme se realizo apoyo a
- Educacion para el . . Juan Manuel Valencia Arias o o ) . o
o transversales en ejecucion de XX X X papeleria; 100,00% traves de capacitaciones y
Ejercicio de los . . . " Blanca Aydee Garcia S. .
Derechos Humanos y ejecuciéon / Numero proyectos Equipoy
Paz de EE visitados*100 transversales Unida material de
- Educacién . ) oficina. Pedagogicos para e!
Econdmica o Desarrolio Humano
Financiera Y (Proyectos Transversates).
- Educacion en
Movilidad Segura
- Educacién en
Emprendimiento
- Educacion en Estilos
de Vida Saludable y
Proyecto de Vida.
.
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ALCALDAADE:
- MANZALFS

ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE EDUCACION

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA

2017

OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de ta ciudad de Manizales, el servicio pliblico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro delf marco normativo.

SEGUIMIENTO
Enpasie or ACTIVIDADES INDICADORES METAS MES RESPONSABLES xﬂM@MﬂwMMm % Logro- RESULTADO MEDIDAS TOMADAS
M |J |J D
Se reaiizaron 2% visitas en izs
siguientes modalidades
- Evaluaicon y controi. 12
estabiecieron planes de
ASEQUIBILIDAD Inspeccion y Vigilancia: - Verificacion de requisitos joramiento y
. o Lider: para ficencia de
Realizar visitas para el Luis Angel Gomez Lopez funcionamiento: 4
control normativo de
establecimientos » Transporte; _ Verificacion d uisitos
. . . Educacion Formal: S enficacion ae requisitos
publicos y privados de zc,_ﬁma de EE ) 100% de E.E. Juan Manuel Valencia Arias Papeleria; modificacion licencia de
educacion formal y visitados cump endo programados Blanca Aydee Garcia Equipos de funcionamiento por ca
para el frabajo y el con fa normatividad (44 de Educacion X[ X|XIX Sanchez cémputo y 100%  lde ceds 4
desarrollo humnao ( vigente / Nimero de Formaly 18 de material de operiunidades de
licencias de EE programados *100 ETDH) ETDH: oficina; - Verificacion funcionar o mejoramiento en la
E:o.o.:ma_w:»o [ Elkin Marin _,.om_Nm Formatos institucional (Sede y actividad mﬁmwm n del servicio
mn.Em__Nmo_o: de _m.m. Martha Lucia Campuzano J. académica) 2 educalivo, ya gue se fogra
mismas, autorizacién y cortrofar la educacion en
registro de ciclos y . Verificacion de a._mn_wm_mm, en pro de .
programas) funcionamiento sin reportar & [9arantizar a la comunidad
1a SEM: 1 educativa una educacién
con calidad dentro del
IEE AR e
ADAPTABILIDAD
Namero de EE Lider Area: o
c Verfficar durarte las  |visitados cumpliendo Arge! Gémez ! dpez e CHELlrIs Sobie
A visitas el cumplimiento |con la Conformacién y . Transporte g ,M:CM de 1a puest
L sobre la Conformacion |funcionamiento del 100% de E.E. Educacion Format: Papeleria; Establecimientos educativos WMMMNMM mﬂ os
| y funcionamiento del |Gobierno Escolar y programados <1 x| x! x Juan Manuel Valencia Arias |Equipo y 100.00% acion y ctablecimientos. con el fin
o Gobierno Escolary |demas 6rganos de | (44 de Educacién Blanca Aydee Garcia material de e nto de esta o ‘a “owu_o<m:mm s
A demas 6rganos de |participacion Formal) Sanchez oficina, importancia de esta de cara
participacion institucional, / Unidad de Calidad Formatos o )
D e i . & las slecciones que se
institucional, NOmero de EE Martha Lucia Salazar N. i .
. - . . presentan en nuestro Pais.
Convivencia Escolar. |programados *100 Zulay Rocio Echeverry Mejia
inclusién
Inspeccion y Vigilancia:
ACEPTABILIDAD _ Lider Area:
- L.uis Angel Gémez Lopez
Verificar durante las . > ! Transporte
. Numero de EE N Educacion Formal:
visitas el estado de L . 100% de E.E. . . Formatos para
. visitados cumpliendo Juan Manuel Valencia Arias e
cumplimiento a los con los planes de programados Blanca Aydee Garcia S las visitas; nes de mejoramiento
planes de \osp ( 44 de Educacion X XXX ) ya . ) apeleria; 100.00% fes 08 MEOIAMIETS | sequimiento a los planes
nejora i Unidad de Calidad P i : :
0 jer . =¥ { > . ul
.Em‘.o‘m.,émﬂo Nimero de EE ormaty 4_0 ae Diana Marcela Gormez Arce |ConPOY
institucionales de los . ETDH) material de
. programados *100 ETDH g
establecimientos ; . ! oficina
educativos Elkin Marin Loaiza
Martha Lucia Campuzano J.
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ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA
2017

OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio pubtlico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO
Enpass e ACTIVIDADES INDICADORES METAS MES RESPONSABLES w_mmwp__m__%%wm % Logro RESULTADO" MEDIDAS TOMADAS
E|F{MI[A{M]|JIJ |AISIOIN|D
Inspeccion y Vigilancia:
Lider: Luis Angel Gomez
Lépez.
Elsa Damaris Alvarez
Numero de Martinez
inquietudes o quejas Juan Manuel Valencia Arias
ADAPTABILIDAD atendidas/ total de Blanca Aydee Garcia Tanto las respuesias e
Atender las PQR recibidas Sanchez Transporte: las acciones realizadas por
c (Peticiones, Quejas y Elkin Marin Loaiza Papeleria ' las instituciones de acuerdo
A Reclamos) presentadas| | 3 Ejecucion del Responder el Martha Lucia Campuzano J. Equico v Se atendieron 14 PQR. las
por la comunidad POA debe entregar m dapoy ; ' S
L educativa ante la 9 100% de las Unidad Administrativa y material de cuales ingresan por
1 Secretaria de m_m_.:mzﬁww que PQ@R (Peticiones, {X [X |X [X |[X [X {X |X |X X IX |X Financiera oficina. ventanilla Gnica, inquietudes
D Ed » permitan Quejas y ! . Solicitudes presentados por la .
| ucacion de c teri | Recl Luz Marina Agudelo Martinez SAC ‘dad educati nento a ia
A Manizales, que sean m...mo m:wa as eclamos) M . comunidad educativa normatividad con &
w D pertinentes con las quejas mmmzn_amm Y Unidad de Cobertura “m%ms_:m 371y
7 funciones de ov.o;::imnmm de Luz Adriana Camargo nica. un servicio educativo con
Inspeccién y Vigilancia. | Mejoramiento en la calidad
prestacion del Unidad de Calidad
servicio educativo Martha L. Salazar Naranjo

Pagina 3







seale
sauIa)p se|
ua sejsa ap osn

solpaw ap osn A

. uolisab ap ueid e sual) u
|3 opebieoua
pepied ap pepiun e ap Q
23Us20p [3p ouls oueise) oAljeOnpa 001, sepewesboid
R |euoisao.d |3 auap anb ]
$ajUBIPN}Sa SO| ojjweier ouep ablor 1azeyanb g ua SejisiA ap
o . ouBLlUNE 0SINDaY o conbayo 2o eist Bl ap 9
SPAGESRSD SOLCTNLSL S8 0P 0)0S ou oYed sLiosLD pepLES 08 PRRLN SILEEBONOR O Bl Sopnooe | O T s
e eJojowi ap saued A uejuay| Jod seaeonpa T zayoues SBAJE S9IURII,P |ep seale ToEm T e e e
K %¥6 Budlo ap ’ i@ ‘oARINpS Jadeyanb A
0| sauainb Jezyenoe ‘Oii SaUOIONYISUL eloIeD 9aphy eoue|g se| ua |L sajusiayp sef us
feuolew A odinbg | UD CjusIWI3oUoD
uonsab ap ue|d |9 Jejuasaid Bj ua SElY BIOUBJEA [dnuey uenf se} ap uoeolde | Q)| se| ap uooeoide ) o
. euspded ' 120 SEaie $31UBIBND
sejsa ap ofsusw zado B| UGICESULDA | B| OOULBA 35 S3IEND e us op u
|8 OAIBSQO zawo) 1abuy sin api U0 18P %001 |selus J)epoBwoN| _,m mom_%,m\,_ u
28 apuop UD euelbip A uooadsy) FUSIESHOE € SESy |
. SB| 9}UBIND JEDLHOA
sepeweliboid
¢¢ ap sepeyisia avanigis3oov R
SaUoNSUY L ¢
e
!
2
(lesoqe) u
B0JUD3) UOIBWIIO) BIPAIN ouewn s
2| 9p UoIDBINOINY 'YNI3S ‘'sopioo|qeise (pepieD ap pepiun) ; H
so1UBUOdWo0D ossaued opagly uens ‘o:mmwa Aoleqesr) u
‘odwen |8 ua PepISIBAIUN soj oUBWNE 0SIND3Y ‘BZlecT Ul U3 uoioBNoILE |9 Bled uoloEanp3 !
. ‘Zausw 004, UOIoB|NOIUE U0D
eweiboid 'sosalee]|  apsap SaRAIN apodsuel] i ap sosso04d SODEOLLIOA 3
op |euswepedsg ajwon|  ap uopenome| 94001 euoyo sp| ouezzndwe) enn eyuen ap ojjosiesap PEOLUSA 33 9p 4
zoyoue 0I3WNN /SOPE}SIA B| 9p UoloB|NoRE
ap saue|d leusjews A odinb3g youes [{op UOIDESLIDA b o1aLn op 055501 ]
oibsjo] N1 ua pepisiaAuN|  ap uopelogels eusiadeg elojes) aopAy eouelg uod "3 9p %004 33w "N so wou U9 SEYSIA d
eweifold Ja¥ny uopepungl e us sepisise SEUY BIOUSBA [onuey uenp | 3350 WSl
K sef S)IBIND JEOYLOA
SEAREONPS
‘sapepiua sajuainbis se| sauomnIsy| zado avarigisaooyv
uoo seoiBayelise sezueyy Zaweg j8buy sin7 usp
epuebia A uoosdsul
r 3
ou901 SOaQIH3IN03Y . YOLL10d4Y]
JI19GVSN V13w ¥Oavola :
SYOYWOL SYQIa3n oaviinsay o, SOSENO3Y $3719YSNOJS3IY Sv.3 S3YOAVIIaNI S3AVAINLOY 30 SISVANT
OLN3ININD3IS

*OAIJEULIOU OJJBUI [OP OJUDP BISUDUILAY A B1DUDIDT ‘PEPIRD UOD 31said as oAzeonpa 0d1ignd OIDIAISS 13 'SBjeZiUE|N 3P PEPNID B] 0P SOANIBONPT SOJUIIWIDIIGE]ST SOf U anb Jeaylap TYHINID OAIL3T80

VIONVIDIA A NOIDO3dSNI 30 VNNV OAILVYE3d0 NVY1d
NOIOVONA3 30 vidv.i3IHO3Ss
SIATVZINVIN 30 VIaTVYITVY

AR 1 Gk A

%

53 IV ANYR
HiavITY




ALCALDIA 1 ALCALDIA DE MANIZALES

MANIZALES
- o

SECRETARIA DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA
2017

OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio ptiblico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO

ENFASIS DE

CAPOLITICA ACTIVIDADES INDICADORES -+ " |METAS . %, RESPONSABLES ' - RECURSOS mmocmw_oOm . RESULTADO e zmc_u)m ToMaDAS
elFimlaimls [L]A[S [ON D
. o lE 100% de LE. _qmnmoo_.o: y Vi cial
ACCESIBILIDAD zg_,ma de ;wa las | citadas con Lider: Luis Angel Géme
Verificar las MHMMﬂMW,M_ i€ola 1 arificacion de la Lépez Papeleria.
evidencias de la meeanismos 0 implementacion Juan Manuel Valencia Arias | Equipo y material Permitir el Acceso y la Implementacion de las Estrategias de
implementacion de mm:.m»mm_ma al de mecanismos XX XXX XX XX Unidad de Coberiura: de oficina. 100,00% {Permanencia de la pobalcion |Acceso & Permanencia direccionadas
mecanismaos o seguimiento de la para e/ Seguimiento de Acceso y Transporte en edad escolar desde el MEN y las propias de la ETC.
estrategias de acceso |esercion escolar / wm@c_s.,mao dela Permanendi Luz Adriana  |Recurso Humano
y permanencia Total de LE visitadas | cooroon Camargo Giraldo
escolar.
ACCESIBILIDAD ‘61 v Vigilancia-
Verificar 1a _jwnmnn..o: y Vigr mJQm . * 22 651 Racicnes d'ar'as
‘molementacion el Numero de L.E en las  1100% de | & Lider: Luis Angel Gomez Papeleria. entregadas de Complemento | Contratacion de Operadores logisticos
mnﬁwao de A;\_v\/OJ_,OV o3 visitadas con L.épez Egquipc y material alimentaric jorada mafara | para sumintrar las raciones de Almuerze
E.:o onamiento del implemenrtacién d verificacior de la XXX XXX IX XX Unidad de Cobertura de cficina 100,60% {tarde . *+5376 |preparade en el sitic y complementc
>m_ PAE / Total de |.E implementacion Programa de Alimentacion Transporte Raciones diarias entregadas | Industrializado jornada mafiana tarde por
PAE, como visitadas del PAE Escolar (PAE): Recurso Humano de Almuerzo preparado en  [valor de $ 11,409,124,155
estrategias de acceso sitio
: Jimena Mcntes Alzate 1o
y permarencia
ASEQUIBILIDAD
Realizar visitas de
© Control de Costos Se programo visitas a los Colegios que
m Educativos priorizando quedaron en Controlado, segun el
€ los E.E. de educacién |, . . e, ) Inspeccion y Vigilancia Lider: | Papeleria. régimen de las resoluciones de tarifas y
- . e Visitas de centrol de | 100% de visitas LA ~ . ~ . ) sstos para el afe 2017. en donde se les
m ‘ormal clasificados en costos realizadas / | realizadas de Luis Angel Gomez Lopez (LGuipCy material Csiaplecmenios Lduuaives orardn en Gonge
L . . . N nor @re e rar: n gon!
£ en controlado y al_ : XXX Juan Manue! Valencia Arias |de oficina 100,00% {privades. con categoria de exnoro uw n,_ que mey . @ )
& estabiecimientos fotal de Visitas s > Blanca Aydee Garcia Transporte Controlado visitados aparecen igiencias coniorme a
- msificad programadas *100  |programadas ‘< h R P H Plataforma EVI, para que con ello
2 clasificados en Sanchez ecurso humano lograran salir de esta y ubicarse en una
5 regulado o vigilado de las otras dos calificaciones(Vigilado o
@ que discrecionalmente Regulado).
@ defina la Secretaria de
2 Educacion
E
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ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE EDUCACION

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA

2017

ORJETIVO GENERAL: Verificar que en tos Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio publico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertiinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO
mnwwmw_wm “ACTIVIDADES INDICADORES METAS MES RESPONSABLES RECURSOS REQUERIBOS | % LOGRO RESULTADO MEDIDAS TOMADAS
[ =]
dos los costos
Chm <WN ver JM 0s tas De acuerdo a los resultados, se tomaron
5 v . . N
educativos mJ, - v las medidas correctivas en cuanto a
o wstficaciones para subsarar 1as
1IUCICTES SC enCone .
N roncia en los incosnsistencias halladas, asi como
Sncam_m,” icados sqdn el actualizacion de la informacién para
o
_30.8:63 s m;n icados sgu ajustarse a los valores permitidos
aricuio 2.5 6.2 2o’ Decreto
.. SATE dn AR
Verificacion de 1075 de 2015 fara los CEAS. se preciso aue los
costos . L. _ . o i ron
ASEQUIBILIDAD educativos en linspeccion y Vigilancia: costos educativos quedaron
Verificar en las visitas |N° de instituciones S Lider: Papeleria. reglamentados y regulados por el
” L el 100% de L . . . . terio de Transporte mediante ia
de evaluacion y donde se verificaron visitas de Luis Angel Gémez Léopez Equipo y materiat Resolucion 1208 de 2017
control de educacion {costos educativos/ evaluacion y XX Elkin Marin Loaiza de oficina. 100% ’
para el trabajo y el Total de control Martha Lucia Campuzano J Transporte Se recomienda a las instituciones tener
desarrollo humano, los |programadas realizadas de Recurso Humano de forma clara y precisa en el
costos educativos las 10 Regiamente de Estudiantes, o pertinente
a los costos educatives y las
programadas
novedades tal como posibles
devoluciones de dineros. Iguaimente se
les indica dar informacidén clara y
oportuna a los estudiantes o acudientes
sobre los costos educatives en
cumplimiento del articulo 2.6.6.2 del
Decreto 1075 de 2015.
ASEQUIBILIDAD
Revisar las
autoevaluaciones .
Numero de
presentadas por los . JU . L
) ; autoevaluaciones 10G% de .. ] o Resoiuciones emitidas a través de ia
Colegios Privados con . . . Inspeccidn y Vigilancia Lider: e . X . .
) ; revisadas / Total de |autoevaluacion oz ; . Equipo de oficina, s . verificacion de la piataforma EVi
el fin de autorizar o X Luis Angel Gomez Lépez 100% |Resciuciones emiticas

fijar los costos y tarifas
educativas por medio
de los
correspondientes
actos administratives

autcevaluaciones
presentadas

es presentadas
revisadas

Juan Manuel Valencia Arias

recurse humano

confirmando {a infermacion
nsignada.
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ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA
2017

ORJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio piiblico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO
ENFASIS DE
LAPOLITICA ACTIVIDADES INDICADORES METAS MES RESPONSABLES RECURSOS REQUERIDOS | % LOGRO RESULTADO MEDIDAS TOMADAS
|=1
Una vez <w:aomaow. 108 €0S08 | B aciserdo a los resultados, se tomaron
mac.nm:<0w m:, _w‘m visitas las medidas correctivas en cuanto a
. lusuticacicnes para sunsanar 1as
SLIICIOTES S LnooMTo incosnsistencias halladas, asi como
inconsistencia en los . X »
X . actualizacion de la informacion para
_30._‘m3m38m mwromaom sgun el ajustarse a los valores permitidos
artiicuio 26 6 7 co' Decreto
7075 de 2015 Para los CEAS. se preciso cue lo
ASEQUIBILIDAD costos. linspeccion y Vigilancia: costos educativos Guedaran
Verificar en las visitas {N° de instituciones m_a%MMw_\Mw en Lider: Papeleria. Sm_wam.amnom y regulados por el
de evaluacion y donde se verificaron |, it M € Luis Angel Gémez Lopez Equipo y material Ministerio de Transporte mediante la
control de educacion |costos educativos/ M“\M_MMQM: y XiX X | |Elkin Marin Loaiza de oficina. 100% Resolucion 1208 de 2017
para el trabajo y el Total de control Martha Lucia Campuzano J Transporte Se recomienda a las instituciones tener
desarrollo humano, los {programadas realizadas de Recurso Humano de forma clara y precisa en el
costos educativos ias 10 Reglamento de Estudiantes, lo pertinente
programadas a los costos educatives y las diferentes
novedades tal como pesibles
devoluciones de dineros. Iguaimente se
les indica dar informacion claray
oportuna a los estudiantes o acudientes
sobre los costos educatives en
cumplimiento del articulo 2.6.6.2 del
Decreto 1075 de 2015.
ASEQUIBILIDAD
Revisar tas
autoevaluaciones |
Nimero de
presentadas por los . “00% d ) ] o
Colegios Privados con mcﬁ.om,mm_cwnﬂ:”mmﬁ q iy % w Inspeccion y Vigilancia Lider:| _ - Rescluciones emitidas a raves ce fa
et fin de autorizar o revisadas /- otal de jautoevaiuacion X X Luis Angel Gémez Lépez Equipo de oficina, 100% |Resoniciores emitidas acion de ta piataforma EVI,

fijar lcs costos y tarifa
educativas por medio
de los
correspondientes
actos administratives

autoevaluaciones
presentadas

es presentadas
revisadas

Juan Manuel Valencia Arias

recurso humano

informacicn al
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ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE EDUCACION

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA

2017

OBJETIVO GENERAL: Verificar que en fos Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio ptblico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo.

SEGUIMIENTO

mw_ww_m.w_mm ACTIVIDADES INDICADORES METAS MES RESPONSABLES RECURSOS REQUERIDOS { % LOGRO RESULTADO MEDIDAS TOMADAS
JJ N |D
NG el on] 100% de |LE. _nmnmon_‘.u: y <_m__mqo_m”
ACCESIBILIDAD umero e LE enlas | . iadas con Lider: Luis Angel Gomez
Verificar las MHMMMMM@M:S la 1 erificacion de la Lopez Papeleria.
evidencias de la mecanismos o implementacicn Juan Manuel Valencia Arias  |[Equipo y material rel Accesoy la Implementacion de las Estrategias de
implementacion de mmzm.mmw% al de mecanismos X|X X Unidad de Cobertura: de oficina. 100,00% {Permanencia de la pobalcién |Acceso & Permanencia direccionadas
mecanismos o seguimiento de la para el Seguimiento de Acceso y Transporte en edad escolar desde el MEN y las propias de 12 ETC.
i s seguimiento de la i i
estrategias nw acceso |gesercidn escolar / } guimie Umﬂam:m:n_.m Luz Adriana  |Recurso Humano
y permanencia Total de |.E visitadas |CCoc clon Camargo Giraldo
escolar.
ACCESIBILIDAD ” _ .
Verificar la Inspeccién y Vigilancia *22 851 Racicnes diarias
nolomentacion el Numercde i Eenlas |100% de | F Lider: Luis Angel Gomez Papeleria. entregadas de Comolemento |Contratacion de Operadores logisticos
estado de (IMPACTO) cuales se verifict la visitadas con Lopez Equipc y material alimentario jcrnacda mafhana para sumintrar las raciones de Almuerze
¢ ,: wo:m iento del implemeniacién de! verificac'on de ia XX X Unidad de Cobertura 4C0,0C% [tarde " ©E£376 |[preparado en el sitic y complemente
u - i » : - - . N
ci miento de PAE /Totalde LE implementacién rograma de Alimentacion Transporte Raciones diarias entregadas |iIndustrializado jornada mafana tarde por
PAE P g P P
' 00,30 visitadas del PAE Escolar (PAE): Recurso Humano de Afmuerzo preparade en valor de $ 11,409,124,155
estrategias de acceso . sitio
Jimena Mcontes Alzate R
y normaneng
ASEQUIBILIDAD
Realizar visitas de
Control de Costos Se programo visitas a los Colegios que
Educativos priorizando nuc.m,amﬂo: en Oosﬂﬂo_ma.o« segun el
los E.E. de educacion |\ oo oo se visitas Inspeccion y Vigilancia Lider | Papeleria. régimen de _m_m amw._%_w:mm Mm tarifas y
e onircl de | 100% de vi i h . - . oSt ara el af d e
‘ormal clasificades en e = Luis Angel Comez Logez | Dauipo y material Establecmienios fauaivos 108 para 81ano 917, en conce se ies
. costos realizadas / |realizadas de \ . . P 4 AA AA . ) exnorto para que mejoraran en corae
régimen controlado y a § L Juan Manue! Valencia Arias |de cficina 100.00% |orivadss. con categer a de ) . . )
establecimientos Total de Visitas s > Blanca Aydee Garcia Transporte Controlado visitados @parecen i@ enaias conioime a ia
programadas *100 |programadas y P Plataforma EVI, para que con ello

ctasificados en
regulado o vigilado
que discrecionalmente
defina la Secretaria de
Educacion

Jisminuir Brechas y Primera Infancia

Sanchez

Recurso Humano

tograran salir de esta y ubicarse en una
de las otras dos calificaciones(Vigilado o
Regulado).
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| nssRsiner ALCALDIA DE MANIZALES
L - SECRETARIA DE EDUCACION
\ PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA
| 2017
Sevretsia de Ernea wn T
R _ _ INEEERINENEE m I I
OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Establecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio publico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo
I I ] TT I T T I T ITT I T |
> «; SEGUIMIENTO Bt
ENFASIS.DE LA . ; ! : - i RECURSOS: {- % o 5 : =
: ACTIVIDADES .INDICADORES ME : MES s RESPONSABLES "~ DA AS,
POLITICA iN 1ETAS ONS REQUERIDOS™| LOGRO xmmcr._.,>bo MED! Mq.o_s>o
B o . E[FIMAIM] JIJ]A{SIOINID] & ] N g T
Se efectuo capacitacion en
materia conrtractual asi
come en el Decreto 1075
. de 2015 en la parte del
Inspeccion y Vigilancia:
Lider: Luis Angel Gomez Lopez manejo de los Fondos de
ACEPTABILIDAD I.E. visitadas con . : . Servicic Educative.
- o X Revision del las .
Verificar el cumplimiento y|Fondo de Servicios . Se efectuaron visitas de
L . Fendo de Unidad Administrativa y -
aplicacion de requisitos  |educativos Recursos acompanamiento a las L.E
legales en los Fondos de |funcionando de Servicios Financiera . . logisticos normativas en materia evaluando los procesos
N Educativos a la XEX XX A XX, X1X] |Oscar Andrés Pachon Sierra 100% [contractual para la
Servicios Educativos y acuerdo a ios . . . {Transporte, N . contractuales adelantados
- . totalidad de las Hérman de Jesus Espinosa ) . ejecucion de los .
procesos de contratacion |requisitos legales/ . Papeleria, equipo y brindando las
- .E Oficiales Rojas i reCcursos por parte de N .
de las institucicnes Total de |.E. roaramadas de computo) losE S E orientaciones relacionadas
educativas Oficiales visitagas. | P92 . bl con la materia
Unidad de Ccbertura
Oloa Lucia Cardona Se atendieron de manera
¢ perscnal las inquietudes
que sobre los procesos
contractuales adelantaron
los F.S.E
Orientacicnesa las
nstituciones cuando
presentan inconvenientes
de manejo y
: funcionamiento del sistema
| >Oomm_m_r,_o>.c fnios nfermes a las
xmm,m:mﬂ en el ,m_m,mBm ) instituciones se les
_ ae Informacién ae Enviar caca mes ai recuerda e cumolimiertc
S Educacion para el Trabajo[MEN a través de Vet e dare v \frrios e se resonar 'n informacian
% ei Desarroiio Humano - |correo etectrénico Isection y Vigianca o wita
8 M_mq las resoluciones de |el nombre de SIET con Lider Papeleria Se mantiene al sistema
m _— dad X informacién | X[ XX} X{ X! X | XA X|X]|X|X{X]|Luis Angel Gomez Lopez Equipo de 100% |actualizada la
° as novedades instituciones actualizada codmputo informacién er el SIET |lguaimente se aprovecha
c© cerrespendienties a nuevas registro ce Fiie At | agivs i 000 BenEEG para dar a
° neencia ae programas o conocer a los interesados
Mo E:Qo:m?mio._. registro |renovacion en la educacién para ei’
ylo renovacion de trabajo y el desarrollo
programas. humano, ef Sistema de
Informacidn SIET como
herramienta de consulita
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OBJETIVO GENERAL: Verificar que en los Estabiecimientos Educativos de la ciudad de Manizales, el servicio publico educativo se preste con Caiidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo ——

[TITITTITTTIIIT [ 1

greiniaciores score a

mponancia ant

seguimiento a ia ley 594 de
2000 e implementacidn de
las tablas de retencién

En tas instituciones documental.

visitadas se verifico la

ACEPTABILIDAD . r
lancia existencia de espacios

Inspeccion y Vi

Verificar durante las E.E. manejando TS h . Transporte; : ) Iguaimente se resalta
L . " Lider: Luis Angel Gémez Lopez X y archivos destinadcs ore la importancia d
visitas el estado, manejo, documentacion 100% EE Juan Manuel Valencia Arias Papeleria, ara la conservacion Soun poriancia e que
conservacién, seguridad segun <m:3mma0m XXX XX GAX| XX Blanca Aydee Garcia Sanchez formatos 100% mm ura m_z riesgo de todo documento gue
y custodia de libros normatividad / N° _« ! equipo y material guray si _; S requiera de firmas cuente
- Elkin Marin Loaiza A deterioro delibmsde Vi fcins pam nl Fn dn ~ie
WU oS Loy 584 EE visiiaaos Marhs Lo Campurans deohena B cor dstns oo s fsale s
Y tartha Lucia Campuranc J egistros . mal Sed Un GOCUT RO

actas de grado o legaimente valido
certificaciones,
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OBJETIVO GENERAL:

Verificar que en los Establecimientos Educatives de la ciudad de Manizales, ¢l servicio pablico educativo se preste con Calidad, Eficiencia y Pertinencia dentro del marco normativo

I

]

[ 1 _

- SEGUIMIENTO -
ENFASIS DE LA : Py RECURSOS o i
. p . - ACTIVIDADES RESPONSABLES .
POLITICA . . REQUERIDOS
. Esta actividad permite
Se revisarony
. A hacer control de la
refrendaron 913 . . .\
) informacion contenida en
gocumentos los documentos
ASEQUIBILIDAD o Revision del Inspeccion y Vigilancia Documentes académicos que van o .
- N° de documentos o Lo e 8 académicos que van a salir
Revisar y refrendar con ; 100% de Lider: académicos, a surtir efecto en el .
. revisados dentro .k . N . N del pais.
selloy firma los de tres dias documentos Luis Angel Gémez Lopez sello, papeleria, exterior .
documentes academices |, | presentados X [X [X{X |X |X [X]X |X [X {X|X|Juan Manuel Valencia Arias archivos en iV 10C% . . .
nabiles / Total de P, Se dieron orientaciones a
que van para el extericr y dentro de la Blanca Aydee Garcia Sanchez |delosEE., En algunos
documentos B N A ; ) las I.E. respecto a la
que han sido expedidos oportunidad Elkin Marin Loaiza equipo y material documentos revisados |. -
N presentados R . ! informacién lega! que debe
por los E.E. de Manizales establecida Martha Lucia Campuzano J. de oficina se encontraron
bt contener tode documento
nconsistenciasque no A
académico
permitiercn fa
refrendacion
Fue creado un grupo de
Rectores en WhatsApp, por
el cual nos comunicaron las
ACCESIBILIDAD Numero de EE o inspeccion y Vigilancia Transporte Conexion Total, en los Snc_mfamm acerca de [a
- 100% de E.E S . tres (3) meses que se {conexion Total, fueron
Verificar durante la verificados/Total verificados en Cnmﬁ papeleria, Jogro est lucionadas al 100% en
< reatizac.on de las vis Jo vistas XX XX IXGX XX X (Luis Angel Gdmez Lépez atus de visita | 100% 9ro esta, ya que son |so ue ?
g N su nivel de _ | recurses girados conjunto con Mesa de
= cue los E.F cuenrten con lorogramadas a LE | Unidad de Cobertura ecuioo y material o A
& corectvidad o u._mdm conectividad ; Maria Dulfay Granada de oo cesce el MEN, para Ayuda ce UNE y col éres
O T ERREE - | v &y e dicna cenectividad Técnoiégica de 1a SEM. L
,m conexicn fue aesce
L Septiembre hasta el 15 de
3 diciembre de 2017.
= o [ Y R . i . o L ) o
ASEQUIBILIDAD Inspeccidn y Vigilancia c dario Escol
Realizar durante la: Numero de E.E. 100% de E.E _.Emn. m_.w_‘a,omm_oEMoomwa se
= | N _m Oficiales con i e_ = Luis Angel Gomez Lopez Transporte: mB.ﬁ_ c niasvi __
visitas el oo,::%;m verificacion de la o,_nhmamm Juan Manuel Valencia Arias Papeleria c - ot veri _n.m a w_ Jcﬂn 5_3%38
cumpimiento de jornada escolar / |V'S/1aGOS con XX |X {x |X{x [x | {x] |Bianca Aydee Garcia Sanchez |formatos 100% |Cumpimientodela |de la jornada faboral de
calendario escolary la verificacién de . jornada iaboral. docentes y directivos
jornada laboral de Total de visitas la jornada equipo y material d tes. La SEM emitié
/ : programadas a i.E. y Unidad Administrativa y de oficina ocent
Docentes, Directivos y escolar . . comunicados, recordando a
N Oficiales Financiera: Recursos HumanoS ;
admiristrativos ) las |.E. dicho cumplimiento
i tuz Marina Agudeio Martines
s .
i
R S N
Inspeccion y Vigiiancia
m_%w | Gémez L e Desde la Unidad de
Nimero de E.E dis Anget (somez L.opez . Cobertura y Sistemas de
con verificacion de Juan Manuel <m_m3n.u_m Arias. Transporte: Informacién se realiza la
ACCESIBILIDAD cumplimiento del Blanca Aydee Garcia pone, Seguimiento al parametrizacién en el
, 100% de EE snch papeleria . X X .
Verificar el cumpiimiento  |cronograma de visitadas con Sanchez formatos cumplimiento de cada |Simat de ias etapas dei
de los procesos del XXX |X |X {X[X |X {X {X]| |Unidad de Cobertura e 100% una de las etapas de! |proceso de matricula y se

cramonta™a de mattic

A

I

matricula / Total

Privados

verificacion de
niormacion

Felipe Garcia Gutiere?

equipo y material

Crorcgra™a de
atricuia

kace ¢! soguirienic
correspondienie a fin ae
garantizar gue se cumplia
tal como esta estipulaco en
la normatividad vigente







