Alcaldia de . — Unidad de

Manizales | Control

Més Oportunidades Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

Dentro de las funciones propias de [a Unidad de Control Interno, se dio cumplimiento al Plan
Anual de Auditorias de la Vigencia 2017, el cual fue aprobado mediante acta del Comité
Coordinador de Control de Control Interno del 28 de febrero de 2017, las cuales fueron
basadas en riesgos, asi mismo se realizé seguimiento al cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 8 (numeral 8), 23 y 24 del Acuerdo 565 del 25 de enero de 2016,
Por el cual se establece el "Sistema Tipo de Evaluacion del Desemperio Laboral de los
Empleados Publicos de Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba"”. para la Evaluacion
de la Gestion por Dependencias y dando aplicacion a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 en
su articulo 39, Decreto Reglamentario 1227 de 2005 en sus articulos del 98 a 109 Compilado
en el Decreto 1083 del 2015, articulo 2.2.8.1.3) establece que con base en los parametros
de los planes anuales de gestion se realiza la Evaluacion del Desempefio Laboral de los
empleados de carrera Administrativa, la Unidad de Control Interno debe por ley presentar
una valoracién con un peso de hasta el diez (10%) sobre la evaluacidon de areas o
dependencias que es uno de los componentes de la Evaluacion del Desempefio Laboral
Individual, que tiene como propdsito promover y potenciar el trabajo en equipo, por medio
de la valoracion del cumplimiento de las metas Institucionales, lo que evaluara directamente
la evaluacién de desempefio de los Funcionarios de la Administracion Municipal.

Los presentes resultados fueron obtenidos de las auditorias internas realizadas a las
siguientes dependencias de la Administracién Municipal, asi: Secretaria de Hacienda,
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria del Deporte, Secretaria de TIC'S y
Competitividad, Secretaria de Obras Publicas, Secretaria de Planeacion, Secretaria de
Desarrollo Social, Secretaria de Servicios Administrativos, Secretaria de Transito y
Transporte, Secretaria Juridica, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Gobierno,
Despacho - Secretaria General, Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género, Unidad de
Gestion del Riesgo —U.G.R, Unidad de Divulgacion y Prensa, Unidad de Control Disciplinario
Interno, Unidad de Desarrollo Rural, dependencias que conforman la Administracion Central
Municipal; de acuerdo a los siguientes Parametros establecidos en la Matriz de evaluacidn:
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EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA

UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

ALCALDIA DE MANIZALES
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
MATRIZ DE EVALUACION
VIGENCIA 2017

CRITERIO | rl” EXPLICACION 1: o . | PORCENTAJE
- P8-S T . - L S - 2
Computa Ios planes de mejoramiento suscritos
Planes de con entes internos y externos. Observancia de las 20%
o o g 9 0
Mejoramiento | recomendaciones realizadas por Control Interno
en la Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacién vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10%
proceso de contratacién.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo con lo
Presupuesto y | programado, cumplimiento del sistema de Control 10%
Financiera Interno Contable
Mapas de Eﬁcjencia en los controles y Fumplimiento ala
: politica Institucional y a la Guia del DAFP que en 20%
Riesgos - y -
materia de riesgos se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacién de componentes y elementos del 10%
Modelo Estandar de Control Interno.
Cumplimiento de | Grado de cumplimiento basado en la reunidn de
Metas e evidencias de metas e indicadores de cara al Plan 10%
Indicadores de Desarrollo 2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad y
grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre [os servicios,
Evaluacion de [a | Programasy proyc—;ctos auditqdos, asi como de las
Gestién a.udltonas especiales realizadas durante Ila 20%
vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacion que hace parte integral
de la rendicion de cuentas en los sistemas de SIA
y SIRECI.
by TotAaL il g 100%
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EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Vigencia 2017

El resultado de la valoracion de estos criterios fue presentado dentro de los informes finales
de auditoria con la Matriz de Evaluacion de las auditorias internas desarrolladas en las
Secretarias y/o Unidades, lo que arrojaron el porcentaje de la evaluacién de desempefio la
cual se distribuye asi:

¢ Compromisos laborales:
¢ Competencias Comportamentales:
e Evaluacion de la Gestion por Dependencia (Control Interno): 10%

80%
10%

El 10% de la evaluacion de Gestion por Dependencias que debe valorar la Unidad de Control
Interno para la vigencia 2017, se presenta a continuacion en las Matrices de evaluacion
aplicadas a las Secretarias y/o Unidades auditadas por control Interno, asi:

' CRITER1O

SECRETARIA DE TIC'S Y COMPETITIVIDAD
v o addle Tt ALIFICQCION

PORCE NTA%E‘]

T Fi™t v Vi .“

i) EXPLICACION ";

‘%‘ ﬂm’

'm °.|.

' 1-100

IR
L '5'9/0 .

Planes de
Mejoramiento

Computa Ios planes
mejoramiento suscritos con entes
internos y externos. Observancia de
las recomendaciones realizadas por
Control Interno en la Auditorias
anteriores

20%

100

20,00

Contratacion

Grado de cumplimiento de Ia
normatividad vigente vy la
aplicabilidad de la misma en el
proceso de contratacion.

10%

80

8,00

Ejecucion
Presupuesto y
Financiera

Ejecucion de ingresos y gastos de
acterdo con lo programado,
cumplimiento del sistema de Control
Interno Contable

10%

85

8,50

Mapas de
Riesgos

Eficiencia en los controles vy
cumplimiento a la  politica
Institucional y a la Guia del DAFP
que en materia de riesgos @ se
encuentre vigente.

20%

85

17,00

MECI

Establecer el grado de cumplimiento
e interiorizacién de componentes y
elementos del Modelo Estandar de
Control Interno.

10%

100

10,00
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA

Cumplimiento de
Metas e
Indicadores

Grado de cumplimiento basado en la
reunion de evidencias de metas e
indicadores de cara al Plan de
Desarrollo 2016 - 2019

10%

95

9,50

Evaluacion de la
Gestion

Cumplimiento  de las asesorias
dadas por Control Interno en la
suscripcién de planes de
mejoramiento.

Desarrollo de la auditoria, entrega
oportuna de la informacién de
calidad y grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los
servicios, programas y proyectos
auditados, asi como de las auditorias
especiales realizadas durante la
vigencia.

Grado de cumplimiento Y
compromiso en la entrega de la
informacion que hace parte integral
de la rendicidn de cuentas en los

20%

100

20,00

sistemas de SIA y SIRECI.
TOTAL |

- 100%

93,00

SECRETARIA DE MEDIO

AMBIENTE

" CRITERIO

3Tl AR ]
'EXPLICACION o
ST EE RS g

‘ip-h:-i it
'PORCENTAJE

CALIFICACION
1 - 100

%

Planes de
Mejoramiento

Computa los planes de
mejoramiento suscritos con entes
internos y externos. Observancia de
las recomendaciones realizadas por
Control Interno en la Auditorias
anteriores

20%

83

16,6

Contratacion

-

Grado de cumplimiento de Ia
normatividad vigente vy la
aplicabilidad de la misma en el

proceso de contratacidn.

10%

70
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EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

Ejecucion de ingresos y gastos de
acuerdo con lo programado,
cumplimiento del sistema de Control
Interno Contable

Ejecucién
Presupuesto y
Financiera

10% 80

Eficiencia en los controles vy
cumplimiento a la  politica
Mapas de Riesgos Institucional y a la Guia del DAFP 20% 90
que en materia de riesgos se
encuentre vigente.

18

Establecer el grado de cumplimiento
e interiorizacién de componentes y
elementos del Modelo Estandar de
Control Interno.

MECI 10% 90

Grado de cumplimiento basado en la
reunion de evidencias de metas e
indicadores de cara al Plan de
Desarrollo 2016 - 2019

Cumplimiento de
Metas e
Indicadores

10% S0

Cumplimiento  de las asesorias
dadas por Control Interno en la
suscripcion de planes de
mejoramiento.

Desarrollo de la auditoria entrega
oportuna de la informacién de
calidad y grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los
servicios, programas y proyectos 20% 95
auditados, asi como de las auditorias
especiales realizadas durante la
vigencia.

Grado de cumplimiento Y
compromiso en la entrega de la
informacion que hace parte integral
de la rendicién de cuentas en los

Evaluacion de la
Gestion

19

sistemas de SIA y SIRECI.
T - . == f"::" = - -‘,-agi,jn‘t_. — :-v ok ,.i,.,l':h‘ = L E=
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EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

UNIDAD DE DESARROLLO RURAL

y 4 2i JikE43

CRITERIO N EXPLICACION | pore CENTAJE A EIE o0 Ll %
AN ¢ i S aritgma it jMERie:
Computa los planes de mejoramiento r

Planes de suscritos con entes internos vy exte_rnos.

Mejoramiento Obs_ervanqa de las recomendac;:oqes 20% 86 17,2
realizadas por Contro! Interno en la Auditorias
anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad

Contratacion | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 90 9
proceso de contratacidn.

Ejecucién Ejecucién de ingresos y gastos de acuerdo

Presupuesto | con lo programado, cumplimiento del sistema 10% 95 9,5

y Financiera | de Control Interno Contable

Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
politica Institucional y a la Guia del DAFP que 20% 96 19,2
en materia de riesgos se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacién de componentes y elementos 10% 100 10
del Modelo Estandar de Control Interno.

Mapas de
Riesgos

Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunién
de Metas e de evidencias de metas e indicadores de cara 10% 90 9
Indicadores al Plan de Desarrollo 2016 - 2019

Cumplimiento de las asesorias dadas por
Control Interno en la suscripcion de planes de
mejoramiento.

Desarrollo de la auditoria entrega oportuna de
la informacién de calidad y grado de

confiabilidad.
Evaluacién de | Concepto favorable sobre los servicios, 20% 97 10 4
la Gestion programas y proyectos auditados, asi como ? !
de las auditorias especiales realizadas durante
la vigencia.

Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacion que hace parte
integral de la rendicién de cuentas en los
5|stemas de SIA y SIRECI
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Manizales | Control
Més Oportunidades Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO — UGR
R A T e TR T .
CRITERIO EXPLICACION | PORCENTAJE | CALTFICACION | o,
Computa los planes de mejoramviento
Planes de suscritos con entes internos y externos.
Meioramiento Observancia de las recomendaciones 20% 82 16,40
) realizadas por Control Interno en la Auditorias
anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacion | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 80 8,00
proceso de contratacion.
Ejecucién Ejecucién de ingresos y gastos de acuerdo
Presupuesto | con lo programado, cumplimiento del sistema 10% 85 8,50
y Financiera | de Control Interno Contable
Mapas de Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
P politica Institucional y a la Guia del DAFP que 20% 88,2 17,64
Riesgos : . !
en materia de riesgos se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacion de componentes y elementos 10% 85 8,50
del Modelo Estandar de Control Interno.
Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunién
de Metas e | de evidencias de metas e indicadores de cara 10% 45 4,50
Indicadores | al Plan de Desarrollo 2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad y
grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
Evaluacion de | Programas y proyectos auditados, asi como
¥ de las auditorias especiales realizadas durante 20% 93,33 18,67
la Gestion I ; "
a vigencia.
Grado de cumplimiento y compromisc en la
entrega de la informacidon que hace parte
integral de la rendicidon de cuentas en los
sistemas de SIA y SIRECI.
S B G . REEETT s A FAM Y YIF NS FLF N
% ~ TOTAL . . o | 100% i ghEt ! 82,21
N
ALCALDIA DE MANIZALES

Certificacién
de Procesos

.e,icpl)mc‘

Pagina 7




AlMcaIdfa de I - l&midad %e |
ontro
OMIZOIE3 | Intemo

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Vigencia 2017

SECRETARIA DE HACIENDA

CRITERIO

CACION g'. Fiadsl
R H M

. med

i

- PORCENTAJE

CALIFICACION
1-100

%

Planes de
Mejoramiento

Computa los

planes de mejoramiento
suscritos con entes internos y externos.
Observancia de las recomendaciones
realizadas por Control Interno en la Auditorias
anteriores

20%

84

16,8

Contratacion

Grado de cumplimiento de la normatividad
vigente y la aplicabilidad de la misma en el
proceso de contratacion.

10%

90

Ejecucion
Presupuesto
y Financiera

Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
con lo programado, cumplimiento del sistema
de Caontrol Interno Contable

10%

85

8,5

Mapas de
Riesgos

Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
politica Institucional y a la Guia del DAFP que
en materia de riesgos se encuentre vigente.

20%

92

18,4

MECI

Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion de componentes y elementos
del Modelo Estandar de Control Interno.

10%

90

Cumplimiento
de Metas e
Indicadores

Grado de cumplimiento basado en la reunién
de evidencias de metas e indicadores de cara
al Plan de Desarrollo 2016 - 2019

10%

80

Evaluacion de
la Gestion

Cumplimiento de las asesorias dadas por
Control Interno en la suscripcidn de planes de
mejoramiento.

En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad y
grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
programas y proyectos auditados, asi como
de las auditorias especiales realizadas durante
la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacién que hace parte
integral de la rendicién de cuentas en los
sistemas de SIA y SIRECL

20%

93

18,6

100%
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Alcaldia de Unidad de
Manizales | Control
Més Oportunidades Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO
R = L YL LG -T*{;‘?'s;.". [T
CRITERIO | EXPLICACIONjﬁ@g.. : P§RCENT%E : fﬁLIF;CACION %
o s Lo s | 1-100
Computa los planes de mejoramiento
Planes de suscritos con entes internos y externos.
Mei ient Observancia de las recomendaciones 25% 100 25
joramiento } -
realizadas por Control Internc en la Auditorias
anteriores
Mapas de Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
Ri politica Institucional y a la Guia del DAFP que 20% 85 17
iesgos - . .
en materia de riesgos _se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacién de componentes y elementos 15% 100 15
del Modelo Estandar de Controf Interno.
Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunién
de Metas e | de evidencias de metas e indicadores de cara 15% 100 15
Indicadores | al Plan de Desarrollo 2016 - 2019
Cumplimiento de las asesorias dadas por
Control Interno en la suscripcién de planes de
mejoramiento.
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad y
grado de confiabilidad.
Evaluacién de | Concepto favorable sobre los servicios, 2504 100 75
la Gestidn | programas y proyectos auditados, asi como
de las auditorias especiales realizadas durante
la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacién que hace parte
integral de la rendicién de cuentas en los
S|stemas de SIA y SIRECI. -
LAY =i n e i
i 1o j. R R R :’ﬁ - 97,00
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Alcaldia de — Unidad de
Moanizales | Control
Més Oportunidedes Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA DE PLANEACION
: il it
CRITERIO | - EXPLICACION ". | PORCENTAJE CALIIF_Iiggm" %
PR R el 1 1t eati® (NS : :
Computa los planes de mejoramiento
Planes de suscritos c_:on entes internos vy exte'rnos.
Mejoramiento Observancia de las recomendaciones 20% 97 15,4
realizadas por Control Interno en las
Auditorias anteriores.
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacion | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 90 9
proceso de contratacién.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
Presupuesto y | con lo programado, cumplimiento del 10% 85 8,5
Financiera sistema de Control Internc Contable.
Eficiencia en los controles y cumplimiento a
Mapas de la politica Institucional y a la Guia del DAFP 20% 90 18
o o q 0
Riesgos gue en materia de riesgos se encuentre
vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacién de componentes y elementos 10% 90 9
del Modelo Estandar de Control Interno.
s Grado de cumplimiento basade en la
Cumplimiento o L . d ¢ -
JEMate e reunion de evidencias de metas 10% 98 9.8
Indicadores indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019
Cumplimiento de las asesorias dadas por
Control Interno en la suscripcion de planes
de mejoramiento.
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad
Y grado de confiabilidad.
Evaluacion de | Concepto favorable sobre los servicios, o
la Gestion programas y proyectos auditados, asi como 20u6 2R iees
de las auditorias especiales realizadas
durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacidén que hace parte )
integral de la rendicién de cuentas en los —
sistemas de SIA y SIRECI.
TOTAL . 100% 92,50
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Manizales | Control

Més Oportunidades Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

_ _ UNIDAD DE DIVULGACION Y PRENSA
CRITERIO i EXPLICACION e -f: Ry PORCENTAJE 1

£s1
Computa los planes de me]oramlento
suscritos con entes internos y externos.
Observancia de las recomendaciones 20% 87 17.4
realizadas por Control Interno en la
Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacion | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 85 8.5
proceso de contratacion.

“CALIFICACION
~1-100

9/0

Planes de
Mejoramiento

Ejecucién Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
Presupuestoy | con lo programado, cumplimiento del 10% 90 9
Financiera sistema de Control Interno Contable

Eficiencia en los controles y cumplimiento a
Mapas de la politica Institucional y a la Guia del DAFP
Riesgos que en materia de riesgos se encuentre
vigente.

20% 100 20

Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion de componentes y
elementos del Modelc Estandar de Control
Interno.

Grado de cumplimiento basado en la
reuniéon de evidencias de metas e
indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019

En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad
¥ grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
programas y proyectos auditados, asi como
de las auditorias especiales realizadas 20% 90 18
durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacion que hace parte
integral de la rendicién de cuentas en los
sistemas de SIA y SIRECI ]

: %ﬁm& i.:. ,—-“ !91..90

MECI 10% 95 9.5

Cumplimiento
de Metas e
Indicadores

10% 95 9.5

Evaluacion de
la Gestion
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Manizales | Control
Més Oportunidades Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA DE SALUD
A | 53
CRITERIO  EXPLICACION = BT SOPE R it ol P
A SR T AL LT B _x,a:!‘..ﬁ-_"_4ﬂ.ﬂ-"0.“' ' b poe 1100
Computa los planes de mejoramiento suscritos con
Planes de entes internos y externos. Cbservancia de las
k . : . 20% 70 14
Mejoramiento | recomendaciones realizadas por Control Interno en las
Auditorias anteriores.
Grado de cumplimiento de la normatividad vigente y la
Contratacion | aplicabilidad de la misma en el proceso de 10% 70 7
contratacién.
Ejecucién Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo con lo
Presupuesto | programado, cumplimiento del sistema de Control 10% 80 8
y Financiera | Interno Contable.
Mapas de Eficiencia en los controles y cumplimiento a la politica
Rigs o5 Institucional y a la Guia del DAFP que en materia de 20% 91 18,2
9 riesgos se encuentre vigente,
Establecer el grado de cumplimiento e interiorizacion
MECI de componentes y elementos del Modelo Estandar de 10% 85 8,5
Contral Interno.
Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunion de
de Metas e | evidencias de metas e indicadores de cara al Plan de 10% 80 8
Indicadores | Desarrollo 2016 - 2019
Cumplimiento de las asesorias dadas por Control
Interno en la suscripcién de planes de mejoramiento.
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad y grado de
Evaluacion de confiabilidad.
) Concepto favorable sobre los servicios, programas y 20% 67 13,4
la Gestion . 7 e
proyectos auditados, asi como de las auditorias
especiales  realizadas durante la  vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la entrega de
la informacion que hace parte integral de la rendicién
de cuentas en los sistemas de SIA y SIRECI.
/ L TotAL LIVl gl 100% 77,10
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Alcaldia de X Unidad de

Manizales | Control

Més Oportunidades Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

SECRETARIA DEL DEPORTE

= ERRL f! %-‘j,viiH—Wfﬁv 2oy ”*gf; '»y"n Sl CALIFICACION L 1
CRITERIO 21" TR ,EXPLICACIOE. w 'lﬁ' i a,, \. o B Y o

Computa los planes de mejoramiento suscritos con
Planes de entes internos y externos. Observancia de las

0,
Mejoramiento recomendaciones realizadas por Control Interno en ok G LS5
las Auditorias anteriores,
Grado de cumplimiento de la normatividad vigente y
Contratacion la aplicabilidad de la misma en el proceso de 10% 90 9
contratacion.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo con lo
Presupuestoy | programado, cumplimiento del sistema de Control 10% S0 9
Financiera Interno Contable.
MEa: a8 Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
Rizsgos politica Institucional y a la Guia del DAFP que en 20% 85 17

materia de riesgos se encuentre vigente.

Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizaciéon de componentes y elementos del 10% 90 9
Modelo Estandar de Control Interno.

Cumplimiento de | Grado de cumplimiento basado en la reunion de
Metas e evidencias de metas e indicadores de cara al Plan de 10% 95 9,5
Indicadores Desarrollo 2016 - 2019

Cumplimiento de las asesorias dadas por Control
Interno  en la suscripcién de planes de
mejoramiento.

En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad y grado
de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios, programas y 20% 95 19
proyectos auditados, asi como de las auditorias
especiales realizadas durante la  vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la entrega
de la informacion que hace parte integral de la
rendicion de cuentas en los sistemas de SIA y
SIRECI.

Evaluacion de la
Gestidon

L RS oAl LRSS E L S
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Alcaldia de Unidad de
Manizales | Control
Mas Oportunidades IntemO
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
= I I =11V ]
CRITERIO EXPLICACION i] % ‘g 'PORCENTAIE CALiF}i%gION %
Computa los planes de meJoramlento suscritos con
Planes de | entes internos y externos. Observancia de las o
; . - - 20% 90 18
Mejoramiento | recomendaciones realizadas por Control Interno en la
Auditorias anteriores
o Grado de cumplimiento de la normatividad vigente y la .
Contetadien aplicabilidad de la misma en el proceso de contratacion. 10% =0 2
Ejecucién Ejecucidon de ingresos y gastos de acuerdo con lo
Presupuesto | programado, cumplimiento del sistema de Control 10% 90 9
y Financiera | Interno Contable
Mapas de Eficiencia en los controles y cumplimiento a la politica
Rig 500S Institucional y a la Guia del DAFP que en materia de 20% 82 16,4
9 riesgos se encuentre vigente.,
Establecer el grado de cumplimiento e interiorizacion de
MECI componentes y elementos del Modelo Estandar de 10% 85 85
Control Interno.
Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunidon de
de Metas e | evidencias de metas e indicadores de cara al Plan de 10% 90 9
Indicadores | Desarrollo 2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad y grado de
confiabilidad.
> Concepto favorable sobre los servicios, programas y
Evaluaao_r) de proyectos auditados, asi como de las auditorias 20% 96 19,2
la Gestidn . : . .
especiales  realizadas durante la  vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la entrega de
la informacion que hace parte integral de la rendicién
de cuentas en los sistemas de SIA y SIRECI.
TOTAL - 100% 89,10
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Alcaldia de Unidad de
Manizales | Contro
Mas Oportunidades Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA JURIDICA
iT N e iy r'v?"""’"~ N ERERIE & ¥ Y ' FAE
CRITERIO | EXPLICACI;QN ' | PORCENTAIE % R SN
B34 %
Computa los planes de mejoramlento
Planes de suscritos con entes internos y externos.
Mei . Observancia de las recomendaciones 20% 87,5 17,5
ejoramiento }
realizadas por Control Interno en las
Auditorias anteriores.
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacion | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% N/A 0
proceso de contratacion.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
Presupuestoy | con lo programado, cumplimiento del 10% N/A 0
Financiera sistema de Control Interno Contable.
Eficiencia en los controles y cumplimiento a
Mapas de la politica Institucional y a la Guia del DAFP
Riesgos que en materia de riesgos se encuentre 20% g e
vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion de  componentes
Lyzel elementos del Modelo Esta’ncFi)ar de Contro‘ U0 e oS
Interno.
C o Grado de cumplimiento basado en la
umplimiento o . .
deean e reunion de evidencias de metas e 10% 90 9
Indicadores indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad
y grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
Evaluacion programas y proyectos auditados, asi_como
de |a Gestién de las auditorias especiales realizadas 20% 95 19
durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacién que hace parte
integral de la rendicién de cuentas en los L)
sistemas de SIA y SIRECI. —
[gn]
w ] L3 aroral 1N PO R LR 1 Frooon B e I ! 86,50
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Alcaldia de Unidad de
Manizales | Control
Més Oportunidades interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
. 183
CRITERIO ?. EXPLICACION 5 “ i HE "PORCENTAJE BTt To0 il
. 3 A-;“‘ ‘i‘. v A -‘ e - __-‘ - -
Computa los planes de me]oramlento suscritos
Planes de con entes internos y externos. Observancia de las
. , . ) 20% 82 16,4
Mejoramiento | recomendaciones realizadas por Control Interno
en la Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad vigente
Contratacion | y la aplicabilidad de la misma en el proceso de 10% 90 9
contratacion.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo con lo
Presupuesto | programado, cumplimiento del sistema de Control 10% 95 9,5
y Financiera | Interno Contable
Mapas de Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
P politica Institucional y a la Guia del DAFP que en 20% 64,2 12,84
Riesgos . [ .
materia de riesgos se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacion de componentes y elementos del 10% 85 8,5
Modelo Estandar de Control Interno.
Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunion de
de Metas e | evidencias de metas e indicadores de cara al Plan 10% 90 9
Indicadores | de Desarrollo 2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad y
grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios, programas
Evaluacidn de | y proyectos auditados, asi como de las auditorias 20% 97 19 4
la Gestion especiales realizadas durante la vigencia. ° !
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacion que hace parte integral
de la rendicion de cuentas en los sistemas de SIA
y SIRECI.
" W - LI ‘" .‘:li o
- "TOTAL s AR ERRE 281 1§ 100% 84,64
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Alcaldia de .

Manizales

Méas Oportunidades

Unidad de
Control
Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Vigencia 2017

SECRETARIA DE EDUCACION

CRITERIO

e it EXPLICQCIOI\H

. i} Iw =,

PR b
PORCENTAJ
i . J‘ ﬂ#}

2

QCALIFICACION !

-

-100 1%

Planes de
Mejoramiento

Computa los planes de me]oramiento
suscritos con entes internos y externos.
Observancia de las recomendaciones
realizadas por Contrcl Interno en Ia
Auditorias anteriores

20%

54.16 10.832

Contratacion

Grado de cumplimiento de la normatividad
vigente y la aplicabilidad de la misma en el
proceso de contratacion.

10%

70 7

Ejecucion
Presupuesto y
Financiera

Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
con lo programado, cumplimiento del
sistema de Control Interno Contable

10%

80 8

Mapas de
Riesgos

Eficiencia en los controles y cumplimiento
a la politica Institucional y a la Guia del
DAFP que en materia de riesgos se
encuentre vigente.

20%

95.1 19,02

MECI

Establecer el gradec de cumplimiento e
interiorizacion de componentes y
elementos del Modelo Estandar de Control
Interno.

10%

60 6

Cumplimiento
de Metas e
Indicadores

Grado de cumplimiento basado en la
reunion de evidencias de metas e
indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019

10%

75.9 7.59

Evaluacion de
la Gestidn

En el desarrollo de [a auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad
¥ grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
programas y proyectos auditados, asi
como de las auditorias especiales
realizadas durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en
la entrega de la informacién que hace
parte integral de la rendicién de cuentas en
los sistemas de SIA y SIRECI.

20%

78.75 15.75
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Alcaldia de S Unidad de
Moanizales | Control
Més Oportunidades Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA DE LA MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO
. IS At e 1) a4
CCRITERIO | ExpLCACTON | porcentase | SALFITORION | oq
Computa los planes de mejoramiento
Planes de suscritos con entes internos y externos.
Meioramiento Observancia de las recomendaciones 20% 87,5 17,5
] realizadas por Contrcl Interno en la
Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacion | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 90 9
proceso de contratacidn.
Ejecucién Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
Presupuesto y | con lo programado, cumplimiento del 10% 90 9
Financiera sistema de Control Interno Contable
Eficiencia en los controles y cumplimiento
Mapas de a2 la politica Institucional y a la Guia del o
X : ] 20% 85 17
Riesgos DAFP que en materia de riesgos se
encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion de componentes y e
—— elementos del Modelo Estandar de Control LUk — L
Interno.
Cumplimiento Grad_q de cump_hmler_lto basado en la
reunion de evidencias de metas e
de Metas e indicad d | Plan d I 10% 85 8,5
Indicadores indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad
y grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
. programas y proyectos auditados, asi
Evlaluacpr) de como de las auditorias especiales 20% 90 18
a Gestion - : .
realizadas durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en
la entrega de la informacion que hace
parte integral de la rendicidn de cuentas en
los sistemas de SIA y SIRECI.
W a S taToTaL L P EE AR AR ) 89,00
y b LN " 45150 ) Y5
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Alcaldia de

Unidad de
Manizales | Contol
Més Oportunidades Interno
EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017
SECRETARIA GENERAL Y DESPACHO DEL ALCALDE
. TA ,.Wi P, - 5 >4 .w. = % L .4 :p " W‘L' .' .
CRITERiO. 5 ;’h f EXPLICACIp!\I 'J‘.j ¥ ORCENTAJE CAL];F_I(;%?ON %
Computa los planes de mejoramiento
Planes de suscritos con entes internos y externos.
MEiBramiBme Observancia de las recomendaciones 20% 85 17
) realizadas por Control Interno en la
Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de |la
e normatividad vigente y la aplicabilidad o
Contratacion | 4o |3 misma en el proceso de 103 A Z
contratacion.
Eiecucion Ejecucién de ingresos y gastos de
Pregu Lesto acuerdo  con lo programado, 10% 90 9
Fina?mieray cumplimiento del sistema de Control -
Interno Contable
Eficiencia en los controles vy
Mapas de cumplimiento a ia politica Institucional y 20% 20 "
Riesgos a la Guia del DAFP que en materia de ?
riesgos se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion ~ de componentes vy o
= elementos del Modelo Estdndar de 1026 100 i
Control Interno.
Cumplimiento Grado de cumplimiento basado en la
reunion de evidencias de metas e -
%Z?g:;i?ei indicadores de cara al Plan de Desarrollo 10z £ S
2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se
entrega oportunamente la informacion
con calidad y grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
e programas y proyectos auditados, asf
E\;:héfslggnde como de las auditorias especiales 20% 95 19
realizadas durante la  vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en
la entrega de la informacion que hace
parte integral de la rendicién de cuentas N
. en los sistemas de SIA y SIRECL. (\[i
A - TOTAL | w0 75,53
éz
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Alcaldia de

Manizales

Més Cportunidades

Unidad de
Control
Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Vigencia 2017

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

(P Alcaldia de Manizales
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®Ciudad Manizales

=W R
JCRI RIO!
) B‘ i 1
Computa Ios planes de meJoramlento
Planes de suscritos con entes internos y externos.
. . Observancia de las recomendaciones 20% 85 17,00
Mejoramiento )
realizadas por Control Interno en la
Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacién | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 70 7
proceso de contratacion.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo
Presupuestoy | con lo programade, cumplimiento del 10% 85 8,5
Financiera sistema de Control Interno Contable
Eficiencia en los controles y cumplimiento a
Mapas de la politica Institucional y a la Gufa del DAFP
: ] y 20% 100 20
Riesgos que en materia de rlesgos se encuentre
vigente,
Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion de componentes y 0
il=e elementos del Modelo Estandar de Control 10% = oS
Interno.
Cumplimiento Grad.q de cump_llmler_1t0 basado en Ia
reunion de evidencias de metas e
de Metas e - | 10% 85,09 8,509
Indicadores indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad
Y grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
s programas y proyectos auditados, asi como
Evaluacao_rln de de las auditorias especiales realizadas 20% 78,33 15,666
la Gestidn : .
durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacion que hace parte
integral de la rendicion de cuentas en los 1
sistemas de SIA y SIRECL. ™
]

180 8001
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Alcaldla de .

Manizales

Mas Oportunidaes

Unidad de
Control
Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Vigencia 2017

SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINSITRATIVOS

~ CRITERIO |

K )
1 = ‘EXPLICACION

| eanrrcacron
. 1-100

. %

Planes de
Mejoramiento

Computa Ios pIanes de me]oramlento
suscritos con entes internos y externos.
Observancia de las recomendaciones
realizadas por Control Interno en las
Auditorias anteriores.

93,89

18,78

Contratacién

Grado de cumplimiento de la normatividad
vigente y la aplicabilidad de la misma en el
proceso de contratacién.

10%

96

9,6

Ejecucion
Presupuesto y
Financiera

Ejecucidn de ingresos y gastos de acuerdo
con lo programado, cumplimiento del
sistema de Control Interno Contable.

10%

95

9,5

Mapas de
Riesgos

Eficiencia en los controles y cumplimiento a
la politica Institucional y a la Guia del DAFP
que en materia de riesgos se encuentre
vigente.

20%

9573

19,06

MECI

Establecer el grado de cumplimiento e
interiorizacion de componentes y elementos
del Modelo Estandar de Control Interno.

10%

85

8,5

Cumplimiento
de Metas e
Indicadores

Grado de cumplimiento basado en la
reunion de evidencias de metas e
indicadores de cara al Plan de Desarrollo
2016 - 2019

10%

83,5

8,35

Evaluacién de
la Gestidn

En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacién con calidad
Yy grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
programas y proyectos auditados, asi como
de las auditorias especiales realizadas
durante la vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacion que hace parte
integral de la rendicion de cuentas en los
sistemas de SIA y SIRECI

20%

75

15

l TOTAL

| 100%

88,79
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EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

Vigencia 2017

SECRETARIA DE GOBIERNO

=R "?'ir ; I ON gﬁ 3
SEERT! | WRESD) (o s i
Computa los planes de mejoramiento suscritos
Planes de con entes internos y externos. Observancia de
. : ; - 20% 73 14,6
Mejoramiento | las recomendaciones realizadas por Control
Interno en la Auditorias anteriores
Grado de cumplimiento de la normatividad
Contratacién | vigente y la aplicabilidad de la misma en el 10% 85 8,5
proceso de contratacion.
Ejecucion Ejecucion de ingresos y gastos de acuerdo con
Presupuesto | lo programado, cumplimiento del sistema de 10% 63,19 6,319
y Financiera | Control Interno Contable
Mapas de Eficiencia en los controles y cumplimiento a la
P politica Institucional y a la Guia del DAFP que 20% 60 12
Riesgos - : .
en materia de riesgos se encuentre vigente.
Establecer el grado de cumplimiento e
MECI interiorizacion de componentes y elementos 10% 85 8,5
del Modelo Estandar de Control Interno.
Cumplimiento | Grado de cumplimiento basado en la reunién de
de Metas e | evidencias de metas e indicadores de cara al 10% 51,33 5,133
Indicadores | Plan de Desarrollo 2016 - 2019
En el desarrollo de la auditoria, se entrega
oportunamente la informacion con calidad y
grado de confiabilidad.
Concepto favorable sobre los servicios,
Evaluacién de | Programas y proyecFos aud:ta_dos, asi como de )
la Gestion Iqs auqltorlas especiales realizadas durante la 20% 100 20
vigencia.
Grado de cumplimiento y compromiso en la
entrega de la informacidn que hace parte
integral de la rendicion de cuentas en los
sistemas de SIA y SIRECI.
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Alcaldia de 5 4 Unidad de

Moanizales Control

Més Oportunidades Interno

EVALUACION DE LA GESTION POR DEPENDENCIA
UNIDAD DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2017

Dado o anterior, la sumatoria de los porcentajes de los mencionados criterios da como
resultado el 100% de la evaluacion de la Unidad de Control Interno. Por lo tanto, el 10%
corresponde a la Evaluacion de Desempefio Laboral del funcionario. Es decir, si el resultado
final de la calificacién para la Secretaria y/o Unidad es de 93%, significa que el porcentaje
gue se debe sumar a la evaluacidon de desempefio de cada funcionario, es de 9.3%.

Cabe aclarar que como se dijo en las observaciones del formulario F5, la evaluacion de los
funcionarios de la Unidad de Control Interno del Municipio de Manizales, se tomara el 10%
del 100% de la calificacion que evalud la Doctora Gloria del Pilar Martinez Mufioz.

Atentamente,

MIREZ VALENCIA
Director Adniinistrativo
Unidad de Control Interno.

Elabord: PAVB
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ALCALDIA DE
MANIZALES
oA FORMATO 5. EVALUACION DE GESTION POR AREAS O DEPENDENGIAS
C N SC < coLte Vi Ut
- e CCDIGO: F-ED-006
KRALDAD METO T ORETORIOAD PROCESO: EVALUAGION DEL DESEMPERO FECHA EMISION 2016/12/27
LABORAL Pagina J1de 1
Versién 2.0
PERIODO DE VIGENGIA [ _ola T MES T Ao T ar | oiA I MES | ARO
_ _ _ — 1 2 L 2017 | . ; 31 1 2018
R T eslitados'de la evaluacién por dreas'c dependenclas | R T R ad
Ne AREA O DEPENDENCIA, SR NS
DEPENDENCIA OBSERVACIONES
1 TIC'S Y COMPETITIVIDAD 9.30
2 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE 8.65
3 UNIDAD DE DESARROLLO RURAL 9.33
4 SECRETRIA DE HACIENDA 8.83
5 UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO 9.70
6 SECRETARIA DE PLANEACION 9.25
7 UNIDAD DE DIVUEGACION Y PRENSA 9.19
8 SECRETARIA DE SALUD 7.71
9 SECRETARIA DEL DEPORTE 887
10 SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 8.91
11 SECRETARIA JURIDICA 8.65
12 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 8.46
13 SECRETARIA DE EDUCACION 7.42
14 SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO 8.92
15 SECRETARIA DE GOBIERNO 7.51
16 SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 8.87
17 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 8.52
18 DESPACHO Y SECRETARIA GENERAL 7.55
Observaciones generales:
Nota: Tener en cuenta los siguientes aspectos para efectuar la calificacién:
i) La planeacién institucional enmarcada en la visién, misién y objetivos del organismo;
ii) Los objetivos institucionales por dependencia y sus compromisos relacionados y;
iii) Los resultados de la ejecucion por dependencias de acuerdo con lo programado en la planeacidn institucional.
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AREA O DEPENDENCIA.

CALIFICACION DEL AREA O
DEPENDENCIA

OBSERVACIONES

UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO "UGR"

8.22

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

10.00

PARA LA UNIDAD DE CONTROL INTERNO SE TOMARA EL 10% DE 100% DE LA CALIFICACION
QUE EVALUG LA DOCTORA GLORIA DEL PILAR MARTINEZ MUROZ.
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13

14

15

16

17

18

Observaciones generales:

Nota: Tener en cuenta los siguientes aspectos para efectuar la calificacidn:

i} La planeacién institucional enmarcada en la visién, misién y objetivos del organismo;
ii) Los objetivos institucionales por dependencia y sus compromisos relacionados y;

iii] Los resultados de la ejecucion por dependencias de acuerdo con lo programado en la planeacion institucional.




